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JUHASZ ERIKA — PETO LILLA:
SZERKESZTOI ELOSZO

A héalozatkutatas  jelenleg az egyik legdinamikusabban fejl6dé
tudomanyteriilet, amely a matematika berkeibdl mar az 1970-es években
kilépett, és a tarsadalomtudomannyal és természettudomannyal foglalkozo
kutatok érdeklédését is felkeltette. Mostanra nem maradt szinte olyan
tudomanyteriilet, ahol nem indultak volna meg hal6zatkutatasok (az emberi
agy feltérképezése, az él61ények vizsgalata, az internet feltérképezése stb.).
A vizsgalodas alapja, kiinduldopontja a halézat megléte, amely egy olyan
komplex rendszert takar, ahol az egységek a koztik 1évé kolcsonhatas
kovetkeztében egységes viselkedési rendszert alakitanak ki. Ezt a komplex
rendszert a csucsok és élek alkotjak, amelyekbdl létrejon a halozat, amit a
matematika nyelvére leforditva grafnak neveziink. A huszonegyedik
szazadban elengedhetetlen a komplex rendszerek vizsgalata, igy a
kozmiivel6désé és a neveléstudomanyé is, hiszen szamos olyan kapcsolatot,
mintazatot lehet felderiteni, amelyekkel az egyittmiikodéseket, az
egymashoz val6 viszonyokat, az informacio aramlasat lehet felkutatni.

Korunk kulcskihivasa a halézatban valdé gondolkodas. Nem véletlen hat,
hogy jelen kétettink is a ,,Halozatok a miivelddésben és feln6ttképzésben”
cimmel ezzel a ,,kihivassal” foglalkozik. A konyviink harom részben mutatja
be a haldzatok egy-egy elemét a felndttképzes €s mitvelddés teriiletén.

A kotet elsé részében néhany kézmiivel6dési kutatast mutatunk be, amelyek
kozil kiemeljiilk Fekete Rita tanulmanyat, aki egy telepiilés példajan
keresztlil vizsgadlja a kozmiivelddés rendszerét a kozosségek tiikrében.
Turistvandit, egy Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei kistelepiilést vizsgalt
kvalitativ és kvantitativ modszerekkel, amelybél elkésziilt a telepiilésrol egy
SWOT-analizis is. Ugy gondoljuk, hogy a kozosségi felmérés modszere és a
kozosségépités hatasa, gyakorlati alkalmazasanak eredményei nem csak
Turistvandira relevansak, hanem minden hasonld szerkezetli telepiilés
szamara is. Ezért nagyobb hangsulyt sziikséges fektetni a kistelepiilésekre és
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azok fejlesztési folyamataira, illetve sziikséges az is, hogy iranyt mutassunk
a kistelepiilések szamara olyan szempontbol, hogy hogyan is érhetnek el
valtozasokat helyi szinten a sajat lokalis teriiletiikon.

A kotet masodik részegysége a felndtteket vizsgalja a tanulds és képzés
vildgdban. Ebbdl az egyik tanulmidny kimutatja, hogy a felndtt tanulas
eredményességének feltétele, hogy ismerjilk a hallgatbk motivaciojat,
érdeklodési teriileteit. Ehhez sziikséges a képzési tartalmakat, a tanuldsi
formékat fejleszteni. Nem eldzmények nélkiilli a felnétt tanulok
sajatossagainak kutatasa. Tobb hazai és nemzetkdzi vizsgalat foglalkozik a
felndtt tanulok aktivitasaval, motivacidjuknak, a tanulasuk akadalyainak
vizsgalataval. Markus Edina jelen kutatasaban ezen folyamatokat vizsgalja
magyarorszagi vonatkozasokban.

A harmadik részben az online és offline kozosségi halozatok vizsgalataiba
tekinthetlink be. Korunk egyik legnagyobb kihivasa — nem csak a pandémia
hatasara —, hogy az online térben is meg tudjuk szolitani a kdzosségeinket és
legfoképpen az ifjisagot. Csaba Alexa a Hangaddk az ifjusdg szocialis
¢letében cikkében azt kutatja, hogy vajon a fiatalok szocializacidja mennyit
valtozott, kik is a meghatarozé szereplok a fiatalok szemében. Végsé soron
azt a konkluziét vonhatjuk le, hogy napjaink ifjusaga egyszerre képviseli a
mult és a jelen értékeit, felnéznek csaladjukra, tisztelik és becsiilik Oket,
fontosnak tartjdk azt a szocialis kornyezetet, amelyben élnek, mindemellett
pedig maximalisan élnek a digitalis vilag nyujtotta lehet6ségekkel, amely
nélkiil az életet mar el sem tudja képzelni ez a generacio.

A kotet a halozatkutatds kiilonbozo részteriileteit mutatja be, és egyben
halézatot képez a kutatok, a szakemberek kozott, akiket foglalkoztat a
kézmivelédés és felnéttkori tanulas kutatasa és fejlesztése. Hasznos
olvasmanyélményeket, hasznos halozatépitést kivanunk minden kedves
olvasonknak!
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I. FEJEZET

KOZMUVELODESI KUTATASOK
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Fekete Rita

KISTELEPULESEK KOZMUVELODESENEK
FEJLESZTESI LEHETOSEGEI — TURISTVANDI
KOZOSSEGI FELMERESE MENTEN

Abstract: In my study i try to explore Turistvandi's community life and
development suggestions. At first | am going to demonstrate the settlement's
characterization by the factors of urban development known in social
geography's practice (Hartl 2009). | am studying the geographical
environment, society, economy, the factors, the structure and the control of
technical architecture. For the preparation of the study | have used
guantitative methods (Babbie 2017): | present the charasteristics of the
settlement with already existing statistical data and with source from
different literatue and interenet which iare generally typical to the
settlements in Hungary. After that i was trying my best with qualitative
methods, interviews to get a bigger picture of the settlement and it's life.

In the essay | think it is important to highlight the education, training and
culture, community culture fields and related to those presenting the
problems and objectives of the settlement with a SWOT analysis (Kotler
2006) and in connection with those, I am formulating perspectives and
making proposals regarding to the improvements.

In my opinion placing stronger emphasize on communities and non-
governmental organizations is necessary to achieve the developments by
organizing and empowering those and holding the resources in place. I think
the government of the settlement should include the people in the
preparation of decisions and in the formulation of needs. Turistvandi can
become the cultural and economic centre of the region with proper
improvements and assistance as well as with active social participation and
with the will and activities of the community.
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Bevezetés

A kozosségekre nagy veszélyt jelent a globalizacié és a fogyasztoi
tarsadalom is. Sajat megfigyeléseim alapjan a mai tarsadalmi magatartast
leginkdbb a termékek és aruk vasarldsa hatirozza meg, ebben latjak az
“értéket” az emberek. Hattérbe szorulnak ezek mellett a valddi értékek, a
kozosség, a csalad, a hagyomanyok és szokasok, valamint azok a normak,
amelyek értéket képviselnek a kultarankban. Ez a globalis probléma nem
csak a fiatal generacidkat érinti, hanem ugyantigy az iddsebb korosztalyok
esetében is megjelenik, a technikai fejlodés hatasara pedig egyre tavolabb
keriilnek egymastdl az emberek, a telekommunikacié valik hangstlyossa a
személyes kapcsolatokkal szemben. Ezért érzem ugy, hogy van
1étjogosultsaga a kozosségfejlesztésnek a mai tarsadalomban, emiatt is
szeretnék foglalkozni ezzel a témaval komolyabban. A kistelepiilések
esetében is ugy gondolom, hogy jelen van ez a probléma, hatvanyozottan is
akar, hiszen a kdzosségek és azok aktivitasa is negativ iranyban eltér a varosi
kozosségekétol.

Jelenlegi lakohelyemet, Turistvandit valasztottam példanak és vizsgalando
telepiilésnek annak érdekében, hogy bemutassam, milyen lehetdségei vannak
egy kistelepiilésnek a kozmivelddési tevékenységekre, a kozosségek
alakulasanak és alakitasanak folyamataira.

Az alkalmazott kutatas soran kvalitativ és kvantitativ modszereket is
alkalmaztam, mar meglévl statisztikai adatokbol és kiilonbozé egyéb
forrasokbol igyekeztem feltarni dokumentumelemzéssel a Turistvandival és
a kisteleptilésekkel, a kozosségekkel és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos
minden relevans informaciot és adatot, illetve félig strukturalt interjukat is
készitettem helyi lakosokkal a telepiilésr6l. A tanulmany szerkezetét tekintve
fontosnak tartottam, hogy a kezdeti részekben az elméleti bemutatas soran
fogalomtisztazassal kezdjek, igy els6ként a kozosségfejlesztést mutattam be,
majd a kdzosségi felmérés modszerét, annak 1ényegi elemeit.

Ezutan konkrétan Turistvandira, mint vizsgalt telepiilésre koncentraltam,
nagyobb hangsulyt fektetve az oktatas, képzés és a kultara, kozmiivel6dés
teriiletekre, majd mindezek kapcsan egy SWOT analizissel igyekeztem
feltarni a telepiilésen 1év6 problémakat és célokat, és ehhez kapcsolodoan
perspektivakat, kozosségfejlesztési  javaslatokat megfogalmazni a
fejlesztéseket illetéen. Mindezeket egészitettem ki az interjuk
eredményeivel.
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A félig strukturalt interjuk nem véletlenszeri mintavételi eljaras alkalmaval,
céliranyosan meghatarozott személyekkel késziiltek el egyéni formaban.

Az elméleti hattéranyag bemutatasa a szakma neves képviseldi altal irt
tanulmanyok, konyvek és kotetek, cikkek és egyéb forrasok révén valosult
meg. A valasztott telepiilés, Turistvandi bemutatasa elsésorban Hadhazy Pal,
reformatus lelkész néprajzi dolgozatai, illetve Makay Béla tanar ur kézirata
altal volt lehetséges. Emellett interjuk, internetes anyagok segitették a
tanulmany elkészitését.

Kozosségfejlesztés, mint a telepiilésfejlesztés eszkoze

Varga A. Tamas és Vercseg llona allaspontja szerint a kdzosségfejlesztés
»elsosorban telepiilések, térségek, szomszédsagok kozosségi kezdeményezo-
és cselekvoképességének fejlesztését jelenti, amelyben kulcsszerepe van a
polgaroknak, kozosségeiknek ¢s azok haldzatainak, valamint a helyi
sziikségletek mértékében a kozosségfejlesztoknek is, akiknek batorito-
0sztonzd, informald, kapcsolatszervez6 munkaja életre segitheti vagy
kiegészitheti, megerdsitheti a meglévo kozosségi eréforrasokat”. (Varga A. —
Vercseg 1998:22)

»A kozosségfejlesztés elsodlegesen a kialakulds folyamatara koncentral, a
kozosségi kezdeményezo- és cselekvokészség kibontakozasara.” (Kleisz —
Dori 2018:7)

“A kozosségfejlesztési folyamat egy telepiilésen a lakossag megszolitasaval
és bevonasaval — aktivizalasaval — kezd6dik, majd a problémak
felismerésével és azok nyilvanossa tételével folytatodik, melynek soran mind
tobben kapcsolodnak a folyamathoz, ¢és jutnak el a kozosségben
megfogalmazodo feladatok felismeréséhez és kozosségi megoldasahoz,
mégpedig ismereteik ¢és képességeik fejlesztése utjan, a lehetséges
partnerekkel egyiittmiikodve.” (Varga A. — Vercseg1998:86)

Kozosségi felmérés

A kozosségi felmérés “a teleplilés human-, természeti- és gazdasagi
er6forrasait felmérd és aktivizald” gyljtémodszer, amely “tobb modszert
magaba 6tvz6 folyamat, s e tekintetben tulajdonképpen nem is csak egy
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Fekete Rita

moddszer, hanem egy bonyolult, tobbfejezetes kdzosségi fejlddési folyamat,
néha maga a helyi cselekvés.” (Varga A. — Vercseg1998:108;111)

A kozosségi felmérés legfobb célja a helyi cselekvés meginditasa és a
lakossag aktivizalasa. Emellett célja tovabba a “kozos, lakossagi cselekvési
terv készitése, amely nemcsak tartalmazza a telepiilésen élok sziikségleteit,
sajat jovojiikre, telepiilésiikre vonatkozd elképzeléseit, de amelyben a
lakosok aktiv szerepet is vallalnak a tervek megvalositasaban.” (Varga A. —
Vercseg1998:111) Ennek elérése érdekében célja a kozosségi felmérésnek
az, hogy a lakosok egyiittmiikodjenek nem csak egymassal, hanem a civil
szervezetekkel, az Onkormanyzattal és a gazdasagi élet szereplbivel is
egyarant. Célja tovabba a helyi kozosségek tartdés fennmaradasanak
elésegitése, a helyi nyilvanossag forumainak megteremtése, ¢és 1Uj
kozosségek 1étrejottének Osztonzése, tdmogatasa és eldsegitése.(Varga A. —
Vercseg1998:111)

Mint mar emlitettem, a kozdsségi felmérés egy gylijtomodszer, amely a
kovetkez6 moddszereket foglalja magaba: interjukészités, nyilvanos
beszélgetések, jovomiihely, kozosségi kérddivezés és SWOT-analizis.
(Varga A. — Vercseg1998:108)

Visszautalva a meghallgatas sziikségletére, fontos megjegyezni, hogy az
emberek beszéltetése és meghallgatasa nagyon fontos mozzanat a
kozosségfejlesztési folyamatokban. Ezaltal keriilnek felszinre a problémak,
észrevételek és javaslatok, illetve igények a helyiek részérél. Nem
elhanyagolhaté szempont az sem, hogy a problémak és konfliktusok egy
része félreértésbol szarmazik, igy a beszélgetés soran ezeknek a
félreértéseknek a tisztazasa is nagy eldrehaladést jelenthet ebben az esetben.
Emellett fontos tényez6 a beszélgetés és meghallgatas folyamataban a
bizalom kiépitése és megerdsitése egymasban, amely a késobbi cselekvési
szakaszban, az egylittmiikodés soran lesz kulcsfontossagu.

Egy Kistelepiilés vizsgalata

A kovetkezd fejezetben az altalam kutatott ¢és vizsgalt telepiilést,
Turistvandit szeretném bemutatni. Fontosnak tartom bemutatni a telepiilés
jellemzdit, a torténetét, hiszen egy tobb évszazadra visszanyuld multat tudhat
maga mogott a kozség. Sajnos kevés olyan szakirodalom all rendelkezésre,
amely a telepiilést és annak multjat, jellemz6it mutatja be, ennek ellenére
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Kistelepiilések kozmiivelédésének fejlesztési lehetdségei

azok a dokumentumok, amelyek errdl irnak, részletesek és majdnem teljes
mértékben lefedik Turistvandi torténetét a kezdetektol egészen napjainkig.
Elengedhetetlen szempont jelen esetben Turistvandi vizsgalata a
teleptilésfejlodési tényezok mentén, igy ebben a fejezetben errdl is
részletesebben kivanok irni. Igyekszem Osszegylijteni a telepiilésrdl
fellelhetd Osszes relevans informaciot, amelyek segitségiil szolgalhatnak a
telepiilési SWOT-analizis elkészitésében, amely altal atlathatobb képet
kaphatunk a kdzségben 1év6 problémakrol, illetve célokrol, lehetéségekrol.
A SWOT-analizis kiilonbdzé pontjait az interjuikban kapott valaszokkal
egészitettem ki.

Tuaristvandi bemutatasa, multja, jellemzoi

Turistvandi Szabolcs-Szatmar-Bereg megye Eszak-keleti csiicskében, a
szatmari tajegységben, a Szatmari Tiszahat teriiletén, Tur folyo altal alkotott
félszigeten helyezkedik el. A folyd a kozséget 99 kanyarral oleli kordl.
(Bethlen Gabor Neépfoiskola2013) A telepiilés népessége 2019.01.01-jén a
KSH adatai szerint 775 £6.

L' Tur'™ praediumrol az elsé feljegyzés 1181-b8l szarmazik, bar az még nem
bizonyitott, hogy a mai Turistvandi helyén fekiidt-e vagy sem.”
(Hadhazy1986:44)

A Tur nevil telepiilés felbomlott, s a XIII. szdzadban helyette jott 1étre
Istvandi. Istvandit mar a Szente-Magdcs nemzettség telepitette be.
(Makay1974) A nemzettség Istvan nevii fidrél kapta a nevét a telepiilés.
Isthfandi alakban irtak. A —d kicsinyit6képz0, mig az —i az akkori birtokos
eset egyik alakja wvolt, igy a mai magyar jelentése: Istvankaé.
(Hadhazy1986:44-45) A telepiilés majd csak 1908-ban vette fel a
Turistvandi nevet, melyet ma is visel. (Makay1974)

1315-ben mar biztosan vizimalom miikddott Taristvandiban, mindazonaltal
feltehet6leg nem a mostani vizimalomra utalhatnak a leirasok és oklevelek,
hanem egy, a maihoz talan hasonlo, és a helyén allo épiiletre. (Makay1974)

,» Turistvandi temploma az 1470-80-as évek masodik felében épiilt. A falu f6
birtokosai, igy valoszinli temploménak épitéi és kegyurai Kolcsey és a
Kende csaladok voltak, de a 16. szazadtol kisebb nagyobb részbirtokait

IA Tur elnevezés szlav eredetii, jelentése: tulok. Forrds: Makay Béla (1974): Turistvandi
torténete 1181 és 1975 kozott. (kézirat)
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talaljuk itt két foéari csaladnak: a Perényieknek ¢és a Béathoryaknak.”
(Kozépkori Templomok Utja2020)

1547-ben Perényi Janos is részt szerzett az itt 1évé birtokokbdl. ,,Istvandiba a
reformaci6 Bereg megyébdl szivargott at, onnan is a vasdros helyekrol. A
reformacio legelsé partfogdja Perényi Janos volt. Késébb azonban a
protestans Kende csalad volt itt a ref. egyhaz tamasza. 1595-ben mar
anyaegyhaz volt.” (Makay1974) Késobb azonban a Kende leszarmazottak
attértek a romai katolikus hitre. Ez altal a Kende csalad birtokain elsdsorban
romai és gorogkatolikus vallasu cselédeket alkalmaztak. 1900-ban mar 112
6 katolikus vallasu volt. (Hadhazy1986:46)

1752-ben épiilt fel a mai, jelenleg is allé6 és mitkodé haromkerekes malom,
amelyrdl a késobbiek folyaman lesz még szo.

1770-ben pusztitoé tlizvész tombolt a telepiilésen, amely a helyi reformatus
(Kozépkori Templomok Utja2020)

Az els6 vilaghaboru kovetkezményei, a trianoni hatarok meghuzasa nagy
hatast gyakorolt Turistvandira, hiszen a kapcsolatai ,,megszakadtak a korabbi
biztos mezOgazdasagi piacot jelenté Karpataljaval, Erdéllyel, és a
mezOgazdasagi  4gazat népességeltartdo  ereje  tovabb  csokkent.”
(Horvath2013)

1970. évi arviz és az ezzel jar6 belvizek Turistvandit is érintették. Maga az
arviz nem érte el a kozséget, de a belvizek pusztitd hatast gyakoroltak a
telepiilésre. Ezeket a karokat arvizi segéllyel hoztak helyre.

,» Turistvandi Kozség 1990 6ta 6nalld kozigazgatash telepiilés. (...) 1995. évi
kozigazgatasi besorolds szerint rangja: kozség.” (Turistvandi Kozség
Onkormanyzata2007)

Tuaristvandi telepiilésfejlodési tényezoi

A kovetkezokben Turistvandit a telepiilésfejlodési tényezok mentén kivanom
bemutatni, amelyben nem csak a természeti, hanem az épitett, miiszaki
kornyezetér6l, a tarsadalmi-gazdasdgi jellemz6irél is talalhatunk
informéciokat. Ezek alapjan sziikséges elindulni a telepiilésfejlesztés tjan,
amely hozzajarulhat a kozosségfejlesztéshez is.
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Természeti tényezok

A Tur foly6 meghatarozza a telepiilés ¢letét, amely kilométereken keresztiil
folyik at a kozségen. A Tur ,,a Tisza bal parti mellékfolyoja, az orszagba
vald belépés pontjatdl (Garbolc) asott mederben folyik, de a Sonkad mellett
(...) a régi mederben is folyik a viz, ezt nevezziik Oreg-Turnak.”
(Hortobagyi Nemzeti Park2005)

Turistvandi kifejezetten gazdag természeti kincsekben, tekintve a ndvény- és
allatvilagot. Megtalalhatok itt ,,olyan ritka névények, mint a tiindérrozsa, a
réti fiizény, a sarga ndszirom, és olyan ritka allatok, mint a keresztes vipera.”
(Turistvandi Kozség Onkormanyzata2007) Tur folyd partjat értékes védett
fasorok Gvezik. A telepiilésen talalhato ,,erd6teriiletek nagy részét tolgyesek,
kisebb részét akacosok, valamint keménylombu fak boritjak.” (Tuaristvandi
Kozség Onkormanyzata2007)

»A Szatmar-Beregi Té4jvédelmi Korzethez tartozik a telepiilés kiilteriiletének
90%-a” (Turistvandi Kdzség Onkorményzata2007). Ezeknek a teriileteknek
nagy része az eurdpai kozosségi jelentéségli természetvédelmi rendeltetésii
teriiletekkel érintett foldrészletekrdl szo16 45/2006. (XII. 8.) KvVM rendelet
alapjan Natura 2000 teriiletnek mindsiilnek. (142/2007. KvVM rendelet)
Ilyen teriilet tobbek kozott az Gn. Rokas legeld, ,,melyet Osgyep borit,
novény és allat ritkasagok taldlhatoak itt meg” (Turistvandi Kozség
Onkormanyzata2007), mint példaul a védett agarkosbor, amely
megismerésére 2018-ban szakvezetéses orchidea turat is szervezett a
Hortobagyi Nemzeti Park Igazgatosaga. (Hortobagyi Nemzeti Park2018)

Tarsadalmi tényezok

A telepiilés lakossaga 2020. januar 1-jén 775 f6 volt. (Kozponti Statisztikai
Hivatal2020)

1. dbra: Népesség kor szerinti eloszlasa 2007. janudr 1-jén

Kor szerinti csoportositas Fé
0-3 31

4-6 39

7-14 92

15-18 56

19-60 421
61- 136
Osszesen: 775

(Forras: Turistvandi Kozség Onkormdanyzata2007)
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Ahogy az 1. abraban is lathatd, viszonylag magas az idOskoruak ardnya,
amely az eldreged6 tarsadalmak jellemzdje. A népesség nagy része az aktiv
kortiak csoportjaba tartozik.

»A kozség lakosainak 25%-a cigany etnikai kisebbséghez tartozik”
(Turistvandi K6zség Onkormanyzata2007).

A Kozponti Statisztikai Hivatal 2011-es adatai alapjan a telepiilés
tarsadalmanak zome reformatus vallasu (60,6%), kisebb aranyban pedig
katolikus vallasu volt (18,6). (K&zponti Statisztikai Hivatal2019)

Gazdasagi tényezok

»luristvandi  gazdasdgi helyzetét, jelentds mértékben befolyasoljak
adottsagai, mérete ¢és foldrajzi elhelyezkedése.” Sajnos a telepiilés
torténelmének bemutatasaban is feltart periférikus helyzete miatt magas és
tartds a munkanélkiiliség a kozségben, a legnagyobb foglalkoztatd maga az
Onkorményzat. (Taristvandi Kézség Onkormanyzata2007)

2. dbra: Foglalkoztatds és munkanélkiiliség ardanya

Megnevezés Mutatdszim

Regisztrilt munkanélkiiliek szama ({6) 137
180 napnal kevesebb ideig regisztralt 23
munkanélkiiliek szama (1)

Jaradékra jogosultak szdma (16) 28
Szocialis ellatisban részesilok szama (£6) 86
Munkaképes kori lakossdg szdma (fd) 421
Munkanélkiiliségi rita (%) 33

(Forras: Turistvandi Kozség Onkormdnyzata2007)

A telepiilés lakossaga elsGsorban mezdgazdasagbol ¢él, hiszen a telepiilési
adottsagok és a szerkezet, a berendezkedés mind erre alkalmasak a
leginkabb. A legkozelebbi varos, Fehérgyarmat csak néhany embernek jelent
alland6 munkat. Ennek egyik oka a munkavallald részérdl a kozlekedés
nehézsége 1d6, energia és pénz vonatkozasaban. A munkaltatok
szempontjabol a kozlekedési koltségek csokkentése a cél, igy inkabb a
kozelebb fekvo telepiilések munkavallaloit preferaljak. (Turistvandi Kozség
Onkormanyzata2007)
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A telepiilésen magas a neveld sziildknek a szdma. Ezeknek a csalddoknak a
legfobb jovedelemforrasuk az allamilag gondozott gyermekek utan jard
tamogatasok, illetve a gondozasuk utan jaro fizetés. Mivel ez
munkaviszonynak nem tekinthetd, csupan szolgélati id6, igy a legtobben a
neveld sziildi tevékenységek mellett féallasban dolgozik.

»A telepiilésen Osszesen 10-12 szallashely miikodik, &sszesen 220
féréhellyel”, a telepiilésen €16 csaladok koziil kb. 10 ¢él idegenforgalmi
tevékenységekbol. (Turistvandi Kozség Onkormanyzata2007)
Ttristvandiban kevés a vallalkozasok szdma, nagy beruhdzasok szinte meg
sem valdsulnak a telepiilésen.

Miiszaki tényezok

Turistvandi Fehérgyarmattol 15 km-re talalhato. ,,A kozség a 491-es trol
Penyigénél ledgazd alsérendii uton érhetd el. A Kolese, Szatmarcseke,
Tiszakorod, és Komord altal kozrefogott Szatmari Tiszahat teriiletén
helyezkedik  el”  Tertilete 1522 ha.  (Taristvandi  Kozség
Onkormanyzata2007).

A villany, viz és gaz ellatottsaga kielégito a telepiilésen. ,,Az ivovizhalozatra
rakotott lakasok aranya elfogadhatonak mondhat6”, mindazonaltal a
szennyvizhalozat jelenleg nem kiépitett a telepiilésen. (Turistvandi Kozség
Onkormanyzata2007) ,,A szervezett szilard kommunalis hulladékgyiijtés
megoldott, de szakszer(i elhelyezése nem biztositott.” (Turistvandi Kozség
Onkormanyzata2007) A telepiilésen biztositott a postai szolgaltatas.

Onallé héaziorvosa nincs a telepiilésnek, a szomszédos Szatmarcsekével egy
haziorvos latja el a betegeket. ,,A hazi orvosi, és védondi szolgalat a
telepiilés tulajdonaban 1évé orvosi és védéndi rendelében mikodik.”
(Taristvandi Kézség Onkormanyzata2007)

»~A Gondozédsi Kozpont biztositja az idOsek nappali ellatasat, a hazi
segitségnyujtast. A komplex ellatas része a csaladsegit- és gyermekjoléti
szolgalat, melyet tarsuldsban a tobbcélu kistérségi tarsulas Utjan mikro
korzet kozpontként, még masik 9 telepiilésen is Turistvandi lat el.”
(Taristvandi Kézség Onkormanyzata2007)

Szabadidds és kulturalis tevékenységeket tekintve a sportpalya biztositja a
szabadtéri sportolas lehet6ségét, kemping varja a nyaralokat, a szabadtéri
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szinpadon nagyobb kulturdlis rendezvények tartdsa is lehetséges.
(Taristvandi Kézség Onkormanyzata2007)

Turistvandi nem csak természeti értékekben, hanem épitett értékekben is
gazdag. Legfontosabb épitett az ipartdrténeti szempontbdl egyediilallo
vizimalom, ,,amely egész Europa egyetlen ilyen felépitésii és méretii, mai
napig miikodéképes vizimalma (...) Epitését XVIIIL. szazad végére teszik.”
(Bethlen Gabor Népfiskola2013) A vizimalmot 1952-ig hasznaltak, dambar
mai napig mikoddképes. A miiemlékké nyilvanitds 6ta a malom torténetét
bemutatdé muzeumként mikodik, mely évrdl évre egyre tobb latogatot,
turistat vonz a telepiilésre, melynek kdszonhetden a vizimalom mar a megyei
értéktarban szerepel épitett kornyezet szakteriileti kategoéridban. (PK
interju2019)

Masik fontos épitett értéke a telepiilésnek a reformatus templom, amely az
1470-80-as évek masodik felében épilt gotikus stilusban. (Kozépkori
Templomok Utja2020)

Szerkezeti tényez6k

Turistvandi telepiilésszerkezete az alaprajzat tekintve tobbutcas szalagtelkes
utifalu.

A telepiilés két részre, beltéri teriiletre és kiiltéri teriiletre oszthato.
,.Beltertilete 100 ha-t, kiilteriilete 1422 ha-t 6lel fel. A kiiltertiletnek jelent6s
részét képezik a mocsarak és ecsetpazsitos rétek.” (Turistvandi Kozség
Onkormanyzata2007)

A telepiilés kozpontja magaban foglalja a polgarmesteri hivatalt, a postat, az
6vodat, az iskolat, a konyhat és ebédlét, az élelmiszerboltot, illetve az
IKSZT-t. A fontos infrastrukturalis intézmények és szolgaltatasok a falu
kdzéppontjaban talalhatok.

Iranyitasi tényezok
A telepiilés jelenlegi polgarmestere 2013 aprilisa o6ta Lakatos Tibor, aki a
Fidesz-KDNP szineiben indult a valasztasokon. A képviseld testiilet tagjai:

Alexa Arnold, Pasztor Csaba, Tukacs Laszl6 és Vigh Gyula. (Bethlen Gabor
Népfoiskola2020)
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A telepiilés kisebbségi dnkormanyzattal rendelkezik, melynek tagjai: Alexa
Laszld6 Arnold, Alexané Mursa Etelka, Lakatos Zsolt, Bégany Ferencné,
Balogh Alexandra Irén, Lakatos Oszkar, Mursa Gyula. (Nemzeti Valasztasi
Iroda2020)

Ugyan a trianoni hatarok meghuzdsa hatranyosan érintette a telepiilést a
kapcsolati toke szempontjabdl, ennek ellenére ma harom testvértelepiilése is
van Turistvandinak: a szlovakiai Iske, a romaniai Turterebes és a Somogy
megyei Somogytur. (Turistvandi Kozség Onkormanyzata2007)

Civil szervezeteket tekintve nem tul erds a telepiilés, 6sszesen harom civil
szervezet miikodik Turistvandiban. Ezek a kdvetkezok:

o Turistvandi Gazdakdr kevésbé aktiv, érdekképviseleti szervezet,
amelynek sziikségességét az aktiv mezOgazdasagi tevékenységek
hivtak életre,

e Turistvandi Polgarérség, amely kordbban megfelelden és aktivan
mikodd szervezet volt, azonban mara mar inaktivak

e Turistvandi Kozségi Sport Egyesiilet a legaktivabb civil szervezet
Ttristvandiban, hiszen a  megfeleld  sporttevékenységek
népszerlsitése és a sportalkalmak lehetségének biztositdsan tal a
kozosségi élet fellenditése is célja, illetve igyekszik hatékonyan részt
venni az oktatas teriiletén is, harmonizalni a sportot, az oktatast és a
kozosségeket. (Civil szervezetek helyi keres6je2020)

Oktatas és kultura

A tanulmanyban részletesebben ki szeretnék térni az oktatds és kulttira
jellemzoire a telepiilésen, igy egy kiilon alfejezetben kivanok irni ezekrdl a
teriiletekr6l. Az oktatds és kultira nagyban hozzajarul a telepiilés
lakossaganak életszinvonalanak megfeleld szinten tartasahoz, hiszen a
kielégitd oktatas tudatos allampolgarokat, mig a kultura és kozmiivelddés
pedig miivelt allampolgarokat nevel. Elengedhetetlen tehat, hogy egy
telepiilés bemutatasa és vizsgalata soran az oktatas és kultira bemutatasa
megtorténjen, igy a kovetkez6 fejezetben az oktatas, képzés, illetve a kultara
és kozmiivelodés jellemz6irdl kivanok irni.
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Oktatas és képzés

A telepiilésen 250 éve mikodik iskola. A mai iskola épiiletét 1960-ban
kezdték el épiteni. (Turistvandi Molndr Matyas Altalanos Iskola2017) Az
intézmény jelenlegi fenntartdja és mikddtetdje 2017. januar elseje ota a
Matészalkai Tankeriileti Kozpont. A taristvandi iskoldban 8 tanterem, egy
fejlesztd kisterem és egy tornaszoba taldlhatd, amelyek két épiiletben
helyezkednek el. Az egyik épiiletben 6t tanterem, a fejlesztd terem és a
tornaszoba taldlhat6, a masik épiiletrészben, az Un. féépiiletben harom
tanterem, a neveldi és igazgatdi szoba kapott helyet. (Turistvandi Molnar
Matyas Altalanos Iskola2017)

Taristvandiban 12 f6 pedagdgus, 1 fé6 nevel6-oktatdé munkat kézvetleniil
segit6 és 2 f6 technikai munkatars dolgozik. Az iskolaban diakonkormanyzat
¢s alsos, illetve fels0s munkakdzosség is miikodik. Ennek ellenére a tanulok
létszama az utobbi években drasztikusan csokkent, mindazonaltal a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szama folyamatosan
novekszik. (Tuaristvandi Molnar Matyas Altalanos Iskola2017)

A Turistvandi Molnar Matyas Altaldnos Iskola ,,a térség egyetlen olyan
cigany kisebbségi programot biztositd intézménye, melyben a cigany
nyelvoktatisa  beépiill a  tantervbe is”  (Tuaristvandi  Kozség
Onkormanyzata:2007). Emellett sajitossdga az intézménynek a sakk
oktatasa a fels6 tagozatos osztalyokban, amely az iskola régi hagyomanyai
kozé tartozik. (Turistvandi Molnar Matyas Altalanos Iskola2017)

Az oktatas és képzés témakorében meg kell emliteni a Bethlen Gabor
Népfoiskolat, amelyet Turistvandiban 2007-ben hoztak létre, azonban
hivatalos bejegyzésre még nem keriilt sor, mindazonaltal a program mar
2005-ben elinditasra keriilt. ,,A népféiskola olyan nyitott tanulasi, képzési
kézmivelddési intézmény (mivelddési haz, miivelédési kozpont vagy
kulturalis kozpont), amelynek elsddleges tevékenysége az egész életre
kiterjed0 tanulas feltételeinek biztositasa, kiilondsen a felndtt korosztaly
szamara szakmai képzések szervezése” (1997. évi CXL. térvény).

Jogilag a turistvandi Népfoiskola az Ung-Tisza-Tur Eurdpai Teriileti
Egyiittmiikodési Csoportosulas altal alapitott felndttképzési intézmény.
Miikddése nemzetkdzi szinten zajlik, hiszen Magyarorszagon kiviil
Ukrajnaban, Romanidban ¢és Szlovakidban is mikodik (ha nem is
ugyanolyan formaban). A Bethlen Gabor Népféiskola ,,olyan szakmai
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ondllosaggal rendelkezd felndttképzd intézményként mikodik, amely segiti
az allampolgari mindség fejlesztését, szervezi az iskolan kiviili mivel6dés
kiilonbozo formait, korszer(i ismereteket nyujt, szakmai képzéseket vezet,
atvéallalja az egyes Onkormanyzati feladatokat.” (Bethlen Gabor
Neépfoiskola2007)

A Népfoiskola kiildetésnyilatkozata szerint az Oseink vallasi hagyomanyait
tiszteletben tartva mitkodik, azonban nem zarkézik el a szabadgondolkodasu
emberekt6l, barmilyen nemii vilagnézettdl sem, igyekszik toleralni a
kiilonb6zd egyhazak nézeteit és hitét és a mdas-mas filozofidkat is a
kozosségek  érdekében. Az  alapvetd  értékekrél igy irmak a
kiildetésnyilatkozatban: ,,alapvet6 értékeinknek tekintjiik az Evangéliumok
szellemiségét, az eurdpai humanizmus kutféit, és magyar népi, nemzeti malt
megszentelt hagyomanyait. A szeretetet, a szolidaritast, a kdzosségi
elkotelezettséget, az emberi méltosagot és a szabadsagot. De a hozzajuk
vezetd utat ¢és kozOsségi erbfeszitéseket is.” (Bethlen Gabor
Neépfoiskola2007)

A Népfoiskola célja ,,az emberhez mélto 1étfenntartds, az anyagi megélhetés
jobb feltételeinek™ biztositasa is. Igyekszik ezt a felndttek kozosségi
mivelddésével, szakmai képzésével megteremteni ugy, hogy érvényesiiljon
az élethosszig tartd tanulds paradigméja. Ehhez azonban azt a célt is kitlizte
maga el¢ a Bethlen Géabor Népfliskola, hogy megvaltoztassa ¢és
folyamatosan fejlessze a tanuldsi képességeket és a tanuldsi kulturat.
(Bethlen Gabor Népfésikola2007)

Kultara és kézmiiveldés

1999. december 10-én nyilt meg Turistvandiban az un. Telehaz. (Turistvandi
Kozség Onkormanyzata2007). Karaova Magdolna, akkori polgarmester
hozta létre a telehdzat, amelynek alapvet6 funkcidja az interneten talalhato, a
helyi lakosok szamara a gazdalkodashoz sziikséges informaciok elérhetové
tétele, tovabba az elektronikus ligyintézés tamogatasa. Néhany éven belill a
telehaz fejlesztések, képzések kdzpontja lett. (Horvath2013)

A telehaz késébb elvesztette alapvet6 funkcidjat az internet globalis
terjedésével. 2013-ban a telehaz épiilete a k6zségi polgdrmesteri hivatal lett,
a korabbi polgarmesteri hivatal épiilete pedig az IKSZT-nek adott helyet. Az
IKSZT épiiletét atalakitva, feltjitva, berendezve 2013-ban adta at V. Németh
Zsolt vidékfejlesztésért feleldés allamtitkar tinnepélyes keretek kozott a
telepiilésnek. (Bethlen Gabor Népfoiskola2013)
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Az IKSZT, tehat az Integralt Kozosségi és Szolgaltatd Tér nem csak egy
épiilet, hanem egy szolgaltatas, valamint egy kozosségi tér is egyben,
melynek ,eredményeként hozzaférhetové valtak a vidéki telepiilések
¢letmindségétjavitd  kozosségi, kulturdlis, koézmiivelodési, szocidlis,
egészségligyi, iizleti, informacids, kommunikacids, adminisztrativ és egyéb
szolgaltatasok is” (Kary2018)

A Turistvandi IKSZT palyazat altal sziiletett intézmény. A palyazat maga
kétfordulds volt, ahol eldszor a Cimbirtokos statuszra lehetett palyazni.
Turistvandi els6ként nyujtotta be ezt a palyazatot, és amikor elnyerték, a
masodik forduloban palyazhattak a konkrét kivitelezésre és szakmai
tartalmakhoz kotétt infrastrukturara, ami szintén sikeres palyézat lett. Igy az
intézmény tobb mint 47 millio forintos uniés tdmogatast kapott. (PCS
interju2018)

Az IKSZT nem 06nalld koltségvetési szerv, hanem a helyi 6nkormanyzat ala
tartozo intézmény, tehat onkormanyzati fenntartasa. Az intézmény vezetdje
Pésztor Csaba, aki fels6foku szakmai végzettséggel rendelkezik. Az IKSZT-
hez tartozik a Konyvtar is, amely azonban megyei fenntartasa. Ok adnak
minden infrastruktarat, és finansziroznak évente tiz programot a
konyvtarban, amik kozott babszinhaz, ird-olvasd talalkozod, koncert,
kézmiives foglalkozasok vannak. A konyvtarban egy f6 dolgozik, jelenleg
képesités nélkiil. Az IKSZT hétfét6l szombatig heti 60 o6raban tart nyitva az
érdeklddok szamara. (PCS interju2018)

A telepiilésen 1998-t61 kezdve miikodott ifjusagi dnkormanyzat, amely
aktivan és megfeleléen miikodott néhany évvel ezel6ttig. Sajnos ma mar
nincs ifjusagi 6nkormanyzat Turistvandiban.

A kultara és kozmiivel6dés fontossagat azonban az jelzi a telepiilésen, hogy
a korabbi polgarmester asszonnyal készitett interji soran elmondta, hogy
Oonkormanyzati vélemény-ellentét alakult ki arr6l, hogy infrastrukturalis
fejlesztések (jarda épitése) valdsuljanak meg Turistvandiban, vagy
kozmiivelédési szakembert foglalkoztassanak. Erre Karaova Magdolna
valasza az volt, hogy ,mire a jarda, ha nem lesz, aki jarjon rajta?”’. A
telepiilés vezetésége mar akkoriban felismerte a problémat és igényt a
kézmiivelddésre vonatkozoan, hogy ez lehet a megoldas az elvandorlasra a
telepiilésrol, a helyben tartasra és az identitds megerdsitésére is.
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Interjuelemzés

A kovetkez6 fejezetben az elkészitett interjukat, annak eredményeit kivanom
ismertetni. Interji 6 taristvandi lakossal, félig strukturalt interji formajaban,
egyénileg késziilt el. Igyekeztem kitérni a telepiilést érintd fontosabb
teriiletekre, példaul az oktatas, miivelddés teriileteire is. A mintavétel nem
véletlenszerli, céliranyos moédon tortént. Az interjualanyokat tekintve a
kivalasztasnal torekedtem arra, hogy olyan személyeket kérdezzek meg,
akikben potencial lehet az aktivitasra, cselekvésre, akik aktivizalo
folyamatokat indithatnak be a telepiilésen. Emellett azonban fontosnak
tartottam a helyi kdzmiivelddési szakemberrel is elkésziteni az interjut, aki
pontos informaciokkal szolgalt a telepiilés jelenlegi helyzetérél. Sajnos eddig
a telepiilés polgarmesterével nem sikertiilt interjut készitenem.

Az interju els6 részében az interjlialanyokra vonatkozoé altalanos kérdéseket
tettem fel, amely az alany sziiletési évét, a foglalkozasat, a végzettségét
érinti, tovabba megkérdeztem, hogy midta €lnek a telepiilésen, és hogy
szeretnek-e itt élni és miért.

Eletkorukat tekintve az alanyok 22-56 év kozottiek. Igyekeztem tobb
korosztaly véleményét megkérdezni, megtudni azt, hogy kiillonb6z6 életkora
lakosok hogyan vélekednek a sajat telepiilésiikrol.

Végzettségiik szempontjabol vizsgalva az alanyokat kideriil, hogy a legtobb
interjualany (5 f0) foiskolai vagy egyetemi diplomaval rendelkezik, egy
fonek pedig a legmagasabb iskolai végzettsége kozépiskolai érettségi.
Foglalkozasuk nagyon kiilonb6z6: helyi koézmivel6dési szakember,
postavezetd,  hivatdsos  gondnok, helyi  gyerekhiaz  vezetdje,
termel6/mez0gazdasagi vallalkozo, hivatalvezeto.

3 16 sziiletése Ota, 2 f6 10 évnél régebben ¢él a telepiilésen, egy f6 pedig 10
évnél korabban koltozott Turistvandiba (azonban mar 40 éve kotédik a
telepiiléshez). Minden interjualany, - egy kivételével - igennel felelt arra a
kérdésre, hogy szeret-e itt €lni. Az okok is hasonldak voltak: kis kdzosség,
mindenki ismer mindenkit, ide koti ket a csalad, csendes és nyugodt a
telepiilés. ,,En mar itt vagyok itthon réges régota”, mondta P.Cs. Egy fot
leginkabb a munkaja koti csak a telepiiléshez.

Az interji masodik részében a telepiilés erdsségeire, értékeire;
gyengeségeire, fejlesztendo teriileteire; lehetdségeire és a veszélyekre tértem
ki az interjialanyokkal az interji soran. Ezalapjan, illetve a
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dokumentumelemzés soran feltart informaciok alapjan készitettem el egy
SWOT-elemzést a telepiilésrol.

A SWOT-analizis soran négy elemet vizsgalunk a telepiilést tekintve. Az
elsé a telepiilés erésségei, elonyei, azok az adottsagok, amelyek erésségként
jelentkeznek a telepiilés életében. A masodik a hatranyok, gyengeségek,
amelyek a telepiilésen a f6 problémak forrasait jelentik. A harmadik a
lehetdségeik, amelyek leginkabb az erGsségekbdl fakadnak, a negyedik
pedig azok a lehetséges veszélyek, amelyek foként a gyengeségekbol
eredeztethetdk, és az egész telepiilés életét tekintve nagy fennakadasokat

jelezhet. (Kotler2006)

Erosségek

Gyengeségek

ukran és roman hatar kozelsége,
veliik kiépitett partnerségi
kapcsolat és egylittmiikdodések
nemzetkdzi kapcsolatok szlovakiai
€s romaniai testvérvarosok altal

jol termd, mezOogazdasagi
miivelésre alkalmas foldek

olcsobb megélhetés, mint egy
nagyvarosban

héaztaji gazdalkodas lehetdsége
amely

természeti

jelentds turizmus,
legféképpen a
kdrnyezetre és a Vizimalomra épiil
magas szamu vendégfogadok

Tur folyo kozelsége
gyogynovények magas szama
természetvédelmi és Natura 2000-
es teriiletek

gazdag novény- és allatvilag: ritka
és/vagy védett fajok sokasaga
gasztronomiai kiilonlegességek, pl.
malékasas toltott kaposzta, kotott
tészta leves, kaposztas paszuly stb.

meglévo tradiciok és
hagyomanyok, pl. legeltetés,
palinka- és lekvarf6zés,

magas munkanélkiiliség, alacsony
foglalkoztatottsag

kevés munkalehetdség helyben
lakosok elszegényedése
helyzetli
koz¢ sorolhatd

hatranyos telepiilések
magas az elvandorlas aranya, foleg
fiatalok korében

magas
eloregedd tarsadalom

az id6skortiak aranya,
alacsony iskolai végzettség, kevés
a  nyelvismerettel  rendelkezd
személy

kevés beruhazas és vallalkozas a
telepiilésen

ipar jelenlétének hianya

a nemzetkdzi kapcsolatok
gyengesége

kevés program

turisztikai fejlesztések hianya

rossz marketing

kozosségek hianya

érdektelenné valo lakossdg a
telepiilés irant
ontevékeny, cselekvoképes
lakossag hianya
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allattenyésztés stb.

jol mikddo és
kozintézmények  megléte,  pl.
iskola, posta, hivatal, orvosi
rendeld, Szocialis  Kdzpont,
IKSZT, sportpalya,
gondozasi kozpont, gyermekjoléti
szolgalat, timogatd szolgalat stb.
szabadtéri szinpad, amely alkalmas
sokféle rendezvény lebonyolitasara
népféiskola miikodésének

allandé

konyvtar,

megszervezése
8 osztadlyos iskola miikodése,
amelyben a cigany nyelv és
népismeret tantargy be van épitve a
kotelezd tantervbe, emellett pedig
sakk oktatassal is foglalkoznak
nagy multra tekint vissza

megfeleld infrastruktira a viz, gaz,
villany meglétét illetden

lakossag zome aktiv korti

stagnalo lakossagszam

békés egyiittélés az etnikumokkal:
Kisebbségi Roma Onkormanyzat
jelenléte

kis k6zosség, az emberek ismerik
egymast, Osszetartas

fiatalsag széthuzasa LA
flatalsagnak  nincs
(P.Cs. interju)
hagyomanyok,

gyengiilése, eltlinése

gazdaja.”
tradicidok

civil szervezetek hianya
szorakozasi, miivelddési
lehetdségek hianya

magas ¢s folyamatosan novekvo
roma népesség

periférikus elhelyezkedés

nehéz megkozelithetdség, ritkan
kozlekedd tomegkozlekedési
eszkozok (buszok),
0sszehangolatlan menetrendek
nincs kerékparut

nincs kiépitett szennyvizhaldzat
6nallo héaziorvos hianya,
mindennapi orvosi ellatas nem
biztositott

gyogyszertar hianya
¢élelmiszerboltok és egyéb flizletek
hianya

gyenge internet- és

televizidhozzaférés és -lefedettség
folyamatosan csokkend tanuloi
1étszdm a helyi iskolaban
folyamatosan ndvekvd hatranyos
helyzetli és halmozottan hatranyos
helyzetli tanuldi 1étszam

természeti
kornyezet folyamatos szennyezése

Tar folyd ¢és a

Lehetdségek

Veszélyek

nemzetkdzi kapcsolatok apolasa,
szorosabb egyiittmikodések
kialakitasa

tovabbi testvérvarosi kapcsolatok
kialakitdsa nemzetk6zi és hazai

szinten egyarant

eloregedo tarsadalom

a fiatalok elvandorlasa tovabb
segiti az eloreged6 tarsadalom
kialakulasat

elszegényedo tarsadalom

roma népesség tovabbi novekedése
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turizmus fejlesztése
kiséréprogramok, ajandékbolt,
faluséta, rendezvények,
vendéglatoipari egységek
(cukraszda, kavézo) altal
rendezvények szervezése a
természeti kornyezetre,
Vizimalomra, molnar kultarara,
roma kulturara, gasztrondmiara stb.
épitve

vizitarak szervezése és
népszerlisitése

feln6ttképzés lehetésége a Bethlen
Gabor Népfoiskola altal

igény a képzésekre

neveld sziilok képzése, a témaval
kapcsolatos  térségi, regionalis
szinti  talalkozok, konferenciak
szervezése

civil  szervezetek  létrehozasa,
altaluk fejlesztés(ek) inditasa a
telepiilésen

kozosségek létrehozasanak

lehetdsége, azokra lakossagi igény
lakossag  bevonasa a  helyi
fejlesztésekbe, ezzel érdekeltté
tétele a telepiilés irant

a telepiilési és kisebbségi roma
onkormanyzat kapcsolatanak és
egylittmiikodésének mélyitése
infrastruktara fejlesztése

mindezek alapjan Turistvandi a
térség kulturdlis ¢és gazdasagi

kdzpontjava valhat

a telepiilés periférikus helyzete

miatt tovabbi hanyatldss mind
tarsadalmi, mind gazdasagi
szempontbol

teljes elszigetelédés

a hatranyos helyzet miatt a sikeres
nemzetkdzi egylittmikodések és
partnerkapcsolatok lehet6sége is
korlatozott lehet
a  kozlekedési
gyengesége ¢és romldsa gyengitheti
a turizmust a telepiilésen

infrastruktara

a kozlekedés nehézsége miatt a
felsdoktatasi tanulmanyok
elvégzése is nehéz,
hatraltatva az iskolai végzettségek
novekedését a telepiilésen

a tanuloi létszdm csokkenése miatt
a helyi iskola bezarasa

a magas munkanélkiiliség és az

ezzel 1is

alacsony foglalkoztatottsag
csokkenti a telepiilés népesség-
megtartd képességét

képzett munkaeré elvandorol a
telepiilésrol (nagy)varosi és
kiilfo1di munkavallalas céljabol
szennyezés miatt elveszitheti a
fontos természeti értékeit
beruhazasok  és

hianya miatt korszertlen telepiilés

vallalkozasok

kozosségek hianya nem erdsiti a
helyi identitas kialakulasat, amely
tovabbi elvandorlashoz vezethet

., turizmus fejlesztésével a telepiilés
elvesziti a szépségét, érdekességet,
mert fejleszteni kell a falut:
parkolokat kell létrehozni, amely
karositia  a  természetet, a
kornyezetet.” (K. V. interju)
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,»Az itteni emberek — akar ugy érzik, akar nem — ez egy Osszetartd kdzosség.
Ha nincs is benne igy a koztudatban, mert mindenkit a napi kis konfliktusai
hataroznak meg (...), de én emlékszem az Snkéntes viragiiltetésektdl kezdve
sok olyan programra, amikor egy szora rengeteg ember megmozdult. Vagy
ami nagyon nagyon ritka mar, és nekem ez egy nagyon nagy pozitivum (...),
hogy ha Turistvandira barhol, barmilyen médon dehonesztald kifejezést
hasznalnak (...), akkor rogton jon a *48-as mentalitas’.” (P.Cs. interji)

Az interju tovabbi részében kivancsi voltam arra, hogy az interjualanyok min
valtoztatnanak a telepiilésen, ha tehetnék, illetve, hogy a valtozasok elérése
érdekében milyen feladatokat vallalnanak. A valaszok harom csoportra
oszthatok: kozosségi élet, turizmus és a munkalehet6ségek. Minden valasz
kategorizalhatd valamelyik csoportba, hiszen a vélaszok a kdvetkezok
voltak: kozosségi élet javitasa, tobb személyes kapcsolat; munkalehetdség,
szorakozasi lehetoségek javitasa; épiiletek, teriiletek jobb kihasznalasa
(IKSZT, Vizimalom teriilete); kézmiives feldolgozoipar, turisztikai
programok. Minden megkérdezett a sajat tudasaval, tapasztalatdval jarulna
hozza ezekhez a valtozasokhoz, illetve a rendezvények, programok
szervezésében és lebonyolitasaban vallalna feladatot, tovabba egy f6 a
faluszépitést is emlitette. Azonban H.M. azt valaszolta arra a kérdésre, hogy
vallalna-e valamilyen feladatot a valtozasok elérése érdekében, hogy
»persze, csak lenne egy olyan erds mag, ami azt mondana, hogy akar egy
rendezvényt szervezni, vagy egy-egy Osszeiilést, akar mozit.” H.M. Lenne
ennek a magnak a tagja, ha 5-10 ember oOtletekkel egylitt gyiilne Gssze.
»Hogyha gy latna az ember, hogy pozitiv hatdsa van, akkor szivesen
csinalnd, viszont, én, ha azt latnam, hogy ez nem mikddik, az emberek
idegenkednek t6le, akkor én ezt hamar feladndm.” (H.M. interjt)

Az interji harmadik része a telepiilési szolgaltatasokkal, tevékenységekkel
kapcsolatos kérdéseket tartalmazza, mint példaul programok, rendezvények;
kozosségek, kozmiivelddés, civilek; oktatds, tovabba ebben a részben
kérdeztem ra arra, hogy milyennek latjak a telepiilés fiataljait.

A megkérdezettek mindegyike ismeri az évente megrendezésre keriild
Nemzetkozi Halasz1éf6z6 Versenyt, mint nagy rendezvényt, azonban egyéb
programot nem igazan tudtak mondani. Emlitésre keriiltek a konyvtari
programok, amelyek leginkabb 6vodasok és iskolasok szamara szolnak,
illetve az id6seknek sz616 kézmiives programok, amelyek nem rendszeres
programok, csak néhany alkalommal szervezték meg Oket. 2 f6 kiemelte az
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interju sordn azt is, hogy nincsenek megelégedve a jelenlegi programokkal, a
fiatalsadg szamara ,nincs itt semmi” (K.V. interj) Tovabbi
programjavaslataik koziil emlitenék néhanyat: moziest, tarsasjaték estek,
balok, tardk (kaland, irodalmi, templom), iddsek szdmara beszélgetds
délutanok, akar tobb telepiilésrdl Osszegyiilve, sportrendezvények, hazi
versenyek. K.E. szerint ezeknek a programoknak a célja az kell, legyen,
hogy ezt a kis kozdsséget még inkabb 0sszekovacsoljak.

A kovetkezo kérdés a kdzosségekre vonatkozott. Arra voltam kivancsi, hogy
milyen kozdsségek vannak a telepiilésen, ismernek-e kozosségeket,
valamint, hogy tagja-e az interjlialany barmilyen kozosségnek helyben.
Sajnos egy fo kivételével egyhangtan valaszoltak erre a kérdésre, miszerint
nem ismernek kozosségeket Turistvandiban. P.Cs. emlitette az
egyhazkdzosségeket, amelyek rendszeresen tartanak egyhazi gytiléseket és
Osszejoveteleket, mindazonaltal ezek viszonylag zart kozosségek, és a
telepiilés csak egy kis szegmensét érintik. A megkérdezettek véleménye
szerint a telepililésen nyugdijas klubra, ifjisagi Onkormanyzatra,
hagyomanyodrz6 kozdsségekre, sportkozosségekre, filmklubra lenne igény.

A 6 interjualany koziil két f6 ismer civil szervezetet Turistvandiban, 4 {6
szerint pedig nem mikodik helyi civil szervezet. A két f6 a Turistvandi KSE
tevékenységét ismeri. Véleményem szerint ez az egy civil szervezet jelenléte
kevés ahhoz, hogy valtozdsokat generadljon a telepiilésen, azonban ahhoz
teljesen megfeleld, hogy az elsé 1épéseket segitsen megtenni a fejlesztések
felé. Mindazonaltal problémanak latom azt a tényt, hogy a megkérdezettek
jelentds tobbsége nem ismeri a Turistvandi KSE tevékenységét.

A kovetkezokben a fiatalsag témakorét érintettem az interjualanyokkal. A
megkérdezettek nagy része (4 f6) szerint a helyi fiatalok inaktiyak, gyakori
az elvandorlas a koreikben. Ennek oka szerintiik a munkalehetségek és a
szorakozasi lehetéségek hianya helyben. ,,Ha lenne egy olyan 6sszetarto erd,
ami itt tartana Oket, hogy jobban buzditana Oket tevékenységekre, de igy
egyaltalan nem aktivak”, nem érdekli 6ket a falu, nem vigyaznak a rendre, a
tisztasagra, gyakran rongalnak. (K.E. interjii) Megoldési javaslataik tobbek
kozott tobb rendszeres, kisebb program, szervezett alkalom a résziikre,
munkahelyek teremtése, a telepiilés életébe valod bevonas.

Az oktatds szinvonalat gyengének, kozepesnek itélte meg a legtobb
interjualany (4 f6). Leginkabb a kovetkezetesség, a motivaltsag, a
gyakorlatiassag hianyat, a gyenge kovetelményt és a laza szabalyokat tartjak
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problémanak. Mindazonaltal L.K.V. szerint az oktatas szinvonala ,kivalo,
jol képzett, emberséges, lelkiismeretes oktatokkal.”

Az interjuk alapjan Osszességében elmondhatd, hogy a megkérdezettek
szerint nagy igény lenne a kozosségekre, a kdzosségi aktivitdsokra, tobb
programra ¢€s szervezett alkalomra, mindezek megvalositasa érdekében pedig
cselekedni is hajlandoak, feladatot €s szerepet vallalndnak ezekben a
folyamatokban. Sok esetben a kozosségek Osszekovacsolasaval, az
Osszetartas és Osszefogas megerdsitésével kikiiszobolhetok olyan problémak,
amelyek nagyrészt érintik a fiatalsdgot is. Sziikség lenne az informéciok
aramlasanak megerdsitésére, hiszen a megkérdezettek koziil hiaba élnek
szliletésiik oOta a telepiilésen, mégsem ismerik példaul az egyetlen miikodo
civil szervezetet, a népfoiskolat, illetve nincsenek teljesen tisztaban a helyi
adottsagokkal sem. Mindannyiuk szerint épiteni lehetne, és kellene is a
fiatalokra, amelyet programokkal és munkahelyekkel lehetne megoldani
véleménylik szerint.

A telepiilés fejlesztend6 teriiletei

A legtobb probléma véleményem szerint a periférikus helyzetébol
eredeztethetd, tovabba a lakossag érdektelenségébdl fakado inaktivitasbol.

A periférikus helyzetébdl adodoan a munkanélkiiliség az egyik legnagyobb
probléma Thuristvandiban, tovabba az alacsony foglalkoztatottsag a
munkahelyek hidnya miatt. Ezaltal a haztartasok és csaladok alacsony
jovedelembdl élik mindennapjaikat, amelyet tovabb erdsit az alacsony
iskolai végzettség megléte a lakossag korében, illetve a hidnyzo
nyelvismeret. Mindezek hozzajarulnak ahhoz, hogy Turistvandi a hatranyos
helyzeti kategériaba sorolhatd, maga a térség is hatranyos helyzetli. Az
alabbi térképen (3. abra) jol lathato, hogy a zdlddel jelolt hatranyos helyzeti
teriiletek egyikében fekszik a kozség.
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3. abra: Leghdtranyosabb helyzetii kistérségek térképe

(Forrds: Innovdcios és Technolégiai Minisztérium2008)

A trianoni hatarok meghuzasaval az orszaghatarok kozel, néhany
kilométeres tavolsagra keriiltek a telepiiléstol, ezzel a kozlekedés és az
infrastruktara is gyengévé valt. Turistvandi ezaltal nehezen megkozelithetd
telepiiléssé valt, kizarolag kozuton érhetd el. A tomegkozlekedési eszkdzok
koziil csupan buszok jarnak a kozségbe, ezek azonban ritkan kozlekednek, a
menetrendek pedig Osszehangolatlanok. Ezaltal a legkozelebbi varos,
Fehérgyarmat is nehezen megkozelithetd sajat személygépkocsi nélkiil,
amely a varosi munkavallalast is hatraltatja.

A megfeleld oktatas és a munkahelyek hianya miatt sok fiatal koltozik
varosba, kiilfoldre, és csak kevesen térnek vissza késébb Turistvandiba, akar
a felséfoku tanulmanyaik befejezése utan. Ezaltal a kozségben egyre tobb
idéskoru lakos marad, amely eloregedd tarsadalomhoz vezet. A telepiilés
elhagyasa és az elvandorlas a magasabb iskolai végzettségiicket és a szakmai
végzettséggel rendelkezdket is érinti, amely az alacsony iskolai végzettséget
erdsiti a telepiilésen, hiszen tudasokat nem Turistvandiban kamatoztatjak,
hanem (nagy)varosokban, esetleg kiilf6ldon. Sokan a csaladalapitast is tavol
a falutol képzelik el és valositjak meg, amely altal nem Wjul és frissiil a
gyermek és fiatal lakossag a telepiilésen. Ez hozzajarul ahhoz, hogy a helyi
altalanos iskolaban egyre inkébb csokken a tanulok 1étszama, mindazonaltal
nd a hatranyos helyzetii tanulok szama az iskolaban. Ez sajnos az iskola
bezarasahoz is vezethet, amely tovabb rontana a telepiilés helyzetét mind
tarsadalmi, mind gazdasagi szempontbol.
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A masik jelentés problémaforras az érdektelenné valés a lakossag részérdl a
teleptilés irant. Véleményem szerint ennek egyik oka és/vagy
kovetkezménye a kozosségek hianya. A telepiilésen nem miikodik aktiv
kozosség, példaul nyugdijas klub, ifjasagi klub stb. Ezaltal nem alakul ki a
helyi identitas, esetleg nem er6sodik, igy a népesség nem kotédik teljes
mértékben Turistvandihoz, csupan a lakohelyét latja benne, amely
semmilyen pluszt, pozitiv impulzust nem ad a lakosok szamara, igy erésodik
az elvandorlds. Hozz4jarulhat ehhez tovabbd a helyi tradiciok és
hagyomanyok gyengiilése, esetleges teljes eltlinése is, hiszen ezeknek
értékteremtd erejiik van, amely szintén a helyi identitas kialakulasahoz és
er6sodéséhez vezet. A helyi normak megléte segit a telepiilések
népességmegtartd képességének erdsitésében is. Ennek kialakitdsa hosszl
folyamat eredménye lehet, akar évekig tartd6 munkat is igényelhet, azonban
az eredmény ¢és annak hatasa minden bizonnyal pozitivan érintené a
telepiilést és annak lakossagat egyarant.

Ugy vélem, a helyi programok sem megfeleléek, nem elégitik ki teljes
mértékben a helyi lakossag igényeit. Kevés a hagyomanyokra, érdeklddési
korre €piilé rendezvény és program a telepiilésen, amely az igényfelmérés
hianyabol fakadhat. Kevés a lehet6sége a lakosoknak a szorakozasra,
kikapcsolodasra a telepiilésen, azonban a kornyék sem nyujt tul sok ilyen
jellegli szolgaltatast. Ez leginkabb szintén a fiatalokat érinti, amely tovabb
noveli az elvandorlas esélyét.
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4. abra: Problémafa

Taristvandi hatranyos
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(Forras: sajat szerkesztés)

Ezek alapjan szeretnék célokat megfogalmazni a telepiilésen, amelyek
hozzajarulhatnak a fejlesztéshez és fejlédéshez Turistvandiban.

Célként kell kezelnie a telepiilésnek a periférikus helyzet és elhelyezkedés
elényeinek kihasznalasat. Gondolok itt arra, hogy a telepiilés két orszag
hataranak  kozelében fekszik, amely pozitiv hatdsu is lehet
partnerkapcsolatok és egyiittmiikodések kialakitdsaval, amely akar novelheti
a beruhazasi és vallalkozasi kedvet is, ezaltal n6het a munkahelyek szama,
csokkenhet a munkanélkiiliség, néhet az életszinvonal a jovedelmek
novekedésével parhuzamosan. Ezt segithetné eld a tovabbi testvérvarosi
kapcsolatok kialakitdsa nemzetkozi €s hazai szinten egyarant. Ehhez
azonban sziikséges a telepiilés fejlodése, amely altal konnyebben,
szivesebben mitkkddnek egyiitt a telepiilések és orszagok Turistvandival.

Az elvandorlds megelézése, a telepiilés népességmegtartd képességének
megerdsitése  érdekében kozosségek kialakitisa az elsddleges cél,
parhuzamosan pedig az elgyengiilt, eltlint tradiciok és hagyomanyok tujra
elotérbe helyezése, felkutatasa, meglOrzése és éltetése, ezaltal normak és
értékek teremtése a lakossag korében. Ezzel a helyi identitas kialakitasa és
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megerdsitése érhetd el, igy a lakosok tobb szallal is kotddhetnek a
telepiiléshez, amellyel csokkenthetd az elvandorlas a falubol. Célként lehet
megfogalmazni olyan programok és események szervezését a telepiilésen,
amelyek kielégitik a lakossag igényeit. Ehhez igényfélmérés sziikséges,
amellyel kirajzolodnak azok a teriiletek és témakorok, amelyek
foglalkoztatjak a lakosokat, szivesen vesznek részt az ezekkel kapcsolatos
rendezvényeken ¢és programokon, ezzel kielégitve a szabadidés és
kikapcsolddasi sziikségletét a lakossagnak.

Az oktatasban is sziikség van olyan célok kitiizésére, amelyekkel ndvelhetd a
tanuldi 1étszam. Epiteni sziikséges a telepiilésnek arra, hogy a kornyezd
kistelepiilések koziil csak néhany rendelkezik 8 osztalyos altalanos iskolaval.
J6 irany a hagyomanyos sakk oktatds, amely vonzoé lehet a leendd tanulok
szamara, elonyt jelenthet az iskolavalasztds soran. Ennek fejlesztése és
megerdsitése is hozzajarulhat a telepiilés fejlédéséhez.

A tarsadalom megerésitése szempontjabol fontos a civil Sszervezetek
jelenléte. Sajnos Turistvandi nem bdvelkedhet civil szervezetekben. Ha
Ttristvandi célként tiizné ki a civil szervezetek létrehozasat a telepiilésen,
akkor a tarsadalmi hianyokat és az allami tevékenységek hianyzo részeit is ki
tudna egésziteni, potolni.

Fontos cél a szaktudas, a magasan képzett személyek, a megfelel6 munkaerd
helyben tartasa nem csak azért, hogy a telepiilés népességének elvandorlasa
csokkenjen, és nem is csak azért, hogy a helyi munkahelyeken szakképzett
és megfelelé munkaerd legyen, hanem azért is, hogy novelje beruhazasi és
vallalkozasi kedvet, hiszen kdnnyebben valdsulnak meg a beruhazasok,
hamarabb valasztja a telepiilést a vallalkozo6 a vallalkozas székhelyének, ha
ott helyben megfeleld és szakképzett munkaerot talal.

Mindehhez sziikség lenne egy megfeleld marketingre Turistvandi
szempontjabol, amely kiterjed a telepiilés népszeriisitésére, aktualis
informéciok ¢és hirek megosztasara a telepiilés honlapjan és kozdsségi
médias feliiletein, a turizmussal foglalkozd honlapokkal, cégekkel,
vallalkozasokkal egylittmiikodve a helyi turisztikai latnivalok és lehetségek
megismertetése €s népszerisitése, tovabba tobb feliileten valdo megjelenés is
elengedhetetlen a megfelelé marketing kialakitasdhoz, hiszen a turizmus
fejlesztése is meger0sitése is lehetoséget biztosithat ujabb munkahelyek
kialakitasara, illetve a meglévd, turisztikai agazathoz tartozd6 munkahelyek
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megerdsitésére, amely magasabb jovedelmet eredményezhet, amely pedig
hozzajarulhat az életszinvonal noveléséhez a kdzségben.

5. dabra: Célfa

Turistvandi fejlédése
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(Forras: sajat szerekesztés)

Kozosségfejlesztési javaslatok

Az el6z6 fejezetben leirt problémakhoz és célokhoz kapcsolodoan szeretnék
néhany  kozosségfejlesztési  javaslatot ~— megfogalmazni,  amelyek
megvalosulasa esetén pozitiv hatast eredményezhetnek a telepiilésen. Ezek a
javaslatok teljes mértékben szubjektivek, sajat perspektiva szerint azonban
megvaldsithatok Turistvandiban. Minden kozosségfejlesztési modszerre
kivanok példat hozni, amely relevans lehet a telepiilés szempontjabol, és
elésegithetd a fejlesztést a kdzségben. Fontos azonban megjegyezni, hogy
ezek a modszerek nem hatarolhatok el teljes mértékben egymastol, az egyes
fejlesztési eszkdzok tobb modszer kategoridjaba is tartozhatnak.
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Helyi nyilvanossagot szervezé modszerek koziil egyik lehetséges megoldas a
helyi képeslapok kiadasa, amely nem csak erdsitheti a helyi identitast (foleg,
ha a kozosség altal szerkesztett), hanem gazdasagi szempontbol is eldnyos
lehet, hiszen azok eladasaval a telepiilésre latogatd turistak és kirandulok
szamara bevételt jelenthet. A jelent6s turizmus miatt idegenforgalmi
kiadvany Osszeallitasa és kiadasa is relevans, amely szintén bevételi forras
lehet. Ha ez a kiadvany koz6sségi munka eredménye, akkor ezaltal a kotodés
a telepiiléshez is erésodhet a lakossag részérél. Véleményem szerint a
telepiilés rendelkezik olyan szellemi értékekkel is a természeti és épitett
kornyezeti értékek mellett, amelyek 0sszegylijtése és megorzése fontos akar
a jovot tekintve is. Gondolok itt példaul régi szokasokra, hagyomanyokra,
régi  receptekre, mezOgazdasagi  folyamatokra ¢és  eszkozokre,
alkalmazasokra, tovabba régi fotdk Osszegylijtésére, ezek napldszert
Osszeszerkesztésére, majd kiadasara. Ezeket a helyi ,,régi oregek” tudjak a
leginkabb felidézni, a fiatalabb generacio segithet az interjuk elkészitésében
¢és az informdaciok Osszegytlijtésében, illetve a megszerkesztésben. Mindez
hozzajarul a telepiilésen él6 emberek egyiittmikddéséhez is. A megjelent
falukdnyv biiszkeséggel tolti el a helyi lakosokat, hiszen tudjak, hogy altaluk
késziilt el, az 6 ¢életiik egy kis darabja (akar egy recept, egy fotd, egy vers,
egy torténet formajaban) is benne van a kdnyvben. A biiszkeség mellett a
helyi identitas erdsitése is cél és eszkoz a fejlesztésre a falukonyv altal.
Turistvandi rendelkezik tobb hirdetdtablaval is, amelyek megfeleld,
forgalmas helyre vannak kihelyezve, azonban azok kihasznaltsaga nem
mondhatd teljesnek. Sokszor {iiresek, hianyosak. Ezek kihasznalasa
k6zérdekii  informaciokkal, plakatokkal, szorolapokkal, allando
informaciokkal (példaul boltok, posta nyitva tartasa, tigyfélfogadasi ido stb.)
konnyen elérhetd.

A fejlesztések szempontjabdl fontos tényezé a megfeleld egylittmikodés és
kapcsolat kialakitdsa az Onkormanyzat és a civil szervezetek, a civil
szervezetek ¢és a lakossag, a lakossag és dnkormanyzat, az dnkormanyzat és
a roma Onkormanyzat stb. kozott. Ahogy mar korabban emlitettem, a
turistvandi civil szervezetek szama igen alacsony. Tovabbi civil szervezetek
létrehozasaval — ami akdr az Onkormanyzat segitségével és
egyiittmiikodésével is torténhet — nagyban hozzédjarulhat a telepiilés
fejlesztéséhez és fejlodéséhez a tarsadalmi hianyossagok ellensulyozasaval.
Fontos lenne az egyiittmiikddés a telepiilési Onkormanyzat és a roma
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Oonkormanyzat kozott, akar kozds rendezvényekkel, kozos lakossagi
tamogatasokkal, kozos fejlesztésekkel stb. Turistvandi elhelyezkedésének
egyik elénye, hogy az ukran és roman hatarhoz is kozel fekszik, igy
nemzetkdzi kapcsolatokat is konnyebben ki tudna alakitani Ukrajndval és
Romaniaval is egyarant, amelyek gazdasadgi szempontbdl is elénydsek
lehetnek. Gyenge az egyiittmiikodése a telepiilésnek a testvérvarosival,
ennek megerdsitése, illetve Ujabb testvérvarosi kapcsolatok kialakitasa is
pozitiv hatdst gyakorolhat Turistvandi életére.

A gazdasag erdsitése €s fejlesztése is fontos tényezod a telepiilést tekintve. A
legjobb megoldasnak a helyi piac visszaallitasat és megreformalasat tartom.
Néhany évvel ezelott még mikddott a helyi piac, amely segitséget nyujtott a
helyi termeléknek és gazdaknak joszagaik eladasaban, tovabba a helyben
megtermelt javak a telepiilésen beliill maradtak, az er6forrdsok nem
aramlottak ki a telepiilésen kiviilre. Az dnkormanyzat segitett a termel6knek:
felvasarolta az altaluk megtermelt javakat (példaul zoldségek, husaru,
kézmiives termékek stb.), majd ezeket a helyi piacon értékesitették a helyi
lakosok szamara. Ezzel a mezdgazdasagi megélhetés is biztositott volt a
helyiek szamara, illetve mindenki tudta, hogy kit6]l mit, milyen mindségben
vasarolnak. Ennek a gyakorlatnak az Wjraszervezése gazdasagélénkitd
hatassal lehetne Turistvandira, illetve a kozosségek kialakulasat, az emberek
kozti egylittmiikodést is eldsegitené. A gazdasag fontos tényezdje a human
eréforrdas. A megfeleld szakemberek, a magasabban képzett emberek
helyben tartasa is cél kell, hogy legyen Turistvandi szdmara. Amint az
eréforrasok nem jutnak ki a telepiilésrol, hanem helyben hasznosulnak, maris
érezhetd lesz a gazdasagi pozitivum.

A kozosségek kialakitasa, azok megerositése elengedhetetlen ahhoz, hogy
novekedjen a telepiilés népességmegtartd képessége. Erre nagyon jo eszkoz
lehet valamilyen k6z6s munka készitése, végzése, példaul egy kozosségi
kiallitds megszervezése. A kiallitas témaja lehetne akar a helyi értékek, a
helytorténet, amely a helyi értékfeltarast is eldsegiti, amely pedig az identitas
megerdsitésében jatszhat nagy szerepet. A kozosségi kiallitas 1ényege —
ahogy a nevében is benne van — egy olyan kiallitdas megszervezése,
amelynek anyagai a kozOsség, a lakossag altal Gsszegylijtott informaciok,
torténetek, fotok és egyéb dokumentumok, anyagok. A telepiilési értékek
feltarasa és megismerése mellett a k6z0sségi kohézio megerdsitése is pozitiv
kovetkezményként szamolhaté el a kozosségi kiallitas altal.
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A fejlesztések azonban mit sem érnek aktiv allampolgarok nélkiil,
mindazonaltal vannak olyan helyzetek, amikor egy telepiilés lakossaga még
nem teljesen aktiv, vagy csak kevesen mozgosithatok a kiillonb6zo
fejlesztések érdekében. Turistvandi is ebbe a kategoriaba tartozik, igy
sziikségesek olyan aktivizalo modszerek, amelyekkel be tudjuk vonni a helyi
lakossagot a telepiilés életébe. Kozosségfejlesztési szempontbol aktivizald
modszernek tekinthetd a tankatalogus, melynek célja a helyben fellelheto
tudas és igények feltérképezése. Ez a mddszer arra tokéletes lehetdség, hogy
raébressziilk a helyieket arra, hogy nem feltétleniil sziikséges kiilsé
szakemberek bevonasa példaul egy szakkor elinditasahoz és vezetéséhez,
hanem a helyiek koziil is kereshetiink és talalhatunk is olyan személyeket,
akik értenek bizonyos tevékenységekhez, és szivesen meg is mutatnak ezt a
tobbi lakosnak. Igényfelmérésnek is tokéletes, hiszen a mit tanitana? kérdés
mellett a mit tanulna? kérdés is szerepel a tankatalogusban, igy felmérhetjiik,
hogy milyen jellegii képzések, események, programok érdeklik a helyieket.
A tankatalogus elkészitése utan vilagossa valik, hogy milyen 0onképzo,
onneveld korok alakithatok ki a telepiilésen. Ezek Iényege, hogy
onszervez0déek legyenek, azonban az azonos érdekl6désii személyek
egymashoz kozelebb hozasaval elésegithetjiik ezeknek a koroknek a
megszervezddését, és muikodésiik elinditdsat. Kiilonbozo klubok, példaul
nyugdijas, ifjusagi stb. szervezodése is eldsegithetd, amennyiben a lakosok
igényt tartanak ra. Véleményem szerint a telepiilésen €16 idds, nyugdijas
személy zOme igényt tartana arra, hogy bizonyos idokdzonként 0sszegytlve
megosszak egymassal a véleményliket, gondolataikat, kozdsen programokat
szervezzenek akar csak maguknak, akar a telepiilés tobbi lakoja szamara.
Ugyanez vonatkozik a fiatalsagra is.

Egy lehetséges modszer tovabba a faluséta, amely nem csak
telepiilésfejlodési, hanem kozosségfejlesztési hatassal is bir, hiszen a
telepiilés lakossaga is részt vehet az eldkésziiletekben is az tutvonal,
programok ¢és kisérd tevékenységek kialakitasaban, tovabba akar a
megvalodsitast is segitheti, ezaltal a lakosok sajat maguk szamara deritik fel a
telepiilés értékeit, latnivaloit, kozosen dolgoznak, mely altal erésodik az
egylittmiikodés, a telepiiléshez valo kdtodés érzése és a helyi identitas is.
Aktivizdld6 modszer tovabba a nyilvanos beszélgetések ¢és forumok
szervezése, amely soran barmely taristvandi lakos elmondhatja a
véleményét, javaslatait, aggalyait és félelmeit, problémait a telepiilés

43



Fekete Rita

vezetdinek, akik ezeket figyelembe véve alakithatjdk a leendd
tevékenységeket, fejlesztéseket. A nyilvanos beszélgetések és forumok
kielégitik a lakossag meghallgatas iranti sziikségletét, amely elengedhetetlen
abbol az okbdl kifolyodlag, hogy fontosnak érezzék magukat a lakosok,
ezaltal aktivak legyenek a telepiilést érint6 fejlesztések és tevékenységek
soran.

Osszegzés, perspektivak

A tanulmanyban igyekeztem kitérni minden olyan teriiletre, amely relevans a
kozosségfejlesztés, a kozosségi felmérés szempontjabol. A tanulmany
masodik fejezete mind ezek fogalmat, folyamatait, eszkozeit és tényezdit
targyalja. Véleményen szerint az elméleti rész tartalmaz minden olyan
informaciét és adatot, leirast, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy tovabb
1épve a ko, teljes mértékben megértsiik az Osszefliggéseket és folyamatokat,
lehetdségeket. Ezek a teriiletek azonban olyan sokoldaluak és sokszintiek,
tagak és sokrétliek, hogy jelen tanulmanyban nem lehetett, illetve nem is
kivantam minden egyes részletét bemutatni, kizarolag azokat, amelyek
vilagossa teszik a Turistvandi bemutatasat, torténetét, problémait és céljait,
illetve az ezekhez szorosan kapcsolodd, altalam megfogalmazott
kozosségfejlesztési javaslatokat leird fejezetet.

Véleményem szerint Turistvandiban nagyobb hangsulyt sziikséges fektetni a
kozosségekre és civil szervezetekre, hiszen ezek megszervezésével és
megerdsitésével helyben, az erdforrasok helyben tartasaval lehet
fejlesztéseket megvalositani. Ugy gondolom, hogy a telepiilés vezetéségének
jobban be kellene vonnia a lakossagot a dontések elokészitésébe. Erre
megfelelé modszer lehet a nyilvanos beszélgetések és forumok szervezése,
amelyen a lakosok elmondhatjak a véleményiiket, gondolataikat, segithetnek
az Otletelésben és megvalositasban is. Ha a telepiilés lakossaga érzi, hogy a
vezetok figyelembe veszik a javaslataikat és véleményiiket — nyilvan olyan
mértékben, amennyire ez gazdasagilag, szocialisan, jogilag és tarsadalmilag
lehetséges —, kialakul a bizalom és az egyiittmiikddési készség is javulasnak
indulhat.

Osszességében elmondhatd, hogy a telepiilés elsédleges célja lehet a
kozmiivelodés, ezaltal a kozosségek, az események és rendezvények
megreformalasa, amely pozitivan hathat a telepiilés lakosaira olyan
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szempontbdl, hogy kialakitja, illetve megerdsiti benniik a helyi identitast,
amely a tradiciok és hagyomanyok oOrzésével és éltetésével, normak ¢és
értekek meghatarozasaval a telepiiléshez koti Oket, ezzel erdsitve a telepiilés
népességmegtartd erejét, €s csokkentve az elvandorlast a teleptilésrol.

Ugy gondolom, hogy megfeleld fejlesztésekkel, kozosségi akarattal és
tevékenységekkel, tamogatasokkal és aktiv tarsadalmi részvétellel
Turistvandi a térség kulturalis és gazdasagi kozpontjava valhat.
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LILYENEK VAGYUNK MI!” - HOGYAN
ERJUK EL A FIATALOKAT A KOZMUVELODES
TERULETEN?

Abstract: Youth is the fastest changing, most unpredictable age grade since
the innovative developments of our century make the biggest impact on them.
These processes evoke the alteration of their use of leisure time and
entertainment habits which can lead to separating and diverging the youth
from community culture. The basis of our research are two theses that were
made for Bachelor’s degree. The first one engaged in researching how to
involve the youth into the community culture with digital tools and the ways
of reaching the juveniles. The topic of the second is the youth’s habits, needs
and use of leisure time and cultural consumption. According to the
research’s results the conventional approach is not effective in terms of
reaching the youth. The results show that online enquiry comes before
offline meetings, the impact of the social media is determining, cultural
institutions and the youth’s perspective of getting information differ. The
juvenile is characterised by content consuming, lonely leisure time,
occasional culture consumption, passive and recreative activities and major
disinterest in folk art and tradition preservation. However, innovation,
modernisation and digitalisation attract them and raise their interest.

Bevezetés

Fiatal kozosségszervezés szakos hallgatokként szamunkra érzékeny téma
volt az ifjusag kozosségi és tarsadalmi aktivitasanak kérdése. Az egyetemi
orak és szakmai gyakorlataink soran szamtalan esetben felmeriilt ez a
probléma, mint a kézmiivelodés egyik legnagyobb szakmai kihivasa. A
szakdolgozati témavalasztasnal nem volt kérdéses, hogy ezzel a teriilettel
szeretnénk foglalkozni, kutatomunkdnk sordn szeretnénk megérteni a
probléma gydkerét és megprobalunk megoldast talalni ra.

48



Horvath Fanni — Mohos Edina

Mindketten mas szemszogbdl kozelitettik meg a problémat, hiszen mig
egyikiink foként az ifjisdg szamos teriiletet érintd mélyebb szintl
megismerésében, addig a masikunk kifejezetten a digitalizacié hatasainak
megértésében latta a téma feltardsanak esélyét. A mintat tekintve mindketten
a 15 és 29 év kozottieket vizsgaltuk online kérddives moddszerrel, mellyel
130 és 294 kioltot sikeriilt kiilon-kiilon elémiink. A kutatdsok és a
dolgozatok elkésziilte utan lehetdséget lattunk az eredmények kozos
értelmezésére, igy sziiletett meg els6 korben a Durké Matyés
Emlékkonferenciara készitett poszter, majd ez a tanulmany is.

Ugy gondoljuk ez egy olyan téma, melyrél érdemes sokat és gyakran
beszélni, ezzel kapcsolatban vizsgaléodni, hiszen az ifjisag a
legrohamosabban fejlddo és valtozo korosztaly, ezért sziikséges az ismeretek
frissitése vagy mas szemszogbdl vald elemzése. Kutatasunkhoz mindketten
felhasznaltuk a korabbi évek nagymintas ifjusagkutatasait annak érdekében,
hogy minél atfogdbb képet alkothassunk a célcsoportrol és jobban megértsiik
a szocializacids, szabadidds szokasaik atalakuldsat. Tanulmanyunkban nem
csak a korosztaly jellemzdinek leirasara, hanem a rajuk hat6 tendencidk, a
veliik kapcsolatos valtozasi mechanizmusok mitkddésének érzékeltetésére is
toreksziink. Ezek megértése és figyelembevétele lehet a kulcs a korosztaly
tartos eléréséhez. A fiatalok jellemzdinek ismertetése utdn az igényeikre és
kommunikaciés csatornaikra helyezzilk a hangsulyt, majd végiil az
intézmények oldalat is vizsgaljuk. Igyekszink bemutatni a feltart
kapcsolodasi  pontokat és az ellentéteket is, melyek esetleg a
figyelemfelkeltés és a bevonas sikertelenségét eredményezhetik.

Jelen tanulmanyban az altalunk megkérdezettek véleménye és érdeklddési
kore alapjan mutatjuk be a fiatalok igényeit, szabadid6s és kulturalis
programvalasztasukat, ez azonban nem reprezentativ a korosztaly egészére
nézve. Nem célunk az altalanositas, ugyanakkor nem tartjuk kizartnak, hogy
az eredmények szélesebb korben is érvényesek lennének a fiatalok
tekintetében. A tanulméany a célcsoport mélyebb szintli megismerésének a
fontossagara szeretné felhivni a figyelmet, ami megtorténhet mikro és makro
kornyezeti szinten is egyarant.
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Elméleti keret

Az ifjusag a legnehezebben behatarolhaté korosztaly, hiszen a
tudomanyteriiletek és kulturak eltéré értelmezései miatt nincs egységes
definici6 a fogalom meghatarozasdra. A kategorizalas tekintetében a
bioldgiai, pszichologiai és szociologiai jegyekben, kiillonb6z6 életkorokban
megmutatkozo érettségi szint is szamit, ezeken kiviill pedig az egyéni
fejlodés és életut is meghatarozo. (Nagy et al, 2014)

A korosztaly definialasara altalunk legpontosabbnak itélt fogalmat Stumpf
alkotta meg. Ertelmezése szerint az ifjukor az interkulturalis és szocidlis
képességek kifejlodésének szakasza, ekkor az egyén még nem oOnallo,
onrendelkezésre alkalmatlan, felelésségtudata, érték- €s normarendszere nem
stabil. (Stumpf, 1992) Az ifjusadg tehat nem egy egységesen behatarolhatd
¢letszakasz, hiszen az egyéni jellemzok figyelembevétele megkeriilhetetlen.
Andorka (2003) értelmezése szerint az ifjikor a tanulmanyok befejezéséig és
a munkavallalas, csaladalapitas megkezdéséig tart. A tanulasi 1d6
megndvekedésével azonban a modern tarsadalomban kialakult az
ugynevezett posztadoleszcencia, vagyis az utéserdiilékor. (Andorka, 2003)
A korabbi linedrisan egymas utan kovetkezd életszakaszok felcserélodése,
parhuzamossa valasa, kitolodasa vagy esetleg kimaradasa eredményezte a
posztadoleszcencia kialakulasat, melynek fogalmat Zinnecker hatarozta meg.
Szerinte a szakasz legfontosabb jellemz6je, hogy ekkor nincs teljes mértéki
fliggetlenség, hiszen az egyén legalabb anyagi értelemben a sziilok
tamogatasara szorul, tovabba szocialis értelemben sem képes az dnallosagra.
(Zinnecker, 1982; Vaskovics, 2000) FErik Erikson pszichoszocialis
fejlodéselméletének értelmében ez az iddszak a kategorialépés lehet6ségének
megteremtését szolgalja. (Erikson, 1950) Kutatasaink soran szamos eltérd
valtozatot lattunk mar a hatarok megszabasara, akar teriiletenkénti vagy
tudomanyéagankénti eltérések tekintetében. Az altalunk vizsgalt érvényben
1év6 eurdpai és hazai stratégidk, valamint a korabbi évek nagymintés
ifjisagkutatasai egyarant a 15-29 éves korosztalyt tekinti az ifjusag
csoportjanak, ezért a tanulmany alapjaul szolgald kutatasok soran is ezt a
meghatarozast alkalmaztuk.

A vizsgalt csoport tekintetében fontos teriilet a szocializacié kérdése,
melynek legfontosabb tényezOje a kornyezet kdlcsOnhatasa és az onnan
érkezé kiilonbozo interakciok. Négy kiillonb6zé szocializacidos kozeget
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tudunk megkiilonboztetni (csaldd, iskola/munka, kortdrs csoportok,
médiatér), melyek dominancidgja az egyén ¢életkoranak elérehaladtaval
folyamatosan valtozik. Az elsé, vagyis a csalad az alapvetd normarendszerek
rogzitését, a mdasodik a jovokép formalasait a harmadik pedig az
onmegvaldsitast szolgdlja. A negyedik, mas néven a médiatér, abban
kiilonbozik a tobbitdl, hogy mindegyik funkciora képes, azonban a folyamat
az online vilagban megy végbe. A korosztaly specialis adottsagaibol
kifolyolag szdmukra a harmadlagos és negyedleges szocidlis kdzegek
befolyasa szamottevo. (Nagy et al, 2014)

A tanulmény alapjait a szocializacié mellett a szabadidds elméletek is
meghatarozzak. A fiatalok szabadidds szokasainak megismerése érdekében a
kiilonféle szabadid6s kategoéridk kozil a Vitanyi Ivan (1995) féle
csoportositast alkalmaztuk. Az 6 elmélete alapjan a szabadidds tipologidk
négyfélék lehetnek. Az els6 csoport a passziv tevékenységeket tartalmazza,
melyek kevés energiat igényelnek a résztvevotél. A masodik a rekreativ
szabadidd, ami a populdris miifajok altali konnyed feliidiilést jelenti. Az
utolsé két kategdria mar nagyobb id6 és energia befektetést igényel az egyén
részér6l, ugyanis mig az akkumulativ szabadidé jellemzbje a széles
érdekldési kor és a kiprobalasi szint, addig az inspirativ kategoria mar a
rendszeres Onfejlesztd cselekvéseket és a magaskultira fogyasztast
tartalmazza. (Vitanyi, 1995) A globalizacidé azonban kifejtette hatdsat a
fiatalok szabadidé-eltoltésén is, ugyanis hatdsara megjelent egy Ujfajta
szcenari6 és a fogyasztoi statusz. (Gabor, 2004)

Ahogy majd a kutatasi eredmények tiikrében is lathatoé a fiatalok esetében
megkeriilhetetlen téma a virtualis vildg és az eszkozhasznalat. A
digitalizaci6 vonatkozasaban a szabadidéfelhasznalas a kommunikacio,
valamint az informaciéaramlds rohamos felgyorsulasanak iranyaba mutat.
Az online toltott id6 elmossa a rdgziilt hatarokat a munka, pihenés és
szorakozas kozott, ezért egy rugalmas tevékenységmassza jon létre. Ebben a
tartalomfogyasztd kozegben jelentdés a digitalis tartalmak eldallitasa,
fogyasztasa, informaciok megszerzése, feldolgozasa és megosztasa. A
jelenséget mutatja az is, hogy a szabadidds tevékenységek kozé beékel6dott
két uj cselekvés is, a chatelés és a Facebook-ozas. (Fekete & Tibori, 2018)
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A kutatasok eredményei

Minta és modszertan

Korabban mar emlitettiik, hogy a 15-29 éves korosztalyt vizsgaltuk, azonban
mindketten valtozatos, szines moédszertannal dolgoztunk.

Az Ifjusag szabadiddé-felhasznalasi és kulturafogyasztasi szokasai kutatas
esetében az online kérddivet a 2012-es és 2016-os nagymintas
ifjasagkutatdsok masodelemzése eldzte meg. A kutatds kifejezetten az
ifjusag oldalat vizsgalta, ezért a kérddives kvantitativ modszer csak Oket
célozta meg. A 294 f6s minta foként Budapesten, nagyvarosokban él6, de
vidéki szarmazésu, tulnyomoé részt nokbol all, akiknek tobb mint 80%-a
tanulo.

Az Ifjisag bevonasa a kozmivelodésbe digitalis eszkozokkel cimi kutatas
esetében a vizsgalat harom modszerrel valdsult meg: a digitalis
tartalomelemzéssel, melyben harom Agora keriilt elemzésre, az online
kérd6ivvel, amelyet 130 15-29 ¢év kozotti fiatal toltott ki, illetve az
interjuval, amely harom intézményvezetovel készilt. A kérdéiv Kkitoltdi
olyan megy¢ékbdl szarmaznak, ahol mitkodik Agora. Ezekkel a modszerekkel
sikeriilt atfogoan felmérni a fiatalok érdeklddési korét, ismeretét a megyében
zajlo kulturalis programokkal kapcsolatban, a masik oldalrél pedig az
Agorak valaszat, véleményét a fiatalok bevondsardl és interneten 1évo
tartalmait, 6sszhatasat.

A fiatalok jellemzoi

Kutatasaink soran mindketten nagyobb hangsulyt fektettiink a fiatalok
mélyebb szintii megismerésére, altalanosithatd jellemzoik feltarasara.
Célunk azt volt, hogy igazoljuk a felhasznalt szakirodalmak allitasait,
tovabba feltérképezziik a szocializacids, szabadidds és kulturafogyasztasi
szokasaikat, melyek elengedhetetlen informéaciok a bevonds szempontjabal.
Az eredményeink igazoltak a szakirodalmak allitasat, tehat a harmadlagos és
negyedleges szocializacios kozegek dominansak a mai fiatalok szamara, az
¢lethelyzetiikb6l ¢és generacids jellemzOikbdl adodoan. Az elobbi a
kortarscsoportokat, az utobbi a médiateret, vagyis a virtudlis vilagot jeloli. A
médiatér jelentdsebb, mint a masik harom csoport (csalad, iskola/munkahely,
kortarsak), hiszen a k6zdsségi platformokon mindharom kdzeg jelen van.
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Tovabba tobb teriileten képes megjelenni, ugyanis a kultarakozvetités
mellett informacids, szorakoztatd €s rabeszélo funkcidja is mérvado. (Nagy
et al, 2014; Horkai, 2004) A kutatasi eredményeink fiiggvényében
kijelenthetjiik, hogy a fiatalokat a tartalomfogyasztd, maganyos szabadidd-
eltoltés jellemzi. Azonban felmeriil a kérdés, hogy az online vildg altal
garantalt folyamatos kapcsolattartas Iehetdsége miatt valdban egyediil
vannak vagy igazabol egy végelathatatlan virtualis kozosség tagjai. Ez a
kettosség ellentétes ugyan, de a kapcsolatok mindsége tekintetében taldn
helytallobb a magéanyos jelzd, hiszen jobban elszigetelddnek fizikalis
értelemben az emberi kapcsolatoktol és tarsasagoktol, mint korabban
barmikor. A tartalomfogyasztds sok esetben a céltalan bongészést jelenti
kikapcsolddas céljabol, ami tébbnyire a mindségi szabadidé-eltdltéstol veszi
el az idot.

Vitanyi négypolusti szabadidds tipoldgiaja alapjan a fiatalokat a passziv,
rekreativ szabadidd jellemzi. (Vitanyi, 1995) A leggyakrabban végzett
tevékenységek a baratokkal valo talalkozas, a kiillonboz6 online lehetdségek,
illetve kis ardnyszdmban a sportolas és az olvasas. A napi szintl
médiafogyasztas kiemelkedd, ebbdl lathatjuk, hogy a minimalis energia
befektetést igényld, eszkdzhasznalat koré szervezddd cselekvéseket
részesitik elényben. A kutatds alapjan a preferalt szabadidds helyek a
vendéglatoegységek és szorakozohelyek, valamint a multiplex mozik.
Ezeken a helyeken jellemzéen a beszélgetésen, fogyasztason, szorakozason
van a hangsuly, tehat az ijdonsagok kiprobalasa, k6zos élmény szerzése nem
jellemz6. A mindségi szabadidét szamukra a barataikkal valo i1d6toltés
jelenti, azonban az eredmények tekintetében ezek a tevékenységek
rendszerint a passziv kategoridba sorolhatok. Preferencidik alapjan az
alkalmi kulturafogyasztas a tendencia, valamint alapvetéen modernnek
tartjak magukat a hagyomanykovetéssel szemben. Ugyan egy bizonyos réteg
szivesen jar szinhazba vagy muizeumokba, azonban 6k a mintak elenyészd
részét képzik. A korosztaly szamara sokkal vonzobbak a modern, innovativ,
valamint a passzivan befogadhatd lehetdségek. A valaszok alapjan
feltételezziik tovabba azt is, hogy a fiatalok kultirafogyasztasa sok esetben
nem 0Onallo elhatarozas, sokkal inkabb az iskolak befolyasa, a kiilonbdz6
programokon és kedvezményekben vald csoportos részvétel révén valosul
meg.

53



,, llyenek vagyunk mi!”

A fiatalok igényei

Az emlitett maganyos, tartalomfogyaszté attitidbdl is kifolydlag a kulturalis
intézmények latogatottsaga alacsony. Koziiliik a legnépszeriibb a mozi és a
szinhaz, ezeket félévente, vagy akar gyakrabban is latogatjak a korosztaly
tagjai, mig a legkevésbé felkeresett hely a mizeum és a kozmiivelddési
intézmények, miivelddési hazak. Ahogy kordbban is emlitettiik,
kulcsfontossadgu szereppel bir a modernizaltsag a fiatalok korében, amelyet
kulturalis teriileten a mozi és a szinhaz tud megadni szamukra. Azok a
tevékenységek szamitanak vonzénak, amelyek nem igényelnek tal sok
energiaraforditast az ifjusag részérol, tehat szivesebben vesznek részt egy
olyan eseményen, amelyen passziv fogyasztok és megfigyelok lehetnek.

A két kutatas eredményeinek Osszefésiilésével készitettiik el az alabbi abran
lathato sorrendet a fiatalok legkedveltebb kulturdlis ¢és szoérakozasi
lehetdségeirdl. (1. abra) Mint lathatjuk, a legkiemelkeddbb tevékenység
szdmukra a bulik és koncertek, majd ezt kovetik a kiilonboz6 kulturalis,
mivészeti kategoriak. A feltiintetett 6t kategdria tehat a legérdekesebb
kézmiivel6désben is biztosithato szolgaltatas, program a korosztaly szamara,
azonban esetilkben nem mindegy milyen témarol, eldadordl van szo.
Lathatjuk, hogy a kategoriak tobbsége passzivitast, befogadast igényel az
aktiv cselekvéssel ellentétben.

1. dbra: A fiatalok igényei

Bulik, koncertek
Mozi

Ismeret-
terjeszto
eldadas

(Forras: Horvath Fanni: Az ifjusag bevondsa a kozmiivelodesbe digitalis
eszkozokkel; Mohos Edina: Az ifjusag szabadidd-felhaszndlasi és kulturafogyasztasi
szokdsai c. kutatdsok)
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Kiemelnénk a slam poetryt, mint ujfajta verselési miifajt, amely az egyik
legkiemelkedobb példaja az irodalmi értékek atorokitésének. A fiatalok
korében rendkiviili népszeriiségnek oOrvend. Egyarant szivesen alkotnak,
eléadnak és hallgatnak konnyed, kifejezd verseket. A felsoroltak koziil ez a
leginkabb aktivizalé program, amelynek kialakulasa egy alulrdl jovo
kezdeményezésb6l indult. Valdsziniileg éppen ebbdél az alulrdl fakado
igénybdl és a miifaj kotottségmentességébdl adodik a varazsa, mely rengeteg
fiatalt vonz.

A kiemelt programok alapjan lathatjuk, hogy a fiatalok esetében a passziv,
rekreacios lehetéségek dominalnak, azonban bizonyos esetekben nyitottak az
akkumulativ, inspirativ kategoriak felé is.

A fiatalok kommunikacioja

A Z és Alfa generacio sajatossdga a csendesség, elvonulas, akar meghuzodo
generacionak is nevezhetnénk Oket, azonban ez a fajta passzivitds nem a
szocialis részvételilk intenzitdsanak csokkenését jelenti, hanem a mas
platformokra val6 athelyezodését. (Toth, 2018) A fiatalok szamara fontos a
kapcsolattartas és a kommunikacio, hiszen tobbségiik egész nap online van
és képernydidejiik jellemzéen 5 oranal tobb. A legtdbb esetben az otthon,
maganyosan eltoltott szabadidé is a baratokkal vald kapcsolattartasban,
chatelésben, képek kiildozgetésében meril ki. A digitalis eszkdzhasznalat
soran jellemzdéen a kozosségi média bongészése, a mar emlitett folyamatos
kapcsolattartas, hirek és szorakoztatd tartalmak nagymértékii fogyasztasa
torténik. (Székely-Aczél, 2018) Az ifjasagnak hatalmas mennyiségii
informacioval kell megbirkdznia naponta, amelyet sem értékelni, sem
feldolgozni nincs ideje, ezért a kritikus attitiid hianyat és a kérdés nélkiili
ikonkovetést fedezhetjiik fel viselkedésiikben. (Tari, 2011) A szdveges
tartalmak rendszerint érdektelenséget valtanak ki, ehelyett a képek keriilnek
fokuszba (mémek). Az ikonkovetés ékes példaja az Instagramon, Youtubeon
és TikTokon megjelend influenszerek vilaga. Az online térben megvalosulo
kikapcsolddast sok esetben a trendek hatarozzak meg, amelyek folyamatosan
valtogatjak egymast és globalis szinten hatnak a korosztalyra. A legtobbet
hasznalt platformok kozé a Messenger, Facebook és Instagram harmasa
emelkedik ki kutatasunk szerint.

Mig a Messenger felhasznal6i aranyszama a megkérdezettek korében 100%,
addig a Facebook esetében mar 1%-al kevesebb, Instagramon pedig csak a
88% regisztralt. Az aladbbi abra a harom legnépszeriibb alkalmazas napi
szintli hasznalatat szemlélteti. (2. abra)
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2. abra: Legnépszeriibb kozosségi oldalak napi szintii hasznalata (%)
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(Forras: Mohos Edina: Az ifjusag szabadidé-felhaszndlasi és kulturafogyasztasi
szokdsai c. kutatds alapjan, N=294)

Funkcidjukat tekintve mindhdrom applikdcié mas célt szolgal: a Messenger
szocidlis igényeket elégit ki, a Facebook kifejezetten informalddasra,
hirszerzésre ¢és a kapcsolatfelvételre alkalmas, az Instagram pedig
informalisabb tartalommegosztasra hasznélhaté. Osszefoglalva a Facebook
formalisabb ko6zosségi feliilet, mig az Instagram joval személyesebb,
infomalisabb, kozvetlenebb oldal, ahol a felhasznalok szivesen osztjak meg
¢letiik kiillonbozo aspektusait.

Az ifjusag preferalt szocialis kozegei mutatjak azt, hogy igényiik van olyan
platformra, ahol kedviiknek megfeleléen viselkedhetnek és hozzajuk
hasonldakkal talalkozhatnak. Mivel a Facebook jelentds teret hoditott az
idésebb korosztaly korében, a fiatalok tobbsége az Instagramot és TikTokot
részesiti eldnyben személyes tartalmak megosztasara, kutatasaink szerint
azonban ez nem jar a Facebooktol vald elfordulassal. Téjékozodas
szempontjabol a korosztaly korében még mindig ez az -elsddleges
kommunikacios feliilet.

Az intézmények kommunikacioja

A kozmiivelddési intézmények bevett marketing feliileteihez jellemzden a
nyomtatott sajtod, poszter, plakat, Facebook és weboldal tartozik, azonban
mar egyre tobben felismerik, hogy az offline felilletek elavultnak
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bizonyulnak, sét ezen felill a radi6 és a tévé sem hatasos. Mig régebben
relativ elonynek szamitott az online jelenlét, ma mar relativ hatranyt jelent
annak a hianya. (Székely, 2012) Egy intézmény megjelenéséhez ¢és
brandjének felépitéséhez ma mar alapvetd elem az igényes és mindségi
online feliiletek milkddtetése, kiemelendd a virtualis arculat esztétik4janak
fontossaga ¢és tartalmainak frissessége. A tartalomgyartds soran
kulcsfontossagi szempont, hogy a megosztott kontent az adott kdzosségi
média feliilet stilusahoz illeszkedjen. A megfeleld virtualis kommunikacio
megvalasztasa a korosztily megszolitdsat és nagyobb mértékii bevondasat is
eredményezi. A korabban emlitett trendek kovetése a fiatalok szamara
elengedhetetlen, igy az elérésilk a haladas utjan lehetséges. Az egyre
népszeriibbé vald Tiktok, Instagram, Youtube lehet a jov6 marketingfeliilete,
amelyek a koronavirus hatdsara a jelenben mar kiemelt fontossaguva valtak,
ezt pedig az intézmények is felismerik. Kutatasunk résztvevdi a karantén
idészak soran az emlitett feliiletek felé fordultak az érdeklédés
toretlenségének megtartdsa érdekében. A kutatds egyik lényeges
megallapitasa, hogy a marketing legerdsebb eleme a ,,szajhagyomany” utjan
terjedd jo hirnév. A korosztalyi specifikumok tekintetében ez nem csak a
hagyomanyos moédon valésul meg, hanem az online térben is az Instagram
sztorik, Facebook események megosztasa és ismerdsok meghivasa altal. Az
események digitalis térben vald megteremtése is fontos szerepet kap a
kommunikacioban, hiszen az alkalmazas automatikusan értesiti az
érdeklédoket az események kozeledtérol, egyéb informaciokrol, illetve maga
a tény, hogy van rola létrehozott Facebook esemény, noveli a célcsoport
elkotelezodését. Székely Levente gondolataval élve az offline taldlkozas
eldszobaja az online ismeretszerzés. Kutatasunkban ez alatdmasztast is nyert,
ugyanis az érdeklddok sokkal nagyobb eséllyel szereznek tudomast és
mennek el a kozosségi oldalakon meghirdetett eseményekre. A 130 f0s
minta majdnem haromnegyede nem vett még részt az Agora szervezésében
1étrejovo programokon, az online jelenlét vonatkozasaban pedig a passzivak
legnagyobb csoportja azokra esett, akik nem is talalkoztak még az
intézménnyel online.

Azonban akik részt vettek, azokbodl tobben voltak olyanok, akik ugyan mar
talalkoztak online az Agoraval, de nem kovetik. Ha a kdvetés nem is akkora
rizikofaktor a részvételi aranyban, a virtualis térben vald jelenlét
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egyértelmlien annak szdmit, vagyis az online térben val6 talalkozas valdban

az offline talalkozas eldszobajaként funkcional.

Az alabbi abra (3. abra) a fiatalok kulturalis programokrél valo tajékozodasi

formait szemlélteti. Kirajzolddik, hogy az internetes feliiletek és a baratok

nyomnak legtobbet a latban, ha programokrol valo tajékozodasrol van szo. A

tévé kiszorult a legfontosabb informaciot kdzvetitd csatornak koziil. Sokan a

plakatokat, szorolapot jelolték meg, ami felhivta a figyelmiiket a programra.

Azonban a valaszokat tekintve még mindig a Facebook mutatkozik

leghatékonyabb feliiletnek.

3. abra: A megkérdezettek dltal hasznalt tajékozodasi feliiletek a
vonzdskorzetiikben lévd Agordk programjainak vonatkozasaban (%)
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(Forras: Horvath Fanni: Az ifjusag bevondsa a kézmiivelodeésbe digitalis
eszkozokkel c. kutatas alapjan, N=130)

A fiatalok mas applikaciokra valo atpartolasa a Facebook funkcionalis

atalakulasat eredményezte. Ez azt jelenti, hogy a Facebook szamukra olyan

portal, amelyen tajékozddni, hireket olvasni, informalddni tudnak. Praktikus

hirk6zl6 funkcidja megmaradt, azonban a személyes dolgok megosztasa,

szorakozas mas feliileteken valt hangstlyosabba.
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Az amerikai fiatalok korében végzett felmérések soran ez meg is mutatkozik,
ugyanis az idésebb korosztaly Facebook-ra valé telepiilésével a fiatalok
egyre kevésbé hasznaljak azt. (Economist, 2019)

A megkérdezett intézményvezetok ugy lattak, a Facebook mar nem alkalmas
a fiatalok elérésére, azzal indokolva, hogy az ifjisdgot mar nem érdeklik az
ott 1évo tartalmak, nem onnan tajékozddnak, azonban a kutatasban résztvevo
15-29 éves korosztaly tagjai informacioszerzés tekintetében kiemelték a
legnagyobb kozosségi portdl fontossagat. Kovetkezésképp a Facebook-ot
érdemes fenntartani, mint fiatalok elérésére szolgald eszkdzt, viszont egyre
fontosabba valik az j feliileteken valo hiteles és az adott platformhoz ill6
megjelenés.

Konkluzié

A leirtak alapjan lathato, hogy a fiatalok rendkiviil Osszetett, valtozasokra
érzékeny korcsoport, ezért megismerésiik a megszolitas és bevonds
tekintetében elengedhetetlen a kézmiivelédés teriiletén. Ugy gondoljuk, a
korosztallyal valdé munka alapja a megismerés, tehat elsé 1épésként a
telepiilésen €16 ifjusag megfigyelése, igényeik feltérképezésére van sziikség.
Ez vezethet a bevonas, aktivizalas eredményességéhez.

A kovetkeztetések levonasa elétt fontosnak tartjuk kiemelni, hogy egyik
kutatas sem reprezentativ, tehat a megallapitasok nem érvényesek a 15-29
évesek egészét tekintve. A kutatasok eredményei igazoljak az altalunk
megkérdezett fiatalok maganyos szabadidd eltoltését, valamint a tilnyomo
online jelenlétiikket és a tartalomfogyasztas gyakorisagat. Tulajdonsagaik
kozil kiemelend6 a szocialis kdzegek hatasa, kiillondsen a kortars csoportok,
baratok és a média vilaganak dominanciaja. A digitalizacié altal biztositott
szamtalan lehetdség koziil valogatnak szivesen a szabadidejiikben, tehat a
passziv és rekreacios tevékenységek preferdlasa altalanosnak mondhato a
korosztaly korében. Az ifjisag alapvetéen a modernizaltsagban hisz, mivel a
technoldgia mar gyermekkorukban jelen volt, ebbdl kifolyolag szamukra a
hagyomanydrzés, népmiivészet és egyéb multbéli értekek kevésbé keriilnek
el6térbe. Csupan alkalmi szinten valnak a kultira fogyasztoiva, ellenben a
digitalizaci6 és az innovativitdas a mindennapi cselekedeteikben jelen van.
Ebbol kifolydlag az értékek, szokasok és hagyomanyok atorokitésére
esetlikben valdszintileg a virtualizalt, innovativ lehetdségek igénybevétele és
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ezek Otvozete altal lehet eredményes. A kozosségi média jelentds hatassal
van az ifjlsagra, igy a hagyomanyos marketing megléte mellett az online
jelenlétre kell nagyobb hangsulyt fektetni. Az események sikerességéhez
sziikséges az esztétikus, fiatalokra szabott kontent gyartasa, amely felkelti a
figyelmet ¢és vonzdva teszi az intézmény programjat. A fiatalokat
megszolito, figyelemfelketd reklamok fontos, hogy az altaluk leginkabb
hasznalt feliileteken jelenjenek meg, méghozza odailldé formaban.
Kutatasunkbol kideriilt, hogy a fiatalok mas-mas funkcié miatt hasznaljak a
Facebookot és az Instagramot. Ennek nyoman az elérésiiket célz6 marketing
stratégianak is célszerli lenne kdvetni a funkcionalis atalakulasokat, tehat az
informalé és a konnyedebb, személyesebb tartalmak platformonkénti
elkiiloniilését. A kozmiivelddés és a kulturdlis, hagyomanydrzé programok
vonzobba tétele tekintetében pedig kulcsfontossdgu szerepet jatszhat a
brandépités is. A tudatos arculattervezés nemcsak a cégek sikeréhez jarulhat
hozza, hanem ugyantgy javithat egy kozmiivelodési vagy kulturalis
intézmény megitélésén is.

Osszességében ugy gondoljuk, a fiatalokkal valo munka és sikeres
bevonasuk a kozmiivel6désbe csak a korosztaly mélyebb, akar kifejezetten
helyi szintl megismerése altal valosulhat meg. A két kutatds eltérd
kiindulédsa ellenére rengeteg hasonlé megallapitasra jutottunk, mind a
fiatalok szokasai és igényei, mind a kommunikacios csatornak, bevonasi
eszkozok tekintetében. A szekciora készitett plakatunkon, illetve ebben a
tanulmanyban ezekre szerettiik volna felhivni a figyelmet.
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A KOZMUVELODES HELYZETE A BARANYA
MEGYEI KOZSEGEKBEN

Abstract: Between September 2019 and August 2020, the research group of
the University of Pécs Faculty of Humanities and Social Sciences, Institute
for Human Development and Cultural Studies examined the role of cultural
institutions and community venues in community organization of Baranya
County villages with the financial support of the Academic Grant Program
for Public Culture of the National Institute for Culture. The aim of the
research was to comprehensively analyse the community organization
practices of cultural institutions and community venues operating in
Baranya County villages. Based on a stratified sampling procedure, the
research examined the cultural life and community organization practice of
29 Baranya villages in the framework of structured interviews. The
stratification of the sample was based on the population of the settlements.
Through the analysis of the research results, present study reveals the
peculiarities of the cultural life and community organization in Baranya
County villages.

Az elemzés regionalis kontextusa

Magyarorszag népessége az elmult négy évtizedben folyamatosan csokkent
(KSH: 2021).

Az elmualt évtizedekben  Dél-Dunantil  népessége  esetében s
megfigyelhetoek voltak a negativ demografiai tendenciak, amelyeket a régio
kedvezétlen telepiilésszerkezete jelentés mértékben befolyasolt. Az adott
teriileten talalhato telepiiléseknek tobb mint fele aprofalu,® amelyekben
masfél évtizede még a népesség 10%-a élt (Térport: 2020). A legnagyobb
lakossagvesztés éppen ezekben az aprofalvakban, illetve a még
kiszolgaltatottabb helyzetben 1évo térpefalvakban kovetkezett be, a politikai
rendszervaltoztatast kovetden — kiilondsen az allami gazdasagok és a

2 Aprofalu: népességszam: 100 — 500 £6. (Torpefalu: 100 & alatt; kisfalu: 500 — 1000 £5.)
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termelGszovetkezetek felszamolasanak egyik kovetkezményeként —, lakoik
1élekszama sokszor a negyedével, a harmadaval, a felével, néhany esetben
még nagyobb hanyadaval is csokkenhetett. (v6. Maté: 2017) Az aprofalvas
szerkezet kiilonosen Baranya megyére jellemzd, ahol ebbe a kategdridba
tartozik a telepllések 70%-a. (Térport: 2020) A  kedvezdtlen
telepiilésszerkezet — és a demografiai tendencidk — hatasara bekovetkezd
népességcsokkenés az elmult évtizedben erésen érzékelhetd volt a Dél-
Dunantulon, kiilondsen erds hatasai voltak Baranya megyében, és varhatéan
lesznek a kovetkez6 években is.

Az elmult évek teriileti kutatasaiban egyre gyakrabban tapasztalhato, hogy
az adatfelvételek kiterjednek — vagy kitlintetetten fokuszalnak — a lakossag
altalanos elégedettségének feltarasara, szubjektiv jollétének elemzésére. Az
adatfelvételi technika viszonylag egyszer(i: a megkérdezettek 0-t6l 10-ig
terjedo skalan értékelik, hogy mennyire elégedettek az életiikkel. Az eddigi —
tobb éven keresztiil folyd — vizsgalatok eredményei a dél-dunantuliak
korlatozott elégedettségérol szolnak (lasd 1. tabldzat).

1. tablazat: A régiok sorrendje az élettel valo elégedettség dtlagértékei

szerint
6,32 6,32 1.
6,32 2 6,49 1 6,35 2.
6,38 1. 6,38 2. 6,21 3.
6,13 4, 6,12 4, 6,19 4.
6,10 5 6,02 5 6,05 5.
5,90 7. 5,79 6. 5,77 6.
6,03 6. 5,75 7. 5,67 7.

(Forras: Kiss 2018: 281)

Egy-egy régid gazdasagi és kulturalis teljesitményei, életmodja, kornyezeti
¢s munkakultiraja jelentds mértékben fiigg az adott teriileten ¢élok
képzettségétdl, végzettségétol, tudasatol, kompetenciaitol,
tanuloképességétol, egészségi allapotatol, tarsadalmi beilleszkedésének
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crers

T. Kiss: 2012; Katona— Koérosi: 2017). Mikozben a felsorolt tényezok
alapvet6en befolyasoljak a human téke lehetséges mindségét, az aktualisan
igénybe vehetdé human toke ugyanigy determindlja az adott teriilet
tarsadalmi, gazdasagi és kulturdlis életét. Egyes kutat6i megkozelitések az
ugynevezett motivacios tokét is a human téke korébe soroljak (lasd példaul:
Klausz: 2006), vizsgalatunkban a motivacids t6két magunk is a human téke
részeként kezeljiik.

Az egyes térségek human toke ellatottsdga szempontjabol Magyarorszdgon
beliil viszonylag nagy kiilonbségek vannak. A Dél-Dunantil esetében 6t,
Baranya megyében négy jarasban a human jellemzok a legrosszabb
helyzetbe hozzak az ott ¢l6ket. (Hobot: 2017)

Attekintve a régids és a megyei feltételeket, az elemzOk szamara
nyilvanvald, hogy tarsadalmi, gazdasagi és kulturdlis szempontbdl is
tobbszordsen hatranyos helyzetli teriileten, azon beliil is a kistelepiiléseken
vizsgaljak a kozosségi miivelddés esélyeit.

A kutatas modszertana

A minta rétegzett mintavételi eljaras alapjan kerilt kialakitasra annak
érdekében, hogy reprezentilja ¢és figyelembe vegye Baranya megye
falvainak eltér6 lakossagszamat. A minta rétegzése a telepllések
lakossagszama alapjan tértént meg. (A mintat lasd a 2. sz. mellékletben)
2019 novembere és 2020 februarja kozott keriilt sor a mintaban szereplé 29
teleptilés kozmivelodési és kozosségszervezési allapotanak strukturalt
interjuk keretében val6 felmérésére. Mivel az adatfelvétel 2020 februarjaban
lezarult, a kutatas a kozmivelddési és kozosségi aktivitasok COVID-19
okozta kényszeri leallasat megeléz6 allapotokat tarja fel. Az interjis
adatfelvételre a reprezentativ mintavétel szabalyai szerint kivalasztott
telepiiléseken azokat a beszélgetd partnereinket kerestiik, akik az adott
teriiletek kozosségi mivelddése szempontjabdl iranyitd, meghatarozo,
Kinevezett, megbizott, vagy legalabb is ,résztvevd megfigyel6”
szerepkorben voltak.
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A 29 interji elemzésére az aldbbi szempontok mentén kertilt sor:

a.)a helyi kozmiivelddési intézmény vagy kozmiivelodési tevékenység
infrastrukturalis feltételei és szervezeti keretel

b.) az ellatott kozmiivelddési tevékenység pénziigyi gazdalkodasi hattere és
fenntartdja

c.) a kozmivelddési szakemberek egyéni kommunikacios gyakorlata, illetve
intézménye ¢és a személyes szakmai kapcsolati haloja

d.) a helyi kozmiivel6dési tevékenység human eréforrasa

e.)a helyi kozmivelédési intézményének miikodésével kapcsolatos
fejlesztési tervek

f.) a helyi kozmiivel6dési intézmények, szervezetek, illetve a telepiilésen
miikddé miivelddési folyamatok/aktivitasok

g.) az intézményhasznalok kore

h.) a helyi kozmiivel6dési intézmények/szervezetek eredményei

i.) a helyi kdzmiivel6dési intézmények mikodési problémai

J.) akistelepiilések kozmiivelodésével, kozosségszervezésének fejlesztésével
kapcsolatos rendszerszintii javaslatok feltarasa és megfogalmazasa®

A vizsgalt Kistelepiilések demografiai jellemzoinek hatasa a
kozmiivelodésre

A baranyai falvakban a kozosségi terek meglétét, illetve azok hianyat igen
Osszetett tényezOk befolyasoljak. A makro folyamatokon tal szamos olyan
jelenség terjed a térségben, amelynek okait a tartdos gazdasagi depresszid
generalja. A tobb évtizede tartd negativ demografiai folyamatok, az
innovaciok, a vallalkozasok és munkahelyek hianya, a rossz kozlekedés,
valamint ezek negativ hatasai begylriiztek mas teriilletekre is, ezek
egyiittesen a helyi oktatasi, kulturalis, egészségiigyi szolgaltatasok leépiilését
eredményezték. A migraciora kényszeriild6 népességcsoportok foként a
munkaerépiacon versenyképes szakképesitéssel nem rendelkezék, az
ingatlanjaik hitelét fizetni nem tudé szerény jovedelmii csalddok.

% A Baranya megyei falvak kézmiivelddésének infrastrukturalis és finanszirozasi hatterével,
valamint eszkozellatottsagaval kapcsolatos elemzésiinket lasd Kocsis-Koltai-Nemes-Reisz
(2021): Infrastruktira, eszkozellatottsag ¢és finanszirozds a Baranya megyei falvak
koézmiivelddésében. In Kulturalis Szemle, 2021 tavaszi szam, megjelenés alatt
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A falvak lakossaga részben kicseréldédott. Csak a Pécs kornyéki falvakra
jellemz6, hogy a szakképesitett, egyetemi végzettségli fiatalok az
otthonteremtés viszonylag konnyebb megoldasat a varos 50 km- es
kornyezetében keresik. A szerényebb anyagi lehetdségekkel rendelkezdk az
urbanizéltabb térségekt6l tavolabb fekvd, meghatirozoan aprofalvakban
vasaroljak meg az tiresen maradt olcsobb, tobbnyire komfort nélkiili hazakat.
Az 1j otthonuk telepiilésén tobbségiik nem vondodik be a falu életébe.
Megélhetésiik valtozatlanul a varosokhoz, vagy a nagyobb telepiilésekhez
kotédik, igy az ingdzas mellett tobbnyire csak a hétvégén tartozkodnak
tartdsan, egész nap a faluban, gyerekeik is mas falvakba jarnak iskoléba,
ovodaba. A megtanult vagy 1j életformaként induld onszegregacio, illetve
egyre gyakoribb jelenségként a falvak torzslakosainak kirekesztd
beallitodasa miatt ez az egyre boviild népességcsoport tavol marad a
kozosségi  terekbol,  eseményektél. A valtozatos  okok  és
viselkedésmintazatok mogott tanult, kulturalisan 06rokolt, tovabba
iskolazottsagi és kulturalis kiillonbségek huzdédnak meg.

,Ami fejtorést okoz, az az, hogy részben kicserélodott a falu lakossaga és
hogy az idekoltozott fiatalokat, aki igazdbdl gyokértelenek itt, hiszen azért
jottek ide, mert itt tudtik megvenni a hdzat és nem a varosban, hogy éket
mivel lehetne megszélitani. Ok ingdznak. Ezek dltaldban fiatal, kisgyerekes
felndttek. Milyen programba lehetne Jket bevonni? Van itt egy olyan réteg,
akiket az tart dssze, hogy egykoriiak a gyerekeik, de egyébként nincs semmi
mas. Nincs kotédés. Nincs kapcsolatuk a tébbiekkel, maximum az évodaban
talalkoznak a tobbi sziilével és utdna mennek dolgozni. Vannak olyan
emberek a faluban, akikrdl a régiek nem tudjak, hogy kik. Ezeket a betelepiilt
fiatalokat nem érdekli a helytorténet, hogy mi volt itt 100, 200 vagy 500 éve
és nem érdekli ket a helyi identitds. Nem kotédnek a hagyomdanyokhoz. A
falu klasszikus kozmiivelédési rendezvényeire nem jonnek.” (Nagynyarad:
2020)

, Vonzo ez a falu, mert itt van a Drava, turalehetdség, szép a természet,
bicikliut, iskola, ovoda, posta, orvos van itt. Kozel van Harkany is, 8km-re
van ide, ami kozponti hely, sokan jarnak a kérhdzba és a vendéglatoiparba
dolgozni. Nagyon olcsok voltak itt a hazak, de most lassan draga lett. Foleg
fiatalok jottek ide lakni, 2-3 gyerekkel. Mas telepiiléseken dolgoznak, csak
aludni jarnak ide és nem szoktak meg, hogy kozosséQekbe jarjanak.”
(Dréavaszabolcs: 2020)
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Az a gond, hogy a lakosok alvo lakok, csak itt laknak, de nem élnek itt és
nem érintjiik meg oket ezzel a lehetdséggel. Tavolsag van a helyiek és
bekoltozok kozott, ezt a rést kellene csdkkenteni. Ezért nem érzik magukénak
az itt régota lakok és a betelepiildk a falut. De az is lehet, hogy ahonnan
jottek ott sem voltak kozésségek, ezért nem igénylik itt sem a kozosségi életet,
kozos tevékenységet. Ennek jele, hogy a gyerekeik nem jarnak ki a
jatszotérre sem.” (Boda: 2020)

Az altalanos tendenciaként megfigyelhetd 1étszamcsokkenésben nem csak a
demografiai folyamatok, illetve természetes népmozgasok jatszanak
szerepet, idonként durvan avatkoznak be ezekbe a spontdn folyamatokba
atgondolatlan intézkedések is. A varosi CSOK megjelenése sok fiatalt,
kisgyermekes csaladot inspiralt arra, hogy varosba koltozzon. Ezért —
jelentds késéssel — a kormanyzat elinditotta a falusi CSOK-ot is, azonban a
jogosult telepiilések korébdl tobb, viszonylag jol prosperald dnkormanyzatot
kihagyott. Ezek a kornyezd, szerencsésebb telepiilésekhez viszonyitva ujabb
hatranyokat szenvedtek.

A kozosségek leépiilése elsésorban ott figyelhetdé meg, ahol nincsenek
oktatasi intézmények, ahol mar nem mukodik konyvtar sem, illetve helyben
nem ¢l olyan szakember, pedagogus, aki a kozosségi €let megszervezésére
vallalkozna. A helyi halé csomdpontjainak eltiinése, az ott é16 lakossagot
kulturalis értelemben is elszegényiti, csokken biztonsagérzetik és belsd
kohézidjuk. A varosokba naponta ingazok pedig uj kulturdlis szokasokat
hoztak a falvakba.

Humaner6forras a Baranya megyei falvak kozmivelddésének és
kozosségszervezésének szolgalataban

A huméner6forras gazdalkodas terén tobb modell honosodott meg a Baranya
megyei falvak kozmiivel6désében, illetve kozosségszervezésében. Tobbnyire
Oonkéntesek  (,,szivességi  kultirmunkasok™, ,anonim koézmiivelodési
szakemberek” - e megnevezéseket interjualanyaink nevesitették) vallalnak
rendszeres vagy rendezvényekhez, mivelddési projektekhez kothetd
feladatokat. Elterjedt az a gyakorlat is, hogy az 6nkormanyzat nem alakit ki
kozmiivelédési feladatot végzé munkakort, erre nem nevez ki szakembert
sem. Honorariumot munkajukért tobbnyire nem kapnak a falvakban igy
tevékenykedok. Ritka kivételnek tekinthetd ugyan, de akad olyan

68



A kozmiivelodés helyzete a Baranya megyei kézségekben

onkormanyzat is, ami a kozség miivelddési és sport életét szervezd
egyesiileti vezetoknek rendszeres tiszteletdijat folyosit (Véménd).

A munkakor kialakitasanak mas modja is van, igy tobb helyen a
kozmiivelédési eléadd egyben az Onkorményzat vagy a korjegyzOség
munkatarsa, aki adozassal, anyakonyvezéssel, pénziigyi feladatokkal
kapcsolatos munkajanak ellatasa mellett mivelédésszervezd is (példaul
Véménden).

1. dbra: A baranyai falvakban kozmiivelédési szakemberként
foglalkoztatottak, valamint a szakképesités nélkiiliek az egyes
telepiiléstipusokban (n:29)
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(Forras: PTE BTK HFMI kutatocsoport, 2020)

Elterjedt az foglalkoztatasi forma, hogy 8 ¢raban kdzmunkéssal, kozmunkés
bérért vagy részmunkaidében foglalkoztatott munkatarsra bizzak a
miivel6édés szervezésének feladatat (Példaul Dravacsehiben, Kévagotottoson,
Ozdfaluban.) A mintankban szerepl6 telepiilések munkatarsai korében a 6
falubol haromban a foglalkoztatott munkatarsnak rokoni, barati kapcsolata
van a polgarmesterrel.

Az elmult évtizedben rendszeressé valt, hogy a miivelédési hazak palyazati
projektekbdl finansziroztdk munkatarsaik bérét. Jellemzden két modon
juthatott a telepiilés humanerdforrashoz és annak pénziigyi fedezetéhez. Az
egyik Ut a kozfoglalkoztatotti nemzeti alapi hazai forras lehivasanak
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lehet6sége. Kutatasunk idején a 29 falubdl 6 telepiilésen szakképesités
nélkiil kozmunkas végzett ilyen palyazati fedezettel koézmiivelddési
tevékenységet. A masik megoldasban azzal a lehetdséggel élhettek, hogy
unids fedezetli projektbe épitették be a kdzosségszervezd bérét. A palyazati
forrashoz kotott mivelddésszervezok, kozodsségszervezok csak addig
kaphatjak bériiket, végezhetik a falvakban munkajukat, ameddig a palyazat
futamideje tart. A legtobb projekt egy meghatarozott idészakban mikodik,
folytatasukra ritkdn adodik ujabb palyéazati pénz, pedig a falubeliek és a
polgarmesterek igényt tartananak a kdzosségi programokra.

,Most még abban is szerencsénk van, hogy az emlitett EFOP-0S
palyazatban volt ilyen is, hogy masfél fot tudunk alkalmazni 10 honapon
keresztiil. Ami utana majd nagyon fog hianyozni, hogyha mdr nem lesznek,
de addig is nagyon jo.” (Hosszuhetény: 2020)

A telepiilések alapellatasi kotelezettségét atirta a kistérségi, majd jarasi
egylittmtikodést szorgalmazd torvények sora ¢€s nyomukban az a
forraselosztasi gyakorlat, amely az allami tAmogatast oda rendelte, ahol az
alapellatast szolgaltaté szervezet kozpontja mikodott. Az iskolabezarasok
algoritmusara a kistelepiilések szolgaltatasi, egylttm{ikodési
megallapodasok megkotésével szabadulni probaltak az intézményeik
miikodtetésétél. A vagyon és feladat nélkiil maradt 6nkormanyzatokat a
milvel6dési intézmények rehabiliticigja kapcsan megnyilt palyazati
lehetéségek mar ugy talaltak, hogy a falvak tobbségében mar nem miikodott
szakember, mert erre forrast nem deponaltak.

»Nalunk igen jo infrastrukturalis feltételek vannak, kiszamoltam, hogy 1200
négyzetméteren, tobb helységben van lehetdoség kézosségi miivelodésre és
ezek jo dllapotban lévo, ujszerti butorzattal rendelkeznek, tébbet bérbe is
adunk, illetve a civilek miikodtetik igen jo megolddsokkal. De pl. nincs
takaritond, aki ezeket a tereket gondozza, mindent magam csindlok, de addig
nem tudok programot szervezni. Az uj dolgokat féként palyazatokbol és
szponzorok adomanyaibol lehet kialakitani, de a fenntarthatosagra nincs
garancia.” (Mecseknadasd: 2020)
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A térség falvaiban a kiilonféle forrasok hidnydnak egyiittes jelenléte
Osszeadodik és egyfajta tehetetlenségi nyomatékkal sorvasztja az aprofalvak
kozosségeit. A hianyok sokféleségét egyik interjialanyunk pontokba és
prioritasuk szerint sorrendbe rendezte:

,,De ugy gondolom, hogy ez az a nehézkesség, ami minden kistelepiilésen
megfigyelheté. Szoval az 1. probléma, hogy a kézmiivelodés nem a
legfontosabb szempont a kistelepiiléseken, de a nagyobbakban sem, 2. a falu
Vezetésége nem érti a szakmadt és a legnagyobb baj, hogy nem helyezik
stratégiai kontextusba a miivelddés, a helyi értékek és a turizmus fejlesztését,
3. nincs helyben szakember, 4. a rendezvények szervezése, kommunikaldasa
kezdetleges modszerekkel torténik, 5. lassan elfogy az a lakossag és az az
érzékeny réteg, aki értékeket teremt és részt vesz azok gondozdsaban,
fenntartasdaban.” (Mecseknadasd: 2020)

Miivelddési folyamatok és kozosségi aktivitas a Baranya megyei
falvakban

A Baranya megyei falvak kozosségi programjai kozott a falunap, a
karacsonyi €s husvéti rendezvények, valamint a gyerekek szamara szervezett
Mikulés-linnepségek a leggyakrabban el6forduld programok. A mintdba
keriilt falvak 69%-ban szerveznek falunapot, a 66%-ban karacsonyhoz és
htsvéthoz kapcsolodo iinnepségeket, 62%-ban a gyerekek szamara Mikulas-
iinnepségeket. Mindezek mellett bar joval kisebb aranyban, de a Farsang
(41%), tovabba kifejezetten a nyugdijas korosztaly bevond Iddsek
Vilagnapja/ Nyugdijas Nap (38%) a leggyakrabban megszervezett helyi
kozosségi rendezvény. Emellett az alabbi programok jelennek meg
gyakrabban a vizsgalt telepiiléseken: tematikus /nemzetiségi/ jotékonysagi
bal; gyereknap; sziireti bal, sziireti mulatsdg; fesztivalok; Marton-nap;
majalis; nyari tabor; sportversenyek, kupak, sportnap; nemzetiségi nap /est;
nonap; allami {nnepek; nyugdijas klub rendezvényei; korustalalkozo,
koncert; pincejaras/borverseny/ bormustra.

Falunapot elsésorban a kisfalvakban, aprofalvakban ¢és torpefalvakban
rendeznek. A mintaba kerilt 8 torpefalu mindegyikében megszervezésre
keriil a falunap. Falunapot szerveznek a mintaba keriilt 5 kisfalu koziil
harom telepiilésen, a minta aprofalvainak pedig 67%-ban. (8 telepiilés).
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2. dbra: A Baranya megyei falvakban leggyakrabban megszervezett
kézosségi programok (n:29)
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(Forrds: PTE BTK HFMI kutatécsoport, 2020)

A vizsgalt két nagykozség koziill Hosszhetényben kiillondsen gazdag a
kézmivelodési és kozdsségi programkinalat. Ebben szerepe van annak, hogy
ezen a telepiilésen miivelddési kdzpont miikodik szakiranyl végzettséggel és
nagy tapasztalattal rendelkez6 munkatarsakkal, tovabba, hogy az iskola, a
konyvtar és a kozmiivelodés szerves szovodményként miikodik, valamint,
hogy a miivelddési kozpont nagy hangsulyt fektet a kozosségek segitésére,
tamogatasara és a koOzO0s programok megvalositdsira. A minta tobbi
telepiilésével Osszevetve Hosszuhetény programkinalata tobbek kozott a
felkindlt tardk sokféleségével tiinik ki, amiket a telepiilésen miik6do
kiilonbozé intézmények és szervezetek kindlnak. igy példaul a helyi iskola
szervezésében keriil lebonyolitdsra az un. Téli tira, a Nemes Janos
Mivelddési Kozpont szervezésében évente 6 alkalommal Tajhaz tarat
kinalnak az érdekldddk szamara, a Civilek a Zeng6ért Mozgalom (CZM)
pedig minden évben szilveszter napjan szervezi meg hagyomanyos
Oévbucsuztatd Zengé tarajat.

A mintaba keriilt két kdzség koziil Mecseknadasdon kiemelkedéen sok civil
szervezet mikodik (pl. Nyugdijas Klub; Mecseknadasdi Tiizoltok
Egyesiilete; Boraszati Egyesiilet; Borrend Egyesiilet; Skociai Szent Margit
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Egyesiilet, stb.), melyek nagy szerepet vallalnak a kulturdlis és
hagyomanyo6rz6 feladatok ellatasaban. A telepiilésen a zenei kultira komoly
hagyomanyokkal és eredményekkel rendelkezik, szamos zenekar miikodik a
faluban. (pl. csaladi zenekarok; tlizoltok oOnallé zenekara). A Német
Nemzetiségi Onkorményzat kozmiivelddési aktivitisa szintén nagy
mértékben hozzajarul a helyi kulturalis 6rokség megdrzéséhez és a kdzosségi
élet sokszinliségének biztositasahoz.

A kisfalvak kozmiivelddési, kozosségszervezdi aktvitdsdban komoly
kiilonbségek fedezhetdek fel. Nagynyarad és Szajk kiemelkedik a sporttal
kapcsolatos rendezvények szervezése kapcsan, hiszen Nagynyaradon a
kornyékbeli telepiiléseket is bevond Nemzetiségi Focikupa mellett
megszervezésre keriil a falut 21 6ran keresztliil mozgésban tarté Kihivas
Napja is, Szajkon pedig a helyi sportkor szervezésében kispalyas
labdarugotornat szerveznek tobb csapat bevonasaval. Nagynyaradon szamos
fesztival, valamint kozosségi/kulturalis program keriil megszervezésre, ahol
a gazdag programkinalat a helyi civil szervezetek és az Onkormanyzatok
SZOTos kooperacidjanak, partneri kapcsolatanak és koz6s
szervezémunkajanak koszonheto.

Az aprofalvak kozmivelddési aktivitasaban kiilonosen nagy kiilonbségek
figyelhetok meg. A kutatés feltart példaul egy olyan aprofalut, ahol egyetlen
alland6 kulturalis/ kozOsségi program sem létezik (Sumony). Emellett
vannak olyan aprofalvak, ahol csak egy-két, elsbsorban a nagy {innepekhez
(Mikulasiinnepély, Karacsonyvard) kotddé program keriil megszervezésre
(pl.: Szuliman). Ugyanakkor mas aprofalvakban kiterjedt, valtozatos
kulturalis és kozdsségi programok allnak a helyiek rendelkezésére. (pl.
Patapoklosi, Nagypall). Patapoklosiban a kiemelked6 aktivitas a telepiilésen
mitk6dé helyi egyesiiletnek kdszonheté (Lendiilet Kicsikért és Nagyokeért
Egyesiilet), Nagypallban pedig a Régi Mesterségeket Felelevenité Egyesiilet
tolt be meghatarozo szerepet a telepiilés kozdsségi €s kulturdlis életében
tobbek kozott azzal, hogy o célkitiizésének megfelelden megismerteti a
felnéttekkel és a gyerekekkel a népi kézmiives technikdkat. Patapoklosi és
Nagypall kozosségszervezésében kiemelkedden fontos szerepet toltenek be a
fesztivalok is. (Nagypall: Pogacsafesztival; Patapoklosi: Mesefesztival).

A minta valamennyi torpefalujaban megszervezése keriil a falunap. A minta
8 torpefalujabol harom telepiilésen szerveznek Nemzetiségi vagy Roma-
napot, illetve farsangot, tovabba két-két telepiilésen szervezik meg a
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gyereknapot, illetve az Idések Napjat. Az interjialanyok a torpefalvak
esetében tobbszor panaszkodtak arrol, hogy a helyi lakossag csak olyan
programokra megy el, ahol enni, inni lehet. Ezeken a telepiiléseken tobbszor
eléfordult, hogy hidba hivtak példaul szinhdzi eldadot, a program nem
érdekelte a falu lakossagat. (pl.: Kisbeszterce). A minta 8 torpefalujabdl 2
telepiilés esetében annyira komoly ellentétek fesziilnek a helyi lakosok
kozott, hogy a polgarmesterrel / kdzosségi programok szervezdivel vagy
éppen a lebonyolitdsban szerepet vallalé helyiekkel szembeni ellenszenv
olyan nagy mértékii, a falu megosztottsaga olyan erdteljes, hogy a helyiek
jelentds része inkabb tavol marad a kozosségi programoktol.

A problémak és  kihivasok  mellett  ugyanakkor  innovativ
kezdeményezésekkel is taldlkozhatunk a legkisebb telepiilések esetében is.
Példaul FelsGegerszegen innovativ kezdeményezés volt 2019-ben az Gn.
,Utcak f6z6 versenye”, ahol minden csapat mast f6zott: porkoltet, halaszlét,
babos csiilkot. Mivel hivatalosan csak ,,F6” utca talalhatd FelsGegerszegen,
igy a helyiek megkiilonboztették az utca részeket és ezek az utca részek
versenyeztek egymassal.

Fesztivalok

A fesztivalok szervezése, illetve az orszagos jelentdségli fesztivalokhoz vald
kapcsolodas a megye falvainak kozosségi életében kiillondsen nagy
jelentéséget tolt be. A nagykdzségektol kezdve egészen az aprofalvakig
sokféle fesztival gazdagitja a helyiek kozosségi életét. Bar a telepiilések
leggyakrabban gasztronomiai fesztivalokat szerveznek, a helyi szellemi
kulturalis Orokség ¢Eletben tartasat szolgald, illetve az Osszmiivészeti
koncepcio szintén kiemelt szerepet kap egyes fesztivalokban. Beremend
példaul 2013 ota vesz részt helyszinként a 2008 oOta megrendezett
Ordogkatlan Fesztivalon, évrdl-évre egyre tobb programot latnak vendégiil.
Az aprofalvak koziil pedig Dravacsehi a 2016 6ta megrendezésre keriild
Bokoz Fesztival egyik helyszine. Mind az Ordogkatlan Fesztival, mind a
Bokoz Fesztival 4 telepiilés bevondsaval® valésul meg, célként kitiizve az
adott térség turisztikai fejlesztését, valamint a résztvevd telepiilések

* Ordégkatlan Osszmiivészeti Fesztival helyszinei: Nagyharsany, Kisharsany, Vylyan
Pincészet, Mokos Pincészet, Szarsomlydi Szoborpark, Beremend, Villanykovesd; Bokoz
Fesztival helyszinei: Kémes, Szaporca, Tésenfa, Dravacsehi
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gazdasagi és kulturdlis fejlesztését is. A Bokoz Fesztival kifejezetten a helyi
hagyomanyokat, kulturalis orokséget és kozosségi aktivitasokat kivanja
megtolteni élettel.

A helyi szellemi kulturélis 6rokség megoOrzését célozza meg a nagynyaradi
Kékfestd Fesztival is. A telepiilés kékfestd hagyomanyainak megismertetése
mellett a programon hagyomanyosan teret kapnak egyéb kulturalis
programok is, mint a szinpadi produkciok, tancosok és eldadasok. A hires
nagynyaradi kékfestd miihelyt Sardi Janos alapitotta 1948-ban. Bar az
alapitd 2017-ben elhunyt, a mithely tovabbra is miikddik fia irdnyitasaval.

A megyében szamos faluban szerveznek kiilonb6z6 gasztronomiai
fesztivalokat is. Hosszuhetény nagykozség mellett (Siité F6z6 Fesztival), a
kisfalvak kiilonosen aktivak ezen a teriileten, hiszen a minta 5 kisfalujabol 3
telepiilésen  szerveznek évente gasztronomiai fesztivalt. (Abaliget,
Nagynyarad, Szajk). Abaligeten Mézes-Kukoricas Fesztival, Szajkon Bor- és
palinkafesztival, Nagynyaradon pedig Nemzetségi Gasztrofesztival, illetve
az un. Egybesiilt Fesztival is varja az érdeklodo kozonséget mind az adott
telepiilésr6l, mind azon talrél. Nagynyarad telepiilés kiilondsen aktiv a
fesztivalok szervezése szempontjabdl, hiszen a telepiilésen az orszagos
szinten is ismert Kékfestd Fesztivallal egyiitt harom fesztival is
megrendezésre kertil évente.

A megye aprofalvai is rendeznek sajat fesztivalokat, a minta 12
aprofalujabol négy telepiilésen szerveznek fesztivalt. A Bokoz Fesztivalhoz
kapcsoldodd Dravacsehi mellett Fekeden népszeri esemény a Stifolder
Fesztival, ahol tobb szaz ember vonultatja fel sajat készitésti stifolderét.
Nagypallon Pogacsafesztivalt, Patapoklosiban pedig Mesefesztivalt
szerveznek.

Balok

A hosszuhetényi programkinalat kitlinik a telepiilésen megrendezésre keriilo
balok magas szamaval is. 2017- 2019 kozo6tt minden évben 7 balt szerveztek
a teleptilésen. A balok tematikaja 2019-re némiképp megvaltozott, hiszen az
addig aprilisban megrendezett Tiizoltd Bal elmaradt, ugyanakkor uj
programként jelent meg a Nagysziildk Balja. Evek o6ta mindig
megrendezésre keriil januarban a Svab bal, februarban az Ovis sziilok balja,
marciusban a Noénapi bal, aprilisban a Kézilabdas bal, novemberben a
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Katalin bal, decemberben pedig a Hagyomanydrzé Egyesiilet szervezésében
a Szilveszteri bal.

Hosszahetény mellett a megye kisfalvaiban kapnak kiilonosen nagy
jelentéséget a helyi balok. A mintaba keriilt 5 kisfalubol 3 telepiilésen
szerveznek évente legalabb egy balt (Abaliget, Nagynyarad, Szajk), de
Szajkon példaul évente harom bal is megrendezésre keriil. (Svabbal, Falubal,
Sportbal). A minta 12 apréfalujabol 4 telepiilésen szerveznek balokat.

Nemzetiségi hagyomanyok a helyi kozosségszervezésben

A nemzetiségi hagyomanyok ¢€s kulturalis 6rokség megérzése komoly
szerepet kap tobb baranyai falu kdzosségi programkinalataban. Szajkon a
svab hagyomdanyos épitészetet, ruhdkat, haszndlati eszk6zoket bemutatod
tajhazat kozosségi szintérként hasznaljak, a Nemzetiségi Nap, illetve a
Falunap soran a felvonulé csapatok a tajhazbol indulnak és oda is érkeznek
vissza. A t4jhazban keriil lebonyolitasra a gyereknap is. Szajkon a Német
Nemzetiségi Onkormanyzat aktiv, a minden évben megrendezett svabbal
mellett februarban 6k szervezik meg az Gn. fankkavalkadot is, ahol a helyi
idésebb asszonyok adjak at a hagyomanyos fankkészitéssel kapcsolatos
tudasukat a fiatalabb generacioknak. A kozos fanksiités kulturalis
programokkal egésziill ki. Szajkon a német kisebbség mellett aktiv
kozosségszervezdi szerepet vallal a Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat is.
(Horvat Est). Ugyanakkor sajnalatos modon a lakossag oregedése, illetve a
kozosségek bels6 bomlasi folyamatai miatt ma mar nem milkodik a
telepiilésen se a korabbiakban aktiv horvat, se a német tanccsoport.

Nagynyaradon kiilondsen aktiv a Német Nemzetiségi Onkorményzat, mely
Marton-nap alkalmabol a német tradicioknak megfeleléen bucstfaallitast
szervez, illetve nyaranta Német Nemzetiségi Tabort kinal gyerekek szamara.
Emellett a helyi Német Nemzetiségi Onkormanyzat Nemzetiségi Focikupat,
Nemzetiségi Gasztrofesztivalt is rendez, az utdbbi programot tobbszor
beékelték mar a Kékfestd Fesztivalba. Nagynyaradon tovabba példaértéki a
Német Nemzetiségi Onkormanyzat egyiittmiikodése a Horvat Nemzetiségi
Onkorményzattal, évente egyszer kozos Nemzetiségi Napot szerveznek a
telepiilés egyéb civil szervezeteinek bevonasaval. Nagynyaradon a helyi
Német-Magyar Barati Kor szintén rendkiviil aktiv a kdzosségi programok
szervezésében, a falu kozpontjaban 1étrehozott Ki- és Dbetelepités
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Emlékkertjében minden év szeptemberében megemlékezést tartanak. A
nemzetiségi Orokséget ismerteti meg a Nemzetiségi Tajhaz- Helytorténeti
Gylijtemény, mely a helyi lakéaskultara, o6ltozkodéskultara ¢és az
egyhazkdzségek emlékeinek bemutatasa révén az 1960-as évekig
reprezentalja a helyi svab kultardt és életmddot. A gylijtemény utolso
szobdja a Nagynyaradra betelepitett felvidéki magyarok targyi kultarajat
mutatja be.

A német nemzetiségi kulttra szerves részét képezi Mecseknadasd kozosségi
¢letének is. A leginkabb a kismesterségeket, bortermelés eszkozeit bemutatd
Német Nemzetiségi Tajhaz mellett miikodik a telepiilésen az un. Német Haz
is, melyben tobb klubszoba ad helyet a nemzetiségi konyvgytijteménynek,
helytorténeti anyagoknak, klubéletnek és el6adasoknak. A Schlossberg
vendéglo tulajdonosai szervezik vizkeresztt6l farsang végéig szerdanként az
un. Stammtisch-t, melynek keretében a falu lakossaga a helyi német és
ismert magyar dalok Osszegytiijtott kottaibol énekel a vendéglében. Az
alkalmanként 70-90 fOs tarsasagot harom harmonikas is kiséri. A kor
kiterjedt kapcsolatokkal rendelkezik mas falusi énekld kozosségekkel,
vendégjaras alakult ki a véméndi, poganyi csoporttal és masokkal is. A
telepiilésen ifjusagi és felnétt német nemzetiségi tanccsoport is mikodik. A
tancegyiittes tObb orszagos verseny nyertese, de rendszeresen misort adnak
kiilf61don is. Mecseknadasdon szintén kiilonosen aktiv a Német Nemzetiségi
Onkormanyzat. Példaul februartél mércius végéig kéthetente eldadasokat
szerveznek vasarnap délutanonként ,Nemzetiségi életiink tegnap és ma”
cimmel, illetve iskolasok korében évente szavaloversenyt szerveznek és dijat
adomanyoznak. Minden szeptemberben Hésok napi megemlékezést, adventi
vasarnapok estéin pedig a templom el6tti téren gyertyagyujtast szerveznek,
betlehemet allitanak, miisorokat rendeznek a tanuldk és mas egyesiiletek
részvételével. Adventi vasarban a helyi termékeket €s {innepi finomsagokat
mutatjak be a Német Hazban. A 2018 augusztusaban atadott tandsvényt, -
amely a meglévd 6 német tandsvény kozil a harmadikként Iétesiilt-
folyamatosan gondozzak és aktualizaljak.

A térség svab 0rokségébol is adodoan, ugyanakkor a Német Nemzetiségi
Onkorményzatok és civil szervezetek kimagaslé hagyomany6rzé aktivitisa
okan is a megyében a nemzetiségi Orokség életben tartdsdban leginkabb a
német nemzetiségi Onkormanyzatok ¢és hagyomany6rzé/ barati korok
vallalnak aktiv szerepet. Igaz ez az aprofalvak kozosségi életére is, hiszen
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példaul Nagypallon a Magyar-Német Baratsdg Klub szervezésében valosul
meg a Fanksiito verseny és a Karacsonyvaro iinnepség, a Német Nemzetiségi
Onkormanyzat pedig Farsangi Svab Balt és szilveszteri futoversenyt is
szervez. A Német Nemzetiségi Onkormanyzatok pénziigyi tdmogatasa,
illetve a programok szervezésében betoltdtt szerepiik kiilonosen nagy
jelentéségli egyes falvakban. Példaul Fekeden a Német Nemzetiségi
Onkorményzat vezetd szerepet tolt be a helyi programok szervezésében,
tovabbd a kozdsségi programok finanszirozasdban szintén jelentds részt
vallal.

Hagyomanyo6rzé nyari taborok

Nagynyaradon a Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2018 ota Német
Nemzetiségi Tabort kinal nyaranta az als6 tagozatos gyerekek szamara. A
tabor fontos célkitlizése, hogy megismertesse a gyerekekkel a helyi svab
tradiciokat és targyi emlékeket. A taborban altalaban olyan, a telepiilésrol
elszdrmazott gyerekek vesznek részt, akiknek a nagysziilei vagy dédsziilei
Nagynyaradon élnek.

Az aprofalvak programkinalataban is megjelennek a gyerekek szamara
szervezett hagyomanyOrzé nyari taborok. Fekeden példaul évek ota
szerveznek nyari tabort a helyi és elszarmazott gyerekek szamara. A tabor
keretében a gyerekek barkacsolnak, horgolnak, tdjhazakat latogatnak, illetve
kiilonféle hagyomany6rz6 programokon vesznek részt. Nagypallon a helyi
civil szervezet, a Régi Mesterségeket Felelevenité Egyesiilet szervez minden
¢év juliusaban kézmiives tabort. Patapoklosiban szintén a helyi civil szervezet
(Lendiilet Kicsikért és Nagyokért Egyesiilet) szervez nyari tabort. A helyben
laké gyerekek mellett a kornyékrdl is érkeznek érdekl6dok az egyhetes
napkozis taborba, ahol a kiilonféle kulturalis programok és szorakozasi
lehetdségek megszervezése mellett nagy hangsulyt helyeznek a kézmiives
foglalkozasokra.

A kozmiivelodési és kozosségi programok résztvevoi

A vizsgalt telepiilések 34,5%-ban (10 telepiilés) a falu teljes lakossagat
sikeriil bevonni a kulturalis és kozdsségi programokba. A falvak jelentOs
részében ugyanakkor elsdsorban az iskoldskort gyerekeket és az iddseket

78



A kozmiivelodés helyzete a Baranya megyei kézségekben

sikeriil csupan aktivizalni a helyi kulturalis, k6z6sségi kezdeményezésekkel.
A leggyakrabban a kozépiskolas korosztalyt, a fiatal felnétteket, valamint a
kozépkoruakat nem sikeriil bevonnia a helyi kozosségszervezonek. A
fiatalok és a fiatal felndttek bevonasaval kapcsolatos nehézségek a
nagykozségekben kevésbé jelentkeznek, ugyanakkor —kozségekben,
kisfalvakban, aprofalvakban és torpefalvakban egyarant beszamoltak ezzel
kapcsolatos problémardl az interjualanyok.

»A fiatalok bizonyos programokrol hianyoznak, de sport és miivészeti
csoportokban aktivan részt vesznek.” (Hosszuhetény: 2020)

»- .- flatalok mobilizaldasa igen nagy gondot jelent. 14 éves korig az iskolai
rendezvényekre eljonnek, de azt kévetden nehéz Oket orientalni.”
(Mecseknadasd: 2020)

A fiatal felnéttek és a kozépkoruak bevonasat leginkdbb az neheziti, hogy
munkajukat mas telepiilésen végzik, a faluba joformaban csak aludni jarnak
haza.

»Gond a kozépkoru (40-50 évesek) és a fiatal korosztaly elérésével van
régota. A kimaradds oka, hogy nem a faluban dolgoznak, csak este éInek itt,
a hétvége a haz koriili és csaladi munkaval, programokkal zajlik. ,,(Véménd:
2019)

A legjobban a 40-60-as korosztdly hianyzik a falubdl. Nincs munka, el kell
menni a varosba, és ez a korosztaly az aktiv dolgozo. A gyerekek és az
idések a legaktivabb hasznadloi a klubnak és a programoknak.” (Feked:
2020)

Tobb faluban is kifejezetten problémaként emelték ki az interjualanyok,
hogy az tjonnan bekoltozott lakosokat nem sikeriil megszolitaniuk,
bevonniuk a kulturalis és kozosségi programokba.

LwHidanyoznak a gyerekek, fiatal felndttek, és a kézépkorosztily. A kimaradas
oka: mds telepiilésre jarnak dolgozni, iskoldba, nem ismerik egymdst az
emberek, a szabadidejiiket is nagyrészt abban a helységben toltik el, ahol
dolgoznak, nem ismerik a telepiilést, a bekoltozoknek nem esik utba a
Kozosségi Haz. Nem ismerjiik az igényeiket.” (K&vagotottos: 2020)

A kutatas soran ugyanakkor feltarasra keriiltek sikeres példak is a fiatal
felnéttek, illetve a kdzépkoruak bevonasaval kapcsolatosan. Kisdobszan a
kozossegfejlesztd szakember a gyermekprogramok segitségével probalja
bevonni a felnott lakossagot is a k6zosségi €letbe, amelyre jo példa a néptanc
foglalkozasok ¢€s a varrd klub elinditasa. A kezdeményezésnek az a gondolat
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volt az alapja, hogy ha a gyerekeknek néptancoktatast szerveznek, akkor oda
nagy valoszinliséggel elkiséri Oket a sziild vagy a nagysziilé, ezaltal
lehetéség nyilik a felndtt lakossag k6z0sségi programokba valo bevonasara.
Amig a gyerekek gyakorolnak, addig a sziilok beszélgethetnek és
megismerhetik egymdst. A folyamat pedig oddig fejlédott, hogy a néptancra
jaro gyerekek hozzatartozoi varrd klubot alapitottak, ugyanis sziikség volt
felléepé  ruhdkra, szoknydkra a  néptancoldshoz, amelyeket a
klubfoglalkozéasokon el is készitettek.

A torpefalvakban a lakossag aktivizalasdval kapcsolatosan egy tovabbi
sulyos problémaval szembesiilnek a k6zosségi programok szervezéi. Tobb
interjualany is nehézségként jeldlte meg, hogy a lakossadgot csak olyan
programba sikeriil bevonni, ahol vagy ingyenes étellel/itallal vagy
valamilyen materialis ,,kompenzacidval” varjak a lakosokat.

»Nehéz a lakokat kimozditani otthonrél. Csak akkor jonnek el a
programokra, ha ott valami kézzelfoghato dolgot kapnak.” (Kisbeszterce:
2020)

~Foleg a gyermek programoknak van nagy sikere, ennek oka, hogy 6k még
nem elditéletesek. Konnyebben bevonhatok a kézossegi életbe. A felndtt
rendezvények étel, ital nélkiil elképzelhetetlenek.” (Velény: 2020)

A minta négy telepiilésén ugyanakkor az altalanos tendenciakkal szemben az
idések bevonasa jelent problémat.

ok az idds lakos, akiknek megterhelést jelent, hogy eljdjjenek a
rendezvényekre. Nyugdijas kiub nincs.” (Kisbeszterce: 2020)

Az egyik kisfaluban, ahol az interjialany problematikusnak talalta az
idéskortiak programokba valé bevonasat, célzottan probaljak kimozditani
otthonaikbol az egyediil maradt, gyermekeiktdl tavol €16 iddseket.

LJAkik  leginkabb  kimaradnak a programokbdl, azok az ujonnan
betelepedettek. Meg az idosek. Az idbsek, akik valamilyen ok miatt egyediil
maradnak, gyerekek messze vannak. Eppen ezért prébaljuk azokat is
kimozditani, van egy hazi segitségnyujto szolgalat, ami jelzorendszeres
szolgdlat, ami miikédik itt Béllyal egyiittesen. Ugyhogy elldtiuk azokat az
embereket. Bemegyiink, felkaroljuk &ket. Es ilyenkor, amikor van ilyen
kozosségi rendezvény, megprobaljuk oket kihozni, kimozditani. De ez nagyon
nehéz. Nagyon-nagyon nehéz. S6t, azt mondom, hogy van olyan, hogy
teljesen lehetetlen.” (Szajk: 2020)
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A kozosségi programokbdl kimarado idéseknek nyujtott specilis konyvtari
szolgaltatassal talalkozhatunk példaul az egyik torpefaluban: ,,4 konyvtarba
az iddsek mar nem tudnak eljonni, ezért a konyvtaros kitalalta, hogy hazhoz
viszi a konyveket, ujsagokat.” (Marfa: 2020)

A helyi kozmiivelodés és kozosségszervezés eredményei

A helyi koézmiivelddésben, kozosségszervezésben meghatarozd szerepet
betdltd interjualanyok 38%-a (11 f6) egy-egy konkrét kozmiivelddési vagy
kozosségi  program  megvalositdsat  jeldlte  meg  intézménye
legmeghatarozobb eredményeként. A felsorolt programok kiilonféle
jellegliek, hiszen a nemzetiségi tandsvény létrehozasatdl kezdve a sikeres
falunap ¢és gyerektabor lebonyolitdsan at a pécsi szinhazlatogatas
megszervezéséig bezarolag  kiilonféle programokat jeloltek meg
legfontosabb eredményként az interjualanyok.

A masodik leggyakrabban emlitett eredményként a lakossag programokba
val6 sikeres bevonasat jelolték meg az interjualanyok. (17%; 5 valaszado)
Sajnalatos modon 2 aprofaluban és 2 térpefaluban az interjualany semmilyen
kézmiivelddési vagy kozosségszervezoi eredményrdl sem tudott beszamolni.
(14%)

Az alabbi kategéridk mentén keriiltek meghatarozasra a tovabbi
kézmiivel6dési, kozosségszervez6i eredmények: programok szamanak
novekedése (2); helyi civil szervezetek tamogatasa (2); jol kihasznalt
konyvtar (2); 0j kozosség létrehozasa (2); kozosségi/ koézmiivelddési
infrastruktira fejlesztése (2); sikeres tajhaz (1); j6 kapcsolat az iskolaval
1).°

Az infrastruktira fejlesztése mint kizarélagos kozosségi/ kozmiivelddési
eredmény csak torpefalvakban keriilt meghatarozasra.

Kommunikacio, kooperacié és halozatosodas a Baranya megyei
falvak kozmiivelédésében

A falvak kozosségszervezdi — két valaszadd kivételével, akik szintén
helyben sziilettek és korabban ott éltek — helyben laknak, fontosnak tartjak a
falusi emberekkel kialakitott j6 kapcsolatukat és a folyamatos parbeszédet.

% Zarojelben lasd az emlitések szamat.
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A kommunikacié naprakészségérdl alapvetden pozitivan nyilatkoztak az
adatkozl6ink, ennek ellenére a kommunikacidjuk hatékonysagat,
eredményességét kozel sem értékelték ennyire pozitivnak. A torpefalvak
adatkozléinek 20% -a ugy gondolja, hogy a kommunikacidja teljesen
sikertelen. A nagykozségekben miikodo kozosségszervezok koziil senki sem
kozepesnek és jonak értékelték. Azonban joval hatékonyabbnak talaljak a
falusiakkal folytatott kommunikaciojukat, amelyet jonak és kivalonak
mindsitettek.

3. dbra: A kizosségszervezok kommunikdciojanak eredményessége (n:29)

6
5

S 5
5 4 4
N4
e~ 3
EE
= 2 2 2 2
o 2
] 11 1 1 1
B | | 0 0

0

Nagykozség Kozség Kisfalu Aprofalu Torpefalu
Telepiilés nagysaga
B Kommunikacié eredményessége: 2 Kommunikaci6 eredményessége: 3

® Kommunikacié eredményessége: 4 ~ ® Kommunikacié eredményessége:5

(Forras: PTE BTK HFMI Kutatécsoport, 2020)

A koz0sségi halozatok fontos szerepl6i a telepiilési €s a falun kiviilrdl érkezo
Onkéntes segitdk, akik fontos lancszemei a telepiilések kommunikacios
halgjaban. A kistelepiiléseken gyakorlatilag nincs  kdzmiivel6dési
szakember. Tobbnyire részmunkaiddés, kozmunkas, illetve a szakteriiletén
nagy szeretettel dolgozo segiték medialjak a helyi kozosségi €letet. Foként
barati, vérségi kapcsolatok alapjan alakulnak ki a segité kapcsolatok,
amelyek igy szorosra flizik a kozosségeken beliili és azok kozotti emberi
kontaktusokat.
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A ko6zosségi munkat végzok egyotode (21,4%-a) mindennapi kapcsolataik
miikddtetése révén ugy értékelte, hogy a lehetd legkiterjedtebb, vagyis igen
sokszinli a kommunikaciés kapcsolati haloja. 42,9% jonak, 32,1 %-uk
kozepesnek, illetve 3,6%-uk elégségesnek értékelte kapcsolati haldja
sokféleségét. A helyzet a torpefalvakban kedvezdtlenebb, izolaltabb
kornyezetben kevesebb szakmai kapcsolatot tudnak csak kiépiteni. A
nagyobb telepiiléseknek e tekintetben jobbak az esélyeik, jo és kozepesen
kiterjedt kapcsolati haldzatokkal rendelkeznek.

A valaszadok kapcsolataik eredményességét kozepesre értékelték, ami
részletesen azt jelenti, hogy kozel egynegyediik (24,1%) kimondottan
magasra, a megkérdezetteknek kozel a fele (48,3%-uk) kozepesre, illetve
tobb mint az egynegyediik (27,6%-uk) teljesen eredménytelennek ¢€li meg
kapcsolati haloja eredményességét (lasd a 4. szamu abran).

4. dabra: A kapcsolati hdlo eredményességét titkrozd index (n:29)
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(Forras: PTE BTK HFMI Kutatocsoport, 2020)

A kiilonféle helyi és telepiilésen kiviili szervezeti egyiittmitkodésiiket a
nagyobb telepiilések tudjak leginkabb kozepes ¢és jo eredménnyel
kamatoztatni. A kozepes nagysagu kozségekben ¢€s tovabbi kisebb
telepiiléseken a halozati kapcsolatok hatékonysagat atlagosan kozepesre
értékelik, de a tiz torpefalubdl négy egyaltalan nem latja kapcsolati
halgjanak eredményét (1asd az 5. szamu abrat).
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5. dbra: A kapcsolati hdlo eredményessége az egyes telepiiléstipusokban,
(n:29)
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(Forras: PTE BTK HFMI Kutatocsoport, 2020)

A kapcsolati halo Osszetétele, kiterjedtsége és a kozOsségi munkaban
hasznosithatd informaciok eredményességének szintje a kisebb telepiilések
felé haladva egyre inkabb csokken. Amennyiben a szakmai kapcsolati halo
eredményességét, valamint a telepiilések mitkodési feltételét jelzé index
adatait egybevetjiik, akkor igen szomoru kép tarul elénk. A szerény
miikodési feltételek, igy az infrastruktura, a berendezések és korszerii
eszkozok, a mikodtetési forrasok, a szakember hidnya egyben azt is
akadalyozzak, hogy a meglévé szakmai helyi és térségi kapcsolatokat a
kozosségért tevékenykedok hatékonyan kamatoztathassak (lasd az 6. szami
abrat).
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6. dabra: A kapcsolati hdlo eredményességének alakuldasa a telepiilések
miikodeési feltételét jelzd index szerint (n:29)
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A forrasteremtésen kiviil olyan telepiiléskozi egyiittmiikodés is kialakult,
amikor a kozos rendezvény lebonyolitasat egy falu mivelddésszervezdje
végzi el, ebben az esetben a térségben hasznosul a kulturalis humaneréforras
szaktudasa. Godrén, Kétajfalun és Tengeriben mikodott ilyen rovid élett
térségi egylittmitkodés.

Szérvanyosan jelenségként ugyan, de a legszegényebbek segitd
kapcsolatokra talalnak orszagos Kkaritativ szervezetek szolgalatai révén,
kiilonoson a nagyobb egyhazak szocialis tamogatd halozatat lehet fellelni a
kistelepiilések egy részében, igy a Maltai Szeretetszolgalat Hiricsen alakitott
ki segélyhelyet. Az iddsek, betegek ellatasa mellett oktatassal, szabadido-
szervezéssel, sport és miivel6dési programokkal is megkinaljak a helyi
lakossagot, gyermekek szamara jatszohazat, masutt tanodat mikodtetnek. Ez
a modell a hazai depresszios térségekben elterjedt probalkozasként
konstatalhatd, sajnos a szocialis segélyekre épiilé mikrotérségi programok a
megélhetés tamogatasara szoritkoznak. Ritka az a projekt, amely
munkahelyteremtési lehetdséget igéré tovabbképzéssel, teljes csaladok
egészségligyi, szocialis, oktatasi rehabilitdcidjaval parosul. A kiviilrol jott
segitség sok joszandékiiT ember és szervezet torekvése, Ujfajta
forraselosztasként is értelmezhetd, sajnos a teleplilések minimalis
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er6forrasaira kell alapozniuk, igy nem jutnak el a térségi haldzatosodas
szintjére.

A legszegényebb falvakra nem mondhat6 el, hogy kozdsségi halozatokba
szervezddnek, ritka az a torpefalu, ahol k6zosség miikodik. Az infrastruktura
hianya vagy szegényessége, a forrasok sziikds volta arra Osztonzi a
legkisebbeket is, hogy a kdornyezé vagy hasonld adottsagu telepiilésekkel
Osszefogva, halozati kezdeményezéssel térségi rendezvényeket, kozOs
projekteket szervezzenek.

A baranyai falvak kozosségi tereinek miikodtetésével kapcsolatos
gondok, problémak

A baranyai falvakban készitett interjuk szévegeit masodelemzésnek vetettiik
ala, igy részletesebb képet kaphattunk a kozosségek életét szervezok
gondjairol,  problémairol. Az  informacidk  ujrakodolasaval  hat
problémateriiletet hatarolhattuk le. Ezek: infrastruktura, forrashiany,
szegénység, szakemberhiany, egyiittmiikodési problémak, szakmai
megbecsiiltség. (lasd a 7. abrat).

7. dbra: A gondok emlitésének gyakorisdaga (n:29)
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(Forras: PTE BTK HFMI Kutatocsoport, 2020)
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A legtobben a szakmai megbecsiiltség hianyat, a bizonytalan szakmai
statuszt emlitették meg problémaként, ami Osszefiigg jelenlegi bizonytalan
szakképzettségi és munkaerdpiaci helyzetiikkel. Meghatarozoan azokban az
aprofalvakban és torpefalvakban figyelhetdé meg a szakmai megbecsiilés
hianya, a jovojlikért aggddok és e gondokkal egyiitt jard kockazati tényezok,
ahol szakképzetleniil, kdzmunkasként, részmunkaidében foglalkoztatottak
latjak el a falvak kozmiivelddési feladatait.

A problémam, hogy folyamatosan dlldskereséssel kell foglalkoznom,
bizonytalan a megélhetésem. ,, (Kovagotottos: 2020)

Az egyiittmiikdodési problémék is gyakran meriilnek fel a gondok kozott. A
kommunikaciés nehézségekbOl fakadd egylittmiikodési akadalyoktol
kezd6d6en a legstlyosabb kozosségi bomlasig hatd kapcsolati deficitekkel
talalkozhatunk.

Az dltalunk vallalt  kézmiivelodési  tevékenységek miikodtetése elég
nehézkes. Ennek oka, hogy bar az Onkormanyzat nagy figyelmet fordit a
gazdasagos miitkédésre, a pdlydzatok terén inkabb a targyi eszkozokre
osszpontositott. A kézmiivelodésre csak a kotelezd minimumot forditotta
eddig. Sikeres padlyazatokon vannak tul, de szemléletvaltisra, és a humdan
oldal erdsitésére lenne sziikség. Nincs pénziigyi  forras szakember
foglalkoztatasara. ,,

(Kovagotottos: 2020)

»A nagy telepiiléseken bizony0s professzionalitas elvart, ami kis
telepiiléseken azért nincs, mert oda nem megy szakember. Itt a helyi
tarsadalom ismerete, a helyi identitassal valo azonosulas, jo kézosségi
onismeret igen fontos, mert csak hiteles és helyben jol tajékozodo, helyben
elfogadott  nem  szakember  tud  onszervezédésben, onkéntesek
egyiittmiikodésével cselekedni. Gond az is, hogy ezeken a telepiiléseken
miikodo lelkes onkénteseknek nincs kapcsolatuk hasonlo telepiilésekkel, nem
is ismerik a kovetheté jo gyakorlatokat. Pedig az NMI megyei iroddja
rendszeresen Osszehiv minket, oda én rendszeresen eljarok, de kevesen és
mindig ugyanazok jeleniink meg. Ott is lehetne tdjékozodni.”
(Mecseknadasd: 2020)
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A koézmiuvelddési tevékenységekkel foglalkozok altal megemlitett gondok
jellege és gyakorisaga tekintetében sem a telepiilések mérete, de az
intézménytipus szervezeti jellege sem bizonyul meghatarozonak. Inkabb a
szakismeret, a szakmai t4jékozottsag hianyzik a problémék meglatasahoz,
valamint azok eredményes kezeléséhez.

8. dbra: A gondok emlitése az egyes telepiiléstipusokban (n:29)
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(Forras: PTE BTK HFMI Kutatocsoport, 2020)

Azok a munkatarsak szamoltak be a legtobb problémardl, akik
szakképzetlenek, alacsony szakmai kapcsolatrendszerrel, szerény helyi
tarsadalmi és térségi kotddéssel rendelkeznek. Képzetlenségiik, szakmai
izolaltsdguk okan, valamint a tényleges problémak sokasaga miatt, azok nem
oldodnak meg. Ugy tiinik, hogy a szélesebb kapcsolati haloval rendelkezok
masként kezelik a gondokat, de a problémaérzékenységiik mas akadalyokat
lattatnak meg. Sajnalatos, hogy ez a munkatarsi réteg a szakmai megértés és
elismerés hianyat tartja a legnagyobb gondnak (lasd a 9. abrat).
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9. dbra: A miivelidési intézményekben dolgozok kapcsolati hdlojanak
eredményessége, valamint az emlitett gondok megitélése (n:29)
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(Forras: PTE BTK HFMI Kutatocsoport, 2020)

Osszegzés

A baranyai aprofalvas telepiiléseken és azok kornyezetében olyan folyamat
zajlik, amely az erodalodd faluszerkezet tovabbi szétforgacsolodasa felé
mutat. A gazdasagi, pénziigyi negativ hatdsok nem allithatéak meg csak
szocialis, kulturalis forrasbevonassal, de a kozosségek fennmaradasa
révén olyan helyi tarsadalmi kozosségi kapcsolatrendszert és teleptiléskozi
halozatokat teremthetnek meg, amelyek a negativ folyamatokkal szemben a
térség telepiiléseinek ellenalloképességét novelhetik. Ez a tétje a helyi
kozosségek 1étezésének. A reziliencia térségi meghatirozoi kdzé sorolhatjuk
a telepiilési népesség méretét, a népességmozgas stabilizalodasat, az etnikai,
vallasi és mas kulturalis massdgok iranti tolerancidt, a helyi
alapszolgaltatasok, mint az oktatasi-, egészségiigyi, kozlekedési,
postaszolgalat, hir- és informatikai halézatok biztonsagos miikodését, a
kiils6 szakmai és pénziigyi tamogatas befogadasanak képességét. Az a helyi
tarsadalom képes identitasat megérizni és fejleszteni, ahol a méltanyos
megélhetési  forrasok eldteremtését a térségi munkaerépiac kinalata
tamogatja, ahol a helyi kozosségek miivelddési tereinek, intézményeinek
infrastruktiraja és eszkozparkja rendelkezésre all, ez optimalis miikddtetést
tesz lehetové, valamint ahol a helyi tarsadalmat ismerd, annak igényeire
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reflektald miivel6dési szakember segiti az OnszervezOdésre képes civil
szervezeteket és azok tagjait.

A helyi tarsadalmak egyre ritkuld, de valtozatos kozosségi formakkal
rendelkeznek. A még ¢él6 helyi csoportokon beliil erds kohézid segiti
fennmaradasukat és a telepiilésen beliili kapcsolatrendszer miikodtetését. A
helyi erdforrasokra épitd és erds kapcsolatokkal rendelkezd kozdsségek
képesek arra is, hogy miikddésiiket a falu hatarain tul is megmutassak,
térségi és anndl szélesebb halozatokban jelenjenek meg, tovabba
érdekérvényesitéssel, forrasteremtéssel biztositsak fennmaraddsuk kapcsolati
¢és pénziigyi fedezeteit.
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= Helyi fejlesztési tervek, onkormanyzati rendeletek, 2017-2019 kozotti
helyi programnaptarak a 29 vizsgalt telepiilésr6l. (A mintat lasd a 2.
sz. mellékletben.)
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Szobeli adatkézIok:

Strukturalt interju 29 Baranya megyei falu kozmiivelddési szakemberévell
kozdsségszervezdjével, 2019 november-2020 februdar (a mintdt lasd a 2. sz.
mellékletben)

Mellékletek:
1. sz. melléklet: A strukturalt interju kérdéssora, ,, A kozmiivel6dési
intézmények és kozosségi szinterek szerepe a Baranya megyei kozségek
kozosségfejlesztésében” cimii  kutatds, Nemzeti Miivelodési Intézet
,Kozmiivelodési Osztondij Kutatocsoportok szamara”, PTE BTK HFMI
kutatdécsoport

Baranyai falvak Kkozmiivelodési, kozosségi terei miikodésének vizsgalata

1.Név:

2.Telepiilés neve:

3.Lakossagszam (f6):

4.Intézmény hivatalos neve:

5.Az intézmény cime, e-mail, telefonszam:

6.Honlap elérhetésége:

7.A helyiek miként nevezik az intézményt?

8. Kérjiik, mutassa be 6nmagat!

(Munkakoér, munkakoéri kotelezettségek, jogositvanyok, fiiggelmi viszonyok (pl.:
alairasi jog; munkaltatéi jog; kotelezettségvallalasi jog), végzettségek, életkor,
neme, szakmai el6élet, helyben lakik-e?; Hogyan lett intézményvezeté — palyazat,
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kinevezés, athelyezés stb. —, mik voltak a munkaltatd alkalmazasi feltételei, milyen
munkakorbél, élethelyzetbdl érkezett a vezet6i beosztasba, milyen — és hany éves —
munka-tapasztalatokkal rendelkezett? EbbSl mennyi a kézmiivel6désben eltoltott
1d6? Milyen munkaidében dolgozik, hogyan értékeli munkarend;jét, csaladja/partnere
hogyan viszonyul ehhez? Hogyan itéli meg vezetdi kompetenciait, hogyan
érvényesiilnek ezek munkéja soran, milyen jellegii problémai adodnak,
megoldasukhoz kit6l kaphat segitséget? Mennyi a havi keresete, rendelkezik-e
jovedelem-kiegészitéssel — milyen forrasbol, hogyan értékeli ¢Eletszinvonalat?
Karriertervében hogyan szerepel jelenlegi munkakorének és felkésziiltségének a
jovéje? Karrierje érdekében tervez-e szakirany tanulmanyt, pontosan milyen
képzésben venne részt?)

9. Kérjiilk, mutassa be a telepiilésén lévé kozmiivel6dési intézményeket,
szervezeteket illetve a telepiilésen miikodo miivel6dési
folyamatokat/aktivitasokat! Milyen miivel6dési folyamatok/aktivitasok voltak a

telepiilésen az elmilt 5 évben? Kérjiik, rendszerezze, illetve jellemezze
intézménye programjait!

(A programok tipusai, csoportositott felsorolasa (az allandé €s idGszakos programok
aranya); Az igények feltdrasanak modszerei, alkalmai, rendszeressége, az igények
valtozasi tendencidi. A programtervezés folyamata, a tervezés rangsorolt
szempontjai — a deklaralt értékek felsorolasaval, a bevont szervezetek, munkatarsak
kore, a jovahagyéas folyamata?

A programhirdetés modjai, eredményessége?

A legsikeresebb programok sikerének kulcsa, az elégedettség vizsgalatanak
szempontjai, modjai?

A programok kitiintetett célcsoportjai, ezek elérésének eredményei, problémai?
Attekinté elemzést kériink a telepiilésen meglévé kozmiivelddési szervezetek,
vezetdik, fenntartasi formak, programok miikodésérdl és azok kapcsolodasarol.)
Amennyiben ilyenek nincsenek, akkor a kérdés igy modosul:

Kik szervezték, kiknek szervezték, milyen tartalommal és céllal, milyen forméban,
milyen eredménnyel, milyen rendszerességgel, hany résztvevovel, milyen
tarsadalmi, intézményi, szervezeti és anyagi tAmogatassal?)

10.Kérjiik, jellemezze a helyi kozmiivel6dési intézmény vagy kozmiivel6dési
tevékenység infrastrukturalis feltételeit és szervezeti kereteit!
(A rendelkezésre allo infrastruktara felsoroldsa, jellemzése, allapotanak leirésa,

hatasa a miikodési feltételekre, fenntartasanak el6nyei, hatranyai, anyagi
kotelezettségei, a kihasznaltsag jellemzoi
A torvényi feltételek érvényesiilésének mértéke:
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legalabb 1 db, legaldbb 25 6 befogadasara, kdzosségi események, rendezvények,
tanacskozasok, képzések megtartasara alkalmas tobbfunkcios helyiség,

* a helyiség méretének és funkcidjanak megfeleld szamu asztal és szEk,

* polcrendszer,

Targyi felszerelés

(kotelez6 alap)

* legalabb 1 db bemutatok, el6adasok megtartasara alkalmas prezentacios eszkoz,
* legalabb 1 db audiovizualis anyagok lejatszasara alkalmas eszkoz

« internetkapcsolat)

Hany épiilet all rendelkezésére, ezek mikor és milyen céllal épiiltek, mennyiben
felelnek meg a mai funkcidknak. Hogyan jellemezhetd az intézmények
eszkozellatottsaga, mely teriileteken tapasztalhatoak az optimalis ellatottsagok,
illetve a legnagyobb hidnyok? Mely eszkdzok jelentenek nagy vonzerdt, ezek
beszerzése, vagy potlasa hogyan oldhaté meg?

Infrastrukturalis szempontbol mely teriileten lenne sziikség konkrét fejlesztésekre?
(alapitd okirata, tipusa, miikddési teriillete — ha mas telepiilésekre is kiterjed a
tevékenysége, vallalt funkcidi, a feladatellatds szervezeti keretei, a miikddést
szabalyzo dokumentumok rendszere, kapcsolddo, vagy egyiittmikodo telepiilések, a
tagabb telepiilési kornyezetben leginkabb elterjedt szervezeti formak, javasolt, vagy
legalkalmasabbnak t{in6 szervezeti formak)

11.Kérjiik, ismertesse és jellemezze az ellatott kozmiivelodési tevékenység
pénziigyi gazdalkodasi hatterét, illetve fenntartéjat!
(Ki(k) a fenntarto(k), mik a fenntarto(k) deklaralt, vagy latens céljai, elvarasai,

ennek gyakorisaga, értékpreferenciai, a mitkddéssel kapcsolatos el6irasai, ad hoc
jellegii kérései, utasitasai, a tervezéssel, szervezéssel, tajékoztatassal, beszamolassal,
jelentési kotelezettséggel kapcsolatos iigyrendi elvarasai, egyiittmiikodési attitiidjei,
teljesitmény-kovetelményei és ennek formai. Hogyan értékeli a fenntarto(k)
kovetelményeit? Milyen gazdalkodasi forma jellemzi az intézményét, milyen
forrasokbdl all 6ssze éves koltségvetése, azt milyen proceduralis kontextus jellemzi,
elfogadasarol milyen korben dontenek, milyen kiegészitd forrasokra — példaul
adomanyok, szponzoraciok, palyazat — szamithat? Van-e az intézménynek
forrasszerzési  kotelezettsége, palyazati feladatkore, palyazatokat milyen
rendszerességgel nyujt be? Ki késziti el a pdlydzatokat? Mennyi pénzbdl
gazdalkodik évente, ez mire elegendd, valtozasi tendencidk a rendelkezésre allo
forrasok tekintetében? Hogyan becsiilhetd meg a tervezett programok €s a forrasok
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diszkrepancidja — milyen ardnya a forrashiany? Hogyan kellene a tamogatasi
rendszert korrigalni a biztonsagos és szinvonalas mitkodéshez?)

12. Kérjiik, jellemezze munkatarsi gardajat!

(Munkatarsainak 1étszama, létszam-alakuldasa az elmult 6t évben, munkakorei,
képesitései, felkésziiltsége, alkalmazasi feltételei, az alkalmazasok iddtartama, a
munkatarsak toborzasi kore — képesitettek, kozmunkasok, Onkéntesek —, a
munkatarsak munkarendje, kor-dsszetétele, a helyben lakok és ingazok aranya.
Tevékenységében mennyire tdmaszkodhat munkatarsai felkésziiltségére, milyen
kompetencidk hianyoznak, hogyan lehetne ezeket potolni, szamithat-e 6nkéntesekre,
ebben melyik tarsadalmi csoportok a legaktivabbak?)

13. Kérjiik, jellemezze az intézményhasznalok korét!

(Az intézményhasznalok jellegzetes csoportjai, kulturalis, szakmai, végzettségi,
szocialis, €letkori és nemi Osszetételilkk, az altaluk latogatott programok, hasznalt
szolgaltatasok. Az intézményhasznalok és az abbol kimaradok aranyai, a kimaradas
okai, az ardnyok valtozasi tendenciai, a kimaradok mobilizalasara térekvd
kezdeményezések, illetve kozosségfejlesztési modszerek.)

14. A kozmiivelddési alapszolgaltatasok koziil melyek teljesiilnek a telepiilésen?

Milyen formaban? On szerint még mire lenne sziikség a telepiilésen? Miért?

a.) miivelddo kozdsségek létrejottének eldsegitése, miikddésiik tamogatdsa,
fejlodeésiik segitése, a kozmiivelodési tevékenységek és a miivelodo kozosségek
szdamara helyszin biztositasa

b.) a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

c.) az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa

d.) a hagyomanyos kozosségi kulturdlis értékek atorckitése feltételeinek
biztositasa

e) az amator alkoto- és eloado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa
f) a tehetséggondozds- és -fejlesztés feltételeinek biztositdsa

g.) a kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

A szolgaltatasok formainak, kereteinek, tdmogatdinak, helyszineinek, igénybe
vevoinek, létszamainak jellemzése. A szolgaltatasok iranti lakossagi igények
megismerésének modszerei, az allandé ¢és alkalmi szolgaltatasok ardnyai, a
koltségviselés feltételei?

A szolgaltatasok rendszeres igénybevevdinek és az el nem értek csoportjainak rovid
jellemzése, az igénybevétel valtozasi iranyai.
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15. Kérjiik, jellemezze intézménye és feladatellatasi korében végzett egvéni
kommunikacios gyakorlatat, illetve intézménye és a személyes szakmai
kapcsolati haléjat! (A hasznalt kommunikaciés mddok és csatornak rangsora

(plakat, meghivo, személyes tajékoztatas, stb.) lakossagi fogadtatasa, kitlintetett
célcsoportjai, elérhetdsége, eredményessége?

A kommunikacio jellegzetes tartalmai, iranyai, nehézségei, kritikus helyzetei?

Az elektronikus kommunikacio, kozosségi média alkalmazasanak gyakorisaga? pl:
Ki kezeli és milyen gyakorisaggal frissiti a kdzosségi média feliileten az intézmény
profiljat? Kommunikéci6 a fenntartokkal, szakmai halézatokkal?

A kapcsolati halé csomodpontjainak felsorolasa és jellemzésiik (pl: mely helyi
véleményformaldkhoz/ szervezeti vezetokhoz, személyekhez/k6zosségi
képviselokhoz fordul?) a kezdeményezés, a kolcsonods elénydk, a mikddés és az
eredményesség szempontjabdl. Kapcsolat a fenntartoval, a ,rendszeres”
célcsoportok képviselbivel, az intézményhasznalok egyéb koreivel, a szakmai
forumokkal. Kapcsolattartasi alkalmak, modszerek és azok hatékonysaga,
problémak. Kap-e szakmai tdmogatast, tanacsokat allami / szakmai szervezektd1?)

16. Kérjiik, sorolja fel és jellemezze intézménye eredményeit!

(Az eredmények azonositasanak és kivalasztasanak a szempontjai, a szempontok
rangsorolasa — sajat és kiils6 értékelok szempontjai. Az eredményesség intézmény-
felhasznaléi és fenntartdéi megitélése. Eredményességgel kecsegtetd 1j
kezdeményezések? (On milyen szempontok alapjan értékelné a kistelepiilések
kozmiivelodési tevékenységét?)

17. Kérjiik, sorolja fel és jellemezze intézménye miikodési problémait!
Mindennapi miikddési problémak szama, sulya és rangsora, a valtozas tendencidi, a
megoldas esélyei, feltételei, az eredményes és sikertelen beavatkozasok példai. A
mitkodési problémak helyi, illetve rendszerszintii tényez6i.)

18. Kérjiik, hogy ismertesse az intézményének miikédésével Kkapcsolatos
fejlesztési terveket!

(A fejlesztéssel kapcsolatos elképzelések alapjai, céljai, tdvlatai, anyagi és személyi
feltételei, eddig megsziiletett dokumentumai, a megfogalmazok kore (On
személyesen részt vett fejlesztési folyamatban? Bevontak-e telepiilési/ térségi/
megyei szinten?) a megvalositas — illetve a meg nem valdsitas — kockazatai, az
intézményhasznalok korében varhatoé eredményei.

19. Kérjiik, hogy jellemezze azokat a programokat és szolgaltatasokat,
amelyeket sajat miikodési repertoarjabol — tugynevezett jo gyakorlatként —
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masok figyelmébe tudna ajanlani! Ezeket miért nevezné jo gyakorlatnak?
(Mitdl jo gyakorlat a jé gyakorlat?) Ismer-e mas intézményi gyakorlatbol
adaptalhaté jo gyakorlatokat? Mire lenne ez megoldas az On intézményében?

20. Kérjiilk, mondja el, hogy a Kistelepiilések kozmiivelodésének,
kozosségszervezésének fejlesztésével kapcesolatban milyen rendszerszinti
javaslatai lennének!

21. Mi az a gond, probléma, amely Ont napjainkban foglalkoztatja?

22. On szerint ki az, aki a telepiilés kozmiivel6désérél tovabbi informaciokat
tudna nyujtani a kutatas szamara? Név, elérhet6ség

Kérjiik, értékelje a helyi kozmiivelodési intézmény (ek) miikodési feltételeit 1-5-
ig terjedé pontokkal! A legrosszabb intézményi feltételek 1, a legjobb érték 5
pontot kapjon!

|1 [ 2 3 | 4 | 5

Kérjiik, értékelje a helyi kozmiivelodési intézmény (ek) szervezeti kereteit az
optimalis miikodés szempontjabél 1-5-ig terjedé pontokkal! A legrosszabb

szervezeti feltétel 1, a legjobb érték 5 pontot kapjon!
1 2 3 | 4 |5

Kérjiik, értékelje a kozmiivelodési intézmény és a fenntarté kozotti
egyiittmiikodést 1-5-ig terjed6 pontokkal! A legrosszabb feltétel 1, a legjobb érték
5 pontot kapjon!

1 2 3 4 5

Kérjiik, értékelje kozmiivelodési munkdjit az optimalis miikodés
szempontjabol 1-5-ig terjedé pontokkal! A legrosszabb vezetéi feltételek 1, a

legjobb érték 5 pontot kapjon!
1 2 3 4 5

Kérjiik, értékelje jovedelmét a megélhetéséhez sziikséges elvarasa szerint 1-5-ig
terjed6 pontokkal! A legrosszabb jovedelmi lehetOsége 1 pont, a legjobb értéke 5
pont.

1 2 3 4 5
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Kérjiik, értékelje a helyi kozmiivelédésben szerepet jatsz6 munkatarsak
szakmai egyiittmiikodését 1-5-ig terjedé pontokkal! A legrosszabb mikodés 1, a

legjobb érték 5 pontot kapjon!
1 2 3 4 5

Kérjiik, jelolje, hogy a kozmiivelodési tevékenységéhez all-e rendelkezésre
infrastruktira? Az infrastruktira hidnya 1, a teljes ellatas 5 pontot kapjon!
1 2 3 4 5

Kérjiik, értékelje a helyi kézmiivelodési intézmény miikodéséhez sziikséges
infrastruktira adottsagait, allapotat, mindségét 1-5-ig terjedé pontokkal! A
legrosszabb infrastruktura esetén 1, a legoptimalisabb esetén 5 pontot adjon!

1 2 3 4 5

Kérjiik, értékelje a helyi kozmiivel6dési intézmény miikodéséhez sziikséges
infrastruktira adottsagait az Onokéhez hasonlé nagysigii Baranya megyei
telepiilésekhez viszonyitva 1-5-ig terjed6 pontokkal! A legrosszabb érték esetén
1, a legjobb infrastruktira esetén 5 pontot adjon!

1 2 3 4 5

Kérjiik, jelolje, hogy a kozmiivelodési tevékenységéhez allnak-e rendelkezésre
eszkozok? A ,,Nincsenek eszkozok” 1, a ,minden eszkoz rendelkezéstinkre all” 5
pontot kapjon!

1 2 3 4 5

Kérjiik, értékelje a helyi kozmiivelodési intézmény eszkoz-ellatottsaganak
mingségét 1-5-ig terjedé pontokkal! A legrosszabb eszkoz-ellatottsag esetén 1, a

legoptimalisabb esetén 5 pontot adjon!
1 2 3 4 5

Kérjiik, értékelje a helyi kozmiivelodési intézmény eszkoz-ellatottsagat az
Onokéhez hasonlé nagysigii Baranya telepiilésekhez viszonyitva 1-5-ig terjed6

pontokkal! A rossznak itélt eszkoz-ellatottsag esetén 1, optimalis esetben 5 pontot
adjon!
1 2 3 4 5
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Kérijiik, értékelje a helyi kozmiivelodési intézmény anyagi eréforrasait 1-5-ig
terjedd pontokkal! A legrosszabb forrasgazdalkodasi lehet6ség 1, a legjobb érték 5
pontot kapjon!

1 2 3 4 5

Kérjiik, értékelje a helyi kozmiivel6dési intézmény programjait 1-5-ig terjedé
pontokkal aszerint, hogy azokkal mennyire elégedett a helyi lakossig! A
legrosszabb 1, a legjobb érték 5 pontot kapjon!

1 [ 2 3 4 5

Kérjiik, értékelje a helyi kozmiivelodési intézmény programjait 1-5-ig terjedé
pontokkal aszerint, hogy mekkora a helyi lakossag részvétele! A legrosszabb 1, a
legjobb érték 5 pontot kapjon!

|1 [ 2 3 4 5

Kérjiik, értékelje a helyi kozmiivel6dési intézmény szolgiltatisait a lakossag
elégedettsége szempontjabdl 1-5-ig terjedé pontokkal! A legrosszabb 1, a legjobb
érték 5 pontot kapjon!

1 | 2 3 4 5

Kérjiik, értékelje helyi kozmiivelodési intézmény kommunikiciojat a
naprakészség szempontjabol 1-5-ig terjedé pontokkal! A leggyengébbre
értékelés 1, a legjobb 5 pontot kapjon!

1 2 3 4 | 5 |

Kérjiik, értékelje a helyi kozmiivel6dési intézmény kommunikécidjat az
eredményesség szempontjabdl 1-5-ig terjedé pontokkal! Az eredménytelen 1, a
mindig sikeres 5 pontot kapjon!

1 [ 2 3 4 | 5 |

Kérjiik, értékelje a szakmai kapcsolati haléjanak dsszetételét, sokoldaliusagat 1-
5-ig terjedd pontokkal! Az egyelére még ki nem alakult 1, a sokoldalt 5 pontot
kapjon!

1 2 3 4 5

Kérjiik, értékelje kapcsolati haléjanak eredményességét, hatékonysagat 1-5-ig

terjedd pontokkal! Az eredménytelen 1, a mindig eredményes 5 pontot kapjon!
1 2 3 4 5

98



A kozmiivelodés helyzete a Baranya megyei kézségekben

Kérjiik, értékelje helyi kozmiivelodési intézmény miikodési eredményeit a
miikddési lehetéségekhez viszonyitva 1-5-ig terjedé pontokkal! A lehetségeihez

képest nagyon rossz eredmények 1, a kivalo eredmények 5 pontot kapjanak!

1

2 3

4

5

Kérjiik, értékelje helyi kozmiivel6dési intézmény miikddési eredményeit a
lakossag igényeinek kielégitése szempontjabél 1-5-ig terjedé pontokkal! A

lakossagi elégedetlenség 1, a teljes megelégedettség 5 pontot kapjon!

1

2 3

4

5

Kérjiik, értékelje a helyi kozmiivel6dési intézmény miikodési eredményeit az

Onéhez hasonlé nagysiagii Baranya megyei telepiilések eredményeihez
viszonyitva 1-5-ig terjedé pontokkal! A hasonld nagysagl telepiilésekhez

viszonyitva nagyon rossz eredmények 1, a kivald eredmények 5 pontot kapjanak!

1

2 3

4

5

Kérjiik, értékelje 1-5-ig terjedé pontokkal, hogy a helyi kozmiivelédési
intézmény eredményességét a miikodési problémak mennyire befolyasoljak! A

Lhem befolydsoljak” 1, a ,,nagymértékben befolyasoljak” 5 pontot kapjon!

1

[2 3

\ 4

5

Kérjiik értékelje komfortérzetét jelenlegi munkakorében?

Az ,Egydltalan nem érzem jol magam benne” 1, a ,,nagyon jol érzem magam benne’

5 pontot kapjon!
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A KREATIV GAZDASAGTOL A KULTURALIS
ALAPU GAZDASAGFEJLESZTESIG®

Abstract: The study seeks to present the key concepts and the theoretical
work related to the cultural-based economic development. It is related to the
research entitled Cultural Economic Development Based on Local
Intellectual, Built and Natural Heritage. In this research, which is based on
field research and interview research, we examine the role of culture in the
development of the economy of Hungarian settlements, and the extent to
which cultural-based economic development is realized. To establish this, we
present different interpretations of the related concepts of the topic, as well
as we analyze the international and domestic works related to the topic. We
also created a coordinate system that made it possible to get to know and
create groups of the initiatives, the two axes of which are the culture -
economy - centric orientation of the initiatives and the ideas coming from
the inside out. In this system, the cultural-based economic development
initiatives included in our study can be placed later.

A tanulmany célja a kulturalis alapt gazdasagfejlesztéshez kapcsolodd
fontosabb fogalmak és elméleti munkak bemutatasa. A munkank a Helyi
szellemi,  épitett és  természeti  Ordkségen  alapulo  kulturdlis
gazdasagfejlesztés ciml kutatashoz kapcsolodik. Ebben a terepkutatasra és
interjus vizsgalatra épiild kutatdsban azt vizsgaljuk, hogy a kulttra milyen
szerepet tolt be a hazai telepiilések gazdasaganak fejlesztésében, mennyire
valosul meg kulturdlis alapi gazdasagfejlesztés, milyen modellek
figyelhetéek meg, miben valtozik a telepiilés infrastruktiraja és a lakosok
felfogasa, amikor egy-egy Otlet megvalositasra keriil, mennyire erdsiti a
helyiek identitastudatat, ha van, amire igazan biiszkék lehetnek a

® A kutatasi folyamatot és a tanulméany elkészitését a Nemzeti Mivelddési Intézet

Tudoményos Osztondijprogramjanak , Koézmiivelddési Osztondij Tudoményos Diakkori
munkat végzok szamara” alprogramja tdmogatta.” A tanulmany bdvitett valtozata Kulturalis
Szemle 12. szamaban olvashaté. Elérhet6: http://www.Kkulturalisszemle.hu/archivum
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telepiilésen, mi mentén érdemes elindulni, ha kulturdlis alapa
gazdasagfejlesztésbe kezdene egy telepiilés.

Aktualis a témank, mivel az 1997. évi CXL. A muzealis intézményekrol, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol szolo torvény 76. § (3)
bekezdésében taldlhatd hét kozmiivel6dési alapszolgaltatas koziil az egyik a
kulturalis alapu gazdasagfejlesztés. A 20/2018. (VIL. 9.) EMMI rendelet a
kézmiivelodési alapszolgaltatasok, valamint a kozmiivel6dési intézmények
¢s a kozosségi szinterek kovetelményeirdl tovabb pontositja, az
alapszolgaltatashoz kapcsolodd szakmai feladatokat a 11. § (1)
bekezdésében, utalva a Kultv. 76 § (3) bekezdésére a kovetkezd szakmai
feladatokat nevezi meg: a helyi szellemi, épitett és természeti Orokségre
€pitd kozosségi és kreativ gazdasagot fejlesztd programok, tevékenységek €s
szolgéltatdsok szervezése, megvaldsitasanak tamogatdsa; az egyéni ¢€s
kozosségi tudast és kreativitast eréforrasként értelmezé és hasznald helyi
gazdasagot fejleszt6 programok kezdeményezése, megvalositdsanak
tamogatasa; a kulturalis teriilet- és telepiilésfejlesztéssel, helyi vallalkozas-
¢s termékfejlesztéssel, kreativ iparral, a kulturdlis turizmussal kapcsolatos
programok, tevékenységek, szolgaltatasok szervezése, megvalositasanak
tamogatasa; az informacios és kommunikacios technologiak, a digitalizacio
kulturalis alapti hasznalatahoz hozzasegités.

Elénk a téma iranti érdeklédés tobb tudoményteriileten is. A kulturalis
gazdasagfejlesztéshez kapcsolddd témakat tobbek kozott a regionalis,
foldrajzi (Enyedi, 2002), a teriiletfejlesztési, varos- és vidékfejlesztési
(Czene, 2002; Czene és Ricz, 2010; Fodor, 2012; Keresnyei, 2012; Muranyi,
2012) szakirodalmak terén, de a turizmus irodalmaban is megtalaljuk
(Puczké és Racz, 2005; Michalko, 2016). Tovabba a kultara-gazdasagtan is
foglalkozik ilyen jellegii kérdésekkel, elsésorban az 1990-es évek végén és a
2000-es évek elején foként a kultirpiac és a kulturdlis iparagak
szemszogébol (Lash és Urry, 1994; Scott, 1997; Harsanyi, 2000).

Az utobbi idészakban elsdsorban varosokra vonatkozo elemzéseket talalunk,
ugy, mint kulturalis févaros, kreativ varos (Juhasz et al., 2001; Czirfusz,
2013; Miszlivetz, 2014; Markus, 2016, Morvay, 2018; Pratt, 2008; Pratt,
2011, tanul6 varosok projektek.

Ezen tal az Eurdpai Uni6 kulturalis politikdjaban is hangsulyos ez a témakdor
(Florida, 2004; Cappellini és Lennardt, 2010; Szemzé és Tonkd, 2015;
Culture Action Europe, 2016).
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Egyre inkabb teret nyernek az okos varosok, melyek a kreativ kdzosségek
gyljtéegységei (Csath, 2018). Tovabba az Eurdpai Unid kiemelt figyelme
abbol is érzékelhet6, hogy a 2015-2018-as iddszakra szolo kulturalis
munkatervében megfogalmazottaknak megfelel6en a prioritast élvezé négy
teriilet kozll egy a kulturdlis és kreativ dgazatokra vonatkozik (Eurdpai
Bizottsag, 2017:1), 2009-ben az Eurdpai Uni6 hivatalos éve a kreativitas és
innovacio volt (Keresnyei, 2015:23).

De a gyakorlat is visszaigazolja, hogy érdemes ezzel a témaval foglalkozni,
hisz kutatdsunkhoz szamos kezdeményezést talaltunk meg feltar6 munkank
soran.

Ebben a munkankban a kutatas elméleti megalapozast kivanjuk megtenni.

Kapcsolodo fogalmak

Ahhoz, hogy képet kapjunk a téma komplexitasarél meg kell vizsgalnunk
néhany alapfogalmat, melyek segitik a tovabbiakban a megértést.

Gazdasag, okonomia (oikonomia) szavunkat Arisztotelésznek kdszonhetjiik,
aki a fogalom alatt sokkal tobbet értett, mint mi tessziik azt napjainkban. A
gazdasagot egy rendszer részeként képzelte el, amelyben a kdzosség volt a
vonatkoztatasi alap. Az Okonomia a kozOsséghez tartozott, a csaladi
haztartason alapuld (oikosz - haz), a csalad, illetve a tagabb kozosség, a
polisz anyagi sziikségleteinek kielégitését szolgald gazdalkodast, a
létfenntartashoz sziikséges dolgokat jelentette (Arisztotelész, 1998).

A gazdasag és a lokalitds Osszefonodasaval 1étrejové helyi gazdasdg
fogalmanak leirasara pedig a kdvetkezo definiciot alkotta meg Czene és Ricz
(2010): Egy telepiilés, mikro-vagy kistérség sajat adottsagai altal motivalt,
ezeket az adottsagokat fenntarthaté modon felhasznald belsé erdforrasainak
mobilizalasa altal mikodtetett, Gsszehangolt akcidok vagy tevékenységek,
emberek, intézmények, anyagok, er6forrasok és eljarasok Osszessége. A
helyi gazdasag fejlesztését egyben egy hosszu tavu tanuldsi folyamatként is
értelmezik, mely az igényfelmérést6l a visszacsatolasig szamos etapbol all.
Valamint hozzateszik, hogy nem csupan helyi gazdasagfejlesztésrol
beszéliink, hanem a helyben vald hasznosulasra hivatkozva helyi érdekii
gazdasagfejlesztésrol. Lengyel (2010) pedig a gazdasagi folyamatokba valo
tudatos, helyi kozosségi beavatkozasként értelmezi, mely a fenntarthato
fejlodést tizi ki célul. A nem-formalis tanulas eleve pozitivan hat az ilyen
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fejleszt6 folyamatokra (Gyorgyi et. al, 2015; Markus, 2010; Markus et al,
2016; Markus — Juhasz, 2018).

Mint tudjuk a gazdasag fejlesztésére szamos mod van, azonban az elmult
évekre visszanézve egyre inkdbb bevett modszernek tlinnek a sokaig
hattérben maradd, vagy legalabbis nem strategikusan alkalmazott kulturalis
alapu vagy kreativ gazdasagfejlesztést megcélzo programok. Ugyan gyakran
egyiitt emlegetjiik a két alternativat, mégis kiillonbséget kell tenniink.

Mig kultura” alatt a milvészi €s tudomdnyos fejlédés ismereteinek,
gyakorlatainak ¢és szintjeinek egy meghatdrozott korszakban és egy
tarsadalmi csoporton beliili Osszességét értjiik, addig a ,kreativitas” az
innovativ moddon valdé gondolkodast, vagyis olyan uj elgondolasok
kidolgozasanak a képességét jelenti, ami nem Osszetévesztendd az
"innovacio" fogalmaval (Cappellini és Lennardt, 2010).

Kulturalis innovaciorol akkor beszéliink, amikor az innovacios tevékenység
forrasa, targya, vagy a kibontakozasi teriilete, eredménye kozvetlen, vagy
kozvetett kapcsolatban all a kultra-ipar, illetve a kreativ ipar valamely
agéaval (RIS Dél-Dunantil, 2004). Manapsag a kreativitds mar nem annyira
uj vilagi targyak eléallitasat jelenti, hanem csupan egy innovativ
tevékenységet. Nemcsak a koltok, épitészek, miivészek lehetnek kreativak,
hanem szinte barmit kreativva tehetiink, akar varosokat, gazdasdgokat is
(Smith és Warfield, 2007).

Szintén fontosnak tartjuk tisztazni a kulturdlis és a kreativ iparag (KKI)
fogalmakat, melyeknek egyértelmii és altalanosan elfogadott meghatarozasa
még nem létezik (Cappellini és Lennardt, 2010), csak az Eurdépa 2020
stratégia altal is elismert jellemzoOik keriiltek eddig rogzitésre. Mivel
orszagonként eltér a fogalomhasznalat, egyetemes definiciot nem tudunk
megjeleniteni. Mint ahogyan tébb orszag kiilonbséget tesz allami, non-profit
¢és privat szektor kozott, igy a kreativ ipar kifejezésnél is elmondhatd, hogy
nem mindenhol alkalmazzak, helyette a kulturalis ipar kifejezés hasznalatos
példaul Spanyolorszagban (Holzl, 2006:5). Ugyanakkor Kovacs (2014)
példaul az élményipar kategoriadba sorolja be, melynek komplexitasat
példakkal tdmasztja ala tanulmanyaban. A két fogalom Osszefonddasat
illetve azonossagat mutatja, hogy tulajdonképpen a kulturalis tevékenységek
koré szervez0dd ipardgakat hivjuk kreativ iparagaknak (Musterd et al.
2007:18). Mindkét agazatrol atfogd gytijtést végzett Keresnyei (2015), aki a
kulturalis iparagakat az alabbi jellemzokkel illeti: kulturalis termékeket vagy
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szolgaltatast allitanak eld, céljuk, hogy a tarsadalom minél nagyobb része
szamara elérhetové tegy€k a kulturalis értéket hordozé termékeket vagy
szolgaltatasokat, kulturalis értéket kozvetitenek, ugyanakkor
tomegtermékeket allitanak eld, a szolgaltatasokat nyujtd intézmények foleg
allami kézben talalhatdak (Keresnyei, 2015: 49).

A kreativ gazdasaggal kapcsolatban egyelére az az értelmezés elfogadott,
hogy a kreativ gazdasagot kreativ iparagak alkotjak (Keresnyei, 2012). Bar a
kultara iparként valo felfogdsat Adorno és Horkheimer erdsen biraltak
(Adorno és Horkheimer, 1947), ezért aztan a kreativ ipar, mint fogalom csak
a 90-es évek masodik felében jelenik meg. A kreativitds ¢s a gazdasag
viszonya azonban sokkal régebbre nyulik vissza. Egy jo iizletembernek
kreativnak és innovativnak kell lennie (Keresnyei, 2015), és azt is
kijelenthetjiik, hogy ezek a személyiségjegyek a fogyasztdi tarsadalom
hatasara egyre inkabb meghatarozova valnak.

Visszakanyarodva a kreativ ipar fogalmahoz, a teljesség igénye nélkiil
felsorolom néhany jellemz6 jegyét: munkahelyeket teremtenek, komparativ
elonydket indukalnak, a helyi fejlddés tényezdi és az ipari valtozas hajtderdi,
kozponti szerepet jatszanak a novekedés, a versenyképesség, valamint az
europai kozosség €s polgarai szempontjabol, stb. (Cappellini és Lennardt,
2010:4). Keresnyei (2012) 6sszefoglalasaban olvashatjuk, hogy a kreativ
ipart négy altalanosan bevett jellemzdvel tudjuk koriilirni. Ez alapjan igaz ra,
hogy a kulturalis iparndl nagyobb hatokori, azt is magaba foglalja,
elsddleges inputja a kreativitas €s a szellemi téke, ebbdl adéddan egyszerre
bir kreativ tartalommal és gazdasagi értékkel, ezen kiviil pedig az altalanos
gazdasag fogalmara is érvényes allitas is vonatkozik ra, mely kimondja,
hogy a tarsadalom altal megtermelt és fogyasztott kreativ produktumok és
szolgaltatasok létrehozasat és elosztasat végzi (Keresnyei, 2012). A kreativ
iparagak mérésére pedig Higgs és Cunningham (2008) dolgozott ki format.
A végtermékkel kapcsolatos mérések mellett a foglalkoztatottsag, a cégek
aktivitasa, a GDP arany és az exportrészesedés, amelyek segithetnek az
iparag hatasossagat ellendrizni (Higgs és Cunningham, 2008).

Kulturalis alapii  gazdasagfejlesztésre  jellemz6 a helyi kulturdlis és
kozosségi  er6forrasokra tamaszkodd —gazdasagfejlesztési  folyamatok
generalasa; a kulturalis turizmus, a kulturalis vidékfejlesztés, a kreativ
gazdasag és a kozosségi gazdasag feltételeinek eldsegitése és az informacios
és kommunikacios technoldgiakhoz vald hozzaférés biztositdsa (Arapovics
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¢és Vercseg, 2017:118). A kultara tadgabb fogalméan sok mindent érthetiink, de
a szellemi, épitett és Oroklott kultira mindenképp idetartozik, amelyek
vonatkozasaban egyre divatosabb a fent emlitett kulturalis turizmus
kiépitése, amely kozvetleniil jarul hozzd a helyi gazdasag bdviiléséhez.
Valamint O’Connor (2007) értelmezése szerint a kulturalis iparagak
els6dleges gazdasagi értéke kulturalis értékiikkbol szarmazik, vagyis a
kulturalis alapt gazdasagfejlesztés alappillérei.

A szellemi, épitett és természeti O6rokség, mint kiilon-kiilon definialasra
érdemes fogalmak. Mig angol nyelvii szakirodalmak megfoghat6 (tangible)
¢s megfoghatatlan (intangible) 0Orokség kozott tesznek kiilonbséget
(Munjery, 2004), addig magyar vonatkozasban magyar vilagorokségi
helyszinekr6l és szellemi kulturalis értékekrdl beszélink. Megfoghatd
kategoriaban eddig négy elismert természeti (Aggteleki-karszt, Hortobagyi
Nemzeti Park, Fert kulturtaj, A tokaji borvidék) és négy épitett (Budapest-
a Duna-partok, a Budai Varnegyed és az Andrassy ut, Holloké — a
hagyomany6rz6 paloc falu, Pannonhalmi Bencés Foapatsdg, Pécsi
okeresztény sirkamrak) orokség szerepel (Csorba, 2017). Szellemi kulturalis
orokség tekintetében jelenleg 40 értékrél szamolhatunk be (Szellemi
Kulturalis Orokség Magyarorszagon honlap, 2020). Tobbek kozott ide
tartozik a Mohécsi busojaras, a Maty6 népmiivészet és a Tanchazmozgalom
is. Ezeket fogja 0ssze, és egésziti ki tovabbi kategoriakkal a Hungarikum, a
magyarsag  csucsteljesitményét  jelolé  gyijtéfogalom, melynek 8
Gylijteménye — Magyar Ertéktar honlap, 2020). Nemzeti szinten pedig
folyamatosan boviilé kategoriaba sorolhatoak a kiilonféle értékek, melybdl a
mai napig tobb mint 6600 kertilt elismerésre (Hungarikumok Gytijteménye —
Magyar Ertéktar honlap, 2020). Ezek az értékek kapcsolddo szolgaltatasokat
hordozhatnak magukban egy nemzet szamara, melyek hasznositasa nagy
tudastartalmat jelent. Egyben gy termelhetd bevétel egy telepiilés szamara,
hogy helybe jonnek értiik a fogyasztok (Csath, 2018).
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A gazdasagfejlesztés értékorientacioi és a kezdeményezések
kiindulasa

A kreativ gazdasagfejlesztés vonatkozdsadban a szakirodalom két dominans
érték-orientaciot kiilonboztet meg azzal kapcsolatban, hogy milyen értékek
¢és elvek tesznek egy varost kreativva. Az egyik a kreativ varos kultura-
centrikus értelmezése, mely a telepiilésen lezajlo, és a lakosok jo
kozérzetének €s életmindségének javuldsat célzd kreativ tevékenységeket
helyezi eldtérbe. Ez esetben a gazdasdgi haszon masodlagos, inkébb a
tarsadalmi felelosségvallalas jelenik meg vezérelvként.

A mdsik koncepcié gazdasdg-centrikus, profitorientdlt, melyben a helyi
gazdasag fejlesztése és erdsitése a f6 motivum (Adorno, 1991:99; Szemzo és
Tonkd, 2015:5). Mindezt a gyakorlatba atiiltetve, az europai példak két
csoportba sorolhatoak Szemzdé és Tonkd (2015) szerint, az egyikben a
kreativ varosvezetési/iranyitasi modellek a domindnsak, mig a masikban a
kreativ vallalkozadsok betelepitése, tdmogatisa €s fenntartas a valtozas
elorevivoje. A két modellt nem lehet teljesen egyértelmiien szétvalasztani
egymastol, legfeljebb a hangstlyok vannak mas helyen. Az altalunk vizsgalt
telepiilések esetében is megprobaljuk az értékeket, elveket feltarni és a
jellemz6 érték-orientacios csoportba besorolni az egyes kezdeményezéseket.
A telepiilések fellenditésére tobb elképzelés is megalkothaté. Ha
megfigyeljiik, a legtobb hazai kistelepiilést Oregedd tarsadalmi rendszer
jellemzi, igy a bels6, endokultur kezdeményezés (Kdstlin, 1997) altalanosan
nem jellemzO. Magyarorszag vonatkozasaban legtobb esetben inkabb a
kiviilrél jovo alternativ otletek generaljak egy térség fejlodését (Rabb, 2004;
Czene ¢és Ricz, 2010; Muranyi, 2012). Ilyen esetekben kiviilr6l potolhatok a
hianyzé eréforrasok, mely legtobbszor befektetok letelepitését jelenti (Czene
és Ricz, 2010).

T6bb szakirodalomban is (Giinlii et al. 2009; Pap, 2014a; Pap, 2014b) a
desztinaciova valas, azaz a 21. szazadi élménytarsadalomra (Schulze, 1992;
Kovacs, 2014) alapozott turizmus fellenditése az erre a kérdésre vonatkozo
megoldas. Ugyanakkor a vallalkozas- és mikrovallalkozas fejlesztés, a
munkahelyteremtés ¢és -megtartas, a civil szervezetek tamogatdsa, a
kulturalis 6rokségvédelem az alternativ jovedelemszerzés (pl. helyi piacok,
kézmiives tevékenységek) is jarhatdo utak. Ezen teriiletek fejlesztésére
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kindlnak megoldast tobbek kozott a civil szervezetek, kozmiivelddési
intézmények, orszagos és Eurdpai Uniods palyazatok.

Barmely utat is valasztja egy telepiilés, az idealis megoldast a beliilrél és a
kiviilrol jovo kezdeményezések otvozete adja Czene és Ricz (2010) szerint.
Ezzel a kétperspektivas elmélettel nagyban novelni lehet a fenntarthato
kulturat, melyet a hagyomanyokhoz visszanytlva, de a jové szemszogébol
érdemes értelmezni és eladhatd termékké, szolgaltatassa kialakitani (Hartog,
2000). Eppen ezért azt is fontos szem el6tt tartani, hogy ne egy tavoli
telepiilésr6l legyen iranyitva a folyamat (Csath, 2018), taldljuk meg az
egyensulyt a kereslet €s a helyi érték nyujtotta lehetdség kozott.

A kultaracentrikus és gazdasagcentrikus értékorientacion alapuld (Adorno,
1991; Szemz6 és Tonkd, 2015) és a beliilrdl jovo és kiviilrol érkezd oOtletek
(Czene és Ricz, 2010) koncepciok kapcsan egy sajat eszkoz alkottunk, mivel
ahogyan az egyes emlitett szerzok és az Oket elemzOk megjegyzik nincs
tisztan egyféle eset, egy koordinata rendszert készitettiink, amelynek egyik
tengelyén az értékorientacio, a masik tengelyén a kezdeményezés kiinduldsa
van.

1. abra A kulturdlis alapu gazdasdgfejleszteési célu kezdeményezések
értékorientdcidja és a kezdeményezok helyzete koordindta rendszer

‘ kultira-centrikus

kiviilril jovd beliilrdl jowo

o .
* L

gazdasdag-centrikus
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Ezeknek a tengelyeknek a mentén probaljuk majd a vizsgilt
kezdeményezéseket elhelyezni. Ez az abrazolasi mod késobbi kutatasok
soran is jol szolgalhatja a kulturalis alapu gazdasagfejlesztési programok
bemutatasat, megismerését.

Osszegzés

Tanulmanyunkban probaltunk az altalunk késébbiekben vizsgalando
probléma (helyi szellemi, épitett €s természeti orokségen alapuld kulturalis
gazdasagfejlesztési programok a bihari térségben) elméleti kereteit megadni,
a fontosabb fogalmakat attekinteni és a szakirodalom alapjan egy sajat
eszkOzt is 1étrehozni, amely révén konnyebben leirhatok, bemutathatok,
megismerhetOk a kulturalis alapu gazdasagfejlesztési kezdeményezések.
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A MINOSEG KOZMUVELODESBEN
BETOLTOTT SZEREPE, KAPCSOLODO
ALAPFOGALMAK BEMUTATASA ES ELEMZESE

Abstract: In order to understand the specifics of quality management in the
world of cultural life, we need to clarify the basic concepts of what the term
guality means. It is worth exploring what major similarities and differences
can be discovered between producer-service and public cultural institutions.
After the establishment of the quality management system, the cultural
activities will take place within a more regulated framework, thus the
operation of the system will become more transparent, and the introduction
of these systems will have many advantages. Greater regulation can also
mean greater controllability, which can provide security for both the public
cultural institution and the adult using basic public cultural services.

A mindség fogalma, Kkiilonos tekintettel a kozmiivelodési
rendszerekre

Napjainkra a mindség stratégiai kérdéssé¢ valt, egyre tobbet var el a
tarsadalom a kozmiivelddési intézményektol és szervezetektdl. A megfeleld
mindség dontden befolyasolja a szolgaltatd (vagy gyartd) piaci jelenlétén til
annak arszinvonalat, sot, akar 1étét vagy nemlétét is.

A mindségiranyitasi rendszer kiépitését kovetden szabalyozottabb keretek
kozott folyik a kozmiivelddés, igy atlathatobba valik a rendszer miikddése. A
nagyobb szabalyozottsig nagyobb ellendrizhetdséget is jelenthet, amely
biztonsagot nyUjthat mind a koézmivelddési intézmény, mind a
kozmiivelddési alapszolgaltatasokat igénybe vevd felndtt szamara. Az
altalanos hatas — vagyis a végzett tevékenység rendszeres atgondolasa és
hatékonysaganak novelése — terén a mindségbiztositas megjelenése és
terjedése jot tett az intézmények fejlodésének (Sz. Toth 2004, 394).
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A mindség iranti igény nagyon régi keletli, a mindségmenedzsment, mint
tudomanyag kezdetei a XIX-XX. szazad forduldjanak kdrnyékére nyulnak
vissza. Ezekben az id6kben a mindség biztositasa inkabb csak formalis volt,
de a nagy gyéarakban mar mindségiligyi szervezeteket is taldlunk. A XX.
szazad els6 éveiben a véllalatok felépitésében altalaban még nem talalunk
kizar6lag a mindséggel foglalkoz6 kiilon szervezeti

egységet. A mindség megfogalmazasa, értelmezése a mindségbiztositas,
mindségiranyitas fejlédésével folyamatosan valtozott. Kezdetben valamely
eldirasnak, szabvanynak vald megfelelést értették ezen fogalom alatt,
velejardja az utdlagos mindségellendrzés volt.

Ma a minéségnek szamos definicidja ismert, a mindség egyrészt kivaldsagot
jelent, a cél a legjobbnak lenni. Ezen fogalom objektivitasat azonban szdmos
tényez6 arnyalja, igy kérdéses tobbek kozott az, mit is jelent a legjobbnak
lenni, ki allapitja meg ezt a rangsort. A mindséget masrészt azonositjak a
nullhibaval, féleg a termelésben, ahol kdnnyen megallapithatd az eldallitott
termék szabvanytol vald eltérése. A kozmiivelodés teriiletérél azonban ez
nem mondhato el, ugyanis joval Osszetettebb, komplexebb, szdmos sajatos
szereplOvel, igy ez a megkozelités nem igazan alkalmas a mindségfogalom
kulturalis intézményekre vonatkoztatott meghatarozasara.

Itt meril fel a kérdés, mit értiink hiba alatt a kozmuvel6désben, amikor
ugyanis a jogszabaly csupan annyit ir elo: ,,mindenki szamdra biztositani kell
a kozmiivelodesi tevékenységekben valo részvétel lehetésegeér” (1997. évi
CXL. torvény 1.§ (d.)). Kevésbé Gsszetett a helyzet az oktatasban, példaul a
szakképzésben, ahol azt jelenti, olyan szakmara kell képezni a tanulot,
amelyre igény van, illetve olyan tudassal kell a végzetteket kibocsatani,
amely megfelel a munkaado elvarasainak és elegendé a munkéba allashoz is
(Modlané 1997:14).

A helyzetet tovabb arnyalja, hogy nem egységesithetjiik példaul a
kozmiivelodési intézményt latogatd személyek elvarasait, képességét,
hozzaallasat. A felndttek ugyanis mas-mas érdeklodési korrel, elvarassal
jelentkeznek példaul egy-egy programra, igy elégedettségiik sem
egységesithetd, szamszeriisithetdé, igy nehezen értelmezheté példaul a
nullhiba elérése ebben a kontextusban.

A mindség a mindség célnak vald megfelelésként is definialhatd, amely a
kozmiivelédésben alkalmazva azt jelenti, hogy a kulturalis intézmények a
tarsadalmi  fogyasztd igényeinek valo  megfelelésre  torekszenek.
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Ha azonban tagabb értelemben kozelitink a célnak vald6 megfelelés
kovetelményéhez, akkor a tarsadalmi és gazdasagi igények kielégitésérol,
valamint a kulturdlis szolgaltatast igénybe vevé személy sikeres
személyiségformalodasardl, 4j élményekkel gazdagodasarol kell beszélniink.
A mindség kovetelményeknek’ vald megfelelést is jelent, amely
kovetelményeket megfogalmazhatnak jogszabalyok, eldirasok, szerzédések
¢s az ezek teljesiilésére vonatkozd megallapitasok objektivek, nem fiiggnek
az egyéntdl (Balint 2007:47).

Jakab szerint egy wvallalat mindségelvii mukodésekor nem elegendd a
felsorolt elvek koziil csupan egyet-egyet figyelembe venni, meglatasa szerint
a kovetkez6 négy szempont szem el6tt tartasa elengedhetetlen a mikro szintii
(szervezeti) megkozelitésben: vevoi elégedettség, biztonsag, megbizhatdsag,
alacsony eldallitasi koltség.

a., A legfontosabb a vev6k elégedettségének elérése, mégpedig azért, mert a
termék-eldallitas végeredménye az igények kielégitése, vagyis a termék
megfelel a vevo kivanalmainak.

b., A kovetkez6 szempont a biztonsdg, vagyis az, hogy az adott
termék/szolgaltatas alkalmas legyen a hasznalatra, vagyis feleljen meg a
kitlizott célnak.

c., A kordbban mar emlitett nullhibaval azonosithatjuk Jakab harmadik
szempontjat, a megbizhatosagot, amely hibatlan miikddés jelent a hasznalat
soran.

d., A negyedik tényezO, az alacsony -eldallitasi koltségek igénye a
koltséghatékonysag kérdését veti fel. A kdzszféra jellemz6 problémaja, hogy
az lizleti élet ezen mindségszegmensét nem ragadja meg megfeleléen. A
kozszférat ugyanis sokan azért tekintik kozosséginek, mert ott nem lehet
profitot elérni, holott ez nem teljesen igaz. S6t, azért is lenne fontos
figyelembe venni az izleti szempontokat is, mert a kozszféra esetében
adobevételek felhasznalasar6l van szo, ahol nem utolsé szempont a
takarékoskodas és az alacsonyabb eldallitasi koltségek szem el6tt tartdsa
(Jakab 2003:141).

Véleményiink szerint a négy tényezO koziil talan a vevlOelégedettség
kovetelménye a leginkabb meghataroz6 a kozmiivel6désben. A
kézmiivelddési intézmény partnereinek elégedettsége a kdézmiivelddési

" Kévetelmény lehet példaul a lakossagszamra jutd kulturalis programok aranya.
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alapszolgaltatasokkal szembeni elvardsok ¢és az észlelt teljesitmény
fliggvényében alakul, igy 0sszegezve azt, milyen mértékben elégitette ki az
igényeiket, elvarasaikat a nyQjtott szolgaltatas.

A biztonsag és a megbizhatosag a hibatlan ,,miikodés” kovetelményére utal,
a nyujtott szolgaltatasnak a koézmiivelddés teriiletén folyamatosan magas
szinvonalinak kell lennie. Ennek biztositasara szolgal az onértékelés, amely
hitelesité folyamatként tanusitja a kozmiivelodés mindségét.

A mindség fogalmanak legiujabb megkozelitése, kiilonos tekintettel
a kozmiivelodés rendszerére

A kulturdlis szolgéltatdsok mindségének értelmezésében kezd teret nyerni a
mindség felhasznaldi alapu értelmezése, amit Paranyi — Lakardy ,,vevd
kivanalmainak valo megfelelés”-ként definialt (Paranyi — Lakardy 1997:9).
Ezen felfogas szerint a kulturdlis tevékenység mindsége a felhasznaloi
kovetelményeknek vald  megfelelést jelenti, vagyis a minOség
meghatarozasanak egyetlen feltétele az, hogy az eladd képes legyen a vevd
igényeit, elvarasait kielégiteni.

Még nem koszontott be az érték alapu megkozelités korszaka, amikor
meghatarozott tulajdonsagt terméket vagy szolgaltatast ajanlanak a vevonek
elfogadhat6 aron (Tenner — DeToro 1996:40). Ez talan akkor kovetkezik be,
amikor tokéletes piacon és teljesen individualizalt tirsadalomban éliink
majd, amelyben a vevOk raciondlis és szuverén dontése egyszeriien
kiszelektalja azt a termeldt vagy szolgaltatot, amely nem a megfeleld
mindséget nytjtja. Ezektdl ugyanis elfordulnak a vevok, igy tonkremennek,
vagy rakényszeriilnek a jobb mindségii termelésre/ szolgaltatasra.

A legtokéletesebb mindségbiztositas a jol mikddd piac lenne, amelyben nem
lenne sziikség semmilyen rasegitd szervezetre. Felmeriil azonban a kérdés,
mennyire szervezhetd meg a kulturalis élet teljesen piaci elveken. A
kulturalis és képz6 intézmények ugyanis nem gyarak, amelyek miikodtetését
a tulajdonos kizarélag a profit maximalizaldsa érdekében alakitja. A talzott
ésszeriisités ugyanis esetleg arra inspiralja az intézményeket, keriiljek
példaul azokat a kulturalis programokat, amelyek magukban hordozzak az
azirant tanusitott érdeklédés alacsony fokat, amely ilyen mddon rontana
eredményességi mutatoikat, esetleg tobb szervezést igényelne, vagy az
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eredmények hajszoldsa kozben esetleg figyelmen kiviil hagyjak a
kézmivelodési tevékenység tarsadalmi hasznossagat.

A kozmiivelodési intézmény szolgaltatisa még a legprofesszionalisabb
marketingmunka, és a legtokéletesebb szolgaltatasi koriilmények ellenére is
csupdn olyan mindségli, amilyen mindséglinek azt a fogyasztok,
igénybevevok érzékelik. Ezt a jelenséget hivjuk észlelt mindségnek. Az
észlelt mindség eredménye két tényezobol all Gssze, melyek erdsithetik,
vagy kiolthatjak egymast. Egyrészrél a vevéink elézetes elvarasai
befolyasoljak, amely  elvardsok  foként az  intézmény  sajat
kommunikacidjabol, imazsabol, reklamjaibol, Osszességében igéreteibdl
taplalkoznak (elvart mindség). Amennyiben az igéretek tulzoak, akkor ez
irredlis, és teljesithetetlen el6zetes elvarasokhoz vezet, ha pedig tal
szerények, visszafogottak, akkor konnyen megeshet, hogy maga az
intézmény riasztja el a potencialis vasarlot. Itt is az arany kozéput, a csabito,
de korrekt tajékoztatas a célravezeté megoldas (Cserpes 2011:18).

Az észlelt mindség masik Osszetevdjét a szolgaltatds igénybevevojének azon
tapasztalatai jelentik, amiket a szolgaltatas igénybevétele kozben megismer
(tapasztalt mindség). A fogyasztd megismeri, és megitéli az intézmény
szakmai munkajat, a kiadvanyokat, a kdrnyezetet. Kiilondsen fontos a fizikai
megjelenés. Adott szolgaltatds kornyezetével kapcsolatban a fogyasztoknak
el6zetes elvarasai vannak, s ha a kornyezet ennek nem felel meg, akkor a
szolgaltatas minéségének megitélésére ez negativan hathat. Hiaba a legjobb
szakember, ha a szolgaltatast igénybe vevo dcska butorokkal, foltos falakkal,
koszos folyosokkal talalkozik, annak a szolgaltatasnak a megitélése nagyon
nehezen fordithato pozitivba.

A kétféle tapasztalas aztan dsszemosodik, lecsapodik a vasarld elméjében, s
ebbdl alakul ki a szolgaltatasra vonatkozo végsé itélet, ami akar szoges
ellentétben is allhat az egyébként objektiv modon megtapasztaltakkal
(Cserpes 2011:18).

Rés-modell (GAP modell) alkalmazasa kozmiivel6désben

Fontos a mindség kapcsan szot ejteniink a rés-modellr6l. Amennyiben a
fogyasztd altal észlelt mindség, s akozott, amilyennek az intézmény a
szolgaltatasat tartja, eltérés mutatkozik, avagy rés keletkezik, hibajavitasi
tevékenységeket kell elinditani.
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Ez a tevékenység mind a szolgaltatds valamilyen irdnyl megvaltoztatisara,
fejlesztésére, egyuttal a fogyasztoi panaszok kezelésére iranyulnak.

Az un. rés-modell szerint hat okbol johet 1étre ilyen eltérés, amely pontok
egyuttal a hibajavitas beavatkozasi teriiletei is:

1. Ismereti rés (a szervezet nem ismeri jol a vevoigényeit)

2. Teljesitési rés (a vevd mindségi elvardsai kiilonboznek a
tapasztalasatol)

3. Belsé kommunikacios rés (a szervezet kommunikacidja mast igér,
mint amit teljesiteni tud)

4. Eszlelés rés (a vevd masként érzékeli a kapott szolgéltatast)

5. FErtelmezés r1és (a vevé nem ugy értelmezi a szolgaltatd
kommunikaciéjat, mint az gondolta)

6. Szolgaltatas rés (a vevo elvarasai és a kapott szolgaltatas
kiilonbdznek)

A rés-modell (GAP-modell) kdzponti eleme az 6. szamu rés, ekkor ugyanis a
vasarlo nem azt a szolgaltatast kapta, mint amit elvart. Ez tehat egyrészt a
legstilyosabb problémahelyzet, amellyel egy szolgaltatdo talalkozhat,
masrészt e rés ,,méretét” a masik Ot rés csokkentésével minimalisra lehet
csokkenteni (Becser 2008:7).

A szolgaltatasi rések, ezaltal a vevoi elégedetlenség a szervezet szolgaltatasi
folyamataibdl elore jelezhetd. Az eldrejelzés eszkozeként az un.
SERVQUAL modellt® alkalmazzak, amelynek célja, hogy egy éltalanosan
alkalmazhato, a szolgéltatds minOség mérésére hasznalhatd eszkozként
funkcionaljon.

A modell 6t olyan dimenziét hataroz, melyek egyiittes elemzésével leirhato
egy adott szolgaltatas szolgaltatasmindsége. A jellemzok megléte, vagy
hianya kérd6ives modszerrel vizsgalhatd, a mért dimenziok: Technoldgia,
Bels6 megjelenés, Pontossag, Bizalom és biztonsag, Empatia.

A modell ugyan alapvetden iizleti vallalkozasok szolgaltatasainak mérésére
szolgal, am a kérdéseknek a kozmiivelddési tevékenységekre igazitasaval a
kozmiivel6dési intézményrendszerben is hasznalhatd mérdeszkozt kapunk,
melynek segitségével megel6zhetd a komolyabb szolgaltatasi rések
kialakulasa (Cserpes 2011:20).

8 Zeithalm V. A. — Parasuraman P.- Berry L. L nevéhez kétheté a modell.
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Fontos még megemliteni a vasarléi panaszokat, amelyek jellemzden a
fentebb emlitett rés-modell valamely elemébdl szarmazhatnak. A panasz
segithet a munkank mindségének javitasaban, mivel targyszerli indikatora
annak, hogy valamely folyamat nem miikddik az elvarhaté moédon. A panasz
ugyanakkor nem csupén visszajelzés, de megoldando6 probléma is, amit ugy
kell kezelniink, hogy a negativ eseményt pozitiv megoldassa forditsuk at
nem csupan a panaszt tevo, de a sajat magunk szamara is. (Cserpes 2011:21).
A kozmiivel6dési intézmény esetében a panaszkezelés kiilondsen kényes
kérdés lehet, ugyanis a munkatarsak elkotelezettségiik okén kiilondsen
érzékenyek sajat munkajukkal kapcsolatban, igy a panaszhelyzetet
hajlamosak személyes tiamadasként megélni. (Cserpes 2011:22).

Hasonlosagok és eltérések a szolgaltato- és termék-eloallito és
kozmiivelddési intézmények kozott

Ahhoz, hogy megérthessiik a kozmiivelodés vilaganak mindségiranyitasi
sajatossagait, tisztaznunk kell, milyen fobb hasonldsagok és eltérések
fedezhetOk fel a a termeld-szolgaltatd és kdzmiivelddési intézmények kozott.
Megallapithatjuk, hogy a kozmiivelodési tevékenység néhany tekintetben
hasonl6 a termeld, szolgaltatd szféra folyamataihoz, mig mas teriileteken
viszont jelentds eltérések fedezhetdek fel.

Sokkal nehezebb egy tevékenység akkor végezni, biztositani, ha nem
terméket, hanem szolgaltatast kell nyugjtanunk. A kozmiivelodési
intézmények altal végzett tevékenység szolgaltatisnak mindsiil, amely tobb
szempontbdl kiillonbozik a termék-eldallitastol.

1. Egyrészt, a szolgaltatas eldallitisaban maga a vevo is részt vesz, igy tehat
a szolgéaltatas eldallitoi kozvetleniil is kapcsolatba keriilnek a vevdvel.

2. Masrészt, a termék, vagyis a szolgaltatas targya, a termelési folyamat
végtermékével, az aruval szemben, nem kézzelfoghatd, magat a terméket
nem tudjuk kézbe venni, a szolgaltatast nem tehetjiik a fiokba, hogy holnap
ismét elovegyiik (Jakab 2003:140).

3. Harmadrészt, a Szolgaltatasok ritkdbban ismétlddnek, mint a termeld
tevékenységek, ugyanis egy szellemi végtermék, tudasatadas milyenségét
szamos tényezO befolyasolja, példaul a felnétt eloképzettsége, érdeklodése,
motivacidja.
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Felmeriil a kérdés, mi is tekinthetd szolgaltatasnak egy koézmiivel6dési
intézmény tevékenysége kapcsin. Altalanossagban a kozmiivelddési
tevékenységet tekintjiik szolgaltatasnak, bdvebben a kdzmiivelddési
alapszolgaltatasok korét. Kozmiivelddési tevékenység a polgarok iskolan
kiviili, ontevékeny, onmiiveld, megismerd, kultiraelsajatitdo, miivelddd és
alkoto célu cselekvése, amely jellemzoen egyiittmiikodésben, kozosségekben
valosul meg (1. szamt melléklet a 1997. évi CXL. térvényhez, r. pont).
Részletesebben a  kozmiivelddési  alapszolgaltatasok  tekinthetdek
szolgaltatasnak, ahogyan azt az 1997. évi CXL. torvény is rogziti (1997. évi
CXL. torvény 76. §(3)).

A kozmiivelddés rendszerében is beszélhetiink eladorol és vevoral.

Az egyik oldalon, eladoként a kézmiivelodési intézmény vagy a kdzosségi
szintér all. A 1997. évi CXL. torvény rogziti ugyanis, hogy ,.a telepiilési
onkormanyzat  a  kozmiivelodési  alapszolgaltatasok  folyamatos
hozzaférhetosége érdekében ... kozdssegi szinteret, illetve kézmiivelodési
intéezményt biztosit” (1997. évi CXL. torvény 77. §(1)). ,,Megyei jogu
varosban, vdrosban, fovdirosi keriiletben a telepiilési onkormadnyzat
kozmiivelddési intézményt biztosit. Kozségben az onkormanyzat kézossegi
szinteret vagy kozmiivelodési intézményt biztosit” (1997. évi CXL. térvény
78/1. § (1)).

A masik oldalon a kozmiivelodési szolgaltatast igénybe vevd fogyaszto
helyezkedik el, aki lehet gyermek, vagy felnéttkora egyarant.

A kozmiivelodési célcsoport az intézményeket és szolgaltatasokat
valdsagosan, vagy potencialisan hasznalo olyan csoport, amely a kiillénb6z6
kozmiivelédési  szolgaltatasok  cimzettje, elsddleges hasznaldja; a
kozmiivel6dési intézmény, szervezet altal szolgalando k6zonségbdl valamely
szempontbol kiemelt k6zosség. Mas megkdzelitésben az a piaci, fogyasztoi
réteg (latogatoi kor/kdzonség) amelynek, akiknek az igényeit az intézmény
kielégiteni  szandékozik, akiket a  szolgaltatasokkal = megcéloz
(Kozmiivelddési fogalomtar 2015, 20).

A kozmivelédés esetében ugyanakkor megjelenik a latens igények
kielégitése. A nyilvanvald célcsoport mellett felbukkan szamos rejtett
célcsoport is, akik megkeriilhetetlenek, ugyanakkor elvarasaik akar
ellentétben is allhatnak az elsddleges célcsoportéval. Ilyen rejtett célcsoport
lehet a fenntartd, az intézmény partneri kore, a tamogatok, adomanyozok, a
kornyezet mas Onkormanyzatai, kozhivatalok, amelyek befolyasoljak a
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mikddést, a palyazatok iranyité hatdsaga, kiird, lebonyolitd szervezete, a
kézmivelodési intézményrendszer iranyitasa, de végsd soron az egész
szakma, az Osszes adofizeté allampolgar, az egész tarsadalom (v. 6. Cserpes
2011).

A kozmuvelodés rendszere a termel6 vallalatokhoz hasonldan szintén vevok,
partnerek igényeit elégiti ki, valamint hasonlésag az is, hogy olyan
folyamatokbol és részfolyamatokbol all, amelyek jellemzéje a
valtozékonysag, és amelyekhez targyi és emberi er6forrasokat hasznal.
Emellett azonban szamos kiilonbséget is felfedezhetiink a két teriilet kozott.
A termeld-szolgaltatd vallalatok esetében nem nehéz kidolgozni a
ugyanis azt a terméket valasztjak, amelyben jobban biznak. A piaci, vagy
»forprofit” szolgaltatok, szereplok célcsoportja a szegmenticié soran
viszonylag jol 0sszehangolhato tarsadalmi csoportokka all 6ssze, addig az
allami fenntartasi és civil szervezetek joval komplexebb célcsoport
igényeinek  figyelembevételével dolgoznak (Cserpes 2011:16). A
kézmiivel6désben nem egyértelmil, milyen elvardsoknak kellene megfelelni,
¢s — mivel ,,befektetésiink” eredményessége csak joval késobb deriil ki, ha
egyaltalan kideriil — legjobb szandékunk, szaktudasunk ellenére sem biztos,
hogy hatékonyak lehetiink (Pecsenye 1999, 87). Ennek hatterében all az a
korlilmény, a kdzmiivel6dési alapszolgaltatasok esetén a termeléstdl eltérden
az emberi kapcsolatok joval nagyobb jelentdségiiek, hangstlyosabb elem a
partnerekkel valdé kapcsolat, ezért a kiilsé kudarc esélye nagyobb.
Lényegesen nagyobb a folyamatok valtozékonysadga, mert igen nagy a
kiilonbség az egyes szolgaltatdsok nyujtoi és az adott szolgaltato altal
nyujtott szolgaltatasok kozott. A kozmivelddés eredményessége és
megtériilése rovidtavon csak részben itélheté meg, mivel sokszor tobb év is
eltelik példaul egy élethosszig tartd tanulds jegyében megszerzett
felnottképzési  tanfolyam megtervezése ¢és megvaldsitasa, illetve a
megtanultak alkalmazasa kozott.
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Zaro gondolatok

A mindségiranyitasi rendszerek mintdkat, eszkozoket és modszereket
adhatnak a szervezet iranyitdsdnak legjobb megvalositasdhoz. Tény
ugyanakkor, hogy egy szervezet iranyitasa akkor lesz igazan sikeres, ha az
emberek egyetértésével mikodik: ha egyetértés van abban, hogy milyen
kozos célokat tlizzenek ki €s hogyan dolgozzanak egyiitt; ha a vezetd
figyelembe veszi az emberi természetet, a tévedések lehetOségét, ha
kompromisszumokat keres és konszenzusra torekszik; szamol az emberi
torekvésekkel: az Snmegvalositds vagyaval, az elismerés iranti igénnyel és a
poziciok megszerzésére valo torekvéssel. Barmelyik rendszert is valdsitjuk
meg, a kulcskérdés az emberek mindségkozpontu gondolkodasa, aminek
kialakuldsa hosszi folyamat (Balint 2007:9). Fontos tovabba az is, hogy a
mindségkdzponth  gondolkodds  mindségkdzponti  cselekedetekben
valésuljon meg. A mindségkozponta cselekedetek tovabb erdsitik a
mindségkozponti gondolkodast, ami e cselekedetek napi gyakorlatta
valasahoz, a minéségkdzponta mitkodés kialakulasahoz vezet.
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Széman Emese Rozsa

ONLINE ZSOBOK — TABOR A
KORONAVIRUS IDEJEN

ELVEK ES MODSZERTAN EGY ONLINE
TABOR SZERVEZESE SORAN

Abstract: The year 2020 upset the lives of many employee and volunteers
working in NGO-s. Events were left or moved into the online sphere, routine
organizers also had to rethink their opportunities, resources and abilities,
open up to new things. This case study outlines the adaptation of an 11-year-
old high school camp to an epidemic situation, delineating the principles
and methods along which a successful online camp could be established with
zero experience.

Bevezeto

Akinek van jé taboros élménye (és itt most nem az ereszd el a hajamat
tipust, korlatok nélkiili tdborokra gondolok), az tudja, hogy ezeknek az
eseményeknek a vardzsat, a lényegét az egyiittlét, a taldlkozas, az
ismerkedés, a kozos programok, kirandulasok, csapatjatékok, az éjszakaba
nyuld beszélgetések adjak. Ez, ha lehet, még hatvanyozottabban érvényes az
Erdélyben a Georgius Aranka Térsasag altal szervezett ifjusagi taborokra,
amit egyszertien csak a mosolyok, a szeretet, a bizalom taboranak szokas
emlegetni, és ahonnan nem egy kozépiskolas vagy egyetemista ment ugy
haza, hogy bevallasa szerint tObb szeretetet és megértést kapott az egy hét
alatt, mint otthon az osztalytarsaitol egy egész év alatt. Itt természetes, hogy
ha talalkozik két ember a folyoson, programokon, étkezésnél, akkor
egymasra mosolyognak, és senki nem rokonyddik meg azon, hogy néha
egyesek ad hoc megolelik egymast. Sokan mondtdk mar, hogy 360 napig
csak erre az egy hétre varnak. Arr6él nem is beszélve, hogy az erdélyi
helyszin, Zsobok, hires arrdl, hogy se térerd, se internet, ki lehet kapcsolodni
a vilagbol. Es ezt megszervezni online?
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Eloézmények: valds tabor — 11 év tapasztalat

Aranka Gyorgy Ifjusagi Anyanyelvi Tabort a kolozsvari székhelyli Georgius
Aranka Tarsasag, illetve annak ifjisagi tagozata szervezi a kalotaszegi
Zsobokon, 2009 o6ta. Az eredetileg hatnapos tabort 2020-ban mar
nyolcnaposra tervezték, ebbdl elsd délutdn érkezés, megnyito, ismerkedés,
utolsé nap pedig reggeli utan hazautazas. A teljes tabori napokon délelétt 9
és 13 ora kozott altalaban 3 eléadas, foglalkozas van, délutanonként
falunézés, kézmiiveskedés, akadalyverseny, hosszabb interaktiv foglalkozas,
illetve a zardesti Ki mit tud?-ra vald késziilés, este pedig csapatjatékok,
dramajatékos-dalolds est, tanchaz; egy nap van egésznapos kirandulas. Az
egész taboron athuzodik az angyalka-baranyka jaték, melynek Iényege, hogy
minden angyalka egy héten 4t gondoskodik a baranykajarol, levélkékkel,
finomsagokkal, apro ajandékokkal, de személyes figyelemmel is
kedveskedik neki, mindezt ugy, hogy kiléte titokban maradjon. (Széman
2020:3)

A strli program mellett mindig jut id6 beszélgetésre, kotetlen jatékra, kozos
zenélésre-éneklésre, és a tapasztalat szerint igény is van erre. A zsoboki
Aranka-tabor, a régioban egyediilalld tevékenységgel, az anyanyelvi kultira
megtartasa €és tovabbadasa, az altalanos muveltség, a viselkedés- és
magatartaskultira fejlesztése mellett a kdzosségépitést, kapcsolatteremtést is
szolgélja, indulésa oOta ez talan a legfontosabb célkitlizés, a szakmai tartalom,
példaul versenyekre valo felkészités mellett. Célcsoportja elsddlegesen a 14—
18 évesek (~90-95%), illetve egyéni meghivottak (~5-10%).

Az altalanos iitemterv szerint marcius végére, az Aranka Gyorgy Nyelv és
Beszédmiiveld Versenyre késziil el a tdbor vazlatos tervezete, az eléadok
névsora, részben mar biztosan egyeztetve. Mivel 2020-ban a verseny
elmaradt, igy a tabor szervezésének tényleges megkezdése is késett. Volt
néhany objektiv, racionalis érv is a tabor elmaradasa mellett: a hianyz6 vagy
még nem tudott palyazati forrdsok, eredmények; a teljes bizonytalansag,
hogy engedélyeznek-e juliusban taborokat; a bizonytalansidg az érettségi
vizsgak megrendezésének ideje koriil; illetve bizonytalansag a hatarhelyzet
koriil, johetnek-e a magyarorszagi meghivottak. Egy késobbi idépont
keresése sem latszott megoldasnak, részben a tovabbra is fennallo
bizonytalansag, részben pedig az engedélyezett események varhato
tulzsufoltsdga miatt.
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Aprilisban meriilt fel az Aranka Ifjisagi Tagozat (AIT) vezetésége korében,
hogy talan érdemes volna (minden tapasztalat nélkiil is) megprobalkozni egy
online tabor megvaldsitasaval. Tiz év taborszervezési, és cirka hisz év
altalanos szervezési tapasztalat joforman semmit sem ért, nagy sziikség volt
az innovativ otletekre.

Kozosségi szervezés mint lehetséges modszer

Az elvek, amelyek mentén a szervezést el kellett inditani, kettds kotddéstiek
voltak. Részint megtartani a tabor szellemiségét, hagyomanyait, a meglévo
keretekhez igazitani a programokat, részint kihasznalni az online tér adta
lehetdségeket. Ehhez, mas forras nem lévén, az online oktatdsban szerzett
tapasztalatokat és az erre a teriiletre vonatkozd szakirodalmi munkakat
kellett segitségiil hivniuk a szervezéknek. Hiszen az online tabor
szervezésének megkezdésekor nagyjabol ugyanaz a helyzet allt eld, mint a
2020 tavaszan bevezetett digitalis munkarend soran: ,,sok esetben kihivast
jelentett a megfelelé platformok, szoftverek kivalasztasa, a digitalis
tartalmak eldallitasa és a tanulokkal vald kapcsolattartas” (Farkas et al.
2021:6). Tapasztalat hijan, még ha a lelkesedés adott is volt, ez esetben is az
ismeretlent6l valo félelem gatjaival taladlkozhatunk, még ha Richard E.
Clarktol évtizedek ota tudjuk is, hogy az oktatastechnologia dnmagaban nem
befolyasolja a tanulas mindségét (id. Karpati 1999:76) — azaz ez esetben a
tabori technoldégia nem befolyasolja a tartalmat. Mivel a szervezoknek
egyike sem volt kellden felkésziilt az UIKT® eszkozok hasznalata terén
(felhasznaldi szinten tobbé-kevésbé mindenki hasznalja a kozosségi
platformokat, de ez ilyen helyzetben messze nem elég, oktatoi tapasztalata
pedig egy-két szervezdnek volt csak), mindenek el6tt a meglévd tudasbazist
kellett gy Osszehangolni €s kibdviteni, hogy az online feliilet ne csupan
helyettesitdje legyen bizonyos valds, hagyoméanyos formdknak, hanem a
szervezOk képesek legyenek kreativ. modon hasznalni a kiilonféle
szoftvereket. (Az oktatok harmas felosztasara a digitalis tanitas és tanulas
modszerei tekintetében 1d. Gearhart et. al. 1994, id. Karpati 1999)

Nagyon hamar megfogalmazodott az is azonban, hogy hidba szeretnének a
szervezok online tabort, ehhez befogado félre is sziikség van. Mivel a jobb
kivitelezhetéség érdekében az online tabor elsdsorban olyanokat célzott meg,

® Uj Informaci6s és Kommunikéciés Technikék (Karpati 1999)
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akik mar korabban is taboroztak, a kozos értékek, érdekek és cél mentén
szervez0d6 kozosség (Hankiss 1987:64, id. Juhasz 2016:102) maga adott
volt. Bar a valds és az online szervezes a tervezési modell tekintetében nem
tér el jelentésen egymastdl (Id. masok mellett Juhasz 2016:120), a foleg a
mit? és hogyan? kérdésekre adott valaszokat nem lehetett, és nem is lett
volna észszerl a célcsoport bevonasa nélkiil megfogalmazni.

Mindezeket felmérve nagyjabol két hét alatt megsziiletett egy igényfelmérd
kérdéiv (mely egyben jelentkezési lapként is funkcionalt). Ebben a néven,
iskolan, osztalyon kiviil olyanok kérdések szerepeltek, mint hogy milyen
arankas tapasztalata van az illetonek, milyen online platformokat ismer és
hasznal, milyen eszk6zokhoz van hozzaférése, illetve a konkrét programok
idépontjaval, témajaval kapcsolatos kérdéseket is felelniiik kellett. Az
Osszesen 23 kérdést tartalmazo kérddivre 34 valasz érkezett.

1. abra: Platformok haszndlata

Milyen platformokat hasznalsz és/vagy mihez van hozzaférésed? (Kozosségi, csevegd, video,

konferencia, kviz stb.)
34 valasz

Facebook (él6 kozvetités)
Facebook (konferenciahivas)
Youtube (él6/premier + chat)
Zoom

Google Meet

Microsoft Teams

Avaya

Discord

Twitch

Jitsy

Seppo.io

Kahoot!

Skype

Quizziz

32 (94,1%)
22 (64,7%)
21 (61,8%)
26 (76,5%)
21 (61,8%)

16 (47,1%)

0 (0%)

9 (26,5%)
2 (5,9%)

—4 (11,8%)

0 (0%)
23 (67,6%)

1(2,9%)
1(2,9%)

Mindezek utan tér nyilt az otletek, javaslatok megfogalmazasara, ezek koziil
néhanyat (példaul virtualis mazeumlatogatas a kirandulas ,,helyett”) meg is
lehetett valositani, néhanyrél (hagyomanyos programok) vagy mar
elézetesben, vagy menet kozben deriilt ki, hogy online térben nem
megvalosithato.
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Tulzés volna azt mondani, hogy tudatos tervezés eredménye lett volna a
voltaképpen kozosségi részvétellel 1étrejovo tabor, de a kérddiv bizonyos
szinten teljes mértékben bevonta a didkokat, leendd taborozokat is a
szervezésbe, a program alakitdsaba.

Mivel online az ismerkedés nem, vagy sokkal nehezebben megvalésithato,
és a valos tabor szerkezetének, menetének ismeretét is el6nyOsnek
gondoltuk, a korabbi taborozok mellett olyanokat célzott meg az online
tabor, akik mar , kindttek a taborbol, de szivesen visszakapcsolddtak volna.
Emellett a felhivas kiemelte: ha kordbbi tdborozoknak van olyan baratja,
ismerdse, akinek szerintiik ott a helye, ismer par embert és be tudna
csatlakozni, akkor vele is meg lehet osztani a kérd6iv hivatkozasat. A 34
kit61tébol végiil 6 olyan jelentkezo volt, aki korabban nem taborozott, illetve
versenyen sem vett részt. A felmérésbol nem deriil ki, de megjegyzendo,
hogy a 34 jelentkez6bdl végiil 26-28 volt (a tobbé-kevésbé) aktiv taborozo,
az ujak koziil senki nem lépett vissza. (Osszevetésként: egy normal tdborban
a résztvevok szdma 25 koriil mozog.)

A tabor id6pontja adott volt, ehhez igazodott az online tabor id6pontja is; az
eredeti nyolc nap helyett kezdetben ottel szamoltak a szervezok (julius 13—
17., hétf6—péntek), de nagyon hamar kideriilt, hogy a technikai informaciok
atadasara, ismerkedésre szant nagyjabol félnappal meg kellett toldani. A
valos taborban nem opcid, hogy ki mikor tud részt venni — jelen esetben ezt
is Ujra kellett gondolni. A kérdéiv ezt is igyekezett felmérni.

Szerkezeti ujragondolas — szintén aktiv részvétellel

,»JO pap holtig tanul” — tartja régi kozmondasunk, s erre szépen rimel a Life
Long Learning gondolata. Ugyanakkor a tanulds nemcsak abban a
hagyomanyos formaban elképzelhetd, ahogyan az iskolaban megszoktuk. A
kozosségi  események, miivelddési folyamatok mindig a tanulast is
szolgaljak, a mindez forditva is igaz, ,a folyamatosan tanulok a
miivel6désbdl is aktivabban veszik ki a résziiket” (Juhasz 2014:7). A
kozosségi tanulas fogalma ugyanakkor hierarchidban latszolag egymas ala-
folérendeltségében allo csoportok esetében is érvényesithetd. Hiszen mi sem
mutatja jobban a kozdsségi tanulds erejét, mint hogy a szervezok is nem
csupan egymastol, hanem a résztvevd (az online térben sok esetben
jartasabb) didkoktol is tanultak a megvalositas soran.
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Egyértelmil volt a szervezés megkezdésekor, hogy az a feszitett tempo, ami a
valds tabort jellemzi és bizonyos szempontbol megkivant is, online nem
tarthatd. A szervezOcsapat terve szerint egy déleldtti eldadas, egy délutani
foglalkozas és egy esti program az, ami még tarthatd szervezdi €s résztvevoi
szempontbdl is, de mégis elegendd elfoglaltsig ahhoz, hogy folyamatos
kapcsolat legyen, érezhetd legyen, hogy ez egy tabor és nem egy
eléadassorozat. Az idépontok mellett arra is rakérdezett a kérdéiv, hogy
milyen formaban vennének részt szivesebben a programokon. Ez utébbinal
bar az €16, valos beszélgetésre lehetdséget ado eléadasok voltak tobbségben
(53%), mivel a felvételnél is adott volt a kérdezés lehetdsége, nagyjabol fele-
felében oszlottak meg a valaszok.

2.a dbra

Az eldadasok lehetdseég szerint inkabb él6k legyenek (pl. Facebook-€16), vagy felvetelek

chates-irasos kerdezési lehetdséggel?
34 vélasz

@ inkabb é16, és élében valaszoljon az
eldadd
@ lehet felvétel, de lehessen kérdezni

Mikor volna jobb az eléadasok idépontja?
34 valasz

@ de. 11 6ra
@ du. 3 6ra
@ barmikor
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2.b dbra

Részt venneél interaktiv foglalkozason (pl. ‘’kézmliveskedj azzal, ami van otthon’, kvizek kitoltése, ad

hoc feladatok a témaval kapcsolatban stb.)?
34 vélasz

® Igen
@ Nem
Mikor volna jobb a foglalkozasok idépontja?
34 vélasz
@ du.36ra
® du.56ra

barmikor

58,8%

A programpontok idépontjara vonatkozd kérdések alapjan voltaképpen az
elozetes tervek nyertek megerdsitést: délel6ttonként 11 orakor egy kb. 70
perces eldadas, délutan 5 orakor egy masfél-két oras foglalkozas; az esti
program idOpontja nem szerepelt a kérdések kozott, 8 oratol kezdddtek. A
megvalositas soran nagyobb véltozasok csak a délutani programok esetében
kovetkeztek be. A kitdltdk 82,4%-a mondta azt, hogy részt venne egész
héten athuzodo napi csoportfeladatokban.

Az elbadokkal valo egyeztetés nagyjabol ugyantgy folyt, mint a valds
taborok esetében, de a kérdés ez esetben nemcsak annyi volt, hogy raér-e a
felkért el6adod, foglalkozasvezetd, hanem hogy vallalja-e az online térbe valo
atiltetését a programnak. Kis kivétellel elmondhatd, hogy életkortol
figgetleniil nagy nyitottsaggal talalkoztak a szervezdk, igy alig néhany
esetben Kkellett két-harom kort lefutni egy-egy idépont lefedésére. A tabor
eredeti szerkezetét igyekeztek kovetni, a szokasos, hagyomanyos
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programpontokat azokra a napokra iddziteni, mint a valdsagban is lenni
szoktak. Részben ez eredményezte a tabor megnyujtasat egy nappal, azaz
nem julius 13-an, hanem 12-én, vasarnap este volt a hivatalos megnyito.

,
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Technika, eszkozok, személyes jelenlét

Technikai szempontbol a tdbornak harom f6 platformja lett. Az egyik egy
zart Facebook-csoport, Tdabori kucké 2020 névvel, mely részben a
kapcsolattartast hivatott elosegiteni, ugyanakkor a szervezok kommunikacios
csatornajaként is szolgalt: példaul ezen keresztiil osztottdk meg a
legfontosabb tudnivalokat, illetve itt tették kozzé az emlékeztetket a
programok el6tt. Ugyanitt osztottdk meg a masodik 6 feliilet, egy tabori
Google Drive-mappa és almappainak elérési utvonalat. Ide kertiltek fel a
napi feladatok, az el6adasokkal, foglalkozasokkal kapcsolatos képek,
dokumentumok, tabor végén a Ki mit tud?-produkciok és az emléklapok.
Emellett a Zoom alkalmazas lett a harmadik alapprogram, minden eldadas,
foglalkozas (gyakorlatilag a tabor teljes ,,e16” része) ezen keresztiil folyt.

JelentGs eltérés volt a korabbi taborokhoz képest, hogy a voltaképpeni tabort
megel6z6 héten mar megnyilt a Facebook-csoport, és a szervezok elkezdték
a tajékoztatast. Mivel nagyrészben taborviseltek voltak a jelentkezok, meg
kellett teremteni a keretet, ismertetni a platformokat, megnevezni a
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megnézendd filmet, kiirni a kézmiives-foglalkozashoz sziikséges anyaglistat.
Tizenévesekrdl 1évén sz6 fel sem meriilt, hogy kiillondsebb szamitastechnikai
,oktatasra” volna sziikség, de kideriilt, ez sem volt folosleges. Ekkor
alakultak ki a Kkiscsoportok egy-egy szervezd vezetésével, amelyek egész
héten egylitt dolgoztak.

Ugyancsak eltérés, de sziikségszerli volt a sokkal jelentésebb és intenzivebb
online jelenlét a grafika terén is, valamint a tobb megel6z6 egyeztetés a
szervezOk kozott és a jobb feladatleosztds. Ez utdbbit kdnnyitette, hogy a 20
vezetdségi tagbol 17 kapcsolodott be az online szervezésbe, igy megoldhato
volt, hogy a fészervezokon kivill egy-egy szervezének csak kevés feladatra
kelljen koncentralnia. Mivel legtobben dolgoznak és munka (vagy adott
esetben vizsgak) mellett szervezték a tabort, pontos beosztasra is sziikség
volt, igy minden programpontndl volt egy hazigazda (aki bemutatta az
eléadot és/vagy moderalta a beszélgetést), egy vagy két technikus (un.
Zoom-host és/vagy barmilyen problémat megoldani), egy ,,vetités” (a tabor
végére Osszeallitando képsorozathoz gyiijtik a képeket, aranykopéseket) és
2-3  feliigyel6 (akitdl kérdezni lehet, Ok tartjdk a kapcsolatot a
foszervezokkel, ha nincsenek jelen stb.).

Komolyabb fejtorést okoztak a hagyomanyos, online kevésbé elképzelhetd
délutani programok, de végiil majdnem mindegyiket sikeriilt idealis modon
megvaldsitani. A kézmiives foglalkozas két kameras kozvetitése alatt
lehetGség volt valods idejii visszacsatolasra, kérdésekre. Az akadalyversenyre
a felel6sok egy kiilon platformot talaltak (seppo.io™®), amelynek keretében a
falu valés térképén ,mehettek végig” a csapatok allomasrol allomasra.
Virtudlis muzeumlatogatasra Siofokra mentek a taborozok, az ottani
vezetOségi tag ,.kozvetitette” tableten keresztiil. A Ki mit tud? el6zetesben
elkésziilt vagy online produkciokbol allt dssze. Az igazi tabori hangulatot
viszont (mint talan a valdsagban is) az esti programok hoztak meg, kezdve
az ¢jjel 11-ig elnyuld ismerkedéssel, befejezve a majdnem hajnali haromig
tarto zarassal.

10°A Seppo egy webes jatékkészité felillet, ahol mobileszkézon jatszhato, oktatési célu
jatékokat lehet létrehozni. A rendszer egyediilalldé modon jatékos kornyezetbe helyezi a
tevékenység alaptl tanulast, a digitalis kompetencidk fejlesztését, és a csapatban vald
egyiittmiikodést. https://seppo.io/hu/home/
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Tervek, eredmények és értékelés

A valos Aranka-taborok esetében a taborzard beszélgetés ad lehetdséget a
visszacsatolasra, de az Uj helyzet ebben is Ujat hozott — és a tovabbi
tervekben is nagy segitség lehet. fgy sziiletett egy értékelé kérdsiv, mely a
taborrol altalanosan és részletesebben a programokrol, a jovébeli tervekrdl
kérdezi a taborozokat.

Ez utobbi régota dédelgetett terve a vezetdségnek, hiszen az egyetemistak,
fiatal felndttek csoportja sokkal stabilabb bazis lehet, mint a kdzépiskolasok
folyton valtozo kore. A verseny ¢€s a tabor viszont a kdzépiskolasoknak szol,
csak Oket (és adott esetben csaladjukat) szodlitja meg, az Oszi évnyitd
talalkozo az egyetlen, ami nyitott a taborbol ,,kindttek”, versenyen, taborban
korabban részt nem vett érdekl6d6k szamara.

A nagyjabol 26-28 aktiv tdborozotol 19 valasz érkezett. Az elsé blokkban
szamskalas és szoveges kérdések egyarant talalhatok a tabor egészével, a
technikai feltételekkel, a kiilonb6zé platformokkal (Zoom, seppo.io,
Facebook-csoport), a kiscsoportos munkaval, a csoportvezetok munkajaval,
illetve a napi feladatokkal kapcsolatban. A skalas értékeléseket a szoveges
valaszok arnyaltak (ez utobbi nem volt kotelezd, 19 valaszaddbol 12-16
fejtette ki szoban is véleményét).

3. dbra

HA EGYETLEN SZAMMAL KELLENE ERTEKELNED A
TABORT OSSZESSEGEBEN, MI LENNE AZ?

136



Online Zsobok — Tdbor a koronavirus idején

A magas szdmokban nyilvan szerepe van az érzelmi toltetnek, a szdveges
értékelések kozott ilyeneket olvashatni: ,, Megerdsitést, szeretetet, sok uj
ismeretet kaptam, néhany emberrel erésodott a kapcsolatom és ujakat is

bl

épitettem.”; ,,Nagyszerti embere, eldadadsok, feladatok és jatékok

’

osszessége.”; ,,Bar nem sok programon tudtam részt venni, egész nap
»wZsobok-érzésem« volt. A foglalkozasok a megszokott szinvonalat mutattdk,
megfiiszerezve egy kis virtualis leleményességgel. Koszéném szépen az
elményt!”; ,, Koriilményekhez mérve zsenidlisan lenyiigozé volt. Nem
lehettem mindig jelen, de igy is felpezsdiilt bennem az »Aranka vér«”.

A szoveges valaszokbol mindemellett az is egyértelmiien kideriil, hogy az
alacsonyabb értékelések leginkdbb a valos talalkozas hianyanak szoltak:
,,Nehezebb volt beleélni magam, mint a »hisvér« taborokba, de kiilonleges
élmény volt.”; ,, Nagyon jo volt, hogy megvalosulhatott legalabb igy online,

’

am kétségteleniil az Aranka tabor Zsobokon az igazi.”; ,,Jo volt ujra latni az

arcokat, kicsit 6sszehozta a tarsasdagot az egyiittlét, még ha ilyen formaban
is, bar nem volt az igazi a talalkozds orome.”

Tobben elismerték a szervez6i munkajat a csapatnak: ,, Véleményem szerint
sokkal jobban sikeriilt, mint ahogy gondoltam. Azt hittem sokkal nehezebb
lesz online formdban, hogy olyan hangulatot teremtsiink, amilyen az egy
taborban szokott lenni, de minden képzeletem feliilmulta, szerintem nagyon
jo volt.” Ez megerdsitést ad részben jelen helyzetben és az esetleges tovabbi
online programok szervezése tekintetében, ugyanakkor azt is bizonyitja,
hogy a csapatban megvan a potencial, hogy teljesen 1j, ismeretlen
helyzetekben helyt alljon.

A technikai feltételekkel valo megelégedettségi skalan a taborozok atlagosan
9,37 pontra értékelték a tabort, 9,52-es atlagot kapott a Zoom programmal
valé megelégedettség (egész heti, napi 3 bejelentkezés), 9,10-et a seppo.io
program (akadalyverseny), illetve 9,79-es atlaggal végzett a Facebook-
csoporton beliili kommunikéci6é. Az eredmények annyiban santitanak, hogy
mig a Zoom vagy a seppo.io értékelésénél a szervezOk szempontjabdl csak a
feliiletvalasztast lehet értékelni, a benyomasok nagyrésze azonban a
programok miikdodésén mulott, addig a Facebook-csoportos kommunikacio
elsodlegesen a szervezdi, kisebb mértékben a taborozok kozti
kommunikaciot takarja, és csak masodsorban kaphatunk (ha kapunk) valaszt
arra, hogy magaval a feliilettel mennyire voltak elégedettek a taborozok.
Legtisztabb képet talan az elsG, altalanos technikai kérdésre adott
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valaszokbdl kapunk. Ezeket a buktatdkat természetesen figyelembe vették a
kérdoiv elkészitésekor, és a cél inkabb az volt, hogy altalanossagban latszon,
milyen formaban tervezhetéek a jovobeli esetleges online eseményeket.
Legujabb felmérések szerint a tizenéves korosztalyt, féleg tdliink (joval)
nyugatabbra, mar nemigen lehet megtaldlni a Facebookon, szerencsére jelen
helyzetben ilyen gond nem adodott. Lévén, hogy a szervezok atlagéletkora
valahol 25 és 30 év kdzott mozog, szamukra ez volt a legegyértelmiibb, ¢s a
szervezOi megbeszélések sordn fel sem meriilt mas alternativa arra, hogy hol
lehetne megteremteni a tabor ,terét”. A Facebook-csoportok alkalmasak a
bejegyzések, képek kozzététele mellett fajlmegosztasra, a bejegyzések
esetében kiemelésekre (a szoveg formazasara), kovetni lehet, hogy kik lattak
bizonyos kiirast, illetve zartta lehet tenni, vagyis ugyanugy ,,maguk kozt”
lehettek a tdborozok, mint a valoésagban. (Az internet eleve kiszolgaltatott,
nyitott voltat most ne tekintsiik.) Az élet a csoportban nehezen indult be, a
szokasos problémaba meriilt fel: az emberek, csoporttagok mobilizalasanak
nehézsége. A kés6bbiekben ezt mindenképpen jobban fel kell épiteni, a
taborozok javaslatai koziil is fel lehet hasznalni jonéhanyat (tobb korkérdés
bevetése, GIF-es / mozgoképes valaszok, reakciok kérése stb.). A fent
emlitetteken kiviil volt még a tabori Google Drive mappa is, ezzel
kapcsolatosan egy valaszad6 megemlitette, hogy szdmara a mappa ,,picit
ziiros” volt, de ebbdl még nem tudunk messzemend kovetkeztetéseket
levonni.

A legjellemz6bb probléma ugyanakkor egy senki altal nem befolyasolhato
tényez0 volt: az internethaldzat, wifi mindsége, sebessége, illetve az esetleg
viharok okozta nehézségek (nem sikeriilt kapcsolodni, akadozott a vonal,
,»kidobott” a program stb.).
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4. abra

MENNYIRE VOLTAL MEGELEGEDVE AZZAL, HOGY
KISCSOPORTOKBA OSZTOTTUNK TITEKET, ES UGY
DOLGOZTATOK EGESZ HETEN?

Az online kivitelezés hivta életre a kiscsoportok létrehozasat a 2020-as
Aranka-taborban. A kiscsoportok célja a valds taborban elsdsorban az
atlathatobb, gordiillékenyebb csoportmozgatas: a szervezdgardabdl egy-egy
kiscsoportvezetének csupan 3-5 személyre kell figyelnie, igy hatékonyabb a
létszamellendzés, csoportszinten biztosabban eljut minden informacio, és a
taborozok tudjak, kihez forduljanak barmilyen kérdéssel. Emellett a valos
taborban a kiscsoportoknak olyan feladatokat kell egyik naprol a masikra
megoldaniuk, amelyek elvégzéséhez sziikségképpen szoba kell elegyedniiik
a tobbi taborozoval, tehat jobban Osszerazodik a csapat. Az online térben
éppen a személyes kapcsolattartas hianya kivanta meg létrejottiiket, célja, a
valdshoz hasonldan a jelenlét konnyebb ellendrzése és a kdzvetlen szervezodi
kapcsolat volt, valamint csapatfeladatok akadalyversenyfeladatok is voltak
egyben. Ugyanakkor ez a forma tiint a legmegfelelébbnek arra, hogy a
taborozoknak folyamatosan lehessen valamilyen feladatot adni, ez altal nem
engedve, hogy kiszakadjanak a tdborbol. A vélemények legtobbje pozitiv és
a pontszamok nagyja 8 f6lott volt, hiszen ezaltal valoban szinte
folyamatosan kapcsolatban voltak egymassal. Ugyanakkor t6bben is voltak,
akik azt nehezményezték, hogy a napi feladatok és az akadalyversenyhez
kototd csapatfeladatok tal komplexek voltak, megoldasuk sok id6t vett
igénybe, a sokszor egymast érd programok (és ne feledjiik: otthoni teenddk)
mellett nem jutott kell6 id6 a megoldasukra, elkészitésiikre. Emellett
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tobbeknek igénye lett volna kis kikapcsolodésra (sz6 szerint) a képernyd
el6tti 16tbol, amire igy nemigen adatott lehetdség.

A csoportfeladatok masik hatuliitdje, melyet tobb valaszado is megjegyzett,
hogy nem kertilt szadmitasba (hiszen ilyen a val6sagban nem fordulhat eld),
hogy valaki ugyan nem mondja vissza a tabort, de nem is vesz részt benne
tevolegesen. Bar minden csatornan hangsulyoztak a szervezdk, hogy annak
ellenére, hogy ez nem a valos térben zajlik, és sokkal inkabb megengedett
egy-két ,,logas” (a valds taborban gyakorlatilag ilyen nincsen), a tabori
részvétel legalabb haromnegyed embert kivan, vagyis nem lehet példaul
egyszerre nyaralni és taborozni is.

Az elbadasokra, foglalkozasokra egyesével, vagy tobb hasonlot dsszevonva
kérdezett ra a kérdoéiv. Szervezési szempontbol az volt a f6 kérdés, hogy
hogyan sikeriilt, a taborozok szemszogébol, megvalositani a terveket. A
valaszokbol 0Osszességében pozitiv kép rajzolodik ki, bar sok programnal
felmeriilt a személyesség hianya, néhol a szemléltetdeszkozok, az
interaktivitas hianya. Emellett néhany programnal kideriilt: van, amit nem
lehet atiiltetni az online térbe, a legjobb akarat mellett sem.

Osszegzés, tanulsagok, kovetkeztetések

A sokféle személyes tapasztalason kiviil elsédlegesen tanulsag, hogy online
térben (is), foleg, ha plusz feladatok is vannak, sziikséges az id6t korlatozni
az eldadasok, foglalkozasok esetében. A csoportfeladatokat, tigynevezett
athuzodo feladatokat nem kell felszdmolni, viszont mindenképpen roviditeni
kell. Itt is érvényes: a kevesebb néha tobb. Nem feledve azt sem, hogy a
képerny6 el6tt iilni hossza idon keresztiil talan még farasztobb, mint a
valosagban hajnalig beszélgetni. Bebizonyosodott, hogy egy komplex online
tabor szervezése esetében nem elegendd egy platform, sok esetben
parhuzamosan kell két vagy harom feliileten egyszerre dolgozni, jelen lenni.
Szintén fontos tanulsag, hogy sokkal inkabb figyelembe kell venni az online
platformoknak vagy az internet sebességének eldnyeit és hatranyait. Minden
bizonnyal érdemes viszont dtemelni a kiscsoportos felosztast a valos tadborba
is. Megfontolando, hogy a valds taborba mennyire kell(ene) bevonni az
online lehetéségeket, de néhany megoldast, feladatot at lehet emelni oda.

A legnagyobb kihivas ugyanakkor az volt: hogyan lehet megteremteni azt a
»Zsobok-érzést”, amelyet a taborozok honapokig, évekig emlegetnek.
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Hogyan lehet ,potolni”, vagy legalabb is megkdzeliteni azt a kdzosségi
érzést, amely a tabor jellemzéje. Lehet-e tabort teremteni otthon,
munkahelyen? Hogyan lehet fenntartani a kozdsséget ugy, hogy nem lehet
valés kozosségben, valds térben gondolkodni, tervezni. Részben ezt célozta
meg a tabori csoport, ami csak a hét végefelé kezdett el valojaban élni; de
ezért jottek létre a kiscsoportok és kaptak napi feladatokat, mert igy a
taborozok ,.kénytelenek voltak” a konkrét programokon kiviil is beszélni
egymassal, egyiitt gondolkodni, dolgozni. Es ezt hoztak meg az éjszakéba
nyul6é esti programok, melyeket gyakran kotetlen beszélgetések, jatékok
kovettek.

Osszességében sikeresnek mondhato az AIT elsé online tdbora, amely elérte
céljat: a kozosség megerdsitését egy olyan iddszakban, amikor talan a
legnagyobb sziikség van ra.
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A FELNOTTNEVELESI SZAKEMBEREK
TEVEKENYSEGET MEGHATAROZO
JOGSZABALYI KORNYEZET VIZSGALATA —
MAGYARORSZAG ES SZERBIA ESETE

Abstract: The practical realization of adult education activities is
significantly influenced by the legal environment in force in the given
country, which at the same time influences the role and scope of activities of
adult education professionals. International research has shown that
competence expectations and employment conditions for adult educators
differ significantly in the labour market both nationally and internationally.
However, this also has a negative effect on the social prestige of the
profession, the training of adult education professionals, the quality of
professional activity and the employment status of professional staff working
in the field of adult education. Legislation and adult education strategies at
the national level are of key importance in establishing and strengthening
the advantageous position of adult education professionals in the labour
market, as well as in the quality implementation of adult education activities.
In the course of my research carried out with the support of the UNKP-19-3
New National Excellence Program of the Ministry for Innovation and
Technology, | carried out a qualitative and comparative analysis of the
Hungarian and Serbian training systems for adult education professionals.
As the training system cannot be examined independently of the legal
environment, a significant unit of the research process was the content
analysis of national legislation and strategies that regulate the activities of
adult education professionals. Based on the results of the research, we can
find much more detailed regulations in Serbia than in Hungary, which have
an impact on the qualifications of teachers in adult education, the conditions
of employment of andragogues, and the compulsory professional training of
adult learning professionals.
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Bevezetés

A szakmak esetében felmeriilé professzionalizacio Kifejezést két szempont
szerint értelmezhetjiik. A kifejezés vonatkozhat a professzid kialakulasanak
folyamatara, valamint a szakmat ellatd szakemberek kiképzésének
folyamatara. A szakmak (ki)alakulasaval kapcsolatos, pontosabban a szakma
professzionalizacidjanak elméletalkotasaban gyakran kiemelkedé szerephez
jutott az allami hatalom, hiszen az altala formalt jogszabalyi rendszer
kozvetlen kihatast gyakorol a szakma ellatdéinak korére, a szakmai
tevékenység végzésének modjara és feltételrendszerére, a tevékenység
szankcionalasara, a szakmai képzés biztositasara (Evetts 2013, 2018). Ezzel
Osszefiiggésben példaul azokat a szakmaelméleteket emlithetjik meg,
amelyek feliilr6l (from above) vagy beliilr6l (from within) irdnyuld
(McClelland 1990), vagy  szervezett  (organizational)  vagy
szakmai/szakmabol eredé (occupational) professzionalizmus (Evetts 2018)
kozott tesznek kiilonbséget, jellemzéen differencialva az anglo-amerikai és
europai orszagok kozott. Ezek alapjan a szakma kialakuldsa és fejlesztése
megvalosulhat a szakmacsoport belsé erejének koszonhetéen (tagok
autoritasa, interakcidja, szakmai etika - from within), illetve az allami
beavatkozassal, amely a tevékenység gyakorlati megvaldsulasat szabalyozza
(from above).
Az allami szabalyozds a szakmak viszonylatdban meghatarozhaté ugy is,
mint
...olyan tevékenység-iranyitas, amelyben a szakemberek tevékenységét
annak mértéke és lefedettsége szempontjabol kell meghatirozni. A
szabalyozas kiterjed a szakemberek oktatasara, képzésére és jogaira,
valamint az ligyfelek jogaira, igényeire és panaszaira (Evetts 2012:3).

Freidson (2001) szerint az allam ,az idealis professzionalizmus
l1étrehozasahoz, fenntartasahoz és érvényesitéséhez sziikséges kulcsszerepld”
(Freidson 2001:132) mivel megszabja a munkaerdé-piaci tevékenységek
korét, engedélyezi és tamogatja a munkamegosztas szakmai alkotmanyat,
megvédi a szakma tagjait a fogyasztoktol és versenytarsaktol, legitimalja a
szakman beliili képzési rendszert ¢és hitelességet nyujt a szakmai
ideologiaknak.
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Egetenmeyer (2016) a szakma professzionalizalodasat tobbszintl
perspektivan keresztiil elemezi, amely egyarant vizsgalja (1) az allam (és
tarsadalom), (2) az intézményrendszer és (3) az egyének (oktatd és tanuld)
szerepét. Az allam felelds az oktataspolitikdk és a torvények kidolgozasaért,
amely jelentds hatast gyakorol a felndttnevelés professzionalizalodésara,
amelyre a képz0 intézmények altal biztositott foglalkoztatasi feltételek és a
szakmai gyakorlathoz kialakitott kozeg is befolyassal bir. Ebben a
megkozelitésben a képzd intézmények szerepére kertil a hangsuly,
pontosabban, hogy az intézmények fejlesztése elengedhetetlen a szakmak,
ebben az esetben a felnéttnevelési szakma professzionalizacidjahoz.

A nemzeti jogszabalyok tobb moddon segithetik, vagy hatraltathatjak a
professzionalizaci6 folyamatat. Példdul amikor a felnéttnevelést szabalyozo
jogszabalyok meghatarozzak, hogy milyen végzettségek birtokaban lehet a
felndttnevelési  tevékenységet végrehajtani — legyen sz0 oktatasrol,
koordinalasrol, mentoralasrol, akkor az erdsitheti a szakmaba torténd belépés
feltételeit, valamint bizonyos szinten garantalja a szakmai tudas ¢és
kompetenciak meglétét a tevékenység ellatdinak korében. Ebben a formaban
tehat az allam korlatozhatja, hogy ki 1éphet be a szakmaba. Definialédnak
azok az indikatorok, amelyek birtokaban az adott szakmai tevékenység
elvégezhetd, amelyhez sziikség van adekvat iskolai és szakmai végzettség
birtoklasahoz. Ez kulcsfontossagu, hiszen a felnéttnevelés teriiletén gyakran
nincs definialva, hogy kik, milyen végzettséggel valhatnak a szakma
ellatoiva, kik foglalkozhatnak felnéttek oktatasaval (UNESCO 2017).

Abban az esetben, ha az andragbgus szakemberre, mint a felnéttnevelési
szakma kiképzett ellatdjara és képviseldjére a gyakorlatban sziikség
mutatkozik, azonban jogszaballyal megsziintetjiik az andragégus kiképzést
(last Magyarorszag), valamint az andragogusi végzettségre vonatkozo
eldirast a szakmai tevékenység végzéséhez, akkor a jogszabalyok negativ
hatasarol, akar a professzionalizacié hatraltatasarol is beszélhetiink.
Amennyiben a torvény nem irja el6 a felnéttnevelési szakemberek sziikséges
vagy kotelezd alkalmazasat, azok valdés munkaeré-piaci alkalmazasa
csokken(het), vagyis maga a szakember és annak munkaja értékét vesziti —
csokken a szakember és a szakértelem értéke €s presztizse egyarant.

A szakemberek professzionalizaciojanak folyamataban a torvényi hattér
szintén éreztetheti a hatasat. A torvényileg eldirt, kételezé szakmai tudas és
végzettség birtoklasa egyrészt megnovel(het)i a fels6fokt képzés munkaero-
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piaci és tarsadalmi értékét, a képzés iranti kereslet megnd(het). Ezzel
egyetemben a felndttnevelésnek, szakmanak a tarsadalmi presztizse és
megitélése is novekedik/novekedhet. Tovabba a jogszabalyok altal definialt
szakmai tovabbképzések biztositjdk a szakkadder permanens fejlesztését,
ezzel biztositva a jol képzett munkaeré6 meglétét a szakma gyakorlati
megvalosulasaban.

Alkalmazott modszerek

A korabbi években tobbszor publikaltam a szerbiai felnéttnevelési rendszer
jellemzoirdl, amelyek tobb izben foglaltak Gssze a legfontosabb és az adott
pillanatban aktualis torvényi eléirasokat. A 2019-es évi UNKP 6sztondij
keretében egy mas megkozelitésbdl, komparativ modszerrel, a
felnéttnevelési szakemberekre vonatkozé tartalom mentén vizsgaltam a
szerbiai és magyarorszagi jogszabalyokat. A tanulmanyban bemutatott
kutatads kozponti problémajaként szerepelt a felndttnevelési szakemberek
foglalkoztatasara, kiképzésére és fejlesztésére vonatkozod eldirasok orszagok
kozotti differencialtsaga. Ennek érdekében a tanulmanyban arr6l szamolok
be, hogy a valasztott két orszagban milyen jogszabalyi -elGirasok
vonatkoznak a felnéttnevelési szakemberek gyakorlati tevékenységére és
foglalkoztatasara. A teriilet vizsgalatdhoz a komparativ oktatds modszerét
alkalmaztam, amelyet Manson (2011) megfogalmazasaban az alabbiak
szerint definialhatjuk:
A neveléstudomanyok olyan interdiszciplinaris részteriilete, amely
szisztematikusan vizsgélja az oktatdsi rendszerek hasonlosagait és
kiilonbségeit két, vagy tobb nemzeti vagy kulturalis Osszefliggésben,
valamint azok kolcsonhatasat az oktatason beliili és az oktatason kiviili
kornyezettel. Specifikus targya az oktatasi rendszerek, amelyek az
0sszehasonlitd modszer szisztematikus alkalmazasaval, az elméleti
megértés és az elméletépités eldsegitése érdekében kultirak kozotti (vagy
nemzetek kozotti, régiok kozotti) perspektivabol vizsgaldodnak (Manson
2011:215).

A kutatashoz valasztott két orszag Szerbia és Magyarorszag volt, amelynek
indoka, hogy (a) egymassal szomszédos orszagokrol van sz6, amely
feltételezi a munkaeré és tudas gyorsabb aramlasat és a jo gyakorlatok
megosztasat az orszagok kozotti egyiittmiikodés révén, (b) mélyrehatoan
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ismerem mindkét orszag felndttoktatas-politikdjat és gyakorlatat, az
orszagok nyelveit (szerb és magyar) és a felndttnevelés alrendszerének
gyakorlati megvalosulasat, (¢) Magyarorszag tagja az Eur6épai Unidnak, mig
Szerbia a csatlakozas folyamatdban van, amely ravildgithat tovéabbi
eltérésekre és hasonlosagokra.
A kutatas soran elemeztem az elsédleges szakirodalmi forrashoz sorolhato
jogszabalyokat és az oktatasi stratégiak tartalmat. Ennek eredményeit az
Osszehasonlitds modszereivel értékeltem ¢és értelmeztem a valasztott
orszagok vonatkozasaban.
A kutatds soran arra kerestem a valaszt, hogy a nemzeti oktatasi
jogszabalyok tartalmaznak-e a felnéttoktatok, valamint a feln6ttnevelési
szakemberek szakmai és iskolai végzettségére, alkalmazasi feltételeire és
szakmai-modszertani tovabbképzésére vonatkozo szabalyozast, és ha igen,
milyen mélységben. Az elemzés soran az alabbi nemzeti dokumentumok
attekintésére kertilt sor:

= feln6ttképzési torvény és végrehajtasi rendeletei/szabalyzatai

= kozoktatasi torvény és annak rendeletei/szabalyzatai

= szakképzési torvény és annak rendeletei/szabalyzatai

= fels6oktatasi torvények és annak rendeletei/szabalyzatai

= felnbttnevelésrol szolo stratégia és annak cselekvési terve

= szakképzésrol szolo stratégia

A felsorolt jogi dokumentumok tobbsége mindkét orszagban megtalalhatok,
azzal, hogy Szerbidban az Oktatasfejlesztési Stratégia 2020 (Strategija 2012)
minden oktatasi alrendszert magaba foglal. Ez azt jelenti, hogy a
szakképzésrol és a felnottképzésrdl szo1o stratégiai célkitlizések is az emlitett
keretstratégia részei. Fontos tovabba megemliteni, hogy Szerbidban minden
évben nyilvanossagra hoznak egy Felndttnevelési tervet', amely az adott
targyévre vonatkozd stratégiai célitiizéseket foglalja magdba. A tervben
szerepld célok megvaldsitasarol szolo eredményeket a targyévet kovetden,
beszamold formajaban teszik kozzé™. A felnéttnevelésre vonatkozo terv és
annak beszamoloja is megtalalhato az Oktatasi Minisztérium honlapjan.

1A dokumentum elnevezése: Godidnji Plan Obrazovanje Odraslih. Bévebben:

http://www.mpn.gov.rs/obrazovanje-odraslih/
12°A dokumentum elnevezése: Odluka Vlade RS o utvrdivanju GPOO. Bévebben:
http://www.mpn.gov.rs/obrazovanje-odraslih/
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Emellett Szerbidban nincs kiilon szakképzési torvény, ezt a teriiletet a
Kozoktatasi térvény (Zakon o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja
2017) és a Felnéttnevelési térvény (Zakon o obrazovanju odraslih 2013) fedi
le.

A felnéttek tanulasat a felsGoktatasban sem Magyarorszag, sem Szerbia nem
szabalyozza, ahogyan azt sem, hogy a felsdoktatasban oktatd szakkadernek
sziikséges-e, hogy rendelkezzen, és ha igen, milyen kompetencidkkal a
felnéttnevelés teriiletén. Ebbdl az okbodl kifolyolag a felsdoktatasi torvény
elemzése nem volt indokolt.

Az 1. tablazat attekintést ad arrdl, hogy mely jogi dokumentumokban
jelennek meg a felnéttnevelési szakemberekre vonatkozé szabalyozasok.

1. tablazat: A felndttnevelési szakemberekre vonatkozo tartalmak
megjelenése az elemzett jogszabdlyokban

Jogszabalyok és stratégiak HU RS
Felnottképzési torvény és annak kiegészitd rendeletei N N
Kozoktatasi torvény és annak kiegészitd rendeletei - \
Szakképzési torvény és annak kiegészitd rendeletei \ \
FelsOoktatasi térvény - -
Felnéttnevelésrol szolo stratégia \ \
Felnottnevelési stratégia cselekvési terve \ \
Szakképzésrol szolo stratégia \ \

A kovetkezé fejezetekben a nemzeti dokumentumok mélyrehaté bemutatasara
torekszem.

A magyarorszagi és szerbiai felnéttnevelésrél szolo stratégiak
rovid bemutatasa

Az Europai Unié Tanacsa az egész ¢€leten at tartdé tanulasrol szolo
hatarozatanak (Europai Unié Tanacsa 2002/C 163/01) eleget téve
Magyarorszag a 2007-2013 kozotti idOszakra dolgozta ki eldszor az

iajat*®, az oktatasi rendszer fejlédésének és az
¢lethosszig tartd tanulas megvalositasanak érdekében. Mar ez a dokumentum
tobb pontban hangsulyozta a felndttnevelési szakemberek tovabbképzésének

jelentdségét és sziikségességét. A stratégia szerint Magyarorszag 2005-ben

3 A Magyar Kéztarsasag Korméanyénak startégiaja az egész életen ét tartd tanulasrél, 2005
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lemaradast mutatott az oktatsipar teriiletén, amelynek érdekében
indokoltnak tartotta a felndttnevelésben dolgozok szakmai ki- és
tovabbképzésének eléremozditasat. Ez magaba foglalta az oktatasi rendszer
minden szintjén foglalkoztatott tanarok képzését, amely Kiterjedt a
felsGoktatasban foglalkoztatott oktatokra, akik a tanarjeldltek képzéséért
felelosek, valamint a felndttnevelésben oktatok fejlesztésére is. A stratégia
arra hivatkozott, hogy az allandéan valtozo tudas atadasahoz megfeleld
kompetencidkra és didaktikai-modszertani felkésziiltségre van sziikség,
amely a képzések mindségének noveléséhez jarul hozzd. Ennek
kovetkeztében a stratégia fontos feladatnak tartotta a kiképzési és
tovabbképzési rendszerek fejlesztését, a felndttoktatok képzési rendszerének
bevezetését és a szakmai képzések finanszirozasanak biztositasat. A
dokumentum javaslata alapjan a modszertani képzések tartalmat a
pedagdgusképzéssel megbizott egyetemek kutatocsoportjainak kellett
kidolgoznia, amelyeket a felndttoktatok ¢és az ezzel foglalkozo
felndttnevelési intézmények is igénybe vehettek (Magyar Kormany 2005). A
2007-es tagallami beszamold alapjan 2003-t6l jelentés szdmban folyt az
oktatok tovabbképzése ugy a szakképzésben, mint a felnéttnevelésben.
Mivel nem 4all rendelkezésre nyilvanos beszamolo a stratégia gyakorlati
megvalosulasar6l, nem tudjuk ezt alatamasztani pontos stratégiai adatokkal
(Tot et al. 2012).

Magyarorszag masodik stratégiaja'® az élethosszig tartd tanulasrol a 2014-
2020-as periodusra vonatkozik. Farkas (2016) szerint ebben az idészakban
kettosség alakult ki a felndttnevelésben Magyarorszagon, hiszen egyik
oldalrol az Eurdpai Unid prioritdsainak implementalasa tortént a nemzeti
keretstratégiaba, a masik oldalon azonban korlatoztak a szakemberképzés
teriiletét. Itt mindenképp érdemesnek tartom felhivni a figyelmet a
felsboktatasi képzésstruktira 2015-ben® t6rténd véltozasaira, amely tobbek
kozott az andragogia alapszak megsziinését, €s egy uj, a kozosségszervezo
megjelenését eredményezte. A magyarorszagi felndttnevelés ezzel a 1épéssel
részben a szakmat ellaté szakemberek kiképzési rendszere nélkiil maradt,
amely mar nem biztositja az andragdgusok alapképzését. Sajnos ez kihatast

1% A dokumentum teljes megnevezése: Az egész életen 4t tartd tanulds szakpolitikajanak
keretstratégiaja a 2014/2020 kozotti idszakra.

15 139/2015. (VL. 9.) Korm. Rendelet a felsGoktatasban szerezhetd képesitések jegyzékérdl és j
képesitések jegyzékbe torténd felvételérol
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gyakorol a szakma tudomanyos megalapozasra és a képzett szakemberek
biztositasara is a felndttnevelésben. A felndttnevelési szakemberek
kiképzése nem maradt teljesen lefedettség nélkiil, ugyanis az andragogia
alapszak  jogutddja, a  koOzOsségszervezés alapszak  rendelkezik
humanfejlesztd szakirdnnyal, amely andragdgiai témaju tantargyakat is
tartalmaz (Beszédes 2020). Emellett az andragogia mesterszak tovabbra is az
érdeklédok rendelkezésére all, ahol a kdzosségszervezd alapképzés végzett
hallgatoi is folytathatjak a tanulmanyaikat. Ett6] fiiggetleniil feltételezhetjiik,
hogy andragogia alapszak hidnyaban kevesebben fognak ezen a
mesterszakon tovabbtanulni.

A magyarorszagi ¢€lethosszig tartd tanulasra vonatkozo keretstratégia
cselekvési terve a 1705/2016. Kormanyhatarozattal™® kelt életre. A stratégiai
célkitizések megvalositasaért az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma és a
Nemzetgazdasagi Minisztérium voltak a felel6sek. A stratégiaban szerepld
célok elérésére iranyuld tevékenységek eredményei a kormany honlapjan
kellett volna, hogy megjelenjenek minden masodik targyévben (Palfi, 2015),
azonban ilyen dokumentum nem elérheto.

Az emlitett két Keretstratégiaban teljesen azonos szovegrészeket is
talalhatunk, mint példaul, hogy ,,a felnéttnevelésben dolgozo szakemberek
esetéeben nem a hagyomanyos tartalmak modernizalasa a cél, hanem uj
keretek létrehozdasa” (Magyar Kormany 2014. 81.), amelynek tartalmanak
kidolgozasat a pedagdgusképzo egyetemekre kell bizni. Ismételten felhivom
a figyelmet arra, hogy mara mar az andragogia alapképzés és az andragogus
tanar mesterszak is megsziint, illetve atalakult. A tanarszak helyett jelenleg
szakirdnyl tovabbképzések, mint példaul az andragdégus pedagogus, a
felnottképzd és  pedagogus-szakvizsga, felndttképzési  akkreditacios
tanacsado, felsdoktatasi fejlesztd, felnottképzési menedzser, felnéttképzési
szervezd'' biztositjak a szakemberképzést.

Szerbiaban, az 1990-es években bekdvetkezd rendszervaltas ota harom
stratégiat dolgoztak ki a felndttnevelés teriiletének fejlesztésére. Az elsd
2001-ben, a masodik 2006-ban, a harmadik pedig 2012-ben jelent meg. A

crer

2014). A 2006-os stratégia megjelenését kovetden harom évre ra, 2009-ben

16 1705/2016. (XIL5.) Korményhatirozat az egész életen 4t tarto tanuldsra vonatkozo

[y

171 4sd: felvi.hu
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hoztdk nyilvanossagra annak akciotervét. Mivel ez a két stratégia nem
eredményezett lényegi valtozast a felndttnevelés gyakorlatdban, azok
elemzésére nem tértem ki a jelen kutatas keretében.

A kezdeti sikertelenségek ellenére a 2012-ben megjelené stratégia'® mar az
EU 2020 stratégia célkitiizéseivel Osszhangban késziilt. A stratégia az
oktatds minden alrendszerére vonatkozoan fogalmaz meg célokat, és ez
esetben mar a felndttnevelés is kiilon fejezetet érdemelt ki. Az oktatasi
alrendszereken kiviil a stratégia a finanszirozasra és az oktatokra, illetve az
oktatok fejlesztésére vonatkozé témakoroket is magaba foglalja. A
dokumentumhoz akcidterv is tartozik, amelyen belill a felnéttnevelésre
vonatkozdan tizenhdrom feladatot és 6t finanszirozasi tételt talalhatunk. A
teljes akcioterveben kittizott 177 feladatbol 150 feladat megvaldsitdjaként az
Oktatasi Minisztérium szerepel, amely, ahogyan olvashatjuk Despotovi¢ és
Popovi¢ (2014) tanulmanyaban is, a minisztérium eréforrasait és kapacitasat
tekintve sem érzékelheté realisan megvaldsithatonak. A stratégiaban
szereplé  célok megvalosulasarél — késziilt részletes beszamolokat
megtaldlhatjuk az Oktatasi Minisztérium honlapjan®®. A 2020-as évi
beszamolot attekintve lathatjuk, hogy a Tempus Kozalapitvany és az EPALE
platform kozremiikddésével tortént az altalanos iskolai felnéttoktatok
kompetenciafejlesztése, konferencidkon, akkreditalt képzéseken és online
szeminariumokon keresztiil. Emellett az Erasmus+ programon keresztiil
valosult jelentds szamu projekt (Ministartvo prosvete, nauke i tehnoloskog
razvoja 2020), amely szintén érintette a felnéttnevelési szakemberek korét.

A felnottképzésre vonatkozo stratégiak komparativ
osszehasonlitasa

srer

szakmai felkészitésére és fejlesztésére vonatkozo célkitiizéseket a masodik
atfogd cél keretében talalhatjuk meg, amely az egész életen at tartd tanulas
alapelveinek erdsitésére vonatkozik. A stratégia hangstlyozza a tanulasi
kultira és az oktatdi szerepek véltozasat, amely megkoveteli az 0j tandri
kompetenciak biztositasat. A dokumentum szerint ,,a tanari életat elsé
szakaszaként a tanarképzés mindsége meghatarozo” (Magyar Kormany

18 Teljes megnevezés: Strategija razvoja obrazovanja u Sbriji do 2020. godine.
9 Lasd: http://www.mpn.gov.rs/strategije-2020/
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2014:80), amely a felnbttnevelésben alkalmazott oktatokra is igaz allitas.
Tovabba:

...A tanarképzés szerkezete atalakitasanak alapvetd célja a tanari szakma
professzionalizdldsa, a képzés mindségének biztositasa, a leendd tandrok
szaktudomanyos felkésziiltségének, ismereteinek novelése (Magyar
Kormany 2014:80).

A szerbiai stratégia identifikalja az oktatok mindségének fontossagat, amely
a teljes oktatasi rendszer mikddésének kulcsmeghatarozoja. A stratégia a
negyedik bekezdésben foglalja 0Ossze a felnéttnevelésre vonatkozo
célkitiizéseket. A felnbttnevelésre vonatkozo tartalom hangsulyozz, hogy
nincs elegendd oktatd, valamint a képzési programokat megvalosito
szakemberek elérhetOségével, szamaval és mindségével kapcsolatosan
felmeriild problémakat. Ennek érdekében a dokumentum kijelenti, hogy
szilkség van olyan el6irasokra, amelyek szabalyozzak a feln6ttoktatok
képzését és az oktatasi folyamat megvalosulasat. Ebben a bekezdésben
egyéb, szakemberekre vonatkoz6 tartalmat nem olvashatunk. A
tanarképzésre vonatkozd fejezetben szerepel, hogy a 2020-as év végére
minden oktatdsi rendszerben, beleértve a nem formalis képzést is, jol
kiképzett és felkésziilt oktatok bonyolitjdk le az oktatasi-tanulési
folyamatokat. Eszerint az oktatok kiképzési rendszerének reformalasaval az
oktatdi szakma professzionalizalodasat érhetik el. A stratégia egyértelmi
célként fogalmazza meg a tanarképzés mindennemii fejlesztését, azonban a
felnéttnevelési rendszerre egyetlen egyszer sem reflektal. Nyilvan, mivel az
altalanos iskolak és kozépiskolak is folytatnak felnéttoktatast (gyakran nem
formalis feln6ttképzést is), a formalis rendszerben szerepld oktatokat nem
feltétleniil lehetséges és sziikséges az oktatds jellege szerinti
megkiilonboztetni. Habar ugy vélem, hogy a felnétteket is oktatd tanaroknak
masmilyen szakmai felkésziiltség ¢és fejlesztés sziikséges, ennek
hangsulyozasat hianyolom a stratégiaban.
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1. tablazat: A felnéttnevelési szakemberekre vonatkozo tartalmak
osszehasonlitdsa a felnéttnevelésre vonatkozo magyarorszdgi és szerbiai

nemzeti stratégidakban

Magyarorszag Szerbia
Oktatok folyamatos szakmai Kiképzett szakkaderek
fejlesztése és  Onfejlesztd biztositasa
Cél képességiik novelése
Tovabbképzési rendszer
megalapozasa
Oktatoi szerepek valtozasa Nincs elegendo, jo
Tanarképzés mindsége mindségli  szakkader a
meghatdrozza a  tanari felndttnevelésben
életutat Mindségellendérzés hianya a
. Bizonyos teriileteken teljes felnSttnevelési
A probléma . .
azonositisa fejletlen oktatasipar rendszerben .
Magyarorszagon Nemzeti Képesitési
Keretrendszer  hianyaban
nem  lehet  konkrétan
meghatarozni a sziikséges
munkaerét?
Tovabbképzés tartalmanak A képzések feltételeinek,
bovitése, a pedagogusképzo oktatasi folyamatanak és
egyetemek feleldsségi kimenetelének
korében ellendrzésére szolgalo
Teljesitményértékelés értékeld rendszer
Feladatok lehetdségeinek bovitése kifejlesztése
Moddszertani  tovabbképzési A felndttnevelési
tananyagok kidolgozasa szakemberek
Felndttnevelési tovabbképzésére vonatkozo
szakemberek folyamatos standardok meghatarozasa
fejlesztése
Emberi Eréforras Fejlesztési Nincs pontosan definialva,
Operativ Program viszont a  hatékonysdg
. ., indikator  alatt  célként
Finanszirozas

szerepel a felndttnevelés
finanszirozasi rendszerének
kialakitasa.

(Forras: Strategija 2012; Magyar Kormdany 2014)

20 A Nemzeti Képesitési Keretrendszer méar bevezetésre keriilt (Beszédes, 2018)
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A felnottképzési torvények elemzése Magyarorszagon és
Szerbiaban

Magyarorszagon az elsé felnbttképzési torvény” 2002-ben lépett életbe,
amely mintegy két évnyi elokésziiletet igényelt. A torvény 2013-ban yj
tartalmat kapott®, amely az 6ta mar tobbszor is modosult. A jelenleg (2021.
februar) hatalyos torvényi szabalyozas a felndttképzési tevékenység
valamennyi teriiletére kiterjed, hatdlya ala tartoznak a szakképzési térvény
altal szabalyozott részszakmdra felkészitd szakmai oktatds, valamint a
szakképesitésre felkészitd szakmai képzés, a jogszabaly alapjan szervezett
hatosagi jellegli képzések, a vallalati bels6 képzések és az el6z6 csoportokba
nem tartozd barmilyen kompetencia kialakitdsara és fejlesztésére iranyulo
képzések.

Felnéttképzési tevékenység alapesetben csak bejelentés alapjan végezhetd.
Ugyanakkor a kdoltségvetési vagy eurdpai unios tdmogatasbol megvaldsulo
képzéseket — kivéve jogszabaly alapjan folyd képzés és vallalati bels6
képzés — engedély birtokaban lehet folytatni.

Szerbiaban az elsé felnSttképzési torvény 2014-ben 1épett életbe®, amely a
formalis és nem formalis felnéttnevelésre is kiterjed. Ez alatt értjiik az
altalanos iskolai és kozépiskolai felnéttoktatast, valamint a szakmai,
altalanos és nyelvi kompetenciak megszerzésére iranyuld képzéseket.
Formalis felnéttoktatassal azok az intézmények foglalkozhatnak, akik az
Altaldnos oktatasrol és nevelésrdl szol6 torvény (Zakon o osnovama sistema
obrazovavnja i vaspitanja 88/2017) alapjan minisztériumi engedéllyel
rendelkeznek. Nem formalis képzéseket megvalosithatnak vallalatok,
kulturalis intézmények, foglalkoztatasi hivatalok, szakmai k6zosségek, nyilt
egyetemek, stb. Ennek feltétele az Oktatasi Minisztériumtdl szarmazo
engedély — statusz (JPOA®'), amely elére meghatarozott tartalmi, személyi
és targyi feltételek teljesitésével szerezhetd (JPOA s). Az engedély
megszerzése opcionalis jellegli, a képzo intézmény donti el, hogy szeretne-e
a torvény hatalya ala tartozni.

21 2001-es évi CI. torvény a felnbttképzésrdl

229013. évi LXXVIL Torvény a felnSttképzésrol

2 7akon o obrazovanju odraslih, 2013

24 Javno Priznato Organizatora Aktivnosti Obrazovanja Odraslih (JPOA)— Allamilag Elismert
Felnottnevelési Tevékenységszervezd (sajat forditas)
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A magyarorszagi felnttképzési jogszabalyban® két szakmai pozicid keriil
megnevezesre, a felndttképzési szakértd €s a szakmai vezeto.

A felnéttképzési torvény kizardlag a felnottképzési szakértdi tevékenység
végzeését szabdlyozza. A felndttképzési szakértd felelds a képzési program
elézetes mindsitéséért, illetve részt vesz a hatosagi eljarasokban, mint
példaul az engedélyek kiadasa és a feln6ttképzok ellendrzése. Ez azt jelenti,
hogy a felndttképzési szakértdé megvizsgalja, hogy az adott képzési program
tartalmilag és formailag megfelel-e a térvényi és szakmai eldirasoknak. A
felndttképzési torvény szerint a felndttképzési szakértdi tevékenységet azon
egyének végezhetik, akik cselekvéképesek, biintetlen el6életliek és
rendelkeznek a tevékenység ellatasahoz sziikséges
szakképzettséggel/szakképesitéssel és gyakorlattal (2013. évi LXXVIL.
torvény a felnottképzésrdl 2013:68). A végrehajtasi rendelet”® alapjan
(11/2020 Korm.rendelet, 12§) ezen szakértok felséfoku végzettséggel és a
képzések szervezéshez, lebonyolitashoz és a felndttneveléshez kapcsolodo,
0t éves szakmai tapasztalattal kell, hogy rendelkezzenek. Emellett pedig az
alabbi szakképzettségek legalabb egyikét birtokolja:

e a szakmajegyzékben szereplé agazathoz tartozé szakiranyt
szakképzettség,

e jogasz vagy felsGoktatasban kozigazgatasi, rendészeti vagy
katonai képzési teriilet kozigazgatasi képzési agaban szerzett
szakképzettséggel,

e pedagogiai vagy andragogiai jellegii szakképzettség,

e nyelvi képzés esetén az adott nyelvbol szerzett tanari végzettség.

A felndttképzési szakértd mellett még egy szakembert érintenck a
magyarorszagi jogszabalyok, a szakmai vezet6i poziciot. A szakmai vezeték
foglalkoztatasa az engedéllyel mikodo felnéttképzési intézmények esetében
kotelez6, amely alapjat képezheti teljes, vagy részmunkaidés foglalkoztatas
is. felelések az adott feln6ttképzési tevékenység lebonyolitasaért. Ezen
szakemberek szakmai felkésziiltségét a felndttképzésrdl szold torvény
végrehajtasarol szolo 11/2020. kormanyrendelet irja el6. Eszerint a szakmai
vezetének andragogiai szakképzettséggel kell, hogy rendelkezzen. Eltérd

% 2013. évi LXXVIL térvény a felnSttképzésrol, 2021.02.10-én hatalyos allapot alapjan
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esetben pedig pedagdgiai szakképzettséget szerzett, de rendelkezik harom év
szakmai gyakorlattal a felndttnevelés teriiletén, vagy pedig legalabb 5
kreditpontot teljesitett a felsGoktatasi tanulmanyai soran a felnéttnevelés
témakorébol  (11/2020 Korm.rendelet 19§). Megjegyzem, hogy az
andragogus alkalmazidsara vonatkozd eldirds a 2013. évi feln6ttképzési
torvénnyel jelent meg elészor.

A rendelet emellett a lehetséges munkaltatoi jogviszonyok alkalmazasara is
kitér a szakmai vezetd foglalkoztatisa soradn, valamint arra, hogy mi
tekinthet6 felnottképzési szakmai gyakorlatnak.

Kovetkeztetésként elmondhatjuk, hogy a magyarorszagi jogszabalyok csak a
felnottképzési szakértdi és a szakmai vezetdi pozicidkat szabalyozzak, a
felnéttnevelési programok kozvetlen lebonyolitéira vonatkozéan nem
fogalmaznak meg elGirasokat. Eszerint tehat az oktatasi programok
megvaldsitasaért felelés oktatok foglalkoztatasi feltételeit, sziikséges
szakmai végzettségét és elvart tapasztalatat a torvény nem szabalyozza. 2020
elétt, a 2013. évi LXXVIL. torvény végrehajtasi rendeletében, a 393/2013.
kormanyrendeletben (16§) részletes szabalyozas volt arra vonatkozoan, hogy
milyen tipusu képzésben milyen szakképzettségii oktatok oktathatnak. 2020-
tol, a 2013. LXXVIL. térvény ujraszabalyozasaval hatalyon kiviil helyezték a
393/2013-as kormanyrendeletet. A jelenleg hatalyban 1évé 11/2020-as
korményrendelet azonban mar nem tartalmaz szabalyozast sem az oktatokra,
sem a képzés targyi feltételeire vonatkozoan. Ezeket a képzési programban
kell szabalyozni, de ezen feltételek meghatarozasa a felnéttképz6 feladata és
feleléssége, nincs ra jogszabalyi eldiras.

Ennek ellenére az oktatok szakmai felkésziiltsége nem marad ellendrzés
nélkiil. A felndttnevelési intézmények tevékenységét szakértdi bizottsag
ellendrzi, amely soran azt is megfigyelik, hogy a képzést megvaldsitd
oktatok modszerei megfelelnek-e a pedagogiai és andragogiai didaktikai
elvarasoknak (11/2020 Korm.rendelet 8§). Ez azonban feltételezi, hogy az
oktatoknak  rendelkezniiik  kell —megfeleldé  andragogiai-didaktikai
felkésziiltséggel, ahogyan azt is, hogy a felnottképzési szakértd, aki ellenérzi
az oktatok szakmai felkésziiltségét, szintén birtokaban van andragogiai-
modszertani  kompetencidknak. Az  oktatok  kompetencidival  és
teljesitményével kapcsolatos elvarasokat a feln6ttképzési intézmény a
minOségbiztositasi elbirasaiban fogalmazza meg, amely ezzel egyiitt
tartalmazza az oktatok tovabbképzésére vonatkozo terveit is. Pontosabban ez
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azt jelenti, hogy a felndttnevelési intézmények mindségbiztositasi rendszert
mikodtetnek, és a képzo intézménynek a képzési tevékenység megkezdése
el6tt mar meg kell fogalmaznia, hogy milyen eljarassal és modszerekkel
fogja az oktatéi kompetencidkat fejleszteni, valamint, hogy hogyan fogja
mérni az oktatdi teljesitményt (11/2020 Korm.rendelet 13§). Ez a torvényi
el6iras azért lenne nagyon fontos eszkoz a szakemberek tovabbképzésében,
mert az intézmények folyamatosan nyomon kovethetik az oktatok
fejlodésével kapcsolatos igényeiket és sziikségleteit, amellyel adekvat
tovabbképzési programok szervezhetdk. A tovabbképzések tartalmara,
formajara, terjedelmére azonban nincs jogszabalyi el6iras, tehat a képzod
intézmény felelGsségi korébe tartozik, hogy szervez-e, és milyen
1d6kozonkeént, szakmai tovabbképzéseket.

Ami a felnéttnevelési tevékenységben kozremiikodo szakemberek
fejlesztését illeti, kizarolag a  felndttképzési  szakértd  kotelezd
tovabbképzését szabalyozza a végrehajtasi rendelet. Eszerint a felnéttképzési
szakértonek a szakértdi nyilvantartasba vételt kovetd hat honapon beliil
tovabbképzésen kell részt vennie (11/2020 Korm. rendelet 15§). A
tovabbképzés legalabb husz ora terjedelmi, amelybdl legfeljebb tiz 6ra a
feln6ttképzési szakmai gyakorlatra iranyul. A tovabbképzés tartalmanak
kidolgozasaért és a vizsgaszervezésért a Pest Megyei Kormanyhivatal a
felelos. A tovabbképzés elméleti draszamai online formaban is teljesithetok.
A tovabbképzés sikeres teljesitését kovetden a feln6ttképzési szakértd
kétévenként kell, hogy részt vegyen tovabbi szakmai fejlesztésben.
Amennyiben ezt az eldirast a felnOttképzési szakértdé nem teljesiti, az
allamigazgatasi szerv felfiiggesztheti a szakmai tevékenységét (11/2020
Korm. rendelet 17§).

A szerbiai felnéttnevelési torvény? és annak szabalyzata (Zakon o
obrazovanju odraslih, 2013. 7§) alapjan a feln6ttnevelési aktivitasok
lebonyolitasaban résztvevo szakembereket négy csoportba sorolhatjuk:

1. A képzések kdzvetlen lebonyolitoi - tanarok (altalanos és kdzépfoki
oktatasban), eléadok, trénerek, vezetok, instruktorok és egyéb olyan
személyek, akik rendelkeznek a felndttnevelési aktivitasok
ellatasahoz sziikséges kompetenciakkal.

2" 7akon o obrazovanju odraslih ("SI. glasnik RS", br. 55/2013, 88/2017 - dr. zakon, 27/2018 -
dr. zakon i 6/2020 - dr. zakon), 2020.10.10-¢én hatalyos allapot alapjan
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2. Szakmai partnerek, mint andragogus, pszichologus és konyvtaros — a
torvény szerint ezen szakemberek egyiittes alkalmazasa sziikséges a
felnéttnevelési intézményekben. Abban az esetben, ha az intézmény
nem rendelkezik valamelyik szakemberrel, az megfelelé engedély
birtokaban elhagyhat6. Az engedély megszerzésének folyamatara,
valamint az engedélyre vonatkozo jogosultsag részleteire nem tér ki
a jogszabaly.

3. Egyéb egyittmiikodé partnerek, akik feladata az oktatas
mindségének biztositasa. Ilyen példaul a képzés koordinatora, a
technikai szakemberek, akik feltétleniil sziikségesek a képzés
lebonyolitasaban.

4. Pedagdgus és andragogus asszisztensek

A szabalyzat 8. cikkelye szerint egy andragogus szakember csak harom
feln6ttképzési program lebonyolitdsaban vehet részt. Egy altalam
lefolytatott, interjus kutatasban résztvevé szerbiai oktataspolitikai
szakemberek véleménye szerint nincs megfeleld szam andragogus az
orszagban, amely lehet6vé tenné ezen feltétel betartasat (Beszédes 2020a). A
valaszadok szerint legtobb alkalommal az is pozitivnak szamit, ha egy
felnottképzési intézmény képes a szikséges létszamu és Osszetétell
szakkader alkalmazésara, ugyanis kisebb intézmények esetében jelentds
pénziigyi nehézségekkel jar az el6irt szakemberek alkalmazasa, illetve azok
kotelez6 tovabbképzése — amennyiben sziikséges. A felndttnevelési torvény
ugyanis kotelezi a felnbttképzés megvaldsitasaban résztvevé minden
szakember szakmai tovabbképzését, pontosabban azok andragogiai-
didaktikai felkészitését. A tovabbképzés alol kivételt képeznek azok az
egyének, akik andragogia diplomaval rendelkeznek, vagy igazoljak, hogy
rendelkeznek a sziikséges kompetenciakkal®®.

Egy képzés allami elismertetését koveté hat honapon belill, a képzés
lebonyolitasaban részt vevd felndttnevelési szakembereknek (oktatok,
szakmunkatarsak, koordinatorok stb.) szakmai tovabbképzésben kell
részesiilniiik. A tovabbképzés nyolc modulbdl all, ebbdl hét modul kotelezo.

% Az andragbgiai-didaktikai kompetenciak validalasaért az Andragogus Tarsasig (DAS —
www.andragog.org) a felelés, amely a portfolid6 elemzés modszerével torténik. A
kérvényezének be kell nytjtania azokat a dokumentumokat, melyek igazoljak, hogy milyen
tovabbképzésben vettek részt ezen a teriileten, ki volt a szervezo, el6adod, a képzés tartalma és
tanulasi eredményei.
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Egy modul tizenhat orat vesz igénybe (két nap), tehat a nyolc modul
esetében 128 oras tovabbképzésrdl beszélhetiink. A szakmai fejlesztést
kizarolag a Belgradi Egyetem szervezheti meg és bonyolithatja le. A
tovabbképzés moduljai érintik az altalanos felnéttnevelés, motivalas,
képzéstervezés, szervezés, értékelés, interaktiv oktatds, felnétt csoportok
vezetése, a programok személyre szabasa és a programfejlesztés
témakdroket.

A felnéttnevelési jogszabdly nem hatiroz meg szankciot arra az esetre
vonatkozdan, ha valaki nem teljesiti sikeresen a tovabbképzés moduljait az
el6irt hat honapon beliil (Pravilnik 89/15:7§). A gyakorlati tapasztalatok azt
mutatjak, hogy nagyon kevés szakember tudja teljesiteni fél év alatt a
tovabbképzés mind a nyolc moduljat. Ennek az egyik oka lehet, hogy
kizarolag a Belgradi Egyetem keretében lehet részt venni a
tovabbképzésben. A képzési alkalmak gyakorisagara kihatassal lehet az
egyetem rendelkezésére allo6 humaneréforras. Masrészt gondot okozhat azon
oktatok és szakemberek tovabbképzése, akik nem Kozép-Szerbidban élnek,
ugyanis a tovabbképzésen vald részvétel jelentés tobbletkoltségekkel jarhat.
A tovabbképzést minden résztvevd szamara kiilon kell finanszirozni, a
képzések modulonkénti ara mellett® tovabbi felmeriilé kiadas lehet példaul
az utazasi koltség, szallas koltsége, étkezés.

A 2020-as felnottképzési tervben talalhato tablazat hetedik melléklete
tartalmazza, hogy melyik intézményben hany alkalmazottat tartottak nyilvan
2020 elején, képzésenként, valamint, hogy ezek ko6ziil hany f6 vett részt
modulonként a tovabbképzési programban.®*® Eszerint nagyjabol 18
intézménybdl (a 2020 elején nyilvantartott 51 intézménybdl) vettek részt a
foglalkoztatottak a kotelezé hét modulban, de csak kis szamban tortént meg
minden nyilvantartott foglalkoztatott kiképzése. JellemzO, hogy a
szakkaderek fele vagy kevesebb, mint fele részesiilt a kotelezo tovabbképzés

296000 dinar =~ 18243 forint/fs

% Megjegyzés: A tablazat azt mutatja meg, hogy az engedélyezett intézmények mely
képzéseiben hany f6 oktatot és felndttnevelési szakembert tartanak nyilvan, nem pedig azt,
hogy Osszesen egy intézmény beliil hany szakember talalhat6. Emiatt nem tartottam
sziikségszeriinek a tablazat alapjan Osszeszamolt szakemberallomanyt bemutatni, ugyanis
feltételezhetd, hogy pl. egy intézményen beliil szerepld andragdgust tobb képzési programban
is nyilvantartjak (a tablazatban pl. 6t helyen szerepelhet ugyan az a szakember), ahogyan az
oktatok is ismétlédhetnek képzésenként. fgy ezt a kimutatast nem tartom pontosnak.
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valamennyi moduljaban®*(Odluka 26/20). A 2019-es felndttképzési terv
beszamoldja alapjan mintegy 522 oktatdé és 322 szakmai munkatars
(andragdgus, pszicholdgus, konyvtaros) részvételét tervezték a nem formalis
képzésekben (Ministartsvo prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja 2020). A
tervezett indikator megmutatja, hogy nem sok szakember vesz részt a
torvény hatalya ala tartozo feln6ttképzési programok lebonyolitasaban.

A két nemzeti jogszabaly attekintésébdl az alabbi kdvetkeztetéseket vonatjuk
le:

e A magyarorszagi torvény két szakember alkalmazasanak feltételeit
részletezi, mig a szerbiai torvény minden lehetséges szakemberre
kitér, aki részt vehet a felnéttnevelés lebonyolitasaban.

o Az andragégus végzettség mindkét orszaghan megjelenik a
jogszabalyokban, azonban nagyobb hangsulyt kap Szerbiaban, ahol az
andragogusok kotelezé alkalmazasat irjak elé a feln6ttképzési
intézményekben. Ez a munkahelyi pozicio kizarélag andragdgus
diplomaval t6lthet6 be.

o Egyik jogszabaly sem tartalmaz arra vonatkoz6 meghatarozast, hogy a
felndttoktatok milyen végzettséggel és didaktikai-modszertani
felkésziiltséggel rendelkezhetnek. Viszont a szerbiai jogszabaly el6irja
az  andragégiai-didaktikai ~ kompetenciak  birtoklasat/szakmai
fejlesztését minden kozremiikodo, igy az oktatdk és tanarok esetében
is. A magyarorszagi jogi aktusok nem tesznek arrdl emlitést, hogy a
felnottképzést  lebonyolitdé  egyéneknek  rendelkezniiik  kell
andragogiai-didaktikai tudassal a felndttekkel vald foglalkozashoz.
Habar a szerbiai torvény az oktatok iskolai és szakmai végzettségét
nem részletezi, a feln6ttképzési programok alapjat képezo képesitési
leirasok igen. A képesitési leirasok egy elenyészé része a Szerb
Nemzeti Képesitési Keretrendszerben talalhaté meg, amelyek alapjan
torténik az allami engedélyeztetésre szant felnéttképzési programok
kidolgozasa. Ezen dokumentumok pontosan meghatarozzak az
elméleti és gyakorlati oktatok elvart iskolai és szakmai végzettségét.

31 A 2020-as évi Felnttképzési terv megvalosuldsarol szolé jelentés és a 2021-es évi
Feln6ttképzési terv megjelenése 2021 elejére varhatd. Erdemes lesz 0jbol megfigyelni a
szakkaderek tovabbképzésben vald részvételének alakulasat. Feltételezhetjik, hogy a
koronavirus okozta helyzet negativ hatassal volt a megvaldsitott tovabbképzések, ezzel egytitt
pedig a részvétel szamanak alakuldsara.
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Pl. a Szamitogéphalozati adminisztrator® (4. szinti®) képesitésére
valo felkészités esetében az elméleti oktatd az lehet, aki fels6foku és
szakiranyll végzettséggel rendelkezik az elektrotechnika teriiletén. A
gyakorlati oktato pedig legalabb 5. szinti® végzettséggel és legalabb 3
év szakmai gyakorlattal rendelkezik a szakmaban.

e Mindkét orszag jogszabalya eldirja a szakemberek szakmai
tovabbképzését. Magyarorszagon csak a feln6ttképzési szakértdkre
vonatkozik a kotelezd szakmai fejlesztés, amely legaldbb husz ora
terjedelmil. Szerbidban a tovabbképzést minden szakemberre
érvényes, aki az allamilag elismert képzés lebonyolitasaban vesz részt.
Ez a tovabbképzés legalabb 112 o6rabdl all. Ezen tovabbképzés aldl
kivételt képeznek az andragéogus diplomaval, illetve validalt
andragogiai-didaktikai kompetenciakkal rendelkezé munkatarsak.

Felnottnevelési szakemberek a kozoktatasban

A felnéttek formalis tanulasa az altalanos- és kozépiskolai oktatas keretében
valosul meg. Formalis felnéttoktatds Magyarorszdgon ¢és Szerbidban is
zajlik, azonban az oktatds lebonyolitasaban résztvevd felndttnevelési
szakemberekre vonatkoz6 eldirasokat kizardlag a szerbiai Kozoktatasi
torvényben €s Felndttnevelési torvényben talalunk. Ebbdl adéddan ebben a
fejezetben a szerbiai kozoktatdsra irdnyuld jogszabalyok attekintésére
vallalkozok.

Erdemes roviden megjegyezni, hogy az altalanos iskolai felnéttoktatas
Szerbidban egy 1j, un. funkcionalis felndttnevelési modell alapjan torténik.
Ez a modell a felndttek igényeit elétérbe helyezve alapjaiban alakitja at az
altalanos iskolai oktatds struktirajat és tartalmat. A program keretében
megvaldsuld altalanos iskolai tanulmanyok minddssze harom évig tartanak,
amely harom képzési ciklusbol all. Az elsd szakasz az alapkészségek
elsajatitasat célozza, a masik két évben pedig az altalanos miiveltség mellett
szakmai kompetenciak megszerzésére helyezik a hangsulyt. A szakmai
kompetenciak fejlesztése az elére definialt munkaeré-piaci igények mentén

% Kvalifikacija administrator raunarskih mreza — Szdmitogéphalozati adminisztrator
képesités (http://noks.mpn.gov.rs/sr_lat/standard-1/?id=1)

% Secondary education, four-year duration (vocational, artistic, secondary school)

% Master Craftsman and Specialized Education
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valosul meg, amelynek célja a feln6tt hallgatok munkaeré-piaci
elhelyezkedésének tamogatasa.®® A képzésben azok vehetnek részt, akik
betoltotték a 15. életéviiket és nem fejezték be az altalanos iskolai
tanulmanyaikat, vagy pedig el sem kezdték azt. Az oktatas gyakorlati
megvaldsuldsdban jelentds eltérés mutatkozik a hagyomanyos képzéshez
képest, ugyanis a tanorak harminc percig tartanak, és a maximalis és
optimalis csoportlétszam tizendt f6. A felndttek formalis oktatdsat a
Kozoktatasi torvény (Zakon o osnovama obrazovanja i vaspitanja 88/2017)
¢s annak két kiegészitd szabalyzata szabalyozza, ezek az altalanos iskolai
oktatas programjanak megvalosulasarél szol6 szabalyzat (Pravilnik 13/13)%
¢s az oktatashoz kapcsolodo targyi és személyi feltételekrdl szold szabalyzat
(Pravilnik 13/13)%".

A szerb kozoktatdsi torvény az andragogus-asszisztensek és a képzett
andragogusok alkalmazasat is eldirja azokban az altalanos iskolakban, ahol
felnéttek oktatasa torténik (ez a kozépfoku oktatasra nem vonatkozik). A
torvény 135. paragrafusa szerint a gyermekeknek szolo altalanos iskolai
oktatdsa soran felmeriil6 szakmai feladatokat akar andragogus is ellathatja
(emellett még szocialis munkas, defektologus® és logopédus) (Zakon o
osnovama obrazovanja i vaspitanja 88/2017). A felnéttoktatas
lebonyolitasaban pedig részt kell, hogy vegyen andragdgus, szocialis
munkads, pszichologus és konyvtaros is.

Az andragogusra, mint diplomas szakemberre vonatkozo szabalyozas csak
ebben a két esetben jelenik meg a torvényben. Arra vonatkozo informaciot
nem talalunk a jogszabalyban, hogy kotelez6-e az andragdgus szakember
alkalmazasa és milyen szankcioval jar ennek elhagyasa az altalanos iskolai
felnottoktatasban.

% Bgvebben lasd: Medic et al., 2009

% pravilnik o nastavnom planu i programu osnovnog obrazovanja odraslih (SI.GI. RS — Prosv.
Glasnik Br.13/13)

37 Pravilnik o uslovima u pogledu prostora, opreme, nastavnih sredstava i stepena i vrste
obrazovanja nastavnika i andragoskih asistenata za ostvarivanje nastavnog plana i programa
osnovnog obrazovanja odraslih (SI. GI. RS — Prosv. Glasnik Br. 13/13 , 18/13)

% A defektologus feladata tobbek kozott a tanuldsi kovetelmények elérésének segitése a
tanulasban akadalyozott, valamint szellemi és/vagy testi fogyatékossaggal él6 tanulok
szamara, Osszhangban az individualis oktatasi programmal (IOP). Magyarorszagon
hasznalatos kifejezés az SNI (sajatos nevelési igény), és ezt a feladatot jellemzden
gyogypedagdgusok latjak el.
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Ezzel szemben andragdgus-asszisztensre vonatkozo eldiras tobbszor is
jelentkezik a jogszabalyokban, ahol mar konkrét informaciot kapunk a
szakemberek foglalkoztatasi feltételeirdl.

De hogy kik is azok az andragogus-asszisztensek? A torvény szerint ezek a
szakemberek segitik a felndtteket az oktatdsba torténd bekapcsolodasba,
valamint szakmai tamogatast nytjtanak az intézmény foglalkoztatottainak a
képzési program megvalositasdban. Emellett egyiittmiikodnek a helyi
onkormanyzati szervezetekkel, intézményekkel és egyesiiletekkel (akon o
osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja, 88/2017:155§). Az andragogus-
asszisztensi munkakdr és az arra valo felkészités az altalanos oktatasi modell
része. Ezen szakemberek kiképzése tizenhat orat vesz igénybe. Az
andragogus-asszisztensek jogviszonya meghatarozott idére (12 honapra)
sz0l, amely nem alakulhat at hatarozatlan ideji jogviszonnya (Zakon o
osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja 88/2017:155§). Ennek az oka
bizonyara az, hogy a felnédttoktatasi intézmények nem tudjak az 0j tanév
kezdete eldtt megitélni, hogy lesz-e, és ha igen, mennyi felnétt az uj
generacioban. Ez azt jelenti, hogy az intézmények nem tudjak eldre
megmondani, hogy sziikség lesz-e a szakemberek foglalkoztatasara a
kovetkez6 iskolaévben is. A hatarozott ideji foglalkoztatas jelentds
munkaerd-piaci és megélhetési bizonytalansagot eredményezhet a szakmat
ellatok korében.

A szerbiai oktataspolitikai szakértOk véleményfeltarasara iranyulo
kutatasomban (Beszédes 2020a) az egyik szakember hangsulyozta, hogy a
torvény elényben részesiti a kozépfoka végzettséggel és andragdgus-
asszisztensi tovabbképzéssel rendelkezOk alkalmazasat, ezzel szemben pedig
az egyetemi szinten kiképzett andragogusok munkahiannyal kiizdenek. A
szakért szerint ez a tény a szakma presztizsére van negativ kihatassal. A
Kozoktatasi torvény 144. paragrafusa szerint az oktatoi, nevel6i és szakmai
kozremiikodoi feladatokat kizardlag azok az egyének végezhetik, akik
rendelkeznek a munkara feljogositd engedéllyel (licenc) (Zakon o osnovama
sistema obrazovanja i vaspitanja 88/2017). Azonban a térvény megnevezi
azokat az egyéneket is, akik licenc nélkiil is bekapcsolodhatnak a kdzvetlen
oktatoi feladatokban, ilyen példaul az andragogus-asszisztens. Az
asszisztensi képzés programja jelentésen rovidebb ideig tart™ és kevesebb

% Lasd: kovetkezd fejezet.
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szakmai kompetenciat érint a felsGoktatdsban megvalosuld andragdgus
képzéshez képest. Ez viszont fontos kérdést vet fel, mégpedig, hogy az
andragogus-asszisztens képes-e ellatni az oktatdi-neveldi feladatokat, vagyis
a poziciora felkészitd tovabbképzés elegendé tudast nyujt-e ehhez? Vagy
elfogadottabb ¢és ajanlottabb lenne az andragbégusok megbizasa erre a
munkafeladatra? A kérdés megvalaszolasa nem célja a jelen tanulmanynak,
csak szeretném felhivni a figyelmet a téma érzékeny mivoltara és a képzett
andragogusok és az andragogus-asszisztensek kozott felmertild fesziiltségre.
A jogszabalyok elemzése egyértelmien megmutatta, hogy mig a nem
formalis felnéttnevelésben a képzett andragogusok szerepe megndtt, a
formalis felndttnevelésben ugyan az csokkent, illetve annak helyét vették at
a kevésbé képzett andragdgus-asszisztensek.

A Kozoktatasi torvény (Zakon o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja
88/2017) felnéttoktatasra vonatkozd szabalyzata hangsulyozza, hogy az
altalanos iskolak szakképzett és kiképzett személyzettel rendelkeznek a
felndttekkel valé munkara. Ezek a személyek az oktatok, a szakmai
munkatdrsak (andragogus, pszichologus, szocialis munkas és kdnyvtaros),
igazgatok és andragogus-asszisztensek. Ez azt jelenti, hogy a képzésben
barmilyen modon bekapcsolodd személy andragodgiai didaktikai-modszertani
tovabbképzésben kell, hogy részt vegyen. A tovabbképzésnek jelentds
szerepe van a felnéttnevelésben, hiszen az oktatok és szakmai munkatarsak
tobbsége gyakran nem rendelkezik megfeleld el6tudassal a felndttek tanitasi
¢és tanulasi igényeir6l és modszertanardl. Ez a felkészités mindenképp
hozzajarul az oktatdsi folyamat minéségének noveléséhez. Emellett a
felnottoktatok rendelkezésére all egy kézikdnyv, amely didaktikai utmutatast
nyujt a képzési program gyakorlati megvaldsitasahoz. A kézikonyv példakat
¢s modelleket mutat be arrol, hogy hogyan kell tematikusan megszervezni a
tantargy és az el6adéas tartalmat, informaciokat tartalmaz a kiilonb6zo
tanulasi formakrol (egyéni, csoportmunka), a tanulasi eredmények mérésérol
¢s értékelésérol, mindez a felndttek tanulasanak kontextusaban. A szabalyzat
hangsulyozza, hogy az oktatok és a tobb részbdl allo kézikonyv allando
fejlesztésére van sziikség ahhoz, hogy a funkcionalis altalanos iskolai célok
permanensen megvalosulhassanak a valtoz6 kornyezeti  hatasokkal
Osszhangban.
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A felnéttek altalanos iskolai oktatasaban résztvevo személyek
tovabbképzése

Az altalanos iskolai személyzet didaktikai-metodologiai tovabbképzésének
célja az iskolai személyzet felkészitése a képzési program sikeres
megvalositasara. Ezen beliil pedig a személyzet megismertetése a képzési
megértés fokozdsa, a személyzet megismertetése a felndttek tanuldsaval
kapcsolatos elméleti kérdésekkel, a tanuldsi eredményekben valo
gondolkodas elsajatitdsa és a tanulasi eredmények értékelésének
megismerése. A felsoroltakon kiviil tovabbd a képzés célja a kiilonbdzo
oktatdsi modszerek ¢€s technikdk elsajatitdsa, amelyeket a felnéttoktatas
soran sziikséges alkalmazni, tovabba hatékony kommunikacié kialakitdsa a
felnott résztvevokkel, a felnétt tanulok tamogatasanak biztositasa, az iskolan
beliili egyiittm{ikodés erdsitése stb. A tovabbképzés az alabbi modulokbol
all:

1. Modul — A modul célja az altalanos andragogiai-didaktikai
kompetenciak és az iskolai kozosség (team) kialakitasa. A modul
teljesitése az intézmény minden munkatarsanak kotelezo, amely
Osszesen 24 6rat vesz igénybe.

2. Modul — Ezen modul keretében keriil sor az oktatok felkészitésére az
adott tantargy képzési programjanak megvalositisdra, amely
tantargyanként 16 o6rat vesz igénybe. Ez 40 orat jelent néhany egyéb
tantargy esetében, mint a vallalkozasi ismeretek, altalanos
¢letvezetési készségek és felelos magatartas.

3. Modul — Andragoégus-asszisztensek képzése, amely 16 orat vesz
igénybe.

4. Modul — Azon kozépiskolai oktatok tovabbképzése, akik részt
vesznek az altalanos iskoldban megvaldsuld szakmai tantargy
megvalositasaban.

A 2020-as évi Felnottképzési terv alapjan (Odluka 2020) a mintegy 65 iskola
keretén beliil, 873 oktaté kozremiikodésével valosult meg altalanos iskolai
felnottoktatas. A 3. tablazat bemutatja, hogy a feltiintetett 873 oktatd koziil
hany 6 kiképzését tervezték 2020-ban.*

%0 A 2020-as évi Felnbttképzési Terv megvaldsuldsanak beszdmoléja a tanulmény irdsédnak
idépontjaban (2021. februar) nem volt elérhetd.
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1. tablazat: A felnéttoktatoi szakkdder fejlesztésének tervezett létszdama,
2020-as évben, Szerbidban

Modulok Fé
1. Modul 274
2. Modul 771
3. Modul 42
4. Modul Nincs informacio

(Forras: Odluka 2020)

A terv szerint a 2020 elotti években mar 557 oktatd kiképzésére kertilt sor,
de érdemes hangstlyozni, hogy az oktatok fluktudcidja a formadlis
felnéttnevelésben jelentés mértéki. A 2020-as évre vonatkoz6 terv alapjan a
szakmai tovabbképzések hatasara csokkenni fog az altalanos iskolaban
tanulo6 felnottek lemorzsolodasa és ndvekszik az oktatasi folyamat mindsége,
ugyanis, a  2019-es  feln6ttképzési  beszamolé  az  oktatok
felkésziiletlenségének tulajdonitotta a felndtt tanulok nagymértéki kiesését
az oktatasi rendszerbdl.

A magyarorszagi és szerbiai szakképzési stratégiak elemzése

Szerbidban a szakképzési stratégia a teljes szerb oktatdsi rendszerre kiterjedd
stratégia része. Magyarorszagon ezt a teriiletet a Szakképzés 4.0 stratégiai
dokumentum tartalmazza. Mindkét stratégia tobb pontban érinti a
szakképzésben oktatok témakorét, amelynek tematikus dsszefoglalasat az 4.
tablazat tartalmazza.
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2. tablazat: A szakképzésben OKtatok megjelenése a magyarorszdgi és

szerbiai stratégiai dokumentumokban

Magyarorszag

Szerbia

e Naprakész

tudast  elméleti

Tanarképzés rendszerének fejlesztése, és
annak
kidolgozasa, amely el6zetesen -elfogadott

hatékonysagmérési  rendszerének

mérési modszereken alapszik

és gyakorlati |® Tovabbképzési ¢és  validalasi  modellek
oktatok kialakitdsa  azok  szamara, akik a
részvétele az | vallalatokban oktatnak
Cél oktatasban e Tovabbképzések  értékeld  rendszerének
¢ Versenyképes kialakitisa
életpalya és |® IKT  eszk6zok  hasznalatara  iranyuld
jovedelem tovabbképzések szervezése
biztositasa a ¢ A vallalatokban oktatd  szakemberek
szaktanaroknak akkreditalt képzési rendszerének kiépitése
e Hagyomanyosan elismert szakmak
fenntartasa
e Nem lehet |e A hatékony tanuldsi folyamat szervezéséhez
mindségi képzési | megfeleld tanari kompetencidkra  van
rendszert sziikség.
A probléma miikodtetni e Hianyzik a tantermen kivilli gyakorlati
azonositasa elkotelezett, oktatas mindségbiztositasa és a
felkésziilt mindségértékelésre szolgald mérdeszkoz,
pedagogusok ahogyan az oktatast végz6 szakemberek
nélkiil. kompetenciainak elismerése is.
e A szaktanarok i :
, e A vallalati oktatok/szaktantargyak oktatoi
tudasa elavult o L
. .| nem  rendelkeznek  formalis  tandri
o A vallalati \ . .
o végzettséggel, hianyoznak a szakemberek
tovabbképzéseke e
lacsony pedagogiai kompetenciai
n a . , . .
, L, e A szakmai oktatok szakmai gyakorlatanak
Veszélyek részvételi arany a ., B
ellemzd hianya abban az esetben, ha az els6
e .
. munkahelyiiket t6ltik be
e Magas a - . . .
, , e Tanari szakma negativ tarsadalmi
palyaelhagyo s ) . o
) megitélése, amely csokkentheti a motivaciot
oktatobk ~magas | , ~ T,
, ¢és noveli a kdzonyosség érzését
aranya
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Magyarorszag Szerbia
e Eloregedett
munkaerd
kivonulasa a
munkaerépiacrol,
ami miatt
felléphet az
oktatok hianya
o Az agazati
technologiak
ismeretének
bovitése a
vallalatban zajlo
tovabbképzésekb
en
e Szakmai Karrier |® A szakképzésben résztvevok gyakorlati
biztositasa a | oktatok pedagodgiai-pszichologiai és
szakmai metodoldgiai  kompetenciainak folyamatos
képzések altal fejlesztés
o Akkreditalt e Kreativitast, innovaciot és
pedagogus- vallalkozoszellemet ~ tdmogato oktatoi
; A ; tovabbképzések kompetenciak kialakitasa
tovabbkép- ) ) ) L .
zések célja l1étrehozasa e Az oktatok  felkészitése az  oktatas
e Oktatok képzése | el6készitésében és lebonyolitasaban
a kozosségi | alkalmazando IKT eszkdzok hasznalatara
tananyagfejleszté |e Az aktiv tanulas és tanitas implementacidja
sben vald | és hasznalata az oktatasban
részvételhez o Nyitott tanterv 1étrehozasa és aktiv részvétel
e Az oktatok | vallalasa annak megvalositasaban
felkészitése a
digitalis
tananyagok
hasznalatara

170



A felndttnevelési szakemberek tevékenységét meghatdirozo jogszabdlyi...

Magyarorszag Szerbia

o Naprakész tudasu
szakemberek
rugalmas
feltételekkel
tanitanak az
iskolakban

o Vallalati
mérndkok a

Foglalkoz-
tatasi

feltételek o
munkaidejiikben

oktathatnak a
dualis iskolai
partnereknél

e Az egyetemi ¢és
kozépiskolai
oktatoknak
egyiittmikodésén
ek  biztositasa,
kommunikécios

Egyiittmii- forumok
kodés e Partneregyetemi

kapcsolatok

létrehozasa,
amelyek

biztositjak a

szakiranyu

tovabbképzést

e Az  iskolakban
oktatd  szakmai
tanarok,
gyakorlati
Dualis oktatok digitalis
oktatas kompetencidinak
tovabbfejlesztése
és vallalati
helyszini

tovabbképzése

(Forrds: Strategija 2012; Innovdcids és Technoldgiai Minisztérium 2019)

171



Beszédes Viktoria

A két stratégia koOzotti legszembetiinObb  kiilonbség az  oktatdok
tovabbképzésének céljaban jelentkezik. Magyarorszagon a szakképzésben
oktatok tovabbképzése a tudas aktualizalasat hivatott biztositani, amely
egyben versenyképes tudast és elfogadhat6 jovedelmet nyujt az oktatoknak.
A dokumentum szerint ez a cél nagy mértékben hozzajarul a szakma
professzionalizalodasahoz, amely megfeleld megélhetést ¢és szakmai
fejlodést kinal annak ellatdinak. Ezzel szemben a szerbiai stratégiaban
foglaltak alapjan kijelenthetjiik, hogy a szakoktatok tovabbképzési rendszere
még a kezdeti fazisban volt a stratégia kidolgozéasakor, ahol a cél maga a
képzési rendszer €s a hatékony képzési modellek kialakitasara iranyul. A két
stratégia az eltérd céloktol fiiggetleniil egyazon problematikat helyez a
koézéppontba, mégpedig azt, hogy a hatékony és mindséges tanuldsi folyamat
megvalositasahoz sziikség van jol felkésziilt és kompetens oktatoi kdderre.
Ennek érdekében a magyarorszagi stratégia a szakemberek aktualis szakmai
tudasat és annak fejlesztési sziikségét helyezi gorcso ala, mig Szerbiaban az
oktatok pedagogiai-metodoldgiai  kompetencidinak kialakitdsa jatszik
kbzponti szerepet.

A dokumentumok alapjan azonban a felkésziilt szakoktatéi rendszer
kialakitasat és meglétét tobb veszély is fenyegeti, ilyen példaul
Magyarorszagon a tovabbképzéseken vald alacsony részvételi arany, vagy a
szakoktatok hidnyanak fellépése. Ez utdbbi jelentkezhet akkor, ha az oktatok
egy része attér mas, jovedelmezébb munkakdrbe, vagy, ha a nyugdijazott
szakembereknek nincs munkaeré-utanpotlasuk.

A szerbiai stratégia szerint foként az jelenthet veszélyt a szakképzés
mindségi megvaldsulasara, ha az oktatok pedagodgiai kompetencidk nélkiil
latjak el a feladatokat. Tovabbi problémat jelenthet, ha az oktat6 nem
rendelkezik gyakorlati tapasztalattal az adott szakma teriiletén, ami abbol
kovetkezhet, hogy a legelsé munkahelyét tolti be az adott intézményben
(gyakorlati tapasztalat nélkiil 1at el oktatoi feladatokat). Emellett a tanari
szakma gyenge tarsadalmi megitélése kihatassal lehet az oktatok
motivacidjara, amely azt eredményezheti, hogy sokan attérnek masik
szakteriiletre és munkapozicioba, munkaeréhidanyt eredményezve a
szakképzésben.

Az oktatok tovabbképzése tehat mindkét orszaghan kimagaslo jelent6séggel
bir a szakképzés teriiletén, a szakmai fejlesztés céljai ko6zott pedig
hasonlésagok is kimutathatok. Parhuzam jelentkezik példaul abban, hogy
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Szerbidban és Magyarorszagon is prioritasként szerepel az akkreditalt
pedagogus-tovabbképzések Kialakitasa, vagy példaul az IKT eszkozok
hasznalataval 0sszefiiggd kompetenciak fejlesztése. Emellett pedig az
oktatok felkészitése is megjelenik mindkét stratégiaban, a képzési tananyag
és tanterv kidolgozasara.

A magyarorszagi stratégia tovabba hangstlyozza a szakképzési és fels6foku
intézmények egyiittmiikodésének horderejét, valamint megjegyzést tesz a
gyakorlati oktatdé foglalkoztatasi feltételeire. Pontosabban, hogy lehetdvé
kell tenni a gyakorlati oktatok rugalmas munkavégzését, valamint, hogy a
dualis szakképzésben oktaté szakemberek a munkaidejiikben is végezhetnek
oktatasi tevékenységet.

Osszefoglalas

A felnéttnevelés, mint szakma professzionalizacidjara jelentds hatassal bir a
jogszabalyi kornyezet, amely elsé sorban a szakmai tevékenység gyakorlati
megvalosulasanak szabalyozasaért a felelés. Ez alatt értjiikk példaul a
szakmat ellatd szakemberek korének preciz meghatarozasat, a szakmaba
torténd belépés feltételeinek megszabasat — ki, milyen végzettséggel
végezhet felnbttoktatoi, vagy egyéb, a felnbttnevelés teriiletéhez fiiz6d6
szakmai feladatokat. A jogi aktusok tovabba szabalyozzak a szakemberek
szakmai felkésziiltségét, azok kompetenciafejlesztését, valamint a
foglalkoztatas feltételeit.

A kutatas eredményeibdl azt az altalanos kovetkeztetést vontuk le, hogy a
szerbiai jogi elbirasok és stratégiak mélyrehatobban foglalkoznak a
felndttnevelési  szakemberek  témakorével, mint a magyarorszagi
jogszabalyok, ahol a felnéttek altalanos iskolai és az allamilag elismert
feln6ttnevelési intézmények szakkaderére komoly eldirasok vonatkoznak.
Ezzel ellentétben a tovabbképzések mégsem a térvény altal eldirt titemben
valosulnak meg, amely a kiképzésért felelos intézmény (Belgradi Egyetem)
korlatozott kapacitdsanak tudhat6 be. Ebben az esetben a jogi eldirds és
annak realizaci6ja nincs Osszehangolva. Masrészt az andragogus
szakemberek foglalkoztatasa kotelez6 az allamilag elismert intézmények
korében, amely nem definialt koriilmények kozott elhagyhatd. Emellett
pedig megjelent az andragdgus-asszisztensi pozici6 az altalanos
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felnéttoktatasban, bizonyos mértékben hatraltatva a diplomas andragdgusok
munkaer6-piaci elhelyezkedését.

A magyarorszagi Szabalyozas csak felszinesen érinti ezt a teriiletet, a
felndttnevelésben oktatdi vagy egyéb szakértéi szerepet betoltok iskolai és
szakmai felkésziiltségére nem talalhatunk részletes eldirast. Ezek alapjan azt
mondhatjuk, hogy Magyarorszagon barki oktathat a felndttképzésben, ami
negativ hatassal van a szakma professzionalizacidjara, hiszen ez bizonyos
mértékben a szakma presztizsét és tarsadalmi megitélését is rontja. A
szakkaderek tovabbképzéséért a felndttképzeési intézmények a feleldsek,
azonban annak tartalmara, rendszerességére ¢és idGtartamara nincs
jogszabalyi el6iras. Emellett az andragogus szakemberek alkalmazasa sem
kotelezd a gyakorlatban, az helyettesithetd mas szakképzettséggel (11/2020
Korm.rendelet 12§). Az andragogus szakemberekkel kapcsolatban feltétleniil
meg kell emlitentink az andragogia alapképzés megsziinését, ami azt jelenti,
hogy ez a szakma alapképzés nélkil maradt. A felsoroltak arra
kovetkeztetnek, hogy Magyarorszagon a felnéttnevelési szakemberek
professzionalizacidja gyengébb, mint Szerbiaban.
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AZ INFORMALIS KULTURALIS TANULAS
INCIDENTALIS MELLEKAGAI

Abstract.
Schugurenskydividedtheinformallearninginto 3 kinds. One of them is
theincidentallearning. Presentpaperdealswithtwogroups of

theabsolutelyincidental - in thesense of ,, enpassant” learning (Reischmann)
-acquisition  of  culturalknowledge in  theeveryday life: 1.
concomitantscientificinformation in  wareinstructionoradvertisement, 2.
descriptionsonplaces, objects, artworks in communalfields (streets, plazas,
etc.) The relevance of
theseforagivenindividualdependsonhis/hergeneralintelligence and actual
interest. Thesecanlaunch a furtherdeeperattention, studyingtowardthetopic
and soitcan be integratedintothelearningcontinuum of theperson.

Bevezetés

Az ember élete - annak minden napjan - tapasztalatokat nyujt, amelyek
tudatos vagy nem-tudatos rogzitése az adott személy tudaskészletének
gyarapitasat eredményezheti. Ez a tanulds 6si, ma is eleven formaja. A
szervezett tanitas, az iskolak kiilonb6z6 fokozatainak kialakulasa mellett a
tudomanyos gondolkodasban ennek az értékelése sokaig hattérbe szorult.
Jelen dolgozatban a véletlenszerii kulturalis ismeretszerzés néhany fajtajat
kozelitem meg és elemzem napi példak bemutatasanak segitségével.

A nagy pedagdgusok ismét igyekeztek méltd helyére tenni a mindennapi
életbdl meritett tanuldsi format, ezek kozt kell emliteni els6k kozott
Comeniust, aki az ¢let teljes idejére célként jeldlte ki az allando tanulas altal
elérhetd pansophiat (,,mindentudas”). Hazai gondolkodot is kell emliteni,
Koélcsey Ferencet, mint e gondolat megfogalmazdjat a 19 szazadban, a
Parainesis sorai igy hangzanak: ,,Ne gondold, mintha a tanulas évei csak
bizonyos idokhez, az ifjusag éveihez kottetnek”.
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A 20. szdzadban mar egyre tobb tudos foglalkozik ezzel a témaval. E. C.
Lindeman vallotta, hogy a tanulas maga az élet és forditva: az élet tanulas, a
tanulasnak az életszituaciokbol kell kiindulnia (1926). Ki kell emelni ebbdl
az id6északbol BasilYeaxlee (Németh 2001: 41) Lifelong Education 1929-
ben Londonban megjelent kdnyvét is, talan a lifelong kifejezést az
edukaciora 6 hasznalta el6szor. A fogalom igazi vilag-paradigmava az
UNESCO 1960-as montreali konferenciaja utan valt. Mar a 70-es évektol
viszont gyakorlatilag minden férumon a lifelonglearning kifejezést
hasznéltdk, mivel az ,education” fogalméban dominansnak érezték az
oktatas értelmet és egyre szélesebben kellett alapozni a tanulas kiilonbdzo
formaira, a ,tanulas” sz6 mindet magaba foglalja. Minthogy az ismeretek
teriiletei nagyon szélesek, ezért be kellett hozni a life-widelearning (,,életiink
teljes korére kiterjed6”, Memorandum 2000:6, Reischmann 2014) fogalmat
is. Masrészrol mivel a birtokba veendd ismeretanyag kiilonb6z6 utakon jut
az egyénhez, egyre nagyobb mértékben iskolan kiviili utakon, ezért
sziikségessé valt valamilyen rendteremtés, felosztés, elkiilonités. Coombs
1968-ban formalis, non-formalis és informalis edukacids format kiilonitett el
(Coombs 1968). Ezeket Csoma Gyulaval egyezben iskolarendszert,
tanfolyamszerii és kotetlen tanulasként nevezhetjiik meg és ez ki is fejezi
lényegiiket. Farkas Eva - jogosan — agy véli, hogy ,,nem a tanulas formalis
vagy nem formalis, hanem az a kornyezet, amelyben a tanulds megvalosul”
(Farkas 2004: 20). Ez a megallapitds témank szempontjabol is fontos.
Coombs harmas felosztasa maig érvényes, hasznalatban van,
alapmegkdzelitésre megfelel, és jobbat eddig nem talaltak.

Informalis tanulas, incidentalis tanulas

Az emberi élet menetét kisérd, barmelyik eseményébdl ismeretbdviilést
eredményez06 informalis tanulas meghatarozasa mindmaig nehézséget okoz.
Az utobbi években a hazai szakirodalomban kitiind atfogé dolgozatok
jelentek meg, amelyek attekintették a sokféle meghatarozast, megkdzelitést.
A fogalmat teremté Coombs (Coombs— Prosser — Ahmed 1973, Etenim
2006:36) a kdvetkez6 definiciot fogalmazta meg:

"Olyan, az egész é€leten 4t tartd folyamat, amely soran minden egyén a napi
tapasztalatain, és a kornyezetében eléforduld tanitdé hatasokon keresztiil, -
példaul a csaladban, a szomszédokkal valo érintkezés és a
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tomegkommunikicié révén, a munkdban és a jatékban, a piacon, a
konyvtarban - elsajatit attitlidoket, értékeket, jartassagokat és tudast."
fakaddlag attekintése, 6sszehasonlitast megengedod statisztika alig lehetséges
(,,definicios deficit”). Az Eurdpaban iranyado Memorandum 2000 (p.7) -
véleményem szerint — meglehetdsen laza meghatarozast fektetett le (talan
azért, hogy minden szdba jovo, ismeretet nyujtoé forma beleférjen):

"A mindennapi élet természetes velejardja. A formalis és nem-formalis
tanulasi formakkal ellentétben, az informalis tanulas nem feltétleniil tudatos
tanulas, és lehet, hogy maguk az egyének sem ismerik fel tudasuk és
készségeik boviilését."

Ezen alapul6, magyar kutaté csoport (2002, EU-ban elrendelt vizsgalat)
(Etenim 2005:37) altal hasznalt, ennél sokkal jobb megfogalmazas a
kovetkezo:

"Az informalis tanulas korébe a tanulds nem szervezett formai tartoznak,
olyanok, amelyek a csalddban, a munkahelyen, minden ember életében
el6fordulhatnak egyéni tapasztalatok vagy csaladi, tdrsadalmi irdnymutatas
alapjan. Az informalis tanulds a mindennapi élet természetes része. Az
iskolarendszerii és az iskolarendszeren kiviili képzésekkel ellentétben, az
informalis tanulds nem sziikségképpen szdndékos tanulas, és lehet, hogy még
maguk az egyének sem ismerik fel, hogy ismereteikhez és készségeikhez
hozzajarul. Ebbol kifolyolag a teljes korli statisztikai szambavétel
megoldhatatlan.”

A definiciok kiillonbozésége foleg abbol szarmazik, hogy mennyire veszi
szamitasba a két f0 megitélést: a szandékoltsdg és a tudatossag kérdését,
azaz a véletlenszerliséget.  Véleményem szerint a dilemmat Daniel
Schugurensky (2000) megkozelitése oldja fel azaltal, hogy mindegyik
variacionak ad létjogosultsdgot azzal, hogy harom csoportot kiilonboztet
meg az informalis kategdrian belil: Onirdnyitott (szdndékos és tudatos),
szocialis (szandékos és nem tudatos, ezt Bennett még tovabb Osztja két
részre) és incidentalis vagy véletlenszerli (nem szandékos, de tudatossa
valo).

A definiciok kozott tobb az incidentaliskomponensnek kiemelt szerepet
tulajdonit, mert a tobbi informalis tipusnal, s6t a formalisban és non-
formalisban is a részletes elemzésben melléktermékként ratalalunk. Fontos
megjegyzés ehhez kapcsoltan, hogy a ,,véletlenszer(i” forditas (nincs jobb!)
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nem fedi pontosan az incidentalis sz6 értelmét: in-cido = in-cado azt jelenti:
be-esni, bele-esni, egy tevékenység kapcsan mellékesen egy masik jelenség
is érint, ,,megesik” veliink, raakadunk, lehet, hogy nem szamitunk ra, ez
lehet bizonyos szempontbol véletlenszerli, de mas szempontbdl tudatos
(példaul tervezett-szervezett a rendelkezésre bocsatas). Ilyen definicid
Bajusz Klara (2011) altal koriilirt meghatarozas, amelyhez jol illeszkedik
valasztott témank:

»A legészrevétlenebb, de életiink soran a leggyakrabban el6forduld tanulasi
forma. Szinte barhol és barmikor megtorténhet veliink: utazis kozben
hallgatva a radiot, kotetlen beszélgetések soran, magazinokat lapozgatva. Az
informalistanuldas 1ényege annak tervezetlenségében rejlik. Ezeketaz
ismereteket nem tudatosan keressiik: véletlentil ,,szippantjuk fel” oket. Az
informalis tanulés jellemzden kisérétevékenységként van jelen az életiinkben
(komponensként végbemend tanulas), vagyis ebben az esetben a tanulds nem
kozvetlen célunk: beszélgetés, Ujsagolvasas kozben, az utcan sétalva,
hattértévézéssel vagy az interneten szorfézve jutunk 0j informacidkhoz. stb.”

Az incidentalis ismeretszerzés utja

Jelen dolgozatban — ahogy a bevezet6ben jeleztem - a felndttkori informalis
tanulas szlikebb, elhanyagolt teriiletével szandékozom foglalkozni. A
szikitést két iranybol végzem, egyrészt csak a kulturdlis tudéstartalom
terjedését érintem, tehat az informalis tanulas legszélesebbnek tartott terepét
(munkahely) elkeriilom.A legelfogadottabb definiciéo szerint: kialakitott
intézmény-és eszkdzrendszeren alapulod, egész életen athuzodo, iranyitott
vagy Oniranyitott, non-formalis és informalis tanulés teriilete ez(Juhasz -
Szabd 2016).Masrészt pedig a mindennapi ¢élet menetében a teljesen
,Véletlenszer”, ott — akkor nem vart, a kivalé informalis tanulassal
foglalkoz6 dolgozatokban is csak érint6legesen — ha egyaltalan — emlitett,
ezért mint mellékagaknak nevezheté formakat targyalom. A mell6zés
jelensége annal inkabb meglepd, mivel mindenki &llanddan talalkozik ilyen
ismeretkozléssel. Talan az magyarazza, hogy a pedagdgiai/andragogiai
szakember akaratlanul is az oktatds oldalarol kozeliti a témat. Ezt a hianyt
Reischmann professzor mar 1986-ban szova tette. rejtett és elfelejtett
dimenzidként kezelte ¢és nagyon taldldéan ,enpassant” (menetkdzben,
tkdzben, atutazoban) learning-nek nevezte. O sem sorolt ide minden szdba
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crer

programhoz tarsult tanulas (pl. utazashoz); 2. varatlan esemény hatasa (pl.
autdbaleset); 3. ,,mozaik”-kocka: mindennapi életvitel kapcsan megjelend 1j
informaci6 (pl.talalkozés valakivel). Az altalam targyalando ismeretforrasok
egy része kapcsolhatd ezekhez (foleg 1. és 3. tipushoz) az alkalmakhoz. Az
»enpassant” megjelolés teljesen és megalapozottan alkalmazhat6 az altalam
targyalni kivant ismeret-elsajatitashoz, jobban, mint a véletlenszerii, mivel az
elsd ,.taladlkozas™ legtobbszor valoban véletlenszerii, de a tovabbiakban ez,
sokszor nagyon gyakran, megismétlddik, esetleg igy, mint ,,atkdzben” mar
jol ismert mikroesemény.

Az abszolut véletlenszerli ismeretszerzés, ismerettranszfer (tanulas) kdzponti
torténése az egyén és az informaciot, tudastartalmat kozvetité elem nem
tervezett talalkozdsa. Utobbi lehet iras, kép, hang vagy mozgésforma anyagi
kozegen vagy azaltal megjelenitve. Az érzékelés tdbbnyire vizualis vagy
ritkdbban auditiv. A talalkozasnal az egyén esetleg atsiklik az érzékszerv
altal észlelt targyon, illetve ismertetd szovegen (kulturalis ismeretnél ez
alapvetd jelentdségli)és vagy tudatosul az észlelet, azt felfogja, elolvassa,
akar érti, akar nem, az informaciot, vagy rogton illetve rovid idén beliil
engedi elillanni, vagy valamilyen mértékben rogziti. A folyamat részletes
pszichologiai elemzése, pszichologiai elméletek alapjan valé magyarazata
nem targya a jelen dolgozatnak, de két lényeges koncepcidot meg kell
emliteni. William James, a neves pszichologus mar a 19. szazad végén
megfogalmazta, hogy a tapasztalatnak, az emlékezésnek meghatarozo
szerepe van az észlelésben (James 1890). JeromeBruner (1957) pedig a
»perceptualis  készenlét” (readiness) fogalmaval wutal az észlelést
meghatarozo elGzetes beallitodas, varakozas szerepére.Elmélete szerint a
szellemi fejlédés folyaman tudatunkban a fogalmak kategoriakba
csoportosulnak, az uj észleleta neki megfelelébe keriil, ha a szelekcios
mechanizmus a hozzaférést, az odajutast lehet6vé teszi, azaz beillesztia
hozza  kapcsolhatd  ismeretanyagba, Az igy magunkéva tett
informaciodarabot nevezhetjiik mém-nek, hasonléoan mint a tudastranszfer
egyéb formaiban. A taldlkozas eredményessége fiigg az adott személy
altalanos érdeklédési tulajdonsagatodl is, egyszerlien: mennyire kivancsi
természetd, illetve esetleg egy adott témamennyire érdekli. ,,Az elme a
kivancsisag révén tekinthetd egy Onmagaért valdo tudast generald
rendszernek” — irjaPléh Csaba (Pl1éh 2017: 1397).Esetleg tartosan tarolja,
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olykor csak rejtve és csak valamilyen asszocidciot kivaltdé inger
kovetkeztében idézi fel, vagy foglalkozik tovabb is vele, akar fliggetlen 0]
ismeretként, olykor tovabb gondolva, vagy tovabbi informaciokat gylijtve
rola helyezi ismereti tarhazdba. Az informaci6 belsd utéélete is sokban fligg
az egyén korabban kialakult intellektualis minéségét6l, tanulasi
elézményeitol, kialakult mentalis érdeklddési teriileteitdl, azaz miiveltségétol
(I. késobb). Lehet, hogy belso intellektualis vilaga miatt éppen az ilyen
ismeretbdviilést szivesen fogadja, kiegésziti az addigi tudast (additiv). Lehet,
hogy a kapott ismeret nem illeszkedik eddigi tudasahoz. kételyt indit, akar
véleményt valtoztat (transzformativ). Lehet, hogy nyitott személyiség és az
altalanos  miveltséget szélesitd barmilyen, mindenfajta kulturalis
tudasszerzést szivesen vesz. Lehet, hogy mindennek nyoma sincs és ezért a
mas szdmara érdekes mém-en atsiklik.

»Enpassant” ismeretforrasok (példak)

Két csoportot és ezeken belill konkrét eseteket ismertetnék. Az egyik
csoport: gyakorlati, legtobbszor gazdasagi jellegli ismertetok, amelyek
szélesebb tudast jelentdé tobbletinformacidt is tartalmaznak, a masik:
kozosségi zart €s nyitott tereken elhelyezett, kulturalis ismereteket
tartalmazo leirasok.

I. Ide tartoznak az aruismertetések, akar a figyelem-felkelté reklamok,
hirdetések szovegében, akar a hasznalati utasitds magyarazataban,
akar magan az arun levo részletesebb leirasban
Egy jellemz6 borfajta-ismertetés részei — példaul - a kovetkezo
mondatok, amelyek a borvidékrél és a termelési sajatossagrol
informalnak: ,,A toppedt sz616bdl késziilt Badacsonyi Sziirkebarat a
klasszikusok klasszikusa, az utols6 szaz év leghiresebb badacsonyi
fajtajanak a legnemesebb, a borvidékre legjellemzobb megvaldsulasa.
...Iényege, hogy a sz016 teljes érésében elvagjuk a szalvesszoket, igy
megszlinik a kapcsolat a fiirt és a gyokérzet kozott, tehat nincs
lehetdsége a novénynek a tipanyag visszaszivasara. fgy a sz6l6
izvilagdban megmarad a teljes érés idGszakaban, csak az izek
intenzitasa fokozodik...”

A gyogyszert szedd beteget tajékoztatd ismertetés tartalmazhat a
hasznalati kérdéseket meghalado élettani ismereteket. gy példaul
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egy,magasvérnyomas ellen haszndlt, doxazozint tartalmazé gyogyszer
ismertetdjében ezt taldljuk: a szer “az erek simaizomzatanak
ellazitasaval megkdnnyiti a véraramlast az erekben, ezaltal csokken a
vérnyomas”.

Sajatos, szélesebb ismeretkozlést vagy -megerdsitést szolgalt egy
hazai forrast kristalyviz hirdetési tablajan hazai feltalalokra vonatkozo
utalas, igy példaul az egyiken: ,.ha telefont veszel a kezedbe, eszedbe
jut-e Puskas Tivadar?” (mint tudjuk, 6 volt a telefonkdzpont
feltalaloja).

Ebbe a csoportba sorolnam a 2. vildghabori utan Nyugat-Europa
orszagaiban hasznalt bankjegyeket is. Ezek mindegyike ugyanis az
adott orszag egy kivalosagat, tudost vagy mivészt ,,mutatott” be,
hozzatartoz6 attribitumokkal, életrajzi vonatkozasokkal és hozza
kapcsolhato  alkotassal. Egy jellemzé  példat  ismertetek:
Franciaorszagban 1982-ben kibocsajtott 200 frankos bankjegy (1996-
ig hasznaltdk), rajta Montesquieu képe, eldlapjan a csaladi cimere,
Justitia istennd ladndzsds képe, mellette egy pajzs, rajta egyik
fomiivének cime: L’espritdeslois (A torvények szelleme), , valamint
az igazsag serpenydje és egy kard, amelyek mivére utalnak, a
hatoldalon keleti ruhdaban egy no levelet olvas, mellette a feliilet
perzsa motivumokkal fedett, utalva a Perzsa levelek cimli miivére,
valamint la Brede vara, ahol nevelkedett, élt, tovabba egy szobor képe,
amely egy tovabbi miivének fOszerepléjét abrazolja. Lathato, milyen
sok adat van jelezve egyetlen bankjegyen! Ezekbdl egy tanuld akar
egy vizsgara valot 0sszegylijthetett volna. A sok példa koziil még egy
sajatsagosat emlitek: 1997-ben kiadott 10 guldenes holland
bankjegyen egy 4 strofas koltemény volt elhelyezve (A van Berg:
Ijsvogel=Jégmadar). Az euro bevezetése egyszeriisitette és ezaltal
szegényitette ezt a tanulasi lehetGséget, de az euro-bankjegyek is
oktatnak: végigvezetnek az épitészeti korszakok stilusjegyein az
okortol maig.

A masodik példatar felel meg igazan az ,.enpassant” mindsitésnek:
utcan jarva-kelve talalkozunk ezekkel a ,,tudasdarabot”, mém-etmagan
visel6 mitarggyal ¢és/vagy leirassal.Mint utaltam ré4, gyakran
megszamlalhatatlan gyakorisaggal latjuk ezeket az elsé talalkozas
utan. Vannak fix mitargyakhoz kotott ismertetések, mint példaul
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emlékmithdz, szoborhoz, esemény helyéhez, épiilethez, utcanév-
tablahoz kapcsolt, alkalomadtan részletesebb leiras, ami onmagéaban
tudast nyujt, vagy pontosit meglevét. Egy példa: a budai Vérmezon
tomor kéemlék, rajta: ,,Itt fejezték le 1795 majus 20-an Martinovics
Ignacot, Szentmarjay Ferencet, sth. ... az els6 magyar koztarsasagi
mozgalom vezetdit”. Aki olvassa a kovetkezoket tudja meg:
koriilbeliil mikor volt az elsd magyar koztarsasagi mozgalom, kik
voltak a vezetdi, mire itélték, mikor és hol végezték ki dket. Masik
példa: a reformacio 500 éves jubileuman Pesten a Kalvinrol elnevezett
téren az utcakovek egy részét kicserélték Kalvinnak vagy Luthernek a
reformaciot megfogalmazo gondolataibdl szarmazo mondatokat viseld
kovekre: ,térko-feliratok” (némelyiken jeles magyar irok kapcsolddod
gondolata is szerepel). gy megtalalhato Luther hires mondésa: ,ltt
allok, masként nem tehetek”, mellette Nadas Péter irasa.

Koszciuszkd Tadé utca a lengyel szabadsaghsrdl nyerte elnevezését,
az utcatabla mellett parsoros ismertetés: ,,K. T. (1746-1817) lengyel
szabadsaghds, Washington hadsegéde, az 1794 évi lengyel
fliggetlenségi harc hdsi vezére”.

A budai Miko utcaban ,,gyermekbarat” jelzés mellett a jardan szines
felfestéssel a Nap és tavolsagi sorrendben a bolygok képe lathato: ez
az arra jard gyerek szamara maradandd emléket hagy, de a felndttben
is megljitja ebbéli tudasat.

Némelyik felirat csak szélesebb ismeret vagy a latin nyelv birtokaban
érthetd, igy példaul Rakoczi szobran a Kossuth téren ez olvashato:
RecrudescuntinclytaegentisHungaraevulnera... (kigjultak a nemes
magyar nemzet sebei), ezek munkdcsi kialtvanyanak latinul irt kezdd
sorai.

A utca ,,atmeneti oktatas” helye is lehet. Ilyen volt: a szecesszids
épitészet harom nagy eurdpai reprezentansanak (Lechner, Gaudi,
Horta) és miiveiknek bemutatdsa posztereken nalunk Budapesten a
Nemzeti Muzeum keritésén (2018) és természetesen ugyanez
Barcelonaban és Briisszelben is.

Az utcak mellett egyéb kozosségi helyek is felhasznalhatok ismeretek,
koztiik kulturalis ismeretek terjesztésére, korunkban ilyenek példaul a
metromegallok, a kozlekedési eszkozok, igy a metro-kocsik és a ma
agorai, a plazak. Szép példa: nagy Kkoltdéink jubileuman a
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metrokocsikban elhelyezett plakatok gyakorlata, igy Jozsef Attila
sziiletésének centenariuman versei, Weodres Sandor centenariuman
részletesebb ismertetd rola. Dicséretes példaként emlitendd az Allee
plazaban t6bb nagy poszteren bemutatott irastorténeti kiallitas (2019),
amelyen az ékirastol és a rovasirastdl kezdve a digitalis korig minden
fazis képekkel illusztralva volt lathato, blog-és vlogkészitdk oOtlete
volt.

Miiveltség, altalanos miiveltség, incidentalis tanulas

A miveltség nehezen koriilirhaté fogalom. Nincs mindent magaba foglalo és
mindenki altal elfogadott definicidja. Emellett a tarsadalmi fejlodés egyes
korszakaiban mast és mast értettek ezen a fogalmon, elkiilonitve a
tarsadalom miiveltségét az adott egyén miiveltségi szintjétél. A mult szazad
kozepéig ugy tartottdk, hogy az az egyén rendelkezik ezzel, aki koriilbeliil a
gimnaziumi érettségi kdvetelményeinek szintjén birtokolja a természet- és
tarsadalomtudomanyok alapismereteit, amihez természetesen tarsult a
tovabbi altalanos élettapasztalat, a specialis teriiletr6l (példaul hivatas
gyakorlasabol) csak az altalanos érvényd. Jelen korunkban ,fogalma
eltinében van”— vélia trendeket figyelve Maroti Andor kultarantropologus
(Maréti 2013:91) — helyette legtobbszor egyszeriien a “tudas” megjelolést
alkalmazzak, illetve a digitalis korban megsziiletett a kulcskompetenciak
fogalma, értve alattuk azon készségeket, amelyek sziikségesek a jelenben
megvalosithatd autentikus 1étezéshez, természetesen az adott szerepkorben
megkovetelt fokozatokban.

Témank szempontjabol azonban mégis sziikséges mélyebben foglalkozni az
un. altaldnos miiveltség problémakdrével, anndl is inkabb, mert az utobbi
idében ismét kezd el6térbe keriilni ez a fogalom (Lada 1998), masrészt azért,
mert kezdik a szakemberek is kozelebbinek tartani a kulcskompetenciak
tartalmi koréhez (,,a kulcskompetencidk az altalanos alapmiiveltség részét
képezik”, Lada é. n.:78).

Ma az egyén a kiilonboz6 iskolaféleségek és a mindennapi élet sokféle
informalis ismeretet (life-wide) nyjto hatasai altal kialakitott egyedi belsé
szellemi vilagaban €1, amit nevezhetiink tehat ma is miiveltségnek, aminek

.....

szellemi vilag multidiszciplinaris, mert a modern élet komplex, ebben élni,
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erre reagalni csak 0gy lehet, hogy tobb irany( ismeretet tartalmazo
kompetenciakkal rendelkeziink, tehat a ,,multidiszciplinaris gondolkodas”, és
az ebbdl fakado ,,integralt teljességben valo latas” sziikségszeri (Durkd -
Szabo 1999). Ez Iényegében a Madach-i gondolat megtjitasa: ,,Mi, a
tudvagyat szakhoz nem kotok, atpillantdsat vagyjuk az egésznek”.A
tudomanyok mindegyike allandéan boviil, az Gj ismeret kapcsolddik, hozza
csapodik az addig kialakulthoz és persze azt at is alakithatja; ami igy
keletkezik olyan mint egy kompozicio, régi és 10j részekbol, azok
atalakitasabol megteremtett, dllandéan valtozd tudati alakulat, ezért ezt H.
Ellner (kompositionellesLernen) kutatasa alapjan
Reischmannkompozicionalis tanulasnak nevezte (compositionallearning) és
az igy keletkezett ismeretegységeket ,,dobozoknak”(,,boxes”) (Reischmann
2014:297). Ezek valamennyire parhuzamba allithatok a mém fogalmaval. Az
egyén ebben felhasznalhatja a passzivan kapott és altala tudatosan keresett
ismereti agenseket. Masképp fogalmazva: a miiveltség kumulativ fogalom,
azaz az ¢letet ativelo ,tanuldsi kontinuum” (Memorandum 2000:6) a
véletlenszertien jelentkezd elemekkel is gyarapszik, ugyis mint integralt
életismeret, ugyis mint adott téma ismeretanyaga. Tehat egy hosszabb életbe
visszatekintve kiemelhetok bel6le az informalis tanulasbol szarmazo
momentumok, de tovabb elemezve megtalalhatok sokszor az incidentalis
eseményekbdl levezethetd miiveltségi dsszetevok.

Ezzel jutottunk el ismét témank lényegéhez: az egyén az elmondottak szerint
kialakult (egyedenként mas) miiveltségét birtokolva talalkozik ”ad hoc” egy
kulturalis informacioval, mas szdéval kialakult ,miveltségi statuszabol”
tekint ki az akar rovid, de mélyebb Osszefiiggésre utald jelzésre
(szemantika), annak befogadasa és tovabb vitele nagy mértékben fiigg ettél
az elézménytOl. Pozitiv esetben ezzel boviil a ,,kompozicid”. Ismertetett
eseteinkbdl példat emlitve: a mivészetekben jaratlan ember megismeri a
szecesszios épitészet formait, szEépségét; a Martinovics-osszeeskiivésre csak
nagyjabol emlékezd ember szembesill a torténelmi ténnyel és ezaltal a
Vérmezéd nevének eredetével; Luther szavait olvasva a Kalvin téren,
indittatast kap, hogy utananézzen a reformacio torténetének. Ezek a példak is
igazoljak, hogy az incidentdlis informaciok, ebben az ,,enpassant” formak is,
a miveltségi statuszt gazdagithatjak.
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Mindezzel egyiitt az atlagemberben felmertil a kérdés, hogy mi az értelme az
egyén szempontjabol a kulturalis ismeretek bovitésének, kiillondsen azok
ilyen tipusu elsajatitasanak, illetve terjesztésének. Mindennapi feladatait
ugyanugy el tudja végezni ezen ismeretek nélkiil is — sokan igy vélik. Durko
Matyas andragdgiai vizsgalatai és elvei egyértemiien alatdmasztjak, hogy a
személyiség sokiranyu fejlodése a felndttkorral nem zarul le, a személyiség
alakulasaban szerepe van a ,spontan formaldédasnak” (Durké 1998:27),
amelyhez hozzajarulnak a nem tervezett kulturalis élmények serkentd hatdsa
is.A modern kor sokrétiisége ,,mozaik-kultird”-ju egyéneket produkalhat
(Durké 1998:32), amit 6nneveléssel lehet attekinthet6vé tenni. Ez a mozaik-
metafora az elemek eltér6 voltat emeli ki, az emlitett Reischmann-féle
mozaik-metafora pedig a kiilonféle elemek Osszerendezettségét, a kettd
masra koncentral, de fedésbe hozhat6.A kulturalis ismeretek segithetnek
¢letfeladataink megoldasaban, tehat utilitarius haszna is van, ezért az
altalanos  miuveltségen kell alapuljon a szakmiveltség (Durkd
1998:56).Mindezt amellett is ki kell emelni, hogy a tudds megszerzése és
birtoklasa, benne gyakorlati haszonnal nem jaro, példaul torténelmi,
esztétikai, eszmei vonatkozasokkal, onmagaban javitja a ,,mentalis jollétet”,
a ,komfortérzést” (Kispalné— Matrai 2015, Kispalné 2017). Kispalné
vizsgalata ezt nem-formalis tanulmanyok utan igazolta, tobb paraméter
tekintetében, azonban ez az eredmény extrapolalhatdo — véleményem szerint
— az  ¢élményt  kivalt6  és  tovabbi  foglalkozast  inditd
incidentalisismeretszerzésre is. PIéh Csaba részletesen foglalkozik a ,,tudas-
orom” fogalmaval: a tudas maga Oromforras (Pléh 2017: 1387), azaz a
barhogy szerzett 01j tudas Gj 6rommel jar. Kiilon utal az un. ,,utcai” tanulésra,
ahol az ,utcai” kifejezés mind metaforikusan, mind valoban a
,menetkozben” szerzett ismeretet jelenti. A tudas ugyan legtobbszor azt
eredményezi, hogy tobbre leszek képes, tehat ,funkciodromre” ad
lehetoséget, de ahogy irja: ,,a latszolag folosleges tudasok (is) olyan
¢letmodszervezo tényezokke valnak, amelyek segitenek abban, hogy pusztan
a tudas, a kifinomultsag, a sokoldaluva valas révén az ember mashogy €ljen,
és a teljesitmény és a tanulas 6rome révén élvezze életét” (P1éh 2017: 1397).
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Zarogondolat

A kovetkezd kérdés, amire ki kell térni, hogy vajon az emlitett gyakorlati
ismertetésekben, utcdkon, kozosségi terekben kapott és esetleg érdeklodést
indit6 tudati inger (challenge) az ember kulturalis célu tarsadalmi kdzegében
akkora jelentdségii-e, hogy behatéan érdemes foglalkozni vele. Valaszom
egyértelmiien igenleges. Akkor is pozitivan kell értékelni ezt a teriiletet, ha
az élet folyamadn a t6bbi hatidshoz képest nem nagy mennyiségli és nem
dontod ez a befolyas, azonban a tanulasi kontinuum része. Egyrészt a modern
kor vilaganak forgalmaban sok behatds éri az embert, ebben szerepet kell
kapjon az értékes kultira a gazdasagi ingerek mellett, masrészt a tisztan
kulturalis terepre ritkabban jut el. Ezért tudatosan is kell torekedjék az
informaciét ado és annak helyet biztositd intézmény (kulturalis, gazdasagi
vagy Onkormanyzati) a kulturalis tudast terjeszté alkalmak, miitargyak,
poszterek, plakatok, ismertetok tervezésére, szervezésére. Annal is inkabb
fontos ez, mivel a tudasalapu tarsadalom korszakat éljiik, amelyben az
ismeretterjesztés, a tudasbovités a mindennapi élet minden szegmentumaban
meg kell jelenjék.
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AZ IGAZITOTT METAFORAANALIZIS (IMA)
ALKALMAZHATOSAGA A FELNOTTKEPZESBEN

Abstract: The article aims to demonstrate the application of a research and
development procedure named Improved Metaphor Analysis (IMA) in
exploring students’ belief systems at tertiary level and in adult education and
training. The aim is achieved through the investigation of a metaphor of the
concept of ‘teacher role’ created by a teacher trainee. The work applies one
of the techniquesof Improved Metaphor Analysis (IMA) procedure called
‘controlled construct checking’ Ideveloped in the recent years to gather and
analyse data gained through the thorough investigation of participants’
metaphors. In what follows, first, some findings of cognitive linguistics
related to the metaphor will be discussed. Second, I introduce the method of
conventional metaphor analysis in education research to move on to justify
the need of a more valid data gathering and processing procedure. Third,
Idescribe the application of the procedure of Improved Metaphor Analysis
(IMA). Fourth, I apply the technique of ‘controlled construct checking’to the
study of a trainee’s beliefs of ‘teacher role’ concept. Finally, | offer some
conclusions together with indicating some potential benefits of the
application of the technique in adult education and training.

Bevezetés

Mig az elmult évtizedekben tébbolyan kutatasi beszamold jelent meg,
amelyben a résztvevok konceptudlis vilaganak feltarasara metaforaelemzést
alkalmaztak a szerzok, az eredményeket gyakran kérddjelezi meg a szakmai
kozonség. Ennek oka abban kereshetd, hogy pusztan a nyelvhasznalok
nyelvi metafordinak az elemzésébdl kevéssé leheta gondolkodasuk
konceptualis jellemzoire vonatkoztatva altalanos kovetkeztetéseket levonni,
elsGsorbana résztvevok egyéni és kulturdlis sajatossagainak eltérései okan,
hiszen ezek nem univerzalisak.
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A tanulmanyban egy olyan triangulaciora épiilé technikat mutatunk be,
amely ennek a problémanak a megoldasat keresi. Az’iranyitott
konstrukcioellendrzés® fogalmaval jelolt technika az altalunk Igazitott
Metafora-analizis néven (Fabian 2013) korabban ismertetetteljaras részeként
a metaforaelemzésbol nyert adatok objektivebb feldolgozasat teszi lehet6vé
az egyén szintjén. A bemutatott technika alkalmazasat ajanljuk atanarképzés,
valamint a felndttképzés szamara azzal a szandékkal, hogy a pedagogiai
folyamatban résztvevok gondolkodasdnak hatékonyabb ¢és mélyebb
megismerését segitsiik eld.

A metafora és az egyén gondolkodasi folyamatai

A Lakoff és Johnson (1980) miive nyoman szaporodd metaforakutatasok
eredményeképpen mara mar a kognitiv nyelvészet hazai képviseldinek
korében (Banczerowski 1999; Kovecses 2005; Kovecses és Benczes 2010) is
elfogadotta valt az a megallapitas, mely szerint a metafora a vilagrol vald
tapasztalati tudas és az elvont fogalmak kozti teret tolti be a gondolkodasi
folyamatokban, a valosagos ¢és elvont entitasok kozotti kapcsolat
megteremtésében segiti a kognitiv feldolgozast.

Mivel a metaforanak koszonhetéen az egyén pontosabban tudja értelmezni
azt, aminek teljes megértése nehézségekbe litkozik, beleértve az érzelmeket,
értékeket és pszichikai folyamatokat is, az erre a tényre épiilé kutatas
lehetdvé teszi az egyén fogalmi rendszerének és gondolkodasanak pontosabb
megértését néhany aspektus tekintetében.

Erdsiti ez utobbi allitast az a kognitiv nyelvészeti kutatasok altal igazolt tény
is, mely szerint az emberi megismerési folyamatokat az intenzitas
valtozatossdga is jellemzi (Banczerowski 2008:105). Mivel egy adott
pillanatban a figyelmiink tapasztalatunknak csak egyes aspektusaira
Osszpontosul, ennek eredményeként egyes jelenségek részletesebben, masok
pedig A&ltaldnosabban fejezddnek ki. Az abrazolas tehat szelekcios
folyamattal sszefliggésben bonyolddik mind a konkretizacio, mind pedig az
absztrakci6  soran. A metaforizaci6 ennek  kovetkeztében a
jelentéstartomanyok vagy fogalmak egyes adott kontextusban Iényegiként
értékelt komponenseit kiemelve azokat kozponti helyre allitja, mig mas,
kevéssé aktivalt aspektusokat sziikségszeriien elrejt.
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A kognitiv szelekciés folyamatok tehat -eltérésekhez vezetnek az
abrazolasban, azaz a metafora alkotasaban és értelmezésében, amely nem
csak kulturalis szinten tiinik igaznak. Mivel ,,az egyik ember tapasztalata ...
kiilonbozik a masik emberétol — a kiilonbségek nemcsak az egyes emberek
kozott allnak fenn, hanem a tarsadalmi csoportok, nyelvkozosségek stb.
kozétt is (Banczerowski 2008:111). Az univerzalis, vagy egy adott
kultiraban altalanosan elfogadott metafora-jelenségek ennek kovetkeztében
tovabbi valtozatokban jelenhetnek meg mind az egyén, mind pedig egy adott
tarsadalmi csoport tekintetében. A kognitiv nyelvészet megndvekedett
érdeklddését az elmult évtizedben ezen variaciok, valamint a csoport és
egyéni szinten megjelend eltérések okai valtottak ki (Kovecses 2005, 2012,
2015; Langacker, 2008). Az eltérésekben kultiran beliili és individudlis
dimenzidkban értelmezhetd konceptualizacios sajatossagok is azonosithatok.
Ezek kozott emlithetok az eltérd ismeretek és tapasztalat, az egyénileg
kiilonbozo kognitiv stilus, attitlidok, és tovabbi affektiv elemek, mint példaul
a motivacio vagy az érzelmek (Kovecses2012, 2015).

A metaforak, azaltal, hogy altalanos kognitiv képességként lehetdvé teszik
szamunkra, hogy valamiféle kontiguitasban 1évé dolgok, fogalmak kozott
asszociaciokat hozzunk 1étre, és egyikb6l a masikra kovetkeztessiink
konceptualis és nyelvi szinten egyarant, alkalmazott nyelvészeti
megkdzelitések szamara is kutatasi teriiletet jelenthetnek. Ennek lehetdségeit
egyes kutatok a metafora fogalmi, nyelvi, testi, idegi, kulturalis és tarsadalmi
szinten elemezve pszicholingvisztikai, neurolingvisztikai és kulturalis
aspektusbol torténd alkalmazott nyelvészeti megkdzelitésekben latjak
(Szekrényesné 2011). A nyelvészetet meghoditd metaforajelenség (Lakoff és
Johnson 1980; Banczerowski 1999, 2008; Kovecses 2005; Kovecses és
Benczes 2010) egyre taguld interdiszciplinaris tere azonban lathatolag
tovabbi tudomanyok, s ezek kozott alkalmazott tudomanyként a pedagogia
bevonasat is lehetové teszi.

Metafora a pedagogiai kutatasokban

A gyakorl6 tanarok és tanarjeldltek korébentapasztalhato egyes pedagogiai
fogalmakrol vald gondolkodas, pedagdgiai nézetekgyakran keriilnek a
kutatasok  kozéppontjaba. A  nézetek megismerése azonban a
hagyomanyosnak tekintheté kutatasi modszerekkel, mint amilyen példaul a
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kérdoiv, interju vagy megfigyelés, kevéssé tlinnek hozzaférhetonek, ami a
pedagdguskutatasok modszertanaban 1) eljarasok, modszerek alkalmazasat
sirgette. Ez a pedagogidban tobbek kozott a metaforaclemzés
népszeriiségének novekedését is eldsegitette (Vamos 2001, 2003; Dudas
2006, 2007).

Mikdézben a nyelvi metaforak gyiijtésével kapcsolatos folyamatok jol
dokumentaltak a szakirodalomban, az adatok feldolgozasanak moédszere,
azaz a konceptudlis szinten zajlo gondolkodasi folyamatok és hattér
jellemzdinek feltarasara alkalmazott modszertan, kevéssé pontositott. Ennek
kovetkeztében a nyelvi metafordk feldolgozasa alapjan levont
kovetkeztetések nem kellden nyernek igazolast a munkak egy jelentds
részében, ami megneheziti, vagy lehetetlenné teszi az igy kozolt eredmények
hasznositasat.

Altalanosan elfogadott tény az, hogy az ismertté valt pedagogiai kutatési
moddszer kiillonésen alkalmasnak tinik egy fogalomhoz kapcsolodo
metakognitiv tudas és élmények megismerésére, a modszernek meg kell
kiizdenie a kvalitativ kutatasokat ér6, az adatgytijtés és kiillondsen az adatok
feldolgozasanak  validitasaval  kapcsolatos  leggyakoribb  nehézség
kikiiszobolésével. A kutatasmédszertan — szakértéi  egyértelmiien a
triangulacio kereteiben fogalmazzdk meg a szakmai kiutat (Szabolcs 2001;
Santha 2009; Armstrong et al. 2011).

Az Igazitott Metaforaanalizis (IMA)

Az Igazitott Metaforaanalizis (Fabian 2013) elényoket nyujthat a
metaforaelemzés  szubjektiv, érvényességet gyengitdé tényezdinek
visszaszoritasaban azzal, hogy triangulaciora épiil, mikdzben a kognitiv
nyelvészet eredményeit hasznositja. Olyan moddszertani valtozat a
metaforaelemzés alkalmazasara, amely részben az adatgyiijtés, részben pedig
az adatok feldolgozasa soran segitheti a kutatok és fejlesztok munkajat,
kiilonos tekintettel a validitasi mutato javitasara.

Az IMA eljaras tobbféle technika alkalmazasat teszi lehetévé. Eddigi
munkaink azt bizonyitottak, hogy az adatgyiijtés terén a metafora képi
megjelenitése a résztvevo altal nem tudatosan létrehozott vizualis adatokkal
bovitheti a kutatd rendelkezésére 4llo adathalmazt. Tovabbi olyan
triangulacids technikdk, mint a’csoportszintii metaforarendszerezés’ (Fabian
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2006), ’metaforacllenérzés’ (Armstrong et al. 2011), ’propozicionalis
adatgytjtés’ (Fabian 2013), valamint az ’iranyitott
konstrukcidellendrzés’(Fabian 2015, 2016) kiegészité verbalis adatok
gyljtésével és azok elemzési mddszerének standardizalasaval jarulhat hozza
az adatfeldolgozés objektivitasahoz.

Jelen példankbanaz iranyitott konstrukcidellendrzés technika elényeit
szeretnénk hangsulyozni, és ramutatni arra, hogy a képzés soran milyen
modon jarulhat hozza a résztvevd gondolkodasmodjdnak megismeréséhez.

Az iranyitott konstrukciéellenérzés technikajellemz6i

A folyamat elején a résztvevét arra kérjik, hogy a kivalasztott
célfogalomhoz alkosson metaforat. Tehetjiikk példaul ezt ugy, hogy
megkérjiik, egy tetszés szerint valasztott fonévvel vagy fonévi szerkezettel
fejezze be az alabbi megkezdett gondolatot:

A tandr ....

Ennek eredményeként a résztvevonk az alabbi metaforat alkotta meg:
A tandr mesélo.

Az iranyitott konstrukcioellendrzés alapjaul az szolgal, hogy szakért6 kutato
vagy fejleszt6ként a megalkotott metafora koncepcionalis szerkezetét,
altalunk konstrukcios abrajanak nevezett vazat hozzuk létre, Iényege pedig
az, hogy a résztvevd altal alkotott metafora koncepcionalis szerkezetét vele
egyiitt véglegesitjilk. Ennek soran arra kérjiik 6t, hogy az altala alkotott
metaforanak az elemzésében vegyen részt tovabbi, az egyedi metafora
pontos értelmezését célzo adatok felkinalasaval, azaz mikodjon kozre a
metafora koncepcionalis értelmezésének finomitasaban.

A folyamat tehat a metafora létrehozasaval kezdédik, majd az értelmezést
szolgald koncepcionalis elemzés kétoldalu, a kutatd vagy fejlesztd, valamint
az alkot6 altal ellendrzott keretek kozott zajlik. A folyamatot az 1. tablazat
mutatja be.
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1. tablazat: Az iranyitott konstrukcioellenorzés szakaszai

1. SZAKASZ 2. SZAKASZ
RESZTVEVOK alkot6 alkot6 egyén és
résztvevo/résztvevo oktatd/kutatd
csoport
FELHASZNALT konkrét: vizualis kép/ | absztrakt: konstrukcios abra
ADAT(OK) verbalis magyarazat
ADATKEZELES gylijtés feldolgozas
CEL pontos értelmezés/ | értelmezés ellendrzése
adathovités
ERTELMEZES deskriptiv/ elemz6 elemz6
JELLEGE
ERTELMEZES laikus szakmai
SZINTJE
INTERAKCIO monologikus/interaktiv interaktiv
JELLEGE
HASZNOSITAS képzés képzés/ kutatas
HELYE
ERTELMEZES SZUBJEKTIV SZUBJEKTIV/ OBJEKTIV
MINOSEGE

A 1étrehozast kdvetéen a metaforakoncepciot, azaz a mogottes jelentéseket,
nézeteket és vélekedéseket, két szakaszban pontosithatjuk. Egyrészt az els6
szakaszban a metaforat alkot6 személy egyéniszobeli bemutatisa alapjan
nyerhetiink pontosabb értelmezést, mikdzben az alkotd személy a vizualisan
és/vagy verbalisan létrehozott adatait tovabbi magyarazattal latja el, vagy
azaltal, hogy a képzésben részt vevé csoporton beliil kozos feldolgozast,
azaz a csoporton beliil zajlo megbeszéléstprovokalunk apontosabb
értelmezés érdekében. Ezen kozos értelmezés alatt a leirt, kép formajaban
rogzitett vagy részletesebben kifejtett informacié az elhangzd kérdések,
megjegyzések, kifejtés segitségével pontosabba valik. Azelsd szakasz
csoportos fejlesztés keretében kiilondsen jol hasznosithatd, ugyanakkor nem
szlikségszeri része a metaforakonstrukcio ellendrzési folyamatanak, amelyet
a kovetkezdkben mutatunk be.

A masodik szakaszba 1épés azonban nem azonnal koveti az elsét. A
masodik szakasz a metafora konstrukcios abrajanak eldzetes elkészitését
feltételezi, amelyet a szakérté végez el kognitiv nyelvészeti elméletek
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alapjan. Ezen szakasz sordnaz oktatd (vagy kutatd) altal eldzetesen
kialakitott és konstrukcios abran rogzitett értelmezés feliilvizsgalata torténik
meg. Az oktatd (vagy kutatd) és az adott résztvevoegyéni egyeztetés soran
eztaz eldzetes adatok alapjan kialakitott metaforakonstrukcios abrat veszi
gorcs6 ald. A kozds értelmezés, megbeszélés biztositja a kutatd vagy
fejlesztd esetleges szubjektiv megkozelitésének objektivizalasat, amelya
metafora pontos értelmezéséhez, azaz az adatfeldolgozashoz alapvetden jarul
hozza.

A két szakasz célja tehat nem megegyezd. Mig az els6 szakasz az adat(ok)
pontositasat és bovitését célozza meg a csoportban megjelend laikus
értelmezések megosztasa és megbeszélése soran, a masodik szakaszban
szakértdi elemzést produkdlunk. A masodik szakaszban zajlo elemzgés
sorankiviilalld  résztvevok aktiv  kozremiikddése nélkil a vizualis
megjelenités, azaz kép, a metaforakonstrukcios abra és ahhoz tartozo alkotoi
propoziciok (Fabian 2013) egyiittes adatai alapjan a résztvevo
gondolkodéasdban szerepet jatszd feltételezett kognitiv folyamatok
hipotetikus rekonstrudldsa torténik meg a kognitiv nyelvészetbol ismert
metaforaclméletek felhasznalasaval. Ez a szakasz tehat kiilonosen hatékony
moddon mitkodhet kozre az adott résztvevd kognitiv vilaganak feltarasaban,
egyéni gondolkodasi folyamatainak megismerésében, valamint az adott
téma, fogalom teriiletén megszerzett ismereteinek, tapasztalatainak
felderitésében.

Az IMA folyamat befejezéseképpen a konstrukcids abranak a sziikséges
modositasa kovetkezik, amely a metaforizacidés folyamatot bemutatd abra
véglegesitésében, azaz az adatok vizualizalt feldolgozdsaban mikodik kozre,
igy objektivabb megkozelitést tesz lehetévé akutatd szamara az kutatdsi
adatok feldolgozasa soran.

A metafora konstrukcios abraja

Lathattuk, hogy alapvet6 kognitiv nyelvészeti ismeretek megléte sziikséges a
metafora segitségével gyljtott pontos adathalmaz kialakitasahoz, amely a
metaforakonstrukcié abrajanak megalkotasaban 6lt testet.

Az alabbiakban a fent ismertetett eljards masodik szakaszanak alapjaul
szolgalometaforakonstrukcid kognitiv nyelvészeti abrazolasat mutatjuk be.
Ehhezegy olyan tanarjelolt hallgato altal 1étrehozott metaforat vizsgalunk
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meg, amelyet a jelolt a tandrszerep fogalmanak értelmezésére alkotott a
TANAR fogalomhoz kapcsolodéan: a TANAR MESELO metaforat vessziik
alapul.

A metaforakonstrukcié célfogalma a TANAR, amelynek szemantikai
komponensei a 1. dbra szerint hatarozhatok meg.

1. dbra: A TANAR fogalom szemantikai komponensei

TANAR

cselekvés: oktatas
eszkoz: valtozatos
funkcio: tudast hoz 1étre
iranyulas: tanulo
szintér: tanterem
targy: tudomany

A metafora megértéséhez a metafora standard elméletét hivjuk segitségiil,
amely a forrasfogalom ¢és célfogalom kozotti konceptudlis viszony
vizsgalatat kozvetleniil valésitja meg. Eszerint a TANAR célfogalom
szemantikai szerkezeti komponensei a MESELO szerkezeti komponenseit
hivjak eld, amelyek a 2. abran figyelhetok meg.

2. dbra: A TANAR MESELOmetafora szemantikai komponensei
TANAR MESELO

cselekvés: eldadas
eszkoz: hang
funkci6: szérakoztatas/tanitas
iranyulas: hallgat6sag
szintér: informalis kérnyezet
targy: fikcié

A 3. abra mutatja azt, hogy a forrasfogalomként elShivott MESELO
valamint a célfogalomként megjelolt TANAR milyen médon viszonyul
egymashoz, komponenseik mennyiben fedik egymast, illetve mennyiben
térnek el. Az abran az figyelheté meg, hogy a TANAR fogalom szerkezete,
annak szemantikai komponensei koénnyen elérhetéek a MESELO fogalom
feldl, a leképezés a cselekvd személye, az eszkdz és iranyulas tekintetében
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konnyedén, nagy atfedéssel valdsithaté meg. Ezek a komponensek a
metaforakonstrukcioban kiemelkedve, dominans szerepet toltenek be, és
egyattal mas komponensek elrejtését teszik lehetové, amelyek a mese
targyanak fikcidés mivoltara, valamint az ugyancsak mesevilaghoz kozelebb
all6 informalis szintérre kiilondsen érvényesek.

3. dbra: A TANAR MESELO metafora

MESELO
FORRASFOGALOM CELFOGALOM:
MESELO —> —> TANAR
cselekvés: el6ad LEKEPEZES cselekvés: oktatas
eszkoz: hang eszkoz: valtozatos
funkcio: torténetet k6z61 funkcié: tudast hoz
iranyulas: hallgatosag létre

szintér: informalis iranyulas: tanul6
targy: fikcid szintér: tanterem

A mese vilagaban a jok és rosszak kettosségében vald tajékozddas a
MESELO segitségével, az altala nyujtott biztonsdgos és nyugalmat araszto
térben valosul meg, amelyet az alkoto altal készitett rajz jellemzodi is
alatamasztanak (4. abra).

4. dbra: A TANAR MESELO metafora vizudlis megjelenitése
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Arajzon nemcsak a kandall6 melege nyujt kellemes biztonsagot, hanem a
mesemondd pozicionalasa is az egyetlen széken, amely a mesemondo
nagysagat, erejét a f6ldon ildogélé hallgatosag f61¢ emeli mind fizikai, mind
pedig atvitt értelemben.

A vizudlis abrdzolas jelentds méretbeli kiilonbséget, illetve pozicionélis
tajolas tekintetében eltérést, egyfajta felsébbrendiiséget mutat aMESELO,
azaz aTANAR 4abrazolasdban. Ez a pozicionalis jellemzé nemcsak
biztonsagnyujtasra, hanem a tanar tudasforras’ szerepére is utalhat. A segitd
altalanos és hatarozott jelenléte a metafora altal reprezentalt mentalis térben
az alkotd er6s Onbizalmara, valamint egy idealizalt tanarszerep képzetére
utal.

A fenti, rejtett szemantikai elemek csak a metaforahoz kapcsolodéd verbalis
adatok, valamint a rajzos megjelenités sajatos jellemzoéinek segitségével
keriilnek napvilagra, ¢és épiilhetnek bele a szakérté altal kialakitott
metaforakonstrukcioba.

Ezeket a részleteket a kutatd vagy fejlesztdé a résztvevdovel folytatott
megbeszélés soran ellendrizve épiti be a végleges metaforakonstrukcioba,
amely a vizsgalati folyamat, valamint annak segitségével létrehozott
eredménymegbizhatosagat jelentésen megndveli.

Osszegzés

Osszegzésként megallapithatd, hogy a metaforaclemzés a nézetek
feltarasanak kvalitativ modszereként is alkalmas lehet mind kutatdsi mind
fejlesztési célokra, amennyiben a triangulacié soran megfeleld adatgyljtési
¢és adatfeldolgozasi technikaval valésitjuk azt meg.

Munkankban a hagyoméanyos metaforaclemzés modszert a kognitiv
nyelvészeti ismereteink felhasznalasaval kialakitott Igazitott
Metaforaclemzés eljarasat alkalmazva, az iranyitott konstrukcidellendrzés
technikajaval kiegészitve mutattuk be.

A bemutatas soran attekintettik az IMA moddszer alkalmazasanak
folyamatat, Osszevettik a folyamat két szakaszanak hasonlosagait és
kiilonbségeit, valamint megvizsgaltuk az iranyitott konstrukcidellendrzés
technikdhoz sziikséges metaforakonstrukcio abrajat, kovethettilk annak
kialakitasat.
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A metaforak jellemzbinek, konstrukcidjanak vizsgalatat, valamint a
folyamatban szerepet jatszo kognitiv mechanizmusoknak nyelvészeti alapt
elemzési technikajat a TANAR MESELO metaforan keresztiil illusztraltuk.
A metafora kapcsan rendelkezésre all6 adatok értelmezése soran a
metaforakonstrukcié vizudlis képének, abrajanak sajatossagait, valamint
tovabbi magyarazatként a rajzos megjelenités sajatossagait is figyelembe
vettiik.

Az IMAeljarés, és kiilondsen az iranyitott konstrukcidellendrzés technika
alkalmazasa kett6s elonyt biztosit a metaforaelemzésvilagaban. A kutato
szamara hasznos lehet, hiszen az adatgyiijtés és adatfeldolgozas terén
jelentésen megnovelheti a metaforaclemzés megbizhatosagat. Emellett a
bemutatott eljarast kiilonosen figyelmébe ajanlom mindazoknak, akik a
felnottképzés valamely teriiletén a résztvevok nézeteinek megismerésében
kivannak izgalmas, ijszert és hatékony eszkozt alkalmazni.
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Markus Edina

A FELNOTT TANULOK TANULASI
MOTIVACIOJANAK HAZAI VIZSGALATA

Abstract: The condition for the success of adult learning is that we know the
students’ motivation and areas of interest. To this end, the training content,
learning forms, curriculum and extracurricular content can be justified and
developed. Research on adult learning motivation is not without
preconceived notions. Several domestic and international studies deal with
adult learning activity, motivation, and barriers to their learning. These
studies are described in the study.

Bevezetés

A felnétt tanulas eredményességének feltétele, hogy ismerjiik a hallgatok
motivaciojat, érdekl6dési teriileteit. Ehhez lehessen a képzési tartalmat, a
tanulasi formdakat, a curricularis és extracurricularis tartalmakat igazitani,
fejleszteni. Nem elozmények nélkiili a felndtt tanuldk sajatossagainak
kutatasa. Tobb hazai és nemzetkozi vizsgalat foglalkozik a felndtt tanulok
aktivitasaval, motivacidjanak, a tanulasuk akadalyainak vizsgalataval.

Ha csak a hazai irodalmat nézziikk a tanuldsi motivacio vizsgalata mind
elméleti, mind kutatdsi megkdzelitésben megjelenik. A tanuldsi motivacid
fogalmanak, folyamatanak, motivacios hatterének elemzése megjelenik
tobbek kozott Kozéki (1975), Csoma (2002), Réthyné (2003), Zrinszky
(2005) munkaiban.

A felnétt, feln6ttség fogalmara nincs egy elfogadott nemzetkozi
meghatarozas, igy tobb oldalrdl sziikséges megkdzeliteni a fogalmat. Az
egész életen at tartd tanulas szereplje, meghatarozo fogalom az
andragogidban. Knowles az oktatas szempontjabol a tarsadalmi szerepek €s a
pszicholdgiai érettség szempontjabol tekinti at.
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Ugy gondolja, ha az egyének énmagukat tartjak feleldsnek a tanulasuk irant,
képzési szempontbdl felnottként kezelhetok (Knowles, 1980). A felndtt
tanulé meghatarozasa Zrinszky szerint: olyan allampolgar, aki a tankd&teles
kort mar betoltdtte (orszagonként valtozo) és onként vagy kiils6 késztetésre
vallalja kompetenciajanak, tudasanak, illetve képességeinek fejlesztését. Ezt
esetlegesen munka mellett vagy a munka hianyaban vallalja a személy
(Zrinszky, 2005). Természetesen a felndttek életében kiilonb6zo szintereken,
¢élethelyzetekben jelenik meg a tanulas. Filigghet a tarsadalmi viszonyoktol,
anyagi lehetdségektdl, csalad tamogatasatol, a belsd késztetéstol, az
elérhetGségtol, az idébeosztastol. A felnbttség meghatarozasa valtozo. Eltér
szubkulturanként, tarsadalmanként. Zrinszky szerint kiilonb6z6 sajatossagok
egylittese: szocialis életkor, pszichikus életkor, biokémiai fiziologiai életkor,
illetve értékrendbeli, moralis érettség (Zrinszky, 2005).

A felnoéttkori tanulas definialasanal figyelembe kell venni a formalis, non-
formalis és informalis képzést és oktatast is. Figyelembe kell venni a
felndttek tanulasi szandékat, miért tanulnak, mi célbol. Ez lehet példaul
munkahelyi  tanulas, sajat képességek fejlesztése, Onmegvalositas,
szabadidds tevékenység soran, munkahely valtds szempontjabdl. Szamos
Osszetevbje lehet a felnOttkori tanulasnak, amihez minden feltétel
teljesitésére sziikség van. Amint valamelyik hianyzik — példaul id6 vagy
anyagi raforditds - nagy erdfeszitések aran lehet fenntartani a tanulast
(Mihaly, 2003). A felnéttkori tanulds soran gyakran nincs lehetGsége a
felndtteknek formalis, szervezett keretek kozott tanulni, ekkor sziikség van
ugynevezett Onszabalyozo6, onkontrollalo tanulasi folyamatra. A személy
Onmagat motivalja, szervezi €s strukturalja a sajat tanulasi folyamatat, illetve
vezéreli és bizonyos keretek kozott tartja a tanulast. Ebben a folyamatban az
egyén figyelembe veszi sajat képességeit és ahhoz mérten cselekszik, és
képes a sajat, személyes céljait megfogalmazni (Réthyné:2003).

Ahhoz, hogy a tanulasi motivaciot pontosan meg tudjuk hatarozni, érdemes a
fogalmat kiilon-kiilon is megvizsgalni. Ehhez segitséget nyjt Nagy Sandor
és Réthy Endréné definicidja, mivel Ok ketten egy letisztult és elterjedt
fogalmat vezettek be.

Nagy (1981:53) szerint az iskolai tanulas valdjaban mivelddési folyamat: a
személyiség alakitasa-Onalakitasa érdekes ismeretek feldolgozasa utjan, a
modern tarsadalmi kultara alapvetd javainak minél nagyobb aktivitassal, a
gondolkodas és cselekvés minél teljesebb egységben torténd asszimilalasa.
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srer

megkdzelitésben az alabbi elemeket foglalja magaba: az ismeretek tanulasa;
az 1smeretek alkalmazasat biztositd miveletek tanuldsa; a kiilonb6z6
gyakorlati  cselekvések (pszichomotorikus készségek) tanulasa; a
gondolkodés elvarasainak (formainak) tanuldsa; a tarsadalmilag kivéanatos
szocialis iranyulasok és magatartasformak tanulésa.

Réthyné (1988:62) megfogalmazasaban a tanulds a megismerési sziikséglet
kielégitésének formaja és célja, a tudds megszerzési modja, amely a
kiilonboz6 szintli viselkedéseken keresztiil realizalodik, s rendszere maga a
tanulasi tevékenység. Az eredményes tanulds alapfeltétele a motivacio.
Optimalis esetben a tanulasi folyamatot elinditd motivacié folyamatosan
fennall a teljes folyamat végéig. Igy nincs sziikség minden egyes feladat
elétt allando Gsztonzésre. A motivacio egy eléggé erésen ingadozd, allando
valtozasban 1évé hatas, ami pillanatrol pillanatra ingadozhat. A motivaci6 az
egész tanulasi folyamatban fontos szerepet tolt be. Nem elég csak felkeltenie
az egyén érdeklodését, hanem a tovabbi elsajatitasndl is jelen kell lennie.

A tanulasi motivum a tanulési tevékenységre késztetd, azt meginditd és a
tanulas kozben kialakulo, annak folytatasara Osztonzd, egy-egy tanulasi
program egészére €s részleteire iranyuld motivumok (Csoma, 2002:528;
Réthyné, 1989).

Csoma (2002) az iskolai felndttoktatasban elvégzett vizsgalatokra alapozva a
tanulast megindité motivumokat harom nagy csoportra osztja.

e Az un. egzisztencidlis inditékok. Az egzisztencialis érdek
természetesen Osszefonodik egy sor mas motivummal, és
Onmagaban is elég differencialt.

e A motivumok masik csoportjat az un. presztizs motivumok
alkotjak. Tehat a mobilizacios lehetdség vagy cél, az
életfeltételek javulasa, a munka altal az egyénnel szemben
tamasztott kovetelmények — mind nagyon fontosak a
tanulasi kedv kifejlédése szempontjabol.

e A motivumok harmadik csoportjaba a korabbi miivel6édés
soran kialakult érdekl6dés és tanulasi vagy kap helyet.

A felsorolt harom motivumcsoport nem a miivelddés—tanulas inditasahoz
kothetd, hanem a zartrendszerti, kotott, huzamosabb ideig tartd tanulds
vallalasdnak motivumait foglalja 0ssze. Azok a vizsgalatok, amelyek erre a
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tipizalasra vezettek itthon és kiilfoldon, az iskolai felndttoktatds iranydba
indulé tovabbtanulast vizsgaltak. A harom motivumcsoport nem ,,tisztan”,
nem Onmagaban jelenik meg a vizsgalatokban, hanem egymassal
Osszefonddva. Egy-egy ember motivaciés bdzisa a motivumok egész
rendszerét tartalmazhatja, amelyben a felsorolt csoportokhoz tartozo
motivumok keveredhetnek egymassal (Csoma, 2002:78)

Sz. Molnar (2009) Boshier véleményét vette alapul véve a felnéttek esetében
0sztonz0 tényezoként az alabbi csoportokat emeli Ki:

e A tarsas kapcsolatok keresése”: A csoportban torténd tanulaskor
alkalom nyilik 4j emberi kapcsolatok, esetlegesen baratsagok
kialakitasara.

e Tarsas Osztonzés keresése”: Az egyediillét, az elhagyatottsag, az
unalom stb. mind kivalté okai lehetnek az ismeretszerzésnek, hiszen
az ember €rz0 1ény, akinek sziiksége van a kiilvilaggal mindennapos
kapcsolatokra.

e Szakmai eldrelépés”: A legfobb kivalto ok Ilehet. Hiszen a
munkahely kulcsszerepet jatszik az egyének és csaladjaik életében.
A munkahelyszerzés, a munkahely megtartasa, a munkahelyi
elorelépés mind sziikségessé tehetik a tanulast.

e Koz0sségi munka”: A masok segitéséért folytatott tevékenység
kovetkeztében is kialakulhat tanulés.

e _Kiilsé elvarasok™ Létrejohet nem Onkéntes tanulas. A csaladi/
munkahelyi kényszer altal kivaltott tanulas magéban hordozza annak
a veszélyét, hogy a tanuldsi folyamat nehézségek kovetkeztében
csokken/ megsziinik.

e Tudasvagy”: Az egyik f6 motivacid lehet a tanulas kedvéért
folytatott tanulas, hiszen ennek alapja a kivancsisag, a tajékozodas
¢és az ismeretszerzes.

Zrinszky (2005) és Mardti (2005:213) szerint barmilyen motivum
kovetkeztében jon is létre a felndttkori tanulas, annak a tartossagat €s
eredményességét az a tény befolydsolja, hogy mennyire képes a felnott
tanuld az érzelmeit, a gondolkodasat, az akaratat és cselekvését a tanulas
céljainak elérése érdekében mozgositani. Kozponti szerepe van az extrinzik
és az intrinzik motivacios tényezOknek, a személyes tapasztalatoknak, a
tanuldsi multnak, a tanulasi stratégianak és az informaci6 feldolgozasahoz
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kapcsolodo tényezoknek (pl.: tudatos gondolkodés, emlékezeti miikodés
sth.).

Kocsis szerint a motivacio, a feln6ttkori tanulds hatékonysaga attol fiigg,
hogy benne az ,.¢letkori kopasnak kitett” és a ,,stabil” 6sszetevéknek milyen
konkrét miikodési szervezddése sziikséges, ezek milyen hatasfokuak,
mennyire képesek mas tényezOk hidanyos miikddését ellensulyozni. E
meghataroz6 tényezék koziil kiilonds jelentdségli a motivacid, amelyben a
személyiség tanulas irdnti érdekeltsége, érdeklddése, belsd igényessége,
beallitottsaga és tanuldsi szandéka jelenik meg. Befolyasaval képes a
személyiség tanulasra vald erdteljesebb rahangolasara és az életkorral
esetleg rigidebbé (merevebbé) valo képességek negativ hatasanak
ellensulyozasara is (Kocsis, 2006: 114).

Vizsgalatok a témaban

Szamos empirikus kutatast is talalunk a témaban, amelyek altalaban egy-egy
korosztaly, egy-egy képzési szinten tanuldk vagy egy-egy teriilet pl.
nyelvtanulas Osztonzdinek és folyamatidnak vizsgalatara iranyulnak, itt
megemlithetjilk Dornyei (1996), Torok (2006), Gyorgyi (2003), Keriild
(2008, 2009, 2010), Engler (2014), Markus (2014, 2015) munkait. A hazai
motivaciokutatok koziil tobben vannak, akiknek a kutatasuk kdzéppontjaban
nem a tanulasi motivacié all, hanem pl. a felnott tanul6 jellemz6i, de ahhoz,
hogy a felnétt tanulast jellemezzek, tobb esetben figyelembe kell venni a
motivacios tényezoket. A kdvetkezd részben ilyen vizsgalatokat mutatunk
be.

A felnéttek tanuldsi motivumai cimili kutatast Kertild (2008) vezetésével
2005 februarjaban készitettek nyiregyhazi fOiskolasok korében, akik
levelezd képzésben végezték a miivelddésszervezd szakot. Kérddives
vizsgalatot folytattak, ahol 388 kérdéivet toltettek ki, az akkori 450 hallgato
koziil.

A vizsgélat célja az volt, hogy megismerjék a hallgatokat jellemz6 tanulasi
motivumokat, valamint azokat a tényezoket és okokat, amelyek segitik vagy
nehezitik a tanuldst. A megkérdezett hallgatok nemek szerinti megoszlasban
74%-ban nd és 26%-ban férfi volt. Eletkort tekintve a megkérdezettek
haromnegyede 35 évnél fiatalabb. Foglalkozasi statuszt illetden pedig 83%-
ban aktiv dolgozo.

208



Markus Edina

Ebbol a felmérésbol kideriil, hogy a hallgatok a tanulast 0szténzo
motivumokat elsdsorban a munka vilagaban helyezik el. Legfontosabbnak
tartjak, hogy a tanulasba fektetett energia, megtériiljon majd a munka soran.
Tovabba a tanulasi tevékenységet 0sztonzi a munkahely megtartdsa (44%), -
A tanulasra stabilizacidés tényezdként a 35 év felettiek tekintenek. - a
magasabb pozicid (40%), vagy éppen az allas reménye (16%). A tanulasi
folyamatot fenntartod kiemelkedd tényezok a vizsgalat alapjan a sikerélmény
(pl.: kiils6 elismerés, jo érdemjegy), az Onbizalom ¢és az érdeklddés. Ezzel
szemben a tanulast hatraltato tényezok foként az egzisztencialis tényezdkkel
fliggnek Ossze. Ide sorolhatjuk az 6nbizalom- hianyt, a kudarcélményt, a
magas elvarasokat, az irrealis célokat és az idézavart (a munkahely és a
csalad viszonylatdban). Kiilondsen megneheziti a tanulast, ha a képzésben
résztvevlre az oktatdé nem felnéttként tekint, és nem veszi figyelembe, hogy
csaladja, munkahelye van. A felnétt tanuloknak azzal a nehézséggel is
szembe kell néznilik, hogy a munkahely sokszor hatraltatja a tanulasat. Pl.:
nem engedik el vizsgara; konzulticidra; szabadsigra, a vizsgara valo
felkésziiléshez. A megkérdezett hallgatok 80%-a szerint a munkahelye
negativ véleménnyel van féiskolai tanulmanyairél. Egyesek titkoljak, hogy
felsdoktatasi intézménybe jarnak.

Osszegzésképpen a kutatds eredményei segitséget nytjtanak ahhoz, hogy az
intézmények megismerjék és megprobaljak kielégiteni a képzések iranti
igényeket. Az elégedett tanuld lehet az adott intézmény legjobb marketingje.
A kutatasbol az a szemléletvaltas is kideriil, mely szerint a tanulok nem kotik
életkorhoz a tanulast (Keriil6, 2008).

Torok (2006) A felnéttkori-tanulds orszagos reprezentativ felmérés alapjan
cimi kutatdsdnak f6 célja nem a felnétt tanulok motivacidinak
meghatarozasa, de a felnéttkori tanulas pontos jellemzéséhez a motivacioik
felderitése alapvet6 feladat. Ezért kitért rajuk, elemezte és rangsorolta éket.
A kutatds célja, hogy megismerjék a feln6tt lakossag aktivitasat a
tanulasban. Elkiilonitette a tanulasra serkentd, motivalo és a hatralo,
akadalyozé tényezoket. A felmérés soran 1200 18 évnél idGsebb személyt
vizsgaltak 2005 decemberében. A vizsgalat soran kideriilt, hogy a felnéttek
tanulasat, tanulasi aktivitasat nagymértékben befolyasolja, hogy a tanulasi
eredmény milyen kedvezd hatassal van az egyén élethelyzetére, munkaerd-
piaci viszonyaira, jovedelmi hatterére. Ezek szerint a feln6ttek nagytobbsége
onszantabol csak akkor tanul, ha tudja, hogy a tanulas kovetkeztében
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alkalmazzak, magasabb beosztasba kertil, tobb pénzt fog keresni. Aktivitasra
készteté tényez6 még az, hogy a valaszt adok fele gondolja ugy, hogy
végzettségiik elértéktelenedik, elavul. Mégis sokan koziiliik (41%) ugy vélik,
hogy a tanulasba fektetett eréfeszités nem tériil meg, tehat nincs elég erds
motivacidjuk a tanulasra. A kutatds szerint a legf6bb tanulasi motivum az,
hogy az emberek félnek attol, hogy elveszitik munkahelyiiket. Igazabol ez
egy kényszermagatartas, és sok kudarcot sziilhet akkor, ha a tanulas ellenére
mas okbdl kifolydlag mégis munkanélkiilivé vallnak. Ekkor a legtobb ember
ugy érzi, hogy felesleges volt tanulni, és egy életre elmegy a kedve a
tanulastol. E f6 motivacios tényezé helyett, sokkal jobb lenne, ha az emberek
azért tanulnanak, hogy magasabb beosztasba keriiljenek, 0j és jobb munkat
keressenek, javuljon az onértékelésiik. A kutatasbol megtudhatjuk, hogy van
egy olyan réteg hazankban (10-15%) amely ellenall, passzivitdst mutat a
tanulas irant. Ennek a rétegnek a tanulasi motivacidjat lehetne névelni, meg
kellene mutatni a tanulasban és a megszerzett tudasban rejlé lehetdségeket.
Ra kellene vilagitani, hogy a tanulasba fektetett id6 tobbszorosen megtériil,
mindenféleképpen javitja az életmindséget. Sokak szerint (42%) konnyebb
lenne bekapcsolodni a felnéttoktatasba, és nagyobb lenne a részvétel, ha
maguk oszthatnak be az idejiiket, és a képzés ideje is rugalmasabb lenne.
Sokan szeretnék sajat maguk megvalasztani a tanulasi tempojukat (32,2%)
¢s a tanulds modszerét (25,8%). A felmérés ravilagit egy a napjainkban
egyre aktualisabb problémara. Az informaciés ¢és kommunikacios
technologiak rohamos fejlédése eléggé szétvalasztja a tanulokat. Most
azokra gondoljunk, akiknek van otthon szamitogépe, internet hozzaférése,
CD lejatszoja, ¢és akinek nincs. Ez az ellentét eléggé kiélezddik, és nagy
problémakat sziil. Hiszen pont azok nem tudjak kihasznalni a technologiak
fejlédésébdl szarmazo eldnyoket, akiket nehéz visszahozni, bent tartani a
tanulasban, mivel tobben koziilikk mar gyermekkorukban lemorzsolddtak az
iskolakbol. Nagytobbségiik az alacsony végzettségilk miatt még mindig
hatranyos helyzetben van, ¢€s nincs lehetoségiik példaul arra, hogy
internetezzenek, segédanyagokat toltsenck le. gy manapsag sokkal
nehezebb tanulniuk, hiszen az oktatds egyre jobban kapcsolodik az 1j
technologiak alkalmazasahoz (CD, szamitogép, internet). Emiatt nehezebb
visszahozni ezt a réteget a tanulasba, ezaltal nehezebb 6sztondzni, motivalni
is oket, hiszen sokan koziilik ugy érezhetik, hogy tgysem tudjak
megtanulni, elvégezni a feladatot, és a tobbiek, akik otthonaikban is

210



Markus Edina

hozzaférnek ezekhez a technikakhoz, elényben vannak. Osszegezve tehat a
kutatasbol kidertil, hogy a f6 tanulasi motivum felnéttkorban a munkahely
elvesztésétol valo félelem.

Fehérvari (2000) Egy hallgatéi vizsgdlat tapasztalatai elnevezésii
kutatdsdban az iskolarendszeren kiviili képzésben résztvevoket vizsgalta. A
kutatasban tanulmanyozta a tanulok tanulasi motivacioit is. A kutatds 1998-
ban az Okataskutatd Intézetben késziilt, 5 telepiilés Gsszesen 25 képzd
intézmény koézremiikodésével. A vizsgalat kérddives adatfelvétellel tortént.
701 kérddivet toltettek ki, egy—egy intézményem belill a tanfolyamokat
véletlenszertien valasztottak ki. Kutatasunkhoz a vizsgalatbol a képzésben
résztvevOk tanuldsi motivacioirdl szold rész hasznos és feldolgozhato. A
felmérésbal kideriil, hogy a hallgatokat négy f6 ok motivalta a képzésben
valo részvételben: a szaktudasbovités, az allas reménye, a szakma iranti
érdeklédés, és a bizonyitvany megszerzése. Ezeket az okokat
faktoranalizissel elemezték, igy 6t f6 motivumot kaptak. Az elsd faktor a
»kell a papir”: Ide olyan valaszok tartoznak, mint a ,,bizonyitvany miatt”,
kotelezték rd”. A masodik faktor a szaktudasbdvités. A harmadik a
karrierépités: A képzésben résztvevOket a jobb allas reménye és a
munkahelyi eldmenetel motivalta. A negyedik motivum a ,,cége beiskolazta”
vagy ,,még nincs szakmaja”. Az 6t6dik motivumba tartoznak azok, akik
vallalkozast akarnak inditani, vagy szaktuddsukat bdviteni. A vizsgalatbol
kideriil, hogy a meghatarozott faktorok Osszefliggésben vannak a tanulok
iskolai végzettségével. Tehat az alacsonyabb végzettségiick foként a
bizonyitvany, szakma megszerzését, mig a felséfoka végzettséggel
rendelkez6k a Kkarrierépitést, munkahelyi eldmenetelt tartjadk szem elétt,
amikor képzést valasztanak. A szakmunkasokat altalaban a vallalkozas
inditasa motivalja. A kutatasbol megtudhatjuk, hogy annak ellenére, hogy
sokan a képzési piac tulkinalatarol beszélnek, a hallgatok valasza ezzel ellent
mond. Harmaduk kényszerbol vélasztotta a képzést, amiben jelenleg részt
vesz, mivel a kdzelben nem indult mashol ilyen tanfolyam vagy nem tudott
rola. Sokan azért jarnak az adott képzésre, mert az volt nagyobb mértékben
tamogatott.
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Osszegzés

Osszegzésként elmondhatjuk, hogy mint sok mas kutatdsban, ahol a tanulasi
motivaciot vizsgaltdk, itt is a legjellemzobb motivum a munkahely
elvesztésétdl vald félelem, valamint a jobb allds reménye, és a magasabb
jovedelem elérése. Ezek a tényezdk altaldban az alacsonyabb végzettséggel
rendelkez6k tanulasat motivalja. A fels6foku végzettségiicket motivalja,
hogy 1j, érdekes ismereteket tanulhatnak, bévithetik szaktudasukat, feljebb
léphetnek a munkahelyi hierarchidban. A kutatds tobbi részébdl
megtudhatjuk, hogy a képzésben résztvevok 51,7%-anak oktatasat a
Munkaiigyi Kozpontok finansziroztak részben vagy teljesen. Tehat elég
erésen motivalo tényezok a Munkaiigyi Kozpontokban kérhet6 timogatasok,
hisz féleg a hatranyos helyzetben 1évok Oner6bél nem tudnak fizetni
képzéseiket, igy wvaldszinlileg nem is vennének rész benne, pedig a
legnagyobb sziikségiik nekik van az oktatasra.
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A FELNOTTOKTATOI PROFESSZIO
FEJLESZTESE AZ ERASMUS+ KA2 INTALL
PROJEKT KERETEBEN. TAPASZTALATOK ES
PERSPEKTIVAK

Abstract: This paper will discuss some challenging issues of professional
development and professionalisation in adult learning and education in the
context of the Erasmus+ KA2 INTALL project which has been coordinated
by the University of Wiirzburg in Germany. Also, the paper will high light
some particularly important aspects of international and compar ative
studies focusing on adult learning and education to demonstrate some key
issues of research and development for higher education institutions having
special department so run its to such activities referring to the quality
development of adult and life long learning.

Keywords: adultlearning, quality, skills, profession, research

A felnéttoktatoi professzio fejlesztésének néhany karakteres
kérdése

A feln6ttoktatoi professzid fejlesztésének fontossaga lényegében egy
évszazada foglalkoztatja a felnéttek tanitasat hivatasnak tekintd szakmai
koroket (The 1919 Report). A 20. szazad els6 felében bontakozott ki az a
féleg interdiszciplinaris hatasok révén er6sodd nevelési felfogds, miszerint
sziikséges a felnottnevelés irant elkotelezett oktatok felkészitése és szakmai
fejlesztése (Lindeman 1926; Picht és Rosenstock 1926) a Grundtvigi elvek
alapjan.

Témank szempontjabol iranymutaté, hogy a II. Vilaghaborut kdvetd
negyedszazados stabilizacid ¢és joléti utkeresések kozepette az oktatds €s
képzés vilagaban meger6sod6é felndttnevelési felfogasok igyekeztek
hozzajarulni a nemzetkozi kozosségben tamogatast szerzO részvételre
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orientald felfogdsok megerdsddéséhez, tovabba a felndttoktatdi professzid
Have és Savicevic igen fontos szerepet jatszottak (Németh 2013). A
professzio-fejlesztés masik igen lényeges eleme a felnbttek tanulasat és
tanitasat érinté gyakorlat feltardsa, illetve az ezen gyakorlatot formalo,
alakitd tényezok ¢és trendek kutatdsa és elemzése lett, melyben az
Osszehasonlito elemzések kiemelkedéen fontos szerepet jatszanak. Az
Osszehasonlitd elemzések terén Charters, Poggeler, O. Houle, Mezirow,
majd Jarvis ¢és Leirmanés Brookfieldmunkai valtak alapvetden
meghatarozova az un. komparatisztikara tdmaszkodo andragogiai felfogasok
kozott (Brookfield 1988; Maroti 2013; Egetenmeyer, 2020). A harmadik
tényez6 pedig a kritikai pedagodgidban keresend6, amelynek olyan
reprezentansai, mint Freire, Illich, v. éppen Durkdé maga hivtak fel a
figyelmet a tanuld-kozpontu nevelésre, utdobbi az andragogus szerepeire és
felelosségére (Freie 1970; Illich 1975; Durké 1968).

Az 6sszehasonlitod elemzések készitésével feltarulnak a felndttek tanuldsanak
elméleti és gyakorlati kérdései, olyan dimenzidk, melyek orszag-, vagy
térség-specifikus jellemzoéket képviselnek, vagy tartalmi, modszertani
tényezOkre mutatnak ra, illetve felvetnek olyan feltételeket, melyeknek
érvényesiilnie kell ahhoz, hogy eredményes legyen a tanulds
felndttkorban.Ehhez viszont fontos megérteni a felnéttkori tanulas jellemzdit
ugyantigy, ahogy a felnbttek tanitdsidra késziil6 szakember tudas- és
képesség-készletének alapjait is definidlni lehet, s talan ez sziikséges is.

A professzio-fejlesztéshez markansan kapcsolodd torekvések zome az
eurdpai kornyezetben az 1980-as éveknek a felndttek oktatasahoz
kapcsolodd mindségorientalt szakemberképzés és fejlesztés alapjainak
kijelolése és bevezetése alapjan felsGoktatasi miliében bontakozott ki. De
hasonl6 iranyokat mutatott a gyakorlatban a feln6tt tanuldkkal foglalkozo
tanar, tréner, mentor, fejleszté, facilitator szerepet képviselé szakember
fejlesztését igényld praxis, melynek képvisel6i szintén aldhuztak a képzok
folyamatos képzését, mint fejlesztési tényezot.

Ezek az igények a professzio-fejlesztés terén az unids keretrendszer
megjelenésével erdsodott és az 1990-es évek derekan egybevagott az
UNESCO CONFINTEA V felnéttoktatasi vilagtalalkozo eldkésziileteit
érintd helyzetkép felrajzoldsaval, valamint az Europai Feln6ttoktatasi
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Tarsasag lobbijanak koszonhet6 eurdpai felndttképzési program elinditasaval
és a kozoOsségi oktatas-képzési szakpolitika iranyait kijelolé Fehér Konyv
megjelenésével 1995-ben és a az UNESCO Delors-Jelentésével 1996-ban
(Eurdpai Bizottsag 1995; Delorset al 1996). A mindségorientalt szakpolitika
egyik tevoleges beavatkozdsa az volt, hogy a gazdasagi és tarsadalmi
igények altal formalt életen at tartdé tanulasi felfogdsra tdmaszkodva
definialta a képzok képzésének fontossagat, a tanari felkésziilés és fejlesztés

s

létrehozott Grundtvig programhoz, melyet Erasmus+ programba integraltak.

A felnottoktatéi professzio fejlesztését célzo néhany markans
kozosségi kezdeményezés

Ami a hatékony professzio-fejlesztés unids keretek kozott torténd
Halozat 2019. évi tanulméanykotetében (Németh 2019), abban pedig
rdmutattunk az olyan meghataroz6 projektek hatdsara, mint amilyen az
ezredfordulot kdvetd milidben a Grundtvig AGADE (A Good AdultEducator
in Europe) projekt volt, melyet észt kollégak koordinaltak, s célja éppen az
volt, hogy feltarja a felndttoktatok altal képviselt kulcskompetencidkat
(AGADE, 2006). E projekt keretében nyilt eloszor lehetdség arra, hogy a
képzok képzésnek dimenzidit Osszefoglaljak a felnéttoktatok tudasa és
képességei mentén egységes modul-rendszerbe:

,,Adultteacherprofessionalareas of development:
Organisingstage — Knowledgedimension
» Knowledgeabouthowadultslearn and undestandingthepschology of
adults
» Knowledge of methods in AE and learning
« Skills in preparing value-based (democratic and humanistic)
programmes
* Planning and organisingskills
* Good knowledge of thesubject
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Performance stage — skillsdimension
» Abilityformotivateforiearning and topromoteparticpoants’
personalinterests
» Development of learningenvironment in accordancewithstudents
needsfocusingonself-directedlearning
+ Skillstoactivatelearners

>

Evaluatingstage — Organisationaldimension
Skills in self-reflection and criticalthinking
» Skills in evaluating and promotingself-evaluation in oneself and
students
Adultteacherpersonaldevelopment — ethicdimensions
Self-esteem, Tolerance, Responsibility, Communicationskills, Empathy and
Flexibility” (Jadger and Irons, 2006)

Az AGADE projekt eredményeit rogzitd zarotanulmany megjelenésével
egyidében az EAEA is kiadta az Adult Education Trends and Issuesc.
elemzését, melyben a meghatarozé jelenségek és beavatkozasi teriiletek
kozott szerepeltette a felnéttoktatdi allomany fejlesztését (EAEA 20006).

A kovetkez6 igen fontos 1épes az unids kornyezetben olyan projekt-alapu
elemzések megrendelése volt az Eurdpai bizottsag részérdl az tn. lisszaboni
folyamatban, melynek révén gorcs6 ala vették a nem szakképzéssel
Osszefliggd feln6tt-tanulasi  tevékenységet segité (non-vocational adult
learning) képz6 szakemberek (adultlearningprofessionals) képességeit. Az
un. ALPINE (Adult Learning Practices in Europe) c. projekt tehat feltarta
azokat a képességeket és kompetencidkat, melyek segitségével a
felndttoktato fejlesztheti a tanulas eredményességét felndttkorban (ALPINE
2008). Ehhez illeszked6en érdemes megmutatni, hogy miképp jelenitették
meg a képzo szakemberek fejlesztésének folyamatat a projektben:
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1.dbra: A nemszakképzésicélu felnétt-tanuldsban résztvevd szakember
fejlesztésének folyamata

I; ) |I

I Personal development and traiming

Time

Teacher Continuing profes-

training sional learning

>
Time

(Forras: voorBeleid — PLATO, 2008:50)

Az évtized soran tobb a Socrates program Erasmus és Grundtvig
alprogramjai altal tamogatott képzési programban bukkantak fel a
felnottoktatoi professzio fejlesztését célzo torekvések, ilyen volt az Erasmus
Grundtvig TEACH projekt 2003-2006 kozott idészakban (TEACH 2006),
valamint az Erasmus EMAE (European Masters in Adult Education)
projektek, melyek keretében felnéttképzési BA és MA curriculumok
fejlesztését valositottak meg felsdoktatasi intézmények, ennek alapjan jabb
mindségi szintet Iéptek a felndttoktatok/andragdgusok professzionalis
fejlesztését és kutatasi-fejlesztési kompetencidit serkentd programok. Ezt
egészitette ki az Eurdpai Bizottsig kezdeményezése, hogy feltarja a
felnottoktatdi kompetenciakat.

volt a 2010-ben az ALPINE projektre épiildé KeyCompetences of Adult
Learning Professionals c. elemzés, melyben a feln6ttoktatok
kulcskompetencidinak rendszerét értelmezték (KeyComp 2010). Az alabbi
modell kimunkalasaval egyértelmiivé tették, hogy a felnéttoktatasban
résztvevl tanari szerep hatékonyan alkalmazhaté kompetencidk komplex
rendszerét feltételezi:
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2. dbra: A felnéttek tanulasat seqité szakember kulcskompetenciai
rendszerének grafikus dbrdzoldsa

B2 Co
In dasigning 3

ric compeotencess

1 Paraona | competence: being a fully autonomous
lu-la-' laarnar

A2 Interpersonal being a
team player and a networker

AR Pro being r for the
Furthar dov.lopmqnt of adult |.-m|ng

Aa Expertise (th /e being an
expert in a field of -tudvlpr-:tlcc‘

AS Didactical competence™ ™
A6 Competence in empowering the adult learners

A7 Competence In dealing with heterogenelity and
diversity in groups

For professionals not directiy involved in the learning process, the expertise concerns not subject knowi-
edge, but specific (for example managerial, administrative or ICT) expertise.

* For professionals not directly involved in the learning process or supportive in a managerial, administra-
tive way, the didactical competence is less relevant.

(Forras: Research voorBeleid 2010:11.)

A KeyComp elemzés révén feltarultak azok a tényezOok, melyek révén a
felnotteket oktatd szakemberek kulcskompetenciai hozzajarulnak a felnéttek
tanulasanak hatékonysidga ¢és eredményessége ndveléséhez. Ez jelentds
elérelépést jelentett az AGADE projektben vazolt eredményekhez képest és
kiilonosen az un. generikus kompetenciak vonatkozasidban jelent meg
egyértelmiien a felnéttek tanulasat segitd szakmai kompetencia, illetve a
tudas — képesség és kompetencia haromszogére tamaszkodo szakértelem kap
figyelmet a mindség és hatékonysag fokuszaban.

A nemzetkdzi kornyezetben az UNESCO vallalta azt a szerepet, hogy
kiemelten foglalkozzék a felnéttek tanuldsanak mindségi fejlesztésével, s ez
az orientacid szamos dokumentumban korvonalazodott a CONFINTEA V és
a CONFINTEA VI kozotti idészakban, tehat 1997 és 2009 kozott (Németh
2015). Az un.Belémi Cselekvési Keretrendszer (Belém Framework for
Action 2009) kijelolte azokat a fobb iranyokat, melyek kulcsszerepet
jatszhatnak egy teljesitményalapu felnétt-tanulési felfogas megerdsitésében.
Ennek részeként a Mindség (Quality) téma lesz azon ernyd, melynek
keretében a professzio-fejlesztés komoly figyelmet kap és a korabbi
kutatasok és elemzések, tovabba Osszehasonlitd vizsgalatokra tamaszkodva
egyértelmiien érvényesiil annak felismerése, hogy mindségi feln6ttoktatast
¢és képzést kizarolag felkésziilt oktatokkal és képz6 szakemberekkel lehet
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megvaldsitani, akiknek magas szintli kompetenciai vannak, ezért fejlesztésiik
stratégiai kérdés lesz, melyet a belémi nyilatkoztat maga és a 2013-ban ¢és
2016-ban tematizalt keretbe szerkesztett Globalis Felnétt-tanulasi és Oktatasi
Jelentés 2-3/GRALE2, GRALE3(Global ReportonAdult Learning and
Education I 2013, III 2016) szintén hatarozottan jeleznek a minéség
problematikajanak részeként.

A felndttoktatoi professzio fejlesztés és az oOsszehasonlito
felnottoktatas-kutatasi innovaciok keveréke: Az ESRALE
projekttol az INTALL Felnottoktatasi Akadémiaig

A professzio-fejlesztés egyik jelents formaja és allomasa volt az Erasmus
ESRALE projekt, mely 2013-ban indult és vilagosan jelezte, hogy a
felnottek tanitasa és tanulasa terén a mindségorientalt tananyagfejlesztésben,
tehat felndttoktatdoi mesterszak innovacidjaban érintett  és érdekelt
felsGoktatasi miithelyek szivesen 1épnek tovabb egy az ezredforduld utan mar
hasonlo témaban professzio-fejlesztést megceélzd6 Erasmus Eurdpai
Felnottoktatasi Mesterszak (EMAE) projekt curriculumanak
olyan Europan ativeli szakmai kozosség jott 1étre, melyben a téma
szempontjabol mértékado egyetemek kutatasi és fejlesztési potencialjat arra
hasznaltak fel a partnerek, hogy az Osszehasonlitdé tanulmanyok és
elemzések soraval tartdk fel a felnbttek tanulasat és tanitisat jelentds
mértékben befolyasold trendeket a 2014-t61 a Wiirzburgi Egyetemen évente
megszervezett Adult Education Winter School keret¢ben MA és PhD
hallgatokkal.

Ezen orientacidkat tiikrozi az a harom elemz6 tanulmanykotet, melyeket a
Firenzei Egyetem Kiadoja (FUPRESS) jelentetett meg StudiesonAdult
Education and Learning c. sorozataban (FUPRESS 2016, 2017). Az
ESRALE projekt folytatasaként a partnerséget tovabbi fazisba formalni
kivand partnerek az Erasmus+ KA2 programrendszerben elinditottak 2016
6szén a COMPALL projektet (ComparativeStudies in Adult and Lifelong
Learnnig), mely nemcsak folytatta az ESRALE Winter School programot, de
egyben tovabbi 0sszehasonlito felndttoktatasi tanulmanykdotetek készitését is
vallalta, s ezek rendre meg is jelentek a Peter LANG kiadd gondozasaban
(pl. Egetenmeyer — Boffo — Schmidt-Lauff, 2017).
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3. abra: COMPALL kiadvanyok a Peter LANG kiado gondozdsdban

Adult Learning Adult Education

and Education in and Work Contexts:
International Contexts: | International Perspectives
Future Challenges for its and Cl
Professionalization

Adult Education
and Lifelong Learning
in Europe and Beyond

A COMPALL projekt érdekessége, hogy a mesterszakos és doktorandusz
hallgatok bevonasan tul igyekezett gyakorlo felndttképzési szakembereket,
tehat oktatokat, trénereket, modszertani ¢és e-learning fejlesztoket bevonni a
Winter School programba, mely hatékonyan szervezett kéthetes intenziv
képzés évente nagyjabol 8-12 tematikus csoportot inditott 2016 és 2019
kozott tobbnyire ot és tiz f6 hallgatoval és két tars-moderatorral a
programban résztvevd egyetemekrol. Erdemes taldn azt kis hangstlyozni,
hogy olyan egyetemek feln6ttoktatassal és képzéssel foglalkozo tanszékei
mikodtek egyiitt, ahol eleve évek ota mesterképzési (MA) szintll
felnottoktatasi/andragogia szak, illetve nevelés-tudomanyi doktori iskola
mikddik, egyuttal mas mesterszakok és doktori iskolak hallgatoi is
bevonhatok voltak a képzésbe. A doktorandusz hallgatokkal oktatoik
témaspecifikus elemzéseiket megjelentethették a projekt égisze alatt kiadott
gyijteményes kotetekben.

Az intenziv képzés mar az Oszi szemeszterben kezdetét vette on-line
eléadasokkal és szeminariumokkal, majd pedig minden egyes regisztralt
hallgaté egy Aaltala valasztott, orszag/térség-specifikus tamat feldolgozott
ahhoz a csoporthoz tartozoan, mely a téma részletes elemzését vallalta a
Winter School idején, egészen pontosan annak masodik hetében. Az elsd
hétre pedig a résztvevd hallgatok megismertek és kozdsen vitattdk meg a
nemzetkdzi kornyezetben, tovabba az eurdpai kozosség terében azonosithato
felnbttoktatasi és felnétt-tanulasi trendeket, jelenségeket (COMPALL
honlap). A COMPALL Winter School témacsoportjai olyan kérdések
Osszehasonlitd elemzését vallaltak, mint példaul az id6 szerepe a felnéttek
tanulasaban, az UNESCO feln6ttképzési szakpolitikai tevékenysége és ezek
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nemzeti szintli adapticidja, a munka-alapu tanitdsi és tanulasi modszerek
jelenléte a felsdoktatasban, a tanuld varosok/régiok ¢és tanuld kozosségek
fejlesztése, felndttoktatoi és felndtt-tanuldéi  kompetencidk fejlesztése,
valamint a professzio-fejlesztés stratégiai az EU-ban. Hangsulyozzuk azt is,
hogy jelentds figyelmet kapott a programban résztvevd hallgatok és oktatok
részvételével elinditott és formalt LinkedIN kozdsség platformja, ahol
tematizalt dialdgusok és eszmecserék zajlanak, melyek tulmutatnak a projekt
idején és lehetdve teszik a szakmai parbeszéd folytatasatkultarak és térségek
kozotti metszetben (COMPALL/INTALL LinkedIN).

A Wirzburgi Egyetemnek a felndttoktatassal és €leten at tartd tanulasi
jelenségek tanulmanyozasaval foglalkoz6 mithelye mértékado eurdpai és
Europan kiviili (pl. afrikai és azsiai orszagokbol nigériai, dél-afrikai, indiai)
egyetemek bevonasaval tovabb vitte a COMPALL eredményeket és folytatta
az évente szervezett Winter School programot immaron felnéttoktatasi
akadémiak (Adult Education Academy) erny6 alatt, de azt innovativ modon
tovabb is fejlesztette a projektalaptt nemzetkdzi partnerség, melybe
bekapcsolodott két nem felsGoktatas szerepld, egyrészt az Eurdpai
Felnéttoktatasi Tarsasag (EAEA) és a Német NépfOiskolak Szdvetségének
(DVV) Nemzetkozi Intézete (DVV International), segitségiikkel pedig
jelentés szdmban bevonhatova valt fiatal szakemberek részvétele a vilag
szamos térségébol és orszagbol, példaul palesztin, torok, gruz felnbttoktatasi
szakemberek részvétele, akik gyakorlat-orientalt prezentaciokat tartottak és
ezek segitségével komoly figyelmet kapott tovabbra is a professzio-
fejlesztés.

De megfigyelhetd, hogy a felndttek tanulasanak ligyét tamogatd, abban
résztvevé kormanykozi szervezetek (pl. UNESCO, OECD, ILO, stb.) és a
nem-kormanyzati szereplok (pl. EAEA, ICAE, ESREA, DVV International,
stb.) intenziven képviseltetik magukat a programban eldéadasokkal,
kerekasztalban valo részvétellel, vagy akar on-line megnyilvanulasokkal.

Az Erasmus+ KA2 INTALL projekt masik érdekes és egyben innovativ
jelensége, hogy létrejott az in. INTALL@home oldal a projekt honlapjan
(INTALL honlap), melynek segitségével azokat a hallgatokat segiti a
projekt, akik személyesen nem tudnak részt venni a feln6ttoktatasi
akadémiakon, de szivesen mélyednek el egy-egy témaban. Szadmukra
fejlesztette a projekt a nemzetkozileg is mértékadonak tekintett két
Osszehasonlitd témanak, tehat a fenntarthatésag és a professzio-fejlesztés
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kérdésének a platformjat, ahol a két témahoz illeszkedé kérdésekrol,
jelenségekrol tudhatnak meg aktualis és Iényeges informaciokat,
kapcsolodhatnak tematikus feladatokhoz, stb. Mindezt kiegésziti a
foglalkoztatas témajaval foglalkozo platform is, amely szintén hozzajarul az
ismeretek gyakorlati példakra épiilé bovitéséhez.

Az INTALL projektben tovabbi elemz6 kdtetek jelentek meg, immaron tobb
folyoiratban kapott lehetoséget a kozosség, hogy kdzzé tegye 0sszehasonlitd
elemzéseit, igy a Ljubljanai Egyetem periodikdjaban
(AndragoskaSpoznanja/Studies in Adult Education and Learning), a Firenzei
Egyetem feln6ttoktatasi témaju konyvsorozataban (StudiesonAdult Learning
and Education), illetve a Belgradi Egyetem andragdgai témaju folyoirataban
(AndragogicalStudies).

4. dbra: INTALL dsszehasonlito elemzések neves felndttképzési
folyoiratokban

4

International A n d I‘L{g()g kC
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Az INTALL projekt bar idén lezarul, de a partnerségben formalt
felnottoktatasi akadémia programja folytatdodik, egyben témaspecifikus
iranyai igazodnak az aktualis trendekhez, kérdésekhez. Ennek alapjan
megjelenik az elézetesen szerzett tudas mérése és értékelése, az aktiv
allampolgarsag témaja, az egyetemi kornyezetben zajlo tanitas és tanulds
COVID-19 okozta jelenségei, globalis halozatok és szervezetek hatasa, a
fiatal felnéttek foglalkoztatasanak tamogatasa a felsoktatas bevonasaval, a
nemzetkozi felméréseknek a nemzeti felnéttoktatas-politikdkba torténd
integralasa, a vallalkozasok kornyezetében zajloé életen at tartd tanuldsi
jelenségek és gyakorlatok elemzése.
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Kovetkeztetések

Elemzésiinkben arra probaltunk ramutatni, hogy milyen érdekes és
kiilonleges folyamat mentén alakult az elmult negyedszdzadban a
felnottoktatoi professzio fejlesztése az Eurdpai Unidban és hogy ezen
torténések milyen modon kapcsolodtak a felndttek tanulasat és tanitasat
vizsgald Osszehasonlitd elemzések és kutatdsok mindségi megljitasahoz.
Ugyanakkor azt is latni kell, hogy a nyitott és valoban atlathat6é evolucié —
mar amennyiben mindez annak tekinthetd — minden naci6 felnéttoktatasi
szakembere, valamint kutatasi és fejlesztési szakértéje szamara elérhetd és
hozzaférhet6 volt és az ma is.

A kérdés az, hogy vajon a magas szintli szaknyelvi képességet és kutatoi
kompetenciat és tajékozottsagot feltételezo teriileten miért olyan kevés hazai
szakember vesz részt az egyiittmikodésre és partnerségre  épitd
tevékenységben. Ennek megértése tovabbi elemzéseket igényel. Szamunkra
mar az is nagy eredmény, hogy az olyan projekt-alapi innovaciok, mint
gyljtsiink €s osszunk meg szakmai és tudomanyos kozosségben nemzetkozi
trendek figyelembevételével, s ehhez felhasznaljuk a személyes és on-line
terek (pl. WueCampus moodle platform) adta vegyes/hibrid tanitis és
tanulas formait.

Felhasznalt irodalom

= Andragoske Studije/Andragogical Studies - AndragogicalStudies
(as.edu.rs) (Megnyitva: 01_02_2021)

= Andragoska Spoznanja/Studies in Adult Education and Learning -
Studies in Adult Education and Learning (uni-lj.si) (Megnyitva:
01_02_2021)

= Atanasova Milka — Dockrell Richard — Graeiner Gernot — Németh
Balazs — Tereseviciené Margarita — Walber Markus (2006): TEACH
— Teaching Adult Educators in Continuing and higher Education.
Torun, Copernicus University

= Brookfield Stephen (1988): Training of Educators of Adults. London
— New York, Routledge
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COMPALL projekt honlap - Startseite -
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Professional ~ Network forAdult Education and Lifelong
LearningLinkedIN -  https://www.linkedin.com/groups/8445381/
(Megnyitva_01_02_2021)

Delors, et. al (1996): Learning: the Treasure Within. Paris, UNESCO
Durkdé Matyas (1968): Felndttnevelés és népmiivelés. Budapest,
Tankonyvkiadd
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FELNOTTFEJLESZTES KORUNK
TARSADALOM ES GAZDASAGPOLITIKAI
VISZONYAIBAN

Abstract: The varioussocial and economic policy powers is discussed in an
extensiveliterature,  theystrivefor a  comprehensivedescription  of
scientificworks of politicalscienceaboutstates and ways of operation of
politicalpowers of society in ourtime. The topic is discussed in context of
socialsciencesas a  whole, buteven the ‘most dedicated’ of
themareoftenuncertain. | believethatone of the reasons - amongotherthings -
in the transformednature of politicalpowers, the growingpersonal and
commoneconomic interest of thosewhominvolved in goverments, which is
closely linked to the deepeningtensionsbetween the politicalpowers.The
result of both is the almost unlimiteddomination of economicpower over
social policy, both in “democratic” ordictatorialgoverments.And all of this,
supported by consciousorinvoluntaryemotional and cognitiveattitudes of
majority of citizensactive in local politicstoday, stems from a lack of
knowledgedistorted by confusedideologiesfor the vastmajority of

voterslivingunderincreasingconsumption of products and
information.Withfewexceptions, social policy training has beenrelegatedto
the background in traininginstitutionsdesignedtoserve the

constructiveformation and development of adulthood in allcountries of the
world.At the sametime, in a decade, more and more studies by
universitylecturershaveappeared in manycountries of the world and discuss
the needforsocial policy training, whichrequires more coordinated in-
depthresearch, developmentactivities ~ and  financialsupport by
constructivecountries.
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A felnéttfejlesztés krizise?

Az emberek — régiok, orszagok, etnikumok, csaladok élete nem tigy alakult,
ahogyan azt szaz vagy akar 6tven éve elképzelték, legalabbis feltételezték
tudésok, miivészek vagy akar az irodalmat, a valds és alsdgos hireket
befogad6 ,,egyszerli” polgarok. A huszonegyedik szdzadra josolt ,,aranykor
hajnala” nem virradt fel és amint egyre beljebb haladunk ebbe a szazadba — a
csodalatos technikai fejlodés — abbol is elsdsorban az ismeretekhez jutas
kitarulkozasa — ellenére vagy éppen annak torzuldsaibol fakadon az
elmélyiilon szélsdséges tarsadalmi problémak és természeti katasztrofak
kényszerében, fenyegetésében éliink. Az Ember alakitotta igy ¢s mégis az
egyszerll dolgos polgarban és a tuddsban is a megvalaszolatlan (ma még
megvalaszolhatatlan?) kérdések sokasodnak. A megoldasi valoszinliségek
még elképzelhetd széles skaldjan egy dolog latszik bizonyosnak: csak a
tarsadalmi  egyiitt-gondolkodasban kialakuldé konstruktiv cselekvések
vezethetnek a ma még csak feltételezhetd konstruktiv tarsadalmi 1ét
kibontakozashoz. Ehhez azonban a polgarok tarsadalmi (helyzetiik, jogaik és
kotelezettségeik) és természeti ismereteik, az ismeretek alkalmazasahoz
sziikséges képességek, készségek fejlesztése sziikséges, hogy alkalmassa
legyenek a konstruktiv alkalmazasok akaratira és a megvaldsito
cselekvésekre. Egy kozhelynek tiind dolgot eldre kell bocséjtani: nincs olyan
természeti torvény, amely a foldi emberi létet minden valtozas ellenére
megtartja! Es ebbdl legaldbb négy dolog adodik: (1) miképpen ismeri fel a
polgar, hogy melyek az elkeriilhetetlen tarsadalmi-természeti konstruktiv
cselekvésalkalmazasok; (2) ha felismeri van e lehetdsége a konstruktiv
cselekvésalkalmazasra. 3) A tudomanyok (természet- és
tarsadalomtudomanyok egyiittese) miként képesek segiteni azt, vagyis
egyiittmiikodni az Emberrel. (4) A tarsadalom- és gazdaagpolitikai hatalmak
képesek e ebben az Emberrel egylittmiikddni.

Mind a négy dolog feltételezett mibenlétét (sziikségességét) szamos kutatds
magyarazza, mint a valtoztatas szdmos — valos — kovetelményét és feltételét;
a kovetelmények ¢és feltételek kielégitettlenségének bizonyitott és
feltételezhetd kovetkezményét. Ma még (és remélniink kell, hogy csak még)
a nemzetkozi szervezetek és néhany regnald politikai hatalom ,,j6 szandék”
cselekvései mellett és azokkal ellentétben a hatalmak tobbségének tudatos
beavatkozasaval a konstruktiv tarsadalmi 1ét lehetoségét jelentd cselekvések
korlatozasanak korat éljiik.
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Ennek feltételezett és elkeriilhetetlennek itélt tragikus kovetkezményei
elkertilésének lehetdségeit a tudomanyok — minden igyekezetiik ellenére sem
tudtak kimunkalni még, am ha kimunkaljak majd, annak bitokédban vajon a
hatalmak és az Emberek hajlandok lesznek-e — és ez nem csupan jambor
6haj, hanem a 1ét megtartasinak egyetlen esélye, kovetelménye — a
konstruktiv cselekvésre? Nem tudjuk, de fel kell tételezniink, hogy igen! Es
e feltételezésnek tudatosulni kell és cselekvésre 0sztonzdvé kell valni az
emberek dontd tobbségében.

Amikor azt mondjuk, hogy az Ember, értve ez alatt altalanossagban mind a
hét és félmilliardot, vajon helyesen vonatkoztatunk-e barmely, az emberrel
Osszefiiggd, rea vonatkoztathatd kérdésben, problémafelvetésben? Ugyanis
ugy tiinik — kdznapian szolva — ez nem tobb, mint egy koltdi kérdés, hiszen
az emberek nagy tobbsége nem rendelkezik azokkal a dontési lehet6ségekkel
(ismerettel, tudassal és joggal, lehetdséggel sem és nagyobb részt éppen
ebbdl adodoan a cselekvési akarathoz sziikséges felismeréssel sem) amelyek
szikségesek volnanak egy vagy tobb, kisebb vagy nagyobb®' valamilyen
személyes, kdzosségi, tarsadalmi konstruktiv cselekvéshez. A kérdést mégis
fel kell tenni — mert akar szamonkérhetd, feleléségre vonhatd valamennyi
egyes ember (kdzOsség, intézmény stb.) akar nem — annal az egyszer(i oknal
fogva, hogy a személyi és kollektiv feleldsséget mind gyorsabban és
er6teljesebben noveli a fel- és megismerés mind kiterjedtebben novekvo
hozzajutasi lehetosége elonyeivel és veszélyeivel egyarant. Mindez ugy,
hogy az élet ,,praktikus” technikai alapi kényszeritései mind t6bb ismeret
elsajatitasat teszi sziikségessé és feltételezhetd, hogy ezt a tarsadalom felndtt
tagjainak nagyobb hanyada ugyan kényszeritetten, de fel is vallalja azt. A
hozzajutasi lehetOség és kényszer konkrét megléte nem jelenti az ismeretek
elsajatitasanak, konstruktiv alkalmazasanak bizonyossagat, még atfogobb
ismeretek birtokaban sem. A tarsadalomtudomanyok ugyan feltartdk és
elemezték (a jelen ismeretek birtokaban) a fel- illetve megismerés
személyiségi, kozosségi, tarsadalmi- és gazdasagpolitikai 0sszefliggéseinek
mentalis és kognitiv mibenlétét, lehetdségeit, korlatait, azonban ennek
tarsadalmi érvényesiilése az ez iranyu elégtelen tarsadalom ismereti és a
tarsadalmi méreti képzés kovetkeztében elmaradt.

1 Mi , kisebb vagy nagyobb” a tarsadalmi magatartést illetben, annak targyaldsa tal messzire
vezetne, nem fér bele jelen iras kereteibe.
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Hangstlyoznom kell, hogy a tdrsadalom politikai, gazdasdagi hierarchia
teljességében, nem lesziikitve a munkavallalok korére.

Valaszok keresése: sziikséges, lehetséges, elégséges

Szamunkra az a kérdés, hogy az adott tarsadalom gazdasagi, politikai
hierarchidban (a hatalom és a demokracia perspektivajaban) a személy
konkrét tarsadalmi jelenlétében konstruktiv vagy destruktiv gondolkodasa
(gondolati cselekvése), magatartasa, tarsadalmi cselekvése mikor, hogyan
valik elfogadhatovd vagy elitélhetévé. Vagyis a felnottfejlesztése a
szakképzéstdl a felnottlét egészére kiterjedden a tarsadalom moralis, etikai,
politikai, vagyis a leszélesebb értelmezésben kulturalis mibenléte
megismerésének, értelmezésének, befogadasanak segitéséig az adott
tarsadalmi viszonyokban miként fogalmazhaté meg korunkban. Mi
sziikséges, mi lehetséges, mi elégséges.

Az itéletalkotas (a dontés inditéka) felvetésénél a megismerés hozzajutasi
lehet6ségb6l indultunk ki. A lehetdség a sziikségesség kielégitésének
elofeltétele, de mindig korlatozott terjedelemben és mindségben all
rendelkezésre. A tarsadalmilét tapasztalatainak gyarapoddsa rendre 1ij
kérdéseket vet fel, amelyek megvalaszolasa a tarsadalomtudomanyok uj és
ujabb kihivasait, kényszerét konstrualjak. Csak feltételezni tudjuk, hogy az
egyes kihivasok — a kihivasok valtozasai kdlcsonhatasainak tudomanyos
feltarasa mikor és mennyire valik alkalmazhatova a tarsadalmi 1ét, abban a
technikai fejlesztések és alkalmazasok jelen folyamatainak korrekcidjara. A
témankra vonatkozo irodalmat tekintve, szinte feleslegesnek tiinik annak
deklaralasa, hogy a tudomanyos munkassagok eredményei onmagukban
»csupan elengedhetetlen kellékek” a tarsadalmi 1ét fejlesztéséhez,
korrekciojadhoz és abban foglalva a hatalom a demokracia és a felnott
tarsadalmi 1ét bonyolult (legalabb is annak tiing) 0Osszefiiggések
,kezeléseinek” kimunkalasahoz, alkalmazasahoz. Az egyes tarsadalmak
létének mindségét a regnald politikai hatalom és a globalis gazdasagi
hatalom  akarata  (Onfenntartasuk  akaratat  tekintve  cselekvési
kényszeriiségiik) alakitja a helyi — foldrajzi helyzet, természeti adottsagok,
torténelmi-, kulturalis allapotok adottsagaira épitkezve, azokai fel- és
kihasznalva. A természettudomanyok (technikai, elektronikai stb.) képesek
bizonyos tarsadalmi kényszeritésekre, a tdrsadalomtudomanyok azonban az
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aktualis tarsadalmi allapotban nem. A kormanyzas feladatai (kozigazgatas,
jogrend, tudomanyok, miivészetek tamogatasa, nemzetvédelem stb.)
tudomanyosan megfogalmazhatok, a politikai hatalom, mint wralkodds
gyakorlasa azonban nem, csupan a kritikaja. Tobb ezeréves multja van ennek
a gyakorlatnak, amit a miivészetek olykor megfoghatobban, érthetében
tarnak fel, mint a tudomanyok.

Mindebbdl talan megalkothatjuk az a kovetkeztetést, hogy (esetiinkben) a
felnétt Ember ugyan szdmos és egyre ndvekvd mennyiségli ismerethez
juthat, amelyek alkalmazasaval fejlesztheti anyagi, mentalis jolléte igényei
fejlesztéséhez sziikséges ismereteit, tudasat, de azok realizalasa (barmely
tarsadalmi rétegbe tartozzon is) a politikai és gazdasagi hatalom altal
tamogatott vagy korlatozott. A tdmogatas Onmagdban is korlatozott a
hatalom érdeket, ideologiai, politikai onmeghatarozottsaga,
gazdasagpolitikija altal. Es ez mar 6nmagéaban is felveti, indokolja és
magyarazza a felndttek tarsadalompolitikai képzésének sziikségességét,
amikor a személyben megvalaszolasra var a kérdés: mit kellene tennem a
jollétem novelés (vagy megtartasa) érdekében? Az adott politikai, gazdasagi
hatalmi rendszerben mi a Ilehetséges; — a Ilehetségesnek mik a
kotelezettségei; — a kotelezettségek elfogadasanak mik a kdvetkezményei; —
és mindennek milyen erkolcsi kovetelményei vannak. Ezek ismert kérdések
azonban, csak kiindulasok, amelynek végig gondolasa a kérdések sokasagat
veti fel, ha felveti! Demokratikus tarsadalmi rendszerekben — mert a
lehetdségek adottabbak, a polgarok tobbsége ismeretei ,,mértékében”, ugyan
ideologiai elkotelezettsége, erkolesi attitidjei altal befolyasoltan él a valasz
megfogalmazasaval, diktatarakban (leplezett vagy nyilt) a kérdés, ha fel is
meriil (s sokakban valosziniileg felmeril) koztudott, hogy a valasz
lehet6ségek korlatozottak, és a korlatozasok meggatoljak a személy
léthelyzete alakitis szaméra optimalis megfontolasait. Am, ha korlatozottak
is ma mar — az internetnek ,kOszonhetden” a valaszkeresés ingere
mindinkabb novekszik igaz és hamis vélaszok ,,szolgaltatasaval egyarant. Es
itt rogton kapcsolodik egy masik, a felnbttfejlesztésre vonatkozd fontos
dolog: korunkban a valaszkeresés megtanulasa. Feltételezem, hogy ez a
jovoben terebélyesedni fog és a polgarok tobbsége tarsadalompolitikai
ismeretének, kulturajanak mindsége jelentdésen meghatarozza a politikai,
gazdasagi rendszerek alakulasat. Ennek azonban van még legalabb egy
feltétele, kovetelménye: a polgarnak fel kell ismernie, hogy a politikai
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hatalmak nem mindenhatoak, egy része mar békés uton levalthato, a
gazdasagi hatalmak azonban (ma még) nem. Ennek a dichotomianak a
feltarasa azonban még varat magara.

Az utdbbi fél évszazadban a miivel6dés (a tanulds valamennyi formajanak, a
természet, a tarsadalom, a gazdasdg, a mivészetei alkotdsok
megismerésének) lehetdségei kiszélesedtek. Ismert és tobbféleképen
magyarazott, hogy az internet vilagot atfogd kiteljesedésével a képi, irasos,
szobeli informacidval lehetévé valt a fold szinte valamennyi pontjan vald
egyidejli ,jelenlét” valos vagy torz képe; hogy a turizmus fellendiilésével
lehetové wvalt a fejlett (fejlettebb) orszagok eltéré kulturat hordozo
polgarainak nagyszamu személyes jelenléte mas orszagokba; mas részrél a
véget nem érd helyi hdboruk és nyomor kivaltotta menekiil6-népvandorlas
felgyorsitotta a kulturak Kkeveredését, egymas kultirajanak kolcsonds
alakitasat. Mindez — még tobb mas tarsadalmi, gazdasagi hatassal
egyetemben — a valamennyi orszdgban regnalé politikai hatalmak
kénytelenek (kényszeritve vannak) ujra és ujra gondolni a gyorsan
formalodo tarsadalomi, kulturalis, mentalis és gazdasagi stb. valtozasokat,
azok kovetkezményeit és kovetelményeit és donteni az alkalmazkodas
mikéntjérél. A dontések azonban — kevés kivételtdl eltekintve — rovidtavaak
¢s ez jelentOsen korlatozza a felnottfejlesztést, €s benne a szakmai képzések
alakitasat, fejlesztését is. A demokracia fejlesztését szolgalni hivatott
tarsadalompolitikai képzést pedig (nagyon kevés orszag kivételével, még a
fejlett orszagokat is beleértve) elhanyagoljak vagy tudatosan hattérbe
szoritjdk. Az utobbi husz évben a tarsadalompolitikai hatalmaknak ezt a
magatartasat mind tobb tanulmany, konferencia tartalom targyalja, elemzi,
biralja.

A 21. szazad els6 évtizedétdl a demokraciakban az emberi 1étet az ellentétes
tendenciak sokasaganak két megaban foglaldo mibenléte: a technika fejlodés
belathatatlan, az azt mivelokon tal az emberek szamara (kiilonosen a
koznapi létet alakitod jelentdségiiket tekintve) megismerhetetlen tartalmai;
ugyanakkor a II. vilaghabora, majd a 90-es években kibontakozd
(kibontakozasra utald) tarsadalmi (tarsadalmak kozotti) konszolidacioval
ellentétes hatalmi torekvések, a globalisnak nevezett gazdasagi torekvéseket
kiszolgdlo autokratikus gyakorlatok erdsodnek fel. Szdmos irds foglalkozik
ezzel. Sokukkal az a gondom, hogy vagy elhamarkodott itéleteket alkotva,

234



Felndttfejlesztés korunk tarsadalom és gazdasagpolitikai viszonyaiban

magyaraznak, vagy ,jovidlis” megoldasokat kovetelnek, vagy csupan
partérdekeket kivannak érvényesiteni.

Ekkehard Nuissl Politische Erwachsenenbildung und ihre Krisen (Politikai
felndttképzés és valsaga) cimii munkajara utalok, amelyben a politikai
képzés multjaval és jelenével foglalkozik, aminek keretében —
elkeriilhetetleniil — kitér a hatalom és demokracia régi és jelen problémaira.
A mult: ,, A4 felnéttkori politikai oktatdas torténete egybeesik a felnottképzés
egészének torténetével; A (kvazi intézményesitett) kezdetektol a 18. szdzad
végén a polgari oktatisi korokben, és még egyértelmiibben a
munkdasmozgalommal osszefiiggésben a felndttképzés onmagaban is politikai
funkciot toltétt be.” Erre visszatekintve és hangsulyozva foként Horst
Siebertre hivatkozik, aki 1978-ban ugy nyilatkozott: a politikai oktatas
feladata, hogy atlathatova tegye a tudomanyos és technikai fejlédés és a
demokracia fejlesztés kozotti antindmiakat. ,, Husz évvel ezutan — manapsdg
(2016-ban Sz.J.) irja Nuissl — eQyre tobb szo esik a tovabbképzésrdl, és ez a
kifejezés  egyértelmiien a  szakmai  referencidhoz  kapcsolodik. A
felnottképzés’ altalaban az dltalanos oktatas és a ‘politikai felndttképzés’
az altalanos felndttképzés egy részének margindlis szerepét jatssza csak a
diskurzusokban.” E. Nuissl elemzi H. Siebert meghatarozasat, amely szerint
a politikai képzésnek két teriilete van. Az egyik a tantdargyi képzésen beliil
(szakmai, erkolcsi, miivelddési stb.) az azzal Osszefiiggd politikai tartalom
bemutatdsa, a masik a tarsadalompolitikai képzés. Ennek elfogadasaban és
elutasitasaban egységes allasfoglalas napjainkig nem alakult ki, elfogadva,
hogy politikai (masutt tarsadalomismereti, alkotmanytani stb. a megoldast
nagyon széles és ellenmondasokkal terhelt spektrumba targyalva) képzés
nélkiil demokracia nem valdsithatd meq. ,, Még az egész életen at tarto
tanulds fogalmanak megvaldsitdsi célja ugyan a ,, civil tarsadalom” — eddig
- valojaban nem vezetett a politikai oktatdas megkozelitésének
reneszanszahoz. A szocialista rendszerek Osszeomlasat kovetéen a
kapitalizmus és a szocializmus vagy a kommunizmus lehetséges
szisztematikus ~ dsszehasonlitisanak  feleslegessé valasa  kétségteleniil
megfosztotta a politikai oktatast legfontosabb targyardl;, a kiilonbézo
tarsadalmi modellek odsszehasonlitasatol. Bénito hallgatas terjedt el a
politikai oktatasi munkdban az emberi egyiittélés alapveté elveinek
kérdeésében, holott éppen ez az a teriilet, ahol siirgds sziikség van a

>

beszédre.’

235



Szeitz Janos

Egy adott orszagban a hatalom; a hatalom és a polgarok viszonyanak,
egyuttmikodésének, vagyis a demokrdacia dllapotinak megitélése a
polgarok joga: a megitélés korlatozasok nélkiil. Minden mas megitélés ezt
segitheti vagy gatolhatja. Ugy gondolom, hogy ez a jog abbdl kovetkezik,
hogy a demokracia a polgarok tulajdona. A hatalom kotelez6 feladata ennek
a tulajdonnak a védelme. Ennek bonyolult dsszefiiggései vannak, amelyek
kifejtésére itt nincs lehetéség, am az Gsszefliggések irodalmi megismerésére
széleskori irodalom all rendelkezésre, a személyes tapasztalatok pedig
adottak észlelésiik, feldolgozasuk mélységéig. A megitélési joggal valo ¢lés,
a demokracianak, mint tulajdonnak hasznalata azonban azok tartalmanak,
mikddésének ismeretét teszi sziikségessé, a polgar és a hatalom gyakorloi
szamara egyarant. Ez olyan evidens kijelentésnek tlinhet, mintha a
megemlitésénél tobb figyelmet nem igényelne. Az evidenciat a tarsadalmi és
gazdasagi kényszerekbdl fakado kovetelmények teszik bonyolultta. Ismert (a
polgarok tobbsége altal azonban, csak a feliilletén ismert) dolgok a
korményzasra vonatkozoan: a jogalkotastol a kozbiztonsag fenntartasdig, a
nemzet (honvédelem) megovasatol, nemzetkdzi biztonsagig,
egylttm(kodésig; a  juttatdsok és  jarandosagok  biztositasatol a
nemzetgazdalkodas fejlesztéséig; a tudomanyok, a tanulasi, képzési
intézmények fenntartasatol a legszélesebb értelembe vett kultara apolasanak,
fejlesztésének tamogatasaig. Ma még talan nem tulzas kijelenteni, hogy a
kormanyok, a tarsadalmi hatalmak tobbsége a felsorolt fenntartas, megovas,
egyiittmiikodés, tamogatds, fejlesztés feladatokat, mint szolgdltatdst
hatalmuk 6nds fenntartasi torekvéseik ala rendelik.

A tarsadalmi ismeretek fejlesztése sziikségességének felismerése a
hatalom részérol

Nem egyediil all6 a Németorszagi Also-Szaszorszagi parlament (des
Niedersédchsischen Landtages) elndkének ELIGAZITASA egy parlament
dontésérél (Hannover, 11.10.2016): ,,4 demokrdcianak politikai oktatdsra
van sziiksége” — €és egyben a politikai oktatds uj allami kozpontjdnak és
teenddinek meghatarozasarol Also-Szaszorszag szamara. ,, A politikai
oktatas nagy jelentoséggel bir demokraciank és tarsadalmunk szamara, és
meg kell erdsiteni. - Also-Szdaszorszag az egyetlen szévetségi dllam,
amelynek nincs dallami kézpontja a politikai oktatashoz. A bezaras utan
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(kiemelés Sz. J.- a 90-es években) a regiondlis kozpont sok feladatat mas
intéezmények vették at. Kdszonet illeti mindazokat, akik tovabbra is
elkotelezettek Also-Szaszorszagban a politikai oktatas mellett.” Tovabba egy
nagyon fontos, a demokratikus kormanyzasra utalo dontés: ,, Az Also-
Szdszorszdg  Allampolgdri  OKtatdsi Kozpont politikai  egyensiilydt  és
munkdjanak eredményességét az dsszes parlamenti csoport tagjaibol allo
kuratorium biztositja,” Hasonld a kormanyok magatartasa e kérdésben
tobbek kozott Finnorszagban, Svédorszagban, Ausztridban. Ugyan ezt a
szintet még nem érték el, de a torekvés latszik Gorogorszagban, frorszagban,
de Japanban ¢és Dél-Koreaban, Indonézidban is*,  ha eltérd
megfogalmazasban is.® Ezt, itt részleteiben targyalni kiilon feladatot
igényelne és terjedelme miatt sem lehetséges.

Ugy vélem azzal szolgilhatom a téma részletesebb targyaldsat és
megyvitatasat (amennyiben arra valaki elszanja magat), hogy az alabbiakban
a témaval 0sszefliggd, azt részleteiben targyald irodalombdl néhanyra, révid
utalassal felhivom a figyelmet. Ezzel arra is utalni kivanok, hogy mi
formalta a témaval Osszefliggésben sajat gondolataimat.

Tomasz Szkudlarek (University of Gdansk, Poland) EDUCATION AND THE
POLITICAL* (2013) kotetében a kovetkezd Osszefoglalast teszi ,, Annak
ellenére, hogy az oktatastudosok és kutatok kozosségében folyamatosan
erdeklodtek a politikai kérdések irant, az oktatasi és politikai elméletek
kozotti kapcsolatot még mindig alabecsiilni latszik. [...] sok eddig irott
jelentds szoveg kozds vondsa, hogy az oktatasrol a nagyszabadsu, gyakran
utopisztikus politikai projektek részeként gondolkodnak, amelyek a ,,jobb”
(raciondlis, republikanus, demokratikus és igy tovabb) tarsadalmak
megalkotasat jelentik. [...] ...nincs elméletiink.

Jacques Ranciere-el Nicolas Roubertou-Feilel késziilt interjiija — 2020 aprilis
—részlet.®

[...] Altalanossagban a kormdnyzé elitek mind nehezebben tiirik el, hogy

napirendjiiket egy népnek nevezett szereplé a maga  onallo

42 A felsorolas nem behatarolas, csupan utalas és tobb orszag is ide sorolhato.

* Hasznosnak vélek egy atfogd feltarast a felnéttek politikai képzésének allapotarol, a
felnéttfejlesztési és a szakami képzés egészén beliil értékelve a 2010-t61 rendelkezésre allo
orszagos adatok elemzésével, az egyes orszadgok politikai rendszere, tarsadalmi rétegezédése,
gazdasagi szerkezete ¢és a lakossag vagyoni differencialtsaga alapjan.

* file:///C:/Users/Felhasznalo/Downloads/Education_and_the_Political New_Theoreti.pdf

“5 http:/Avww.magyardiplo.hu/2010-aprilis/179-harom-kerdes-jacques-rancierehez
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megnyilvanulasaival néha megzavarja. Amugy a nekik diktdlo gazdasagi
hatalmassdgok arra dsztonzik dket, hogy szisztematikusan semmisitsék meg a
szocialis vivmanyokat.

Thomas Kriiger (Prasident der Bundeszentrale fiir politische Bildung) szerint
A demokracia csak akkor miikodhet sikeresen, ha az allampolgdrok
demokratikus elkotelezettsége tamogatia. Mindenkinek hozza kell jarulnia a
demokratikus tarsadalomhoz elképzeléseivel, fokozott tarsfelelosségével és
reszvetelével. [...] A civil tarsadalom a tarsadalmi integracio helyszine, a
polgari szerepvallalas és az egymas iranti felelosség olyan tdarsadalmi
kohéziot teremt, amelyet az allam dnmagaban nem képes elérni.”

Ekkehard Nuissl POLITISCHE ERWACHSENENBILDUNG UND IHRE KRISEN a
politikai nevelés és céljai elemzésére vonatkozéan egy fontos
megkiilonboztetésre hivja fel a figyelmet: ,, 4 politikai oktatads - kiilonosen
Németorszagban, a masodik vilaghaboru utani datképzésben - az
allampolgarsagra nevelés célja. Ez a cél hamarosan a kozdsségi oktatdsra
valt, amely kevésbé a tarsadalmi rendszerre, inkabb a kozésségre és a
partnerségre dsszpontosit. [...] Horst Siebert mar 1970-ben hangsulyozta,
hogy a politikai oktatds feladata, hogy dtlathatova tegye a tudomdnyos és
technikai fejlodes és a demokratizalas kézotti antinomidkat. Vegiil, ha a
valsag kérdését meg akarjak oldani, nem keriilheté el, hogy a politikai
oktatds targydt és céljat még egyszer alaposabban megvizsgdaljuk. Ha a
politikai felndttképzést nem témdk és , teriiletek” alapjan hatdrozzdk meg,
hanem tartalomként és folyamatként, amely minden oktatdsi erdfeszitésben
k6zos, valosziniileg hamarosan mar nem lehet valsagrol beszélni.

Antonio Sampaio da Novoa (Insti tute of Education of the University of
Lisbon, Portugal) AN IMPOSSIBLE MISSION: TO EDUCA TE ADULTS IN A
TIMELESS SOCIETY ,,... az egész életen dat tarto tanulds és a
foglalkoztathatésag fogalmai elvilaszthatatlanok. Az egész életen dt tarto
tanulas az ido ,, halalat” jelenti a felnottképzesben. A felnotteknek allandoan
alkalmazhatonak kell lenniiik, folyamatosan, sziinetek nélkiil. Ma a
felndttképzés nagy vitdja nem modszerekrdl, vagy stratégiarol vagy képzési
folyamatokrol szol, hanem a kapcsolatrél az idével.”

Catherine A. Odora (Hoppers University of South Africa) ADULT
EDUCATION AND LIFE LONG LEARNING IN A GLOBAL PERSPECTIVE: RAISING

“file:///D:/akademaia.edu/Politische%20Erwachsenenbildung%20und%20ihre%20Krisen.pdf
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THE BAR IN FOSTERING RESPONSIBILITIES, AND OBLIGATIONS TOWARDS THE
COMMON GOOD* | Lehetdvé kell tennie az oktat6k szamdra, hogy segitsék a
civil  tarsadalmi  csoportokat  sajat  tarsadalmi  elképzeléseik
megfogalmazasaban, és Osszekapcsoljak 6ket mas hasonlo csoportokkal
mdsutt annak érdekében, hogy elbsegitsék a tarsadalmi valtozdsok hatékony
szerves halozatait.”

Dr Jude Westrup (Departmeut of Plant Production and Ecology The
University of Qneensland - Gatton College)*® , A4 felndttoktatisrol sz61o
gazdag és valtozatos kutatdsi és elméleti irodalom nagyrészt figyelmen kiviil
hagyja vagy elhanyagolja a szellemi értékek és a felndttképzés kapcsolatat. A
formalis oktatasi programokban részt vevé felndttek tudatosan vagy
ontudatlanul hozzak magukkal szellemi értékeiket, ugyanugy, mint sajatos
politikai, erkolcsi, tarsadalmi és gazdasagi értékeiket. [...] A szellem létezik
és egész életen at uralkodik.”

A demokracia iranti igény novekedése és a visszatarté erék

Az utobbi két évtizedben — feltehetéen a hatalmak autarkiara jellemz6
atrendezodésének kovetkeztében is, valamint azzal, hogy az értelmiség
annak természetét mindinkabb felismeri és felismeréseit a mindenki szamara
elérhetd mddon kozreadja — a demokracia iranti igényt (sziikségességet)
targyal6 irodalom jelentdsen kibontakozott, hatdsa ugyan egyre markansabb,
de szamos visszatarto tarsadalmi er6 lassitja a hatékonyabb kibontakozast.

Mind nyilvanvalobb, hogy a tarsadalmak jelentds részében az anyagi jobban
¢élése — amit a gazdasag szerepléi a tarsadalom valamennyi rétegében
er6sodo arufétis ,,marketingbe csomagoldsaval” — a tarsadalompolitikai
hatalom tdmasza is, amivel megkapjak az anyagi jobban és relative jobban
€16 polgarok jelentds részének tamogatasat. Ugyanakkor kizarja, legalabb is
korlatozza a felnéttek Osszesége konstruktiv tarsadalmi 1étének fejlesztését
szolgadlo kormanyzdsi magatartast. Ezt az Embert szolgalni kivano
kiilonboz6 regiondlis és vilagszervezetek szamos alkalommal és modon
targyaljak, mint a demokracia fejlesztésének akut problémajat, de az altaluk

“Thttps://www.academia.edu/40672023/Adult_education_as_a_means_for_active_participator
y_citizenship_and_the_emerging_role_for_adult_educators_as_resistance_mediators
4 Australian Journal ofAdult and Community Education, Vol 38, No 2, July 1998

file:///D:/akademaia.edu/Invisibility_Spiritual_values_and_adult.pdf
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meghirdetett fejlesztésekben, legalabb is egyelére — és torténelmileg —
jelentds eredményt nem tudtak kiérlelni.

A tarsadalmi konfliktusok kiterjedése €s elmélyiilése, amit a konstruktiv
hatasigényt figyelmen kiviil hagyo (tajékoztatasi igénnyel és csakis az 4ltal
szliretlen) informécidhoz jutds, valamint egyes hatalmak szandékos
informacid torzitasai, a nemzetkodzi politikai fesziiltségek mélylilése a
hatalmakat arra késztették (kényszeritették), hogy megoldasokat keressenek
a negativ folyamatok korlatozasara. Felismerték — taldn nem talzds azt
mondani, hogy a torténelembe elészor — a témaval foglalkozd tudomanyos
feltarasok ,,befogadasanak™ elkeriilhetetlenségét. Ne feledjiik, hogy a
hatalom gyakorloi nem mindsitik feltételnek (és nem is jellemzdje) a
tarsadalmi kérdések tudomanyos ismeretét. Tarsadalmi elfogadtatasuk egyik
bazisa a populista retorikaval ma még jelentds szamu polgar altal timogatott
jovokép: visszatérés a ,,békés, emberséges, hazafias, erkdlcsos” multba, a 21.
szazad ,lélekroncsolo, zaklatott, végveszélyfelé tartd” vilagabol. Ezt igy
konnyt leirni, konferenciak eldadasaiba foglalni, de a lehetséges
pragmatikus megoldasok feltardsa (hangsulyozni kivanom, hogy csupan a
feltarasa, mint a feltételezhetd ,,megoldasok” Ilehetséges elméleti
megnyilatkozasai) a tudomanyok és a hatalom (hatalmak) kozott olyan
egyiitt gondolkodast igényel, amelyre csupan néhany orszdgban van
lehetdség, pontosabban ismerték fel a sziikségességét.

A problémat sulyosbitja, hogy vannak politikai hatalmaknak, amelyeknek
olyan mély torténelmi elkotelezettsége van, amelyeken, ha ,,tullépést” kisérel
meg a hagyomanyoknak elkotelezett 6t kdvetd ,,nép” tobbsége elsdpori.
Vagyis ugy tlinik egy hosszabb tarsadalmi kulturdlis ,.érési” folyamat
vezethet csak megoldashoz. Ugy vélem a megnovekedett turisztikai
,népvandorlas” — minden problémaja ellenére — segiti, a menekiilt
népvandorlas pedig kényszeriti a polgarok és a hatalmak korében az érési
folyamatokat. A tudomanyosan megalapozott és mértéktartdo kulturalis
egyiittmiikodés — intézményi és polgari magatartds — egyértelmiien segiti,
segitheti tarsadalmak kulturalis atalakulasat.

Néhany orszagban — amelyekben nem csupéan felismerték a kormanyzasban a
felndttek tarsadalmi aktivitasanak sziikségességét, de megoldasokat is
keresnek — feltehetden az utobbi kozel két évtizedeben a témaval foglalkozo
tudomanyos munkassagok (konferenciak, szakirodalmi vitak stb.), valamint
amelyek negativ hatasaira a konferenciak, szakirodalmi vitak iranyitottak a
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figyelmet egyarant hatassal volt. Ez a megfogalmazds azonban igy
Onmagaban meglehetdsen leegyszertisito!

Ugyanis a tarsadalompolitikai hatalmak egy részét — a hatalom megtartasa
érdekében éppen ellenkezd magatartasra inditotta.

Az utébbi  fél évszdzadban nagyobb részt Németorszagban,
Franciaorszagban, Angliaban majd az utobbi két évtizedben tobb Nyugat-
Eurdpai orszagokban, valamint GoOrdgorszagban, majd Japanban, Dél-
Koredban és Ausztraliaban terebélyesedett ki a politikai felndttképzési
irodalom, a demokracia és a hatalom ,,viszonyanak”, kovetelményeinek
targyalasa.

Nem 1) folyamat ez Eurdpa torténetében. A 20 szdzad masodik felétol
napjainkig a tudomanyokban és miivészetekben egyarant, aki az Emberrol
szolva erre Kkereste vagy fogalmazta meg a valaszat konstruktiv, batoritd
igyekezettel vagy aggodva, pesszimisztikusan tette azt; és nem egy, aki
megvetéen. Mind harom vizsgalat inditékainak megismerése egyiitt
tartalmazza a tarsadalmak valosagat, azok tarsadalmi-, gazdasagpolitikai
torténetének lenyomatat. Ismert, de nem 4art Ujra gondolni az utobbi
haromnegyed évszazad torténetének ,,fordulopontjait”, amelynek hatterében
— céljait és hatasat tekintve folyamatosan — meghatarozé volt a tarsadalmi- és
gazdasagpolitikai hatalmak kényszeritése. A masodik vilaghaborut kdvetden
— egy szebb 1 vilag reményében — szinte hihetetlen lendiilettel indult Gjra az
élet nyugat és kelet Europaban egyarant, €s tartott ugy 1968-ig a ,,joléti
tarsadalom” kép alkonyaig, (mikdzben a fold mas térségeiben kegyetlen
vérengzések dultak) 1968-t6] — a parizsi hallgatoi tlintetések, egymillio
menetelés Parizs utcain; A Voros Brigadok egy széls6baloldali terrorista
csoport gyilkossag sorozata Olaszorszagban; A Vords Hadsereg Frakcio
(németiil Rote-Armee-Fraktion, roviden RAF), amely 1968 és 1998 kozott
tevékenykedett Nyugat-Németorszagban. Es amellyel (ez témankra
vonatkozon fontos) kezdetben olyan neves értelmiségiek is rokonszenveztek,
mint Jean-Paul Sartre és Heinrich BoIL* —A Szovjetunié felbomlasat

#% 2009-ben Budapesten jart a RAF, azaz a Vorés Hadsereg Frakeid egyik alapito tagja. Astrid
Proll, a volt terrorista mara sikeresen beilleszkedett a tarsadalomba, és még pénzt is lat a
terrorista miltjabol, miutan fotdéalbuma jelent meg a RAF-r6l. A nyiltan biszexudlis Proll A
Baader Meinhof-csoport cimii film miatt jott Magyarorszagra, és a Goethe-intézetben tartott
beszélgetés végére az is kideriilt, hogy valdjaban fogalmuk sem volt, mit akarnak, de a RAF
miikddésének majd harminc éve alatt mégis legalabb 6tven embert gyilkoltak meg.
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kovetden ismét feler6sodott a ,,vilag megvaltasanak” reménye; majd 2008-
2010-ig a rendszervaltasokat koveto euforia szerte foszlasaig; €s az azodta is
tartd a fold orszagaiban novekvd szamu autarkids és populista politikai
hatalmak kialakulasaig.

Megkeriilhetetlen, hogy tudomasul vegyiik: az emlitett kedvezotlen
tarsadalmi, gazdasagi allapotok, folyamatok gyorsulo atalakulasat lassitani
ugyan lehetséges, de atalakitani, csak a tavoli jovoben lehet,, nagyon lassu —
¢és feltételezhetéen az egész foldi életet atfogd megoldasok sokasagaval,
hiszen nem ismert a megvaldsitandd tarsadalmi-gazdasagi rendszer
mibenléte. Es ami a probléma primer alkotja: nem az arufétist noveld
gazdasag, a kényelmet szolgaldo technikai fejlesztés (nem atfogéan a
fejlesztés) ,,korlatozasa” jelenti a megoldas ma még atlathatatlan nehézségét,
hanem az emberi (pejorativ jelzok nélkiil értelmezett) magatartas,
igényesség, cselekvési akarat, amikor atlép a l1étet veszélyeztetd korlatokon.
Talan nem thlzas azt mondani, hogy mdr dt is lépett azon. Ezt azzal a
fenntartassal mondhatjuk, hogy a leirasokban nem tudjuk pontosan kijelolni
(koriil hatarolni) hogy azokban melyek és milyen mélységliek a konstruktiv
fejlédés lehetdségét sziikségszeriien fenntarté elemek; és melyek a
destruktiv, az emberi 1étet veszélyezteté elemek; azokban mi a valds, a
kovetendd és mi a téves, az elvetendd. Talan joggal kérdezhetjiik, hogy
kialakulhat-e az élheté vilagot fenntarté tuddas és a jollét névekedés
dichotomidja. A konfliktusnak ezt a megjelenitését, akar trivialisnak is
tekinthetjiik, &m ha a megoldas lehetdségét keressiik nem bizonyos, hogy a
megoldast az Emberek tobbségének elszandsa nélkil, akar csak
valdszintiségként is le tudjuk irni. Az Embernek, mint a politikai-, gazdasagi
hatalmaknak ,,alarendelt” személyiségek Osszessége létének, valamint a
politikai-, gazdasagi hatalmat alkotd és gyakorld Emberek Osszessége
létének egyarant megkeriilhetetlen érdeke a foldi emberi 1étet 6vo
megtartasa.”® A sajat jelen életét (csekély kivétellel, ha van ilyen egyaltalan)
minden ember a leheté leghosszabban meg akarja élni! A tavoli jovo
generaciok megélésének ,,akardsa” (annak kimondasan tal, hogy persze...) a
mindennapok gondolkodasaban nem szigorti erkolcsi elkotelezettséggel

Megjegyzésem: a ,,fogalmuk sem volt, hogy mit akartak™ allitds hamis. A nyilatkozataikban
pontosan megjelolték. A megszEpités jellemzo a mult torténéseinek mai megfogalmazasaiban.
Egy bizonytalan (nem okvetleniil egyetért6) magyarazatot is tartalmaz.

%0 Azzal felesleges itt foglalkoznunk, hogy az univerzum ,,szempontjabol” ez teljeséggel
jelentéktelen.
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feltételezett. Nem ismerek kifejezetten erre a fajta erkolcesi elkotelezettséget
feldolgoz6 kutatasi anyagot (bizonyos, hogy van), de feltételezem, hogy
valamilyen pszichikusan elemezheté allapotukban foglalkoztatja Oket,
azonban az bizonyosnak tiinik, hogy a jelen allapotok kialakulasaban sajat
cselekvéseik megitélése, feleloségiik felismerése kevesekben éled fel. Es ez
— az aktiv életkortak és kozottiik a munkaviszonyban®', majd az azt kovet6
nyugallomanyban 1évo felndttekt]l nem is kérhetd szamon. A politikai- és a
gazdasagi hatalom szervezdin €s résztvevdin ugyan szamonkérhetd, ami
talan lehetséges a munkaviszonyban allok egy 1j tipusu, a demokracia
eszkozeivel szervezett és lebonyolitott forradalmaval. Amennyiben ezt a
lehetdséget fenntartjuk egy bizonyos kényszerités kialakulasara lesz sziikség,
amit definialhatunk a cselekvésre torténd onkényszeritésnek is. Azonban:
mivel e kovetelmény kielégitésének tarsadalompolitikai eszkoze, csak a
demokracia lehet, megkdveteli a procedura elézetes jogi (jogtudomanyi),
moralis és mentalis feltételeinek, kovetelményeinek megalkotasat, ami
meghaladja a politikai partprogramok lehet6ségét, de csak azok altal
felismerten, tdmogatottan valhat hatalmi programma.

Az cselekvésre torténé onkényszerités

Az cselekvésre torténd onkényszerités azonban a tarsadalom fentebb emlitett
mind harom résztvevéjére vonatkoztathatd, illetve vonatkoztatnunk kell.
Amint arra fentebb utaltam mar, a tarsadalom és a természet stulyosbodo,
katasztrofaval fenyegeté problémai feloldasanak lehetdségeit nem ismerjiik
még, de annyi bizonyosan feltételezheté, hogy mind harom résztvevo
»0sszehangolt” oOnkényszeritd cselekvésére lesz (van?) szikség. Az
Osszehangoltsag megegyezések €s kényszeritések egyiittese. A kényszeritd
eszk6zO0k mind harom résztvevonek rendelkezésére kell allnia, alkalmazasuk
feltétele annak felismerése, elfogadasa, majd a kotelezé gondolati és targyi
cselekvés elé helyezése, mint a cselekvést megforméld szabaly. Ugy vélem
nem kell kiilonosebben hangsulyozni, hogy bar teljeséggel hétkoznapi
,ugy”, nem egyszeri, csupan pragmatikus tilto, megengedd szabalyokrol van
sz6. Mint tarsadalomerkolcsi szabaly, til azon, hogy az érdekek sokasagaval
utkozik, a polgar, a hatalom, a vallalkoz6 mindennapjaiban — kockazatok

5! Ebben a kérdésben az aktiv életkortiak és munkaviszonyban 1évék megitélése nagyon eltérd
lehet.
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sokasagat rejti. Valahol a legkisebb kockazatokndl kell kezdeni a
megértetést, az elfogadast és ezzel a cselekvésre késztetést. Ez pedig a dolog
tudomanyos és pragmatikus 0sszefiiggéseiben egyarant felnéttfejlesztési — ha
,ugy tetszik” andragégiai feladat; és nem csupan a polgarra vonatkoztatva,
hanem a hatalom, a gazdasag gyakorlataban munkalkodok vonatkozasaban
is.

Itt sziikségesnek tartom megemliteni Kurt Lewin mez6elméletét, annak
szocialpszichologiai vonatkozasait. A felndttnevelés irodalmdban vannak
hivatkozasok, értelmezések Lewin munkéssagabdl, azonban az ezredforduldt
kovetd felnbttnevelési irodalom abban nem eléggé mélyedt el. Tobbek
kozott a vonatkozo szocialpolitikai feldolgozasokban sem. A téméakra
vonatkozd feldolgozas kiilon tanulmanyt igényel(ne). Azokra a
megallapitasokra gondolok®, amelyek , A dinamika fogalma Lewin
ismeretelméleti  elgondolasanak és modszerének dsszefoglalasa: a
viselkedést a pszichikus mezében megjelend erdk (fesziiltségek) jatéka —
litkozése, kiegyenlitodése — hatdarozza meg. [...] a pszichologia értelmében
vett vonzdsok és akaddlyok erdterében lejatszodo  sziikségletvezérelt
cselekvés elemzési modelljét. [...] A lelki élet nem mechanikus, hanem
dinamikus folyamat, amelyet olyan meghatdarozott erék vezérelnek, amilyen a
szandék és a sziikséglet.” Valamint: ,,4 Lewin dltal bevezetett pszichikus
mezd (erdtér, élettér, hodoldgiai tér vagy egyszeriien helyzet) fogalma
elsdsorban a fesziiltségi rendszerre és az abban végbemend cselekvésre
vonatkozik, s igy kiterjed a cselekvést vezerlo és befolyasolo inditékhalozatra
is. Az egyén a tarsadalmi viszonylatokra formalodik; magatartdsa,
vélemenyalkotasa mélyebben tiikrozi tdarsadalmi helyzetét, mint amennyit
valaha is megtanult és tudott errol a tarsadalomrol.” Témankkal
Osszefiiggésben fontosnak tartom idézni Mérei Ferenc elészavanak befejezd
bekezdését: ,,4 csoportdinamikai kutatdsok egyben lehetéséget adtak
Lewinnek ahhoz, hogy a humanista vilagnézet egyik alapkérdését tegye a
pszichologiai kisérlet mérlegére, s ellendrizheto paraméterekben hasonlitsa
ossze a belatason alapuld szabad légkornek és az idomitasom alapulo
parancsuralomi légkérnek a viselkedésformald hatdsat.” Ugy vélem, amint
szociologiaban sziikségesen méltd helyet kaptak Lewin és munkatarsai

2 A kénnyebb elérés érdekében Mérei Ferenc elészavét idézve a Tarsadalomtudoményi
konyvtar kiadasaban megjelent Kurt Lewin A mezéelmélet a tarsadalomtudoméanyban.
Természetesen atfogdbb megértést, csak a tanulmanyok feldolgozasa nyujthat.
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kisérleti eredményei, az andragdgidban is sziikséges lenne a feldolgozas,
beillesztés.

Az andragodgia elméletében ugyan nem 0j a mezdelméletre hivatkozas, de
csekély annak kozvetleniil ravonatkozd  kutatdsi eredményeinek
feldolgozasa. A felndtt tanulas valamennyi formdjara ,.érvényesnek”
tekinthetjiik példaul azt a (kisérletekkel igazolt) megallapitasat, hogy ,, 4
mezdelmélet szerint ... a Viselkedésnek a multbol valo levezetése nem
kevésbé metafizikus, mert a multbeli események nem léteznek most, ezért nem
lehet kihatasuk most. A multnak a viselkedésre gyakorolt kihatdsa csak
kozvetett lehet; a multbeli pszichologiai mezd a jelenlegi mezd egyik
,eredete”, a jelenlegi mezé pedig befolydsolja a viselkedest. Ezért annak,
hogy a viselkedést 6sszekapcsolhassuk a multbeli mezovel az az eldfeltétele,
hogy kielégitoen tudjuk, hogyan valtoztattik meg a mult eseményei a mezot
akkor, hogy az azota eltelet idd alatt tovabb modositottik-e mds események a
mezot.” (Lewin 1972) Az elsé két mondatot fogadhatjuk kétkedéssel, a
harmadikat evidensnek. De hogy miért, azt csak a mezdelmélet ismeretében
tudjuk megvalaszolni. A felnéttek gondolkodasan, cselekvésének megértése,
konstruktiv befolyasolasa — mai tudasunk szerint — csak ezzel oldhaté meg.
Ezzel 6sszefiiggésben egy masik megallapitas, amely szerint kiilonbséget
kell tenniink a motivacid6 és a kognitiv problémdk kozott, alaposan
tanulmanyozni kell a megfelel6 torvényeket. Ezek utan meg Kell
hataroznunk, hogy mindegyik tényez6tipus milyen konkrét szerepet jatszik a
kiilonboz6 konstellaciokban. A téma targyaldsiban Lewin azt irja: ,, Ugy
tiinik, hogy azokban a vitikban, amelyek a motivacié és kognicio
vonatkozasdban folynak a tanulas koriil, a homdlyt féleg a memoria kifejezés
okozza. ... A memoria és a tanulas kézotti osszefiiggés rendkiviil bonyolult,”
Es szamunkra a bekezdés folytatasaban Lewin egy fontos megallapitasat irja
le: ,,A4 mult tapasztalatainak kiovetése a tapasztalatbol valo tanulds egyik
modja. Sok esetben azonban az kell megtanulnunk, hogy ne kévessiik az
elozoleg alkalmazott eljarast, ezzel szemben meg kell tanulnunk, hogy ha
szabad igy mondani, elméletileg elemezziik a jelen szitudciot. A tarsadalmi
élet lassu eldrehaladdasdanak egyik oka az, hogy az emberek a politikiban
inkdabb hajlamosak arra, hogy a hagyomany utjat jarjak, semmint, hogy a
masodik eljarast kovessék.” Az a bizonyos elméleti elemzés azonban szamos
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1% szemben. Ehhez

kovetelményt tdmaszt a feln6tt tanuloval és a ,tanitova
ugyan mind tobb ismert tanulasi segédlet all rendelkezésiikre, azok ismert
igaz és hamis tartalmaival egyetemben; hangstlyozva azok jelentds részének
alarendeltségét tobbek kozott: (a) a fentebb mar emlitett tudas és jollét
dichotomia dsszefliggéseiben; (b) a hatalom demokratikus vagy autokratikus
,magatartasanak”; (b) a benne €16 ember szocializacidjanak; (c) a sziikebb
koz6sség dominancidjanak.

Mind e mellett feltételezhetden ajanlatos figyelembe venni Lewin
megallapitasat, amely szerint az egyén életkedve és boldogsaga minden jel
szerint inkabb fiigg attol, hogy mit var a jovotél, semmint jelenlegi
taplalt nézetek Osszességét ,,idoperspektivanak” nevezi. Néhany kisérlet
kimutatta, hogy az id6perspektiva Ossze tud sziikiilni, a realitas és az
irrealitas kozotti kiilonbség elmosodik, ,, primitivizalodas” kovetkezik be.
Magam tapasztalata is, hogy ezzel ,primitivizalodassal” a csoportos
képzésben kiilondsen, de a tanulasi, a kommunikacios, egylittmiikodési
folyamatokban meglehet6sen nehéz ,,megkiizdeni”.

Helyénvalonak tartom itt megemliteni, amit e téma targyalasakor Lewin A
tanulas, mint valenciak és értékek valtozasa cimi fejezet bekezdésében ir:
A autokrdciat rakényszeritik az eqQyénre, a demokraciat tanulni kell. ...
Demokraciat tanulni elészor azt jelenti, hogy a személynek magénak kell
valamit elvégeznie, ahelyett, hogy passziv targya volna a rakényszeritett
mozgatoerdknek. Masodszor a demokrdciat tanulni azt jelenti, hogy a
személy kialakit bizonyos rokonszenveket és ellenszenveket, azaz bizonyos
valencidkat, értékeket és ideologidkat. Harmadszor demokraciat tanulni
annyit jelent, hogy megismerkedik bizonyos technikdkkal, példaul a
csoportos  dontés  technikdjaval. "> (vagyis a kognitiv struktara
megvaltoztatasaval.)

Philip H. Coombs az 1967-ben Williamsburgben (Virginia, USA) 50 orszag
részvételével megrendezett oktatasi vilagkonferencia tanulsagait akképpen
foglalta 6ssze, hogy ,,4 16 kérdés tehat, hogyan tudjuk az oktatdsi rendszerek
nehézkességet athidalva rabirni oket, (az embereket, és az intézményeket

Sz.J.) hogy a kelld iranyba valtozzanak. A célnak mar nem a hagyomdnyos

%3 Benne értve a médiat is.
5 Részletes kifejtését lasd: Mezdelmélet és tanulas (1942) — In: A Mezoelmélet a
Tarsadalomtudomanyban Vélogatott elméleti tanulmanyok — Gondolat 1972.
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értelemben vett képzettségnek kell lennie, hanem a tanuldsi képesség
kialakitasanak és tovabbfejlesztésének azeért, hogy az egyén egész élete soran

’

képessé valjék a kornyezet valtozasaira valo adekvat reagalasra.’

Felkésziilés a tarsadalmi valtozasok iranyitasara

Témank tartalma, jelentése az felnottfejlesztés irodalméanak kezdeteiben is
jelen volt mar, mint annak alapeleme, kivalt képen Eduard C. Lindeman
munkassagaban. Azért szoritkozom Lindeman munkassdganak rovid
felidézésére (tekintettel, hogy ebben az irdsban nincs modd terjedelmes
elemzésre), mert ezzel a vele egyiitt dolgozok és kovetdi munkassagara is
hivatkozni is lehet, sot sziikséges. Mindenekel6tt Mark K. Smith Lindeman
munkassagat elemzé kivalo 6sszefoglaldja alapjan teszem ezt, mert irasa jol
osszefoglalt betekintést nyujt az életmiibe, azzal egyiitt, hogy a Lindeman
munkassagat elemzd, kritikakat megfogalmazé szerzokre is utal.

Smith kiemeli, hogy Lindeman szerint a feln6ttképzésnek nem ,,csupan” a
készségek apolasat fejlesztését kell szolgalnia, ,,hanem olyasmi, amely
meghatarozza a kozosséegiikhéz kapcsolodast.” Tovabba: ,, Az ortodox
oktatds az élet elokészitese lehet, de a felndttképzés izgalmas eszkoz az élet
megvaltoztatasahoz. Az  intézmények, csoportok és szervezetek a
tovabbtanulas és tovabbtanulas kérébe tartoznak, amennyiben ezek a
kollektiv iigyndkségek biztositiak az oktatdsi tapasztalatok médiumat.”
Ennek, egyik célja a tarsadalmi cselekvései modok fejlesztése. ,,Olyan
emberek vagyunk, akik valtozast akarnak, de az ésszerii, értheté legyen.”
Leonard, E. Lindemant idézi: ,,Nemcsak ossze tudta kapcsolni az oktatast, a
tarsadalomtudomanyokat  és a  tarsadalmi  problémdkat a  mai
problémakkal; képes osszekapcsolni a tarsadalomtudomanyi fogalmakat a
természettudomanyokkal és a filozofiaval egyarant. Szdamos, egymassal
osszefiiggd fronton uttorokent dolgozott - wuttoré tarsadalomtudés, aki
hiiséges mind a tudomdny, Mind a tdarsadalom, valamint annak folyamatai
irant, valamint uttéréje a  felnottképzésben és a  tarsadalmi
filozéfiaban.” (Leonard 1991)

Lindenman a 19-20. szazadforduldt koveté évtizedekben gytijtotte és
dolgozta fel tarsadalmi, gazdasagi tapasztalatait, az Egyesiilt Alamokban
fellendiilt gazdasag, és az altaluk meghirdetett tarsadalmi egyenlGség
megvalositasanak biivoletében. ,,Szabadsdgban éliink” - irta: ,,amikor
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tudataban vagyunk a képességeinkkel aranyos onirdanyitds mértékének.”
Kozel szaz éve hatarozottan kijelentette: Az ortodox oktatdas lehet az élet
elokészitese, de a felndttkepzés izgalmas eszkoz az élet megvaltoztatasahoz.
Bepillantast kaphatunk a gondolkodasaba egy 1926-ban is irt cikkben,
amelyben a feln6ttképzést a kovetkez6képpen irja le: ,, Egy nem autoritarius,
az informalis tanulasban egyiittmiikodo vallalkozas, amelynek fo célja a
tapasztalatok jelentésének felfedezése az elme azon torekvése, amely a
magatartasunkat megformalo elditéletek gyokereihez vezet; amely az
emberek ,, kiviragzasat” segiti és vezeti a joéletbe.” Eduard Lindeman
hatarozottan elkotelezi magat a progressziv tarsadalmi fellépés mellett.
Meggy6z6 képet nyajt nekiink az elkotelezett és cselekvésorientalt
oktatasrol. Dewey szerint ez az az oktatas, amely lehetdvé teszi az emberek
szamara, hogy megosszak kozos életiiket. ,,Lindeman azt dllitja, valdszinii,
hogy lesznek, akik el fogjak utasitani az , ortodox és szabdlyozott
modszereket” mert szamitani akarnak valamire; azt akarjak, hogy élményeik
élénk és eértelmesek legyenek; azt akarjak, hogy 1ehetségeiket
felhasznalhassak; meg akarjak ismerni a szépséget és az orémot; és azt
akarjak, hogy teljes személyiségiik ezen megvalodsitasai megosszdak a
kozosseget a k6zosségben”.

Lindeman meghatarozasait, allitasait tobb biralat érte, amelyek segitették
munkassaganak tovabbfejlesztését. A biralatok azért fontosak szamunkra
ma, hogy a tudomanyok azota tortént fejlédése, valamint a felnott 1ét
tarsadalmi gazdasagi kornyezetének atalakulasara figyelemmel most hogyan
kiséreljiik megformalni az allitasokat és azok biralatat.

Knowles 1989-be azt irja Lindeman 1926-ban megjelent konyvérdl:
elolvastam és annyira izgatott voltam, hogy nem tudtam letenni. Negyed
évszazadra ez lett Otleteim legfontosabb inspiracidja. A kortars kolléga és
Htanitvany” Malcolm Knowles — a Kiteljesed6 tarsadalmi és szakmai
felnottképzési igények irodalmaban fejlesztette Lindeman munkassagat a
napjaink felnottfejlesztésének is alapul szolgald tudomannya. ,,Minden
felndtt  csoportnak, barmilyen természetii is legyen, a demokrdcia
laboratériumava kell valnia, egy olyan helynek, ahol az embereknek
megtapasztalhatjak a kézosségi élet mibenlétét, gyakorlatat. A felndtteknek —
atgondoltan ,,érett” megértést kell kialakitaniuk magukrol; - fejleszteniiik
kell az elfogaddst, a szeretet és a tiszteletet masokkal szemben; dinamikus
hozzaadllasat kell kialakitaniuk az élet irant,; - meg kell tanulniuk a viselkedés
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okaira, nem pedig a tiinetekre reagadlni; meg kell szerezniiik a személyiségiik
potencidljdanak eléréséhez sziikséges készségeket, meg kell értenie az emberi
tapasztalatok févondsaiban szereplé alapvetd értékeket; - meg kell értenie a
tarsadalmat  és  felkésziiltnek kell lennie a tarsadalmi valtozdsok
iranyitasaban.”

Korunk tarsadalma, irja Knowles nem varhatja meg, hogy a kovetkezd
generacié megoldja problémait. Az id6é tul gyorsan fogy. A sorsunk azon
emberek intelligenciajan, készségén és jo akaratan mulik, akik ma a
polgarok wuralkoddi. Az eszkdz, amellyel javithatok polgéari uralkodo
képességeik, a feln6ttképzés. Ez a mi problémank. Ez a kihivasunk.
Lindeman és Knowles mindketten egyetértenek abban, hogy a demokraciat
ujbol meg kell tanulni minden generacioban, €s hogy a tarsadalmi struktura
megteremtése ¢és fenntartasa sokkal nehezebb feladatot jelent, mint az
autokracia. Mindkett6 latja a demokracia szoros fiiggését a
tarsadalomtudomanytél. Az emberi természet torvényeinek csoportos
kornyezetben valo ismerete és engedelmessége nélkiill a demokracia nem
lehet sikeres. Es a demokratikus kornyezetben biztositott kutatasi és elméleti
szabadsag nélkiil a tarsadalomtudomany minden bizonnyal kudarcot vall.
Dewey, mondhatnank, a demokracia kiemelkedd filozofiai exponense,
Lewin pedig kiemelked6 pszicholdgiai exponense. mindenki masnal
konkrétan, operativ. modon megmutatta nekiink, hogy mit jelent
demokratikus ~ vezetének lenni és  létrehozni a  demokratikus
csoportstruktarat.

Itt érdemes 1dézni Lewin egyik kisérlettel kapcsolatos megjegyzését: ,, Kevés
tapasztalatot talaltam szamomra annyira lenyiigozéként, hogy lattam, hogy a
gvermekek arcaban a kifejezés megvaltozik az autokrata elsé napja soran.
Az élettel teli, baratsdagos, nyitott és egyiittmiikodo csoport révid féloran
beliil  kezdeményezés  nélkiil  meglehetésen  apatikus  megjelenésii
osszejovetellé valt. Az autokraciardl a demokrdciara valo attérés ugy tint,
hogy valamivel tobb idét veSz igénybe, mint a demokracidtol az
autokratizmusig. Az autokrdciat az egyénre kényszeritik. A demokrdcia,
amelyet meg kell tanulnia”. (Lewin 1948: 82)
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HANGADOK AZ IFJUSAG SZOCIALIS
ELETEBEN

Abstract: Opinion leaders in youths’ social life is about people who
somehow effects the development of youths’ personality and socialization.
Mentioning the most usual social mediums and where young people occur,
furthermore the relation of youth and digitalization. In my empirical
research | investigated young people and their ideals, online leaders and the
way they relate to these characters.

Kutatasom célja, kérdések és hipotézisek

A kutataisom célja az volt, hogy bemutassam, hogyan formaljak az
ugynevezett hangadok az ifjusag személyiségét, és a szocializacios
folyamatot. Bemutatom a szocializaciohoz kapcsolodd, témahoz fiiz6d6
lényeges fogalmakat, tovabba a digitalis vilag folyamatos valtozasanak
hatasait, és az ebbdl kdvetkezd problémakat, fordulatokat.

Empirikus ~ kutatasom  sordn a  fiatalokat és  példaképeiket,
szabadidéeltoltésiiket vizsgaltam és hoztam Osszefiiggésbe az online élettel
val6 kapcsolatukkal. Ezzel a célom az, hogy ravilagitsak a média szerepére
és annak hatasara miként alakitja a fiatalok egyéniségét.

Az elézéekben vazoltak alapjan az alabbi kutatdsi kérdésekre ¢és
hipotézisekre kerestem reflexiokat:

Kutatési kérdések:

1. Milyen szerepe van a médianak a fiatalok személyiségformalasaban?
2. Milyen hatdsa van az influencereknek az ifjusagra? Hogyan itéli meg
az ifjiisag az influencereket?
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Hipotézisek:

* Mara kozponti szerepet kapott az internet a fiatalok életében,
nagyrészt a médiakultira befolyasanak alapjan ¢élik mindennapjaikat,
ahhoz igazodva formalodik a személyiségiik és az élethez valod
hozzaallasuk.

* Az influencerek tokéletességre torekvé hajlama, és nagyfoka
influalasanak koszonhetéen a fiatalok egyre feliiletesebbé valnak,
csokkenhet az Onbizalmuk és a wvilagrol alkotott képik is
atformalodik.

Szocialis kompetencia

A szocialis kompetencia — amely fogalom magaban hordja a szocialis
megismerés, a szocidlis motivumok, készségek, képességek, szokasok,
ismeretek komplex rendszerét - képezi az emberek alapveté tarsulasi
szokasait. A definicioban is megmutatkozik, hogy ez nem egy dolog, hanem
tobb minden egyiittvéve. Vonatkozhat a tarsas szituaciokban megfigyelhetd
magatartasra, cselekedetekre, szubjektiv gondolatokra és érzésekre, vagy
akar arra is, hogy az egyén miként viszonyul bizonyos szerepek betdltéséhez
(példaul sziiloség, példakép, barat stb.), azok kezdeményezéséhez,
fenntartasahoz, apolasahoz.

Szamomra azért relevans és fontos ezt kiemelni, mert az ifjisag
szempontjabdl hatvanyozottan igaz a fogalom, miszerint rengeteg kiilso-
belsd tényezd befolyasolhatja a személyiséget és az énkép formalddasat,
amely az életkorral folyamatosan valtozik, formalodik. Egy fiatal tarsas
viselkedésénének megértéséhez elengedhetetlen megismerni a kornyezetet,
amelyben kiilonbozé ingerek érik, és amely hatdsok meghatarozzak az
itéletalkotast és viselkedést. (Bless, Fiedler, & Strack, 2004) Ez a
meghatarozas és nézépont képezte a kutatasom vezérfonalat.

Szocializacios kozegek

Azt a fajta platformot, amelyet példaul az altalanos vagy kozépiskola jelent a
fiatalok szdmara, Giddens szocializacios kozegnek nevezi, és tovabbi,
interakciokra alkalmas kornyezeteket kiilonboztet meg — csalad,
kortarscsoportok, iskolak, munkahely, illetve a tomegkommunikacios
eszkozok. (Giddens, 1997).

256



Hangadok az ifjusag szocidlis életében

Kollar Csaba A budapesti ifjusdg fogyasztéi csoportkultirdja az info-
kommunikaciés tarsadalomban, ¢és ennek marketingkommunikacios
jelleme szempontjabol dontd jelentdséggel bir, hogy kik, milyen csoportok,
mekkora aktivitassal, mennyi ideig, mennyire homogén vagy éppen
heterogén értékrend kozvetitése révén hatnak a személyiségre, és ezek
milyen iranyban valdsulhatnak meg. (1asd 1. abra). (Dr. Kollar, 2007)

1. abra: Szocializacios modell érvényesiilése

( " SZOCIALIZACIO =
CSALAD ISKOLA

-~ -
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(Forras: Sajat szerkesztés, 2020)

Az 1. ébra jol szemlélteti a szocializacio szintereit, illetve azok egymasra
hatasat és lehetséges iranyait Ahogyan az illusztracion is lathato, az
elsodleges kozegek egy ifju életében a csalad és iskola/baratok, csak ezek
utan kovetkezik a tobbi lehetséges teriilet, a munkahelyi kdrnyezet és a
tomegkommunikacids eszk6zok teremtette vilag.

A ,,Screenagerek”

Alapvetéen egy személy vilagnézete a kornyezet, az életmodd, a cselekedetek
és az Oroklés kozrejatszasaval formalodik, amelyet megfeleld tapasztalati
tokével mar mi magunk is kedviinkre formalhatunk.

A 21. szazadi fiatalsdg sokkal dinamikusabban alkalmazkodik a valtozo
lokalis és globalis vilag kihivasaihoz, hiszen az elérhetetlen és lehetetlen
fogalmai elavultak. A mai felgyorsult, megallithatatlan online életben
zokkendmentesen, mar-mar tudattalanul vessziik igénybe a modern 1ét adta
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lehetdségeket, és ez az életforma Uj szemléleteket alakit ki. Az identitas
ujabban mar az elektronikus médiumok altal alakul. 1994-ben Koncz igy
hatarozta meg az identitds fogalmat, ,,... amelyben elfogadott 6nmagamat
felismerem, vagyis amelyet onképemnek ismerek el...” (Havasi, 2009, old.:
77.). Manapsag a fiatalok szabadiddeltoltését magasan vezetd elfoglaltsag az
internetezés, chatelés vagyis a telefonon ,,l6gas”. Ezt bizonyitja a 2016-0s
Margon kiviil cimil ifjusagkutatas is, amely a 2012-es évvel hasonlitja 0ssze
a szabadidds elfoglaltsdg alakulasat az ifjusadg (15-29 év kozott) korében
hétvégi és hétkoznapi eloszlasban (lasd 2. abra).

2. dabra: Szabadidos elfoglaltsagok (,,Mit csindl leggyakrabban a
szabadidejében?” N2012=7345; N2016=2000; szdzalékos megoszlis)
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(Forras: MIK 2016, sajat szerkesztés, 2020)

Empirikus kutatas

Empirikus kutatdsomban arra voltam kivancsi, hogy kik a f& hangadok,
motivatorok, példaképek az ifjasag életében és hogy ezek a személyek
hogyan képesek hatni a fiatalokra, miként formaljak a személyiségiiket.
Valamint érintélegesen megfigyelni a fiatalok szabadiddeltoltési szokasait.
A vizsgalat modszere online kérd6iv volt. Az altalam vizsgalt célcsoport 12-
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26 éves korosztaly. A nemi eloszlas 80-20%-os aranyban a ndk felé billen,
Osszesen 98 no és 28 férfi toltotte ki a kérdéssort.

Kérddivem legmeghatarozobb részében olyan kérdésekre vartam a valaszt,
melyek ramutathatnak arra, hogy kik a legmarkansabb szereplok a fiatalsag
¢életében. Ebbdl kifolyolag arra kértem a kitdltoket, hogy allitsanak fel egy
rangsort (egy 1-t61 4-ig terjed6 skalan jeloljék, kik milyen mértékben
alakitottak leginkabb a személyiségiiket: az 1. - egyaltalan nem, a 2 - kis
mértékben, 3 - jelent6s mértékben és 4 - nagyon nagy mértékben) a megadott
karakterekbdl, vagyis jel6ljék be minden esetben ki az, aki egyaltalan nem és
ki az, aki nagyon nagy mértékben hatassal van/volt az €letiikre. Az 6sszesen
126 kit6ltébol legtobben - 85-en - egy csaladtagjukra tekintenek a
legbefolyasosabb személyként, a rokonokat pedig a jo baratok kovették, 51-
en valasztottak ennél a lehet6ségnél a 4-es szamot (lasd 3. abra).

Ahogy a diagramon is lathato, a ,,mérleg” masik oldala is érdekes eredményt
mutat, amely a hipotéziseim és kutatasi kérdéseim szempontjabol is értékes
eredményeket hoz, ugyanis a celeb/sztdr és influencer megnevezésnél a
legtobben azt a lehetdséget valasztottak, hogy egyaltalan nem tettek hozza
semmilyen értéket az életiikhoz ezek a személyek. A hirességek kapcsan
63%, mig az influencerekkel kapcsolatosan mar 82% vallotta, hogy nincsen
semmilyen érzelmi kotelékiik.

A serdiilokor és a posztadoleszcens kor elsddleges megjelenési szintere az
internet, igy a feltételezésem is az volt, hogy a médiasztarok és hirességek
nagyobb befolyassal birnak rajuk. A két kategéridban Osszesen 10 fiatal
vallotta, hogy egy hiresség nagyon nagy-mértékben befolyasolta a
személyiségét, és minddssze 6-an fejtették ki ennek okat. Egy 26 éves,
dolgoz6 lany példaul szerette volna egy hiresség civil életbeli nézeteit és
gondolatvilagat sajatjara formalni, mi tobb egy nagyon fiatal, minddéssze 15
éves lany szavai igy hangzanak az influencerekrol, sztarokrol:

,, Tetszik, ahogy oltoznek, élik a mindennapjaikat. Sokszor probdlok ugy
oltozni, enni, pozolni, mint k. ”.

Tapasztalataim szerint ennek oka az lehet, hogy az ifjusag koztudataban
cikinek, gaznak szamit az ilyesféle ,,rajongas”. Mi sem bizonyitja ezt jobban,
mint a kérddivem utols6 kérdése.

A téma zarasaként azt kérdeztem a célcsoporttol, hogy véleményiik szerint ki
ma Magyarorszagon a legtobb fiatal példaképe. 126 emberb6l 65-en, vagyis
a valaszadok tobb mint fele, 52%, irta (negativ hangnemben) a ,,gbrbe tiikrot
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mutaté” influencereket, YouTube vloggereket, kozmédia szerepléket, és,
hogy sz6 szerint idézzek, ,.a sok pénzes, magamutogatd, nagyképi
,celebek”-et (18 éves lany), vagyis ,,mindenki, aki nem visel semmilyen
értéket” (14 éves fin).

3. dabra Fiatalok és példaképeik cimii kérdoiv részlet

Politikus/kozéleti személy OO ———
Fénokom I 7e T e e 5
Egy film/ konyv szerepléje IS2 RGN 14
Azedzom NS I Es—— 15
Egy influencer O3 ——n
Ellenfél/rivalis I E6 e o 4
Csapattérs/csoporttars  E20 I 17
Egy iskolatars IS I e 10
Egy celeb, sztar IS0 - 10
Egyjo barat 17" NS 51
Egy altalam kedvelt tanar 23000 I E 20
Mentorom IS I ST o
Csaladtag/rokon sHElTTT7 85

20 40 60 80 100 120 140

o

1- egyaltalan nem ™ 2 - kis mértékben ™ 3 - jelentés mértékben " 4 - nagyon nagy mértékben

(Forras: Sajat szerkesztés, 2020)

Az alabbi 1-t6l 4-ig terjedd skalan jeldld be, hogy a felsorolt személyek (meglatasod

szerint) milyen mértékben alakitottik a személyiségedet. (1 - egyaltalan nem, 2 - kis

meértékben, 3 - jelentds mértékben, 4 - nagyon nagy mértékben)” kérdésre beérkezett
véalaszok; Nyg0=126

A kérdoiv utolsé kérdését megelozte még egy olyan kérdés, amely arrol
sz6lt, hogy vannak-e olyan személyek, akiknek az Instagram, Facebook,
YouTube oldalat, posztjait rendszeresen latogatja és nézi, €s ha igen, akkor
miért teszi azt. Kutatasombol kideriilt, hogy ennek leggyakoribb okai a
posztok, videok hasznossaga, az emberi kivancsisag masok mindennapjai
irant, megszokasbol torténé nézelddés, és végiil a rokonszenv, amely
magaba foglalja a menének tartast, csodalatot, a hasonlitani akarast. A
megkérdezettek erds tobbségben napi rendszerességgel tekintik meg az
altaluk kovetettek profiljat (Instagramon, Facebookon, YouTube-on stb.). Ez
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az eredmény, még ha nem is tilnyomo tobbségben, de mégiscsak azt
bizonyitja, hogy igenis mérvadd szerepldi a médiasztarok életiinknek.
Osszességében tehat a fialatokat — bevalldsuk és az adatok szerint — a
haszonvadaszat vezérli, amely bebizonyitja, hogy az influencerek val6jaban
online internetes eladok, akik bemutatnak adott termékeket, praktikakat, sét
sokszor kedvezményekkel is szolgalnak a vasarlok szamara, amelyet viszont
maximalisan kihasznal a kovetd tarsadalom. Tovabba az egyszerii emberi
érdeklédés, mondhatni ,.kukkolds”-bol szdrmazd izgalmakkal szinesitik
napjaikat a fiatalok, amely alapjan véleményt alkothatnak embertarsaikrol,
és a latottak akar érdekfeszité beszédtémaként is szolgalhatnak egy kavé
vagy siiti mellett.

Osszegzés

A mai fiatalsag fejlédésének szemszogébol az egyik legjelentdsebb szintér,
kérdések nélkiill az online vildg. Meglatdisom szerint a médidnak
koszonhetjiik azt a kiilonleges helyzetet, hogy az ifjisagnak ma mar nem
csak egy, hanem két személyiséget is ,,fejlesztenie kell”. A valos életben és a
képerny6n két kiilon egyéniség jelenik meg. Az elsé az, akik valdjaban mi
vagyunk, a multunkkal, jeleniinkkel, jovonkkel, minden hibankkal, joval-
rosszal egyiittvéve. A masik egy olyan karakter, akit mi alkotunk meg, aki
lenni szeretnénk, és akit szivesebben mutatnank be egy személyes talalkozas
alkalmaval a kornyezetiinknek. Ez az elektronikus profil jeleniti meg ideélis
onmagunkat, egy olyan valakit, akinek sosincs rossz napja, nem vét hibakat,
tehat aki egy életvidam, sikeres En. Ez a kett6sség jelent meg empirikus
kutatdsom eredményeként az elsd hipotézis alatamasztasaként.

Az influencerek tokéletességre térekvé hajlama, és nagyfoku influalasanak
koszonhetéen a fiatalok egyre feliiletesebbé valnak, csokkenhet az
onbizalmuk és a vilagrol alkotott képiik is atformalédik. igy sz6l a masodik
hipotézis, amelyhez a kovetkezé kérdéseket fiiztem hozza: Milyen hatasa
van az influencereknek az ifjasadgra? Hogyan itéli meg az ifjusidg az
influencereket?

Manapsag az ifjusag azt vallja, hogy az influencerek nincsenek réjuk
semmilyen hatassal, mégis ugy vélekedtek roluk, mint kortarsaik lehetséges
példaképei. Ami egyértelmiivé valt szdmomra, hogy elitélik és negativ
érzéseket tarsitanak ehhez a munkakorhoz, mindezt azért, mert nem tartjak
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onmagukat ,.kellden tokéletesnek”, rosszul érzik magukat a bériikben a nap,
mint nap szemiik elott lebegd kifogasolhatatlan képrengeteg és terméktomeg
miatt. Alapvet6 emberi tulajdonsag az, hogy szeretnénk mindig a legjobb
forméankat mutatni és nyujtani, azonban ez nem mindig lehetséges. Ennek
ellenére a kozosségi média feliiletein az influencerek éppen tokéletesnek
tlin6 pillanataival szembesiil az ifjusag, aminek hatasara a fiatalsag szeretne
hasonl6 életet élni, Ggy cselekedni, 61tozkddni, viselkedni, mint az altaluk
kovetett online celebek.

A kialakult pénzkapitalista online vildgban prioritast élvez a kiilsd, a markak
és a tokéletesség, egy olyan vilag éptlt fel, ami valojaban nem létezik,
azonban mégis bizonytalansagra és itélkezésre kényszeriti a fiatalokat. Az
influenszerek pedig igazi alappillérei lettek a perfekcionizmusra torekvo
életvitelnek.

Mindemellett pedig az ifjusag szemszdgébol bar még mindig a csaladi, barati
¢s iskolai kozeg a legmeghatarozobb, nagy részben kap mar szerepet az
online térben megismert celebek befolyasold ereje, hiszen napi tobb 6raban
is talalkoznak az § tartalmaikkal egy-egy kozosségi média feliiletén.

Végso soron azt a konklizidt vonhatjuk le, hogy napjaink ifjiisaga egyszerre
képviseli a mult és a jelen értékeit, felnéznek csaladjukra, tisztelik és
becsiilik 6ket, fontosnak tartjak azt a szocialis kornyezetet, amelyben élnek,
mindemellett pedig maximalisan kihasznaljak a digitalis vilag nyujtotta
lehetdségeket, amely nélkiill az életet mar el sem tudja képzelni ez a
generacio.
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AZ IKT, MINT KOZOSSEGEPITO ESZKOZ A
DEBRECENI EGYETEM NEVELES- ES
MUVELODESTUDOMANYI INTEZETEBEN A
COVID HELYZET TUKREBEN

Abstract: In our study, we aim to track the development of community
learning forms and the development of communication in the view of a
medium defined by the Internet in our higher education system. We want to
present the formal and informal communication methods and interfaces that
the information society transformation brought to life in the Institute of
Education and Cultural Sciences of the University of Debrecen and which
play a primary role in learning and communication.

A lot of international and Hungarian studies examine the effects of
computers and using Internet on social structures, the economy, or even the
individual, and in this case: education and higher education. Basically, ICT
tools are no longer used not only in the administration of education but also
in the entire pedagogical and teaching-learning process (Byungura et.al.
2016).

There is an increasing emphasis on building ICT infrastructure capacities in
universities to mobilize human resources, from higher education policy to
implementation (Byungura et.al. 2016). Our present study examines and
presents the articulation of ICT capacity building strategies based on both
theoretical and practical institutional ICT policies and structures.

We show how easy it is for students to build social relationships between
faculty and administration through ICT tools and social media platforms.
This established formal and ad hoc informal structure is an essential
retaining force in the rapid response transformation of the online higher
education system.
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Bevezetés

Megtjuld tarsadalmunk megértésében az elektronikus, informacios és
kommunikacioés eszk6zok kitiintetett szerepet jatszanak. A legjobb modja a
tarsadalmi élet valtozasainak kovetésének és megértésének az internet
sokrétll hasznalatanak feltérképezése. Az internet és a szdmitdgép az egyéni
szocializacio részévé valtak. Az IKT elemek képesek eldsegiteni a
tarsadalmi kohéziot. Az IKT-eszkozok altal 1étrehozott tér alkalmazkodik a
hagyomanyos tarsadalmi struktarakhoz, d&m ujfajta mintdzatokat is képes
kialakitani (Herczegh 2014).

A kozosségi haldzatok a kommunikacié és az informacidaramlas szinterei,
amelyek nem csak a szocializacio szempontjabol toltenek be tanulasi
funkciokat. Az IKT eszk6zok a tarsadalmi €let teriiletein alapvetd funkciokat
latnak el, a gazdasagi élet és az oktatasi rendszer minden szintjére beépiilve.
Az oktatasi rendszerben, kiilondsen kiemelve a felsdoktatas szegmensét, a
globalizacios kihivasokra reagalva elengedhetetlen a halézatosodas, az
online terek és rendszerek létrehozasa, az IKT eszkozok tanulasi célu
felhasznalasa mind formalis (az intézmény altal létrehozott platformok
segitségével), mind informalis (a hallgatok altal kezdeményezett feliileteken)
modokon.

2020 tavaszi szemesztere a Covid-19 jarvanyiigyi intézkedéseinek
kovetkeztében 100%-ban IKT alapokra helyezte a helyzetben kényszer
palyan mozgé felsGoktatast, és felgyorsitotta az intézményi digitalis atallasi
lehetdségek bevezetését.

Intézményi alapok

A 21. szazadban a technologia fejlédésével parhuzamosan az oktatasi
rendszerek megkiséreltek és megkisérelnek technologiai alapu eszkozoket
integralni a pedagodgiai és adminisztracids tapasztalatok és gyakorlatok
javitasa érdekében (Byungura et.al. 2016).

A szamitogépek és IKT eszkozok megjelenése a mindennapi életben dramai
modon befolyasolta az Osszes tevékenységi agazatot, ideértve az oktatési
rendszereket is. Az internet és a vilaghald bevezetése Ota a kormanyok és a
felsdoktatasi intézmények jelentds mértékben beruhaztak az informacios és
kommunikaciés technologiai kapacitasok kiépitésére iranyuld projektekbe,
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azzal a céllal, hogy el6segitsék az oktatds és felsdoktatds technologiai

crcr

teljes pedagogiai folyamatban is hasznaljak (Byungura et.al. 2016).

Egyre hangsulyosabbd valik a humdn és IKT infrastruktira-kapacitdsok
kiépitése és fejlesztése a felsboktatas rendszerében, a szakpolitikatol egészen
a végrehajtasig (Byungura et.al. 2016).

Az informacidés és kommunikacidés technologia nem csupan eszkdéz az
oktatds mindségének javitasara, hanem egyben gazdasagi lehetdség is(Toro-
Joshi 2012).

Mivel a tarsadalom gyorsan mozog a digitalis médidban és az online
informacioban, az IKT szerepe az oktatdsban egyre fontosabba valik ebben
az idészakban. Az IKT elOsegiti a bevalt gyakorlatok és a legjobb tananyag
elérhetéségének megosztasat az oktatasban. Az IKT-alapi oktatas
megvaltoztatja az oktatasi célokat a tanitasi ¢€s tanulasi folyamat
koncepcidjahoz igazitva. Az IKT lehetdvé teszi a tudomanyos intézmények
szdmara, hogy hatranyos helyzetli csoportokat tudjanak bevonni és Uj
nemzetkozi oktatasi piacokat érhessenek el, lasd Coursera, Stanford Online,
MOOC tipust kurzusok. Az elmilt évtizedben az uj IKT-eszkdzok
alapvetéen  jelent6s  atalakuldsokhoz  vezettek az  iparban, a
mezdgazdasagban, az orvostudomanyban, az iizleti, a mérnoki és mas
teriileteken egyarant. Az 0j oktatdsi moddszertan magaban foglalja az
audiovizualis, szamitogépes és telematikai eszkdzok hasznalatat az eléadok
részér6l valamint az infrastrukturalis er6forrasok biztositasat és a hallgatoi
jelenlétet (Toro-Joshi 2012).

Az IKT tudaselemek elsajatitisa és a gazdasagi valamint tarsadalmi
novekedésre gyakorolt hatasdnak maximalizalasa érdekében maximalis
Osszekapcsolhatosagot, megfeleld halozati kapacitast és minimalisan
sziikséges infrastrukturat kell 1étrehozni. Ezenkiviil ennek a folyamatnak a
gyors terjedése az emberi tényezd azon képességétol fiigg, amely a
technologia elényeinek felismerését és kiaknazasat jelenti.A politikai keret
¢s az intézményi mechanizmus a technologidhoz és az emberi
kapacitasépitéshez kapcsolodd koltségek felvételének és beruhazasanak
képességével egyiitt befolyasolja az IKT szerepét a tudas és a novekedés
tamogatasaban. A fenntarthatd oktatasi kapacitas kiépitése az IKT révén a
mai fejlett globalizacios folyamatban és a kommunikacios infrastrukturaban
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a fenntarthaté helyi kapacitas integralasat jelenti a globalis oktatasi
kornyezetbe. A fenntarthatosag kulcsfontossagu elemei a globalizalt
kereteken beliill nem csupan a vilagszintli kommunikacids folyamatokhoz
valo hozzaférés, hanem olyan aktiv csomopontok létrehozasa is, amelyek
kommunikacié alaptiak és Osszekotik a felsdoktatds minden hangsulyos
intézményi elemét: oktatot, hallgatot, adminisztraciot (Byungura 2016).

1. abra: IKT Eszkozok kiépitése az intézményi struktiurdaban

KT eszkdzrendszer
kiépitése
1 1
ek Intzéményi oldal Gazdasagi oldal
1
Oktatdi képzések az I.I |
elektronikus ] Kiltségtervezés az IKT|
platformok Online hardver és szoftver
megismerésére mur_lk,afeILertek elemek kiépitéséhez
kialakitasa
OKtatoi kepzesek &5 i i
altalanos IKT Kéltségtervezés az
kompetencidk Hardver és szoftver oktatok, hallgatok és
kialakitasa elemek kiépitése, adminisztracio
| kialakitasa képzéséhez
Hallgatck és oktatok 1
elearning platfromhoz e . . PP
e e Adminisztracio Hatékonysagmeres
képzése eszkozei
Z [
E-learning platformok
intézmenyi kialakitasa Blektronikus kimyviar fellet Az online fel[}let és KT
kialakitasa, nemzetkdzi online avek 2?52,”a|:t ..
ka Iatok kialakitisa novekedésének mérése,
pese karbantartasi kaltségek

(Forrds: Byungura 2016)
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Az els6 abra az IKT infrastruktira kiépitéséhez sziikséges harom oldal
egyiittes jelenlétét hatarozza meg: a tervezés oldalarol a humanerdforrasban
¢s az eszkdz igényben felmeriild kompetencia és tudas kialakitasa valik
sziikségessé. Az intézmény oldalardl a tényleges hardver és szoftver
beszerzés, valamint a képzések lebonyolitasa hangsulyos, mig a gazdasagi
oldal a koltségek és hatékonysag mérdszamait tartalmazza. Az érdekessége
az ilyen tipusu strukturalis szemléletnek, hogy a humaneré6forras
fejlesztésben és képzésben a hallgatok is bevonasra keriilnek, mint az
eroforras-gazdalkodas eleme.

Intézetlink egyrészt az Osszegyetemi infrastruktira és gazdalkodas
egysége, masrészt az egyes palyazati részvételek tették Ilehetové az
infrastruktira fejlesztést és a humanerdforras-kapacitas — erdsitését.
Ugyanakkor alapvetd tapasztalat, hogy maga a felsdoktatas rendszere
tobbnyire adottnak tekinti a hallgatok készség szintli, vagy legalabbis
alapvetd IKT hasznalati képességeit, igy o6k a kiépitett rendszereket
(elektronikus tanulmanyi osztaly, elearning feliilet, levelezé rendszer stb)
feliilrol iranyitottan veszik igénybe és hasznaljadk és ezt a formalis utat
kiegészitve alakitanak informalis tudas és informaciokozvetitd, valamint
kommunikacids csatornakat (messenger, zoom, facebook).

Formalis kozosségek és kommunikacio

Az intézményi humaneréforras kapacitasépitésének nem csupan azt kell
jelentenie, hogy lehet6vé tegye IK T-miiveltség hasznalatat, noha ez alapvetd
elofeltétel. Az IKT valodi jelentése és ereje a kapacitasépitéshez
kapcsolodoan az lenne, hogy lehetévé tegyék az adminisztratorok, az oktatok
¢s a hallgatok szamara, hogy az IKT er6forrasokat a sajat adminisztracios és
tanitasi-tanulasi folyamataikban hasznaljadk szamukra megfelelé modon
(Capacity building for ICT in education 2010).

Az IKT kapacitasépités nem korlatozédhatcsupan az oktatok IKT-
kompetenciainak fejlesztésére, hiszen ami ennél is fontosabb, az az IKT
lehetdségeinek kiaknadzasa az oktatdok sajat szakmai és szakmateriileti
kompetencigjanak kiépitésére, a tantermi vezetési ¢és kommunikacios
gyakorlatban vald jartassaguk fejlesztésére, az utasitasok minOségének
javitasara akar a hallgatok, akar az adminisztracid, akar a tudomanyos
diskurzus szintjén (az IKT kapacitasépitése az oktatasban 2010).
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2. dbra: UNESCO IKT kompetencia szabvanyok
Oktatoknak/Pedagogusoknak

. . Szakirodalom PR Tudaselem
EIkepZEIesek feldolgozas TEATEREE |etrehozas
Tanterv és Alaptudss Oktatasi 21 szazadi
oratervezés applikaciak kompetenciak
= o Integralt Komplex probléma =
Pedagogla ) technolégisk megoldés Onmenedzsment
Alap eszkézok Komplex eszkozdk atfogd eszkiziok

g

Szervezet és

sztenderd kollaborativ e el
a d ml niszt ré Ci é osztalyterem csoportok
- W e o . kezelés és oktatd, mint
Oktatoi prOﬁI e iranyitas tanuld modell

(forras: Unesco 2008)

A 2. abran bemutatott Unesco oktatdoi kompetencia szabvany modellje
plasztikusan 4brazolja ezt az elképzelést. Az IKT eszk6zok hasznalata
sokrétlien éplil be az oktatasi gyakorlatba, ugyanakkor nem csupan a
képességét kell ezen eszkozok segitségével
Kiterjeszteni, de a virtualis térben 1étre kell hozni azokat a tudas bazisokat és
tudaselemeket, amelyek a hallgatokat k6zosség szintjén szolitjdk meg és a

formalis tudasatadas

jelenlétiiket formalis kozosségi jelenlétként értelmezik.

A 3. abran az intézet elektronikus tanulasi feliiletén egy aktualisan futo
kurzus hallgatoi kozosségét formalis modon iranyito felilete lathato.
Rogzitett tartalmakkal, rogzitett idopontokban zajloé tanulasi modulokat
sajatit el a hallgatok kozdssége.
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3. dbra: Elektronikus tanuldsi feliilet
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(forras: elearning.unideb.hu — sajdt kurzusfeliilet)

A fels6oktatas IKT-politikdjanak céljakell hogy legyenazonban a formalis
utak mellett az ifjusdg felkészitése a kreativ részvételre egy tudasalapu
tarsadalom létrehozasaban, fenntartasaban és novekedésében, amely az adott
nemzet teljes kori tarsadalmi-gazdasagi fejlédéséhez és a globalis
versenyképességhez vezethet. Az IKT bevezetése a felsGoktatasba atfogod
kovetkezményekkel jart az egész oktatasi folyamatban, a beruhdzastol a
technologiak hasznalataig, a hozzaférés, a menedzsment, a hatékonysag, a
pedagdgia és a mindség kérdéseinek kezelésében. A problémamegoldasi
utak keresése is virtualis platformokra terel6dott (Toro-Joshi 2012).

Az IKT eszkOzrendszer kiépitése és hasznalata intézeti szinten is
valtozasokat hozott, a globalis sémakhoz igazodva:

1) Diakkozpontu tanulas: Az IKT olyan technoldgiat biztosit, amely képes
elosegiteni és 0sztdndzni az oktatdsnak a tandriranyitasu vallalkozastol a
hallgatokdzpontu modellekké torténd atalakulasat. Mivel egyre tobb hallgato
hasznal szamitogépet informacioforrasként €s tudasalapozo eszkozként, a
technoldgia befolyasa novekedik a tanulasi mintazataikban;, az online
platformokat elényben részesitik a hagyomdanyos terekkel szemben
(kdnyvtar, enciklopédiak, hirdet6k, adatbazisok).

2) A tudasépités tamogatasa: A kortars IKT eszkozok felhasznalasaval
torténd  tanulasi megkozelitések szamos lehetOséget kindlnak a
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konstruktivista tanuldshoz és az er6forras-alapu, vagy hallgatéi kdzponta
beallitasok tdmogatasahoz, lehetové téve a gyakorlat orientalt tanulasi
folyamatokat, akar online forméaban is.

3) Barhol tanulés képessége és lehetosége: Az IKT eszk6zok segitségével az
oktatdsi intézmények tavolrol tudnak formalni és kinalhatnak programokat.
(4. abra)

4) Barmikor tanulas képessége €s lehetdsége: A technologiaval tamogatott
oktatasi programok megsziintetik a foldrajzi akadalyokat. A hallgatok
barmikor, barhol oktatdsban részesiilhetnek. Ez a rugalmassig sok mads
tanuld szamara biztositotta a tanulasi lehetdségeket, akiket korabban mas
kotelezettségvallalasok korlatoztak. A jarvanyligyi intézkedések idején pedig
a hatdrokon 4tiveld képzési platformok és alkalmak lehetdségét nyujtotta.

5) Informacioés miiveltség: Az IKT mint mindennapi eszkdz,amely mind
formalis, mind informalis 0Uton hozzajarul egy szélesebb informacios
miveltséghez (Toro-Joshi 2012).

4.dabra: Oktato dltal koordindlt formalis hallgatoi facebook csoport
I3 D€ kezosségs:
c @ 0 a facebook.com R neoed =

7B
- £ 0E kozosségsz k. kutmea Programajanio
9

DE k6z6sségsz
kmt, kultmed
Programajanio

O i

Beszélgetés

Tagok

Eseményex
Fényképek /
Vaetpart \ ©
~
Entesitések Megosttas - Tovabbiak

[ #¢ 000 SDOE 9@

b

(forras: sajat abra)

A 4. dbran lathato, ahogyan egy formalis csatornat informalis tudaselemek
atadasara hasznosit az intézetiink.
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Informalis kozosségek és kommunikacio

Noha a tanulményok szoros kapcsolatot mutattak a tarsadalmi helyzet és az
IKT hasznalata kozott, ez a kapcsolat nem egyértelmii a felsGoktatasban
résztvevd korcsoportokban, mivel a specialis tarsadalmi helyzetiikben a
csaladjuk gazdasagi fliggéségén til az egyetemi infrastruktira biztositja
szdmukra bizonyos eszk6zdok és platformok hasznalatanak lehetOségét. A
hallgatoink tarsadalmi és demografiai szempontbdl meglehetésen heterogén
csoportot alkotnak. Kiilonbozé lakohely, csaladi allapot, telepiiléstipus,
¢letkor, valamint a gazdasagi javak és az IKT-eszk6zok eltéré aranya
jellemzi oket. A kiilonbozd tarsadalmi és gazdasagi stituszok ellenére is
megfigyelhetjik az IKT eszk6zok hasznalatanak meglehetdsen magas
gyakorisagat.

Mind a szamitégépnek, mind az internetnek nagy szerepe van a tanulasi
folyamataik megkonnyitésében. A szdrakoztatd tartalom ¢és id6toltés
azonban szintén megjelenik a tevékenységeik kozott: zenehallgatas,
bongészés, jatékok, forumok, blogok olvasasa és filmek nézése, letoltése
forméjaban. A hallgatok rendszeresen kihasznaljak az ezen eszk6zok altal
kinalt technikai és kommunikacids és kozosségteremtd lehetoségeket.

5.dbra: Hallgatok dltal koordinalt informalis facebook
és messenger csoport
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(forras: sajat abra)
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Az 5. abran egy hallgatok altal kezdeményezett filmklub online kozosségi
feliiletének fotoja lathatd. A jarvanyiigyi intézkedések iddszakaban a
tantermi talalkozasok online kozdsségi vide6 formajaban valdsultak meg.

A 2020 tavasza Ota tartd pandémias idoszak megvaltoztatta az oktatési
részvételt. Noha idOszakosan visszatért a jelenléti képzés a felsdoktatasban,
az esetszamok emelkedése 2020 novemberében a szemeszter és a tanév
szempontjabol is hossza tavh online képzési visszarendezddést jelentett.

Osszegzés

Az internet-alapt kommunikacio, az IKT eszkozok hasznalata az
interperszonalis kommunikacido és kozosség épités 1j eszkdzeként jelent
meg, amelyet az egyén kapcsolatok kiépitésére és fejlesztésére, valamint
kapcsolattartasi eszkozeinek tovabbitasara hasznalnak fel mind a hallgatok,
mind intézményi szinten az oktatok és adminisztratorok.

Anapi szintliaszinkron oktatoi-hallgato-adminisztraciés kommunikaciot és
informaci6 atadast a Covid 19-hez kot6dd intézkedések a napi szintl
szinkron kommunikacios lehet6ségek egyéni és intézményi szintll
Kiszélesitésével erdsitették.

Mind a kurzusok, mind az egyéni konzulticiok az online térben valosulnak
meg, ami ennyi id6 utdn a tanulasi motivacid, kommunikacié és részvétel
szintjén is valtozasokat eredményez az oktatas egészében, amelyek
visszarendezddése minél hosszabb online eltoltott képzési id6 utan
alapvetéen modosit a  hallgato-oktatd, hallgato-hallgatd — kozotti
kommunikaciés sablonokon.

Az IKT eszkozok altal biztositott feliiletek gyors és hatékony
kommunikacios és kozosségi tanulasi formakat kinalnak, amelyek az elmult
idészakban nem zokkendmetesnek, de mitkodoképesnek bizonyultak.
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Timea Maria

ARCHETIPIKUS SZIMBOLUMOK
A HALOZATEPITESBEN

Abstract: Symbol-based communication is the origin of the culture of all
peoples. Symbols also carry messages for the descending generations
(Ujvari 2015). According to anthropological research among indigenous
peoples, symbols are present as a determining element in an individual’s
relationship system (Malinowski 1972, ElIkin 1986). Hoppdl et al. (1995)
believe that symbols are the basis of the unity and communication of a
community. According to Tanczos (2007), archetypal symbols are universal
and their communicative power is limitless. The aim of our research is the
conscious and deliberate application of archetypal symbols in the fields of
education. Symbol-based games, occupations and activities (e.g., circle play,
planting, dancing, mandala drawing, making music) can help create unity
within a community. We conducted our exploratory research among children
who have difficulty integrating into their community due to behavioral
problems. A pedagogical experiment was performed (N experimental groups
= 27, N control groups = 13), the results of which have shown that after the
intervention, the number of joint activities in the experimental group
increased compared to the control group. The field deserves further
research, which can explore the possibilities and effectiveness of different
applications of archetypal symbols and symbol pedagogy.

Bevezetés

A globalizdlodas olyan idoszakdban éliink, amelyben a nevelés eddigi
paradigmai — Ggy tinik — alkalmatlanna valtak a pedagogia 0j kihivasainak
valé megfelelésre. Egy 0j pedagogiai paradigma kibontakozasa torténik,
melybe integralodnak a személyiségfejlodés szempontjabol meghatirozo
szocialis kolcsonhatasokkal és tanuldsi motivacioval, s egyre inkabb az
életmindséggel kapcsolatos uj ismeretek (Réthyné 2013, Csikszentmihalyi
2015, Kopp-Skrabski 2016, Di Blasio 2020).

275



Timea Mdria

A pedagogia célkitlizései kozott mar megtaldlhatd a szubjektiv jollét
megteremtésére, a boldogsag elérésére valo torekvés (Noddings 2004).

A jol-1ét (well-being) és jollét (wellbeing) fogalmakhoz kapcsoloddan az
emberrdl sz6l6 tudomanyok képviseldi koziil tobben a pszichologia
tertiletér6l a boldogsdg kutatasaval, a pozitiv érzelmek szerepével
(Csikszentmihalyi 2015, Seligman 2011), pedagdgiai megkozelitésbdl pedig
a boldogsag elérését segit0 modszerek kidolgozasaval foglalkoznak
(Noddings 2004). Kutatasokkal bizonyitottak, hogy a jollét magasabb
szintjén €16 egyének Kkiteljesedettebb és szorosabb emberi kapcsolatokat
képesek Iétesiteni, s a szocialis kapcsolatok a mentalis egészség
kialakitasaban fontos szerepet jatszanak. A pozitiv érzelmek, a mentalis
egészség ¢és a tarsas jollét kozotti Osszefuggések egyre nyilvanvalobba
valnak (Tough, Siegrist, Fekete 2017), mely teriiletekhez mar
megfigyelhetéen hozzakapcsoljak a pszicho-spiritualis dimenziokat is (Pinto,
Fumincelli, Mazzo, Caldeira, Martins 2017).

A jol-1ét kutatasok pedagogiaval vald Osszekapcsolasa egyre inkabb
alapozva 0j kisérleti tantervek jottek létre, kutatasokat végeztek a pedagogiai
jol-léttel kapcsolatban, s vizsgaltak az oktatasi-nevelési folyamatban a jol-1ét
megvalositasanak lehetdségeit. Iskolai kornyezetben is a tarsas jol-lét
megteremtésének alapjaként tartjak szamon a tarsas elfogadast, mert ha egy
személy pozitivan viszonyul tarsaihoz, akkor megerdsdodik benne a
csoporthoz, kozosséghez tartozas tudata (Seligman 2011, Csikszentmihalyi
2015). Mindezekb6l adoddan a pedagogusok alapképzésébe, illetve a mar
gyakorld pedagdgusok szamdira tovabbképzések keretein beliil érdemes
beilleszteni a tarsas jol-1ét megteremtéséhez kapcsolodd modszerek
megismertetését.

Tanulmanyunkban, a tovabbiakban a jol-1ét/jollét (well-being/wellbeing)
fogalma az ¢letmindség (quality of life) jelentéseivel megegyezik. A tarsas
jol-1ét pedig koncepcionkban egy olyan dinamikus allapotot jelent, melyben
az emberek képesek kapcsolatot elfogadni és létesiteni masokkal, s mely
allapotra jellemz6 az egylttmikodési készség, a pozitiv érzelmek és a
spiritualitds dimenzidjanak megjelenése.

Munkankban reagalunk arra a tarsadalmi igényre, hogy a gyakorlatban
dolgozo pedagdgusoknak egyre fontosabb feladata az elfogadas és az
integraciod segitése.
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A tanitdsi moddszerek ujragondolasa soran egyik f6 alapelviink az
egyetemesség. Az emberi tevékenységeknek, gondolkodasnak a kozos
vonasait szamos teriileten fel lehet fedezni, példaul: alapveté mozgasformak
(pl.:  forgds, ringatdzds, wugralds), tanc, zene, festés, mesék,
allatokkal/novényekkel/kovekkel ~vald kapcsolatok. Az  archetipikus
szimbolumok alkalmazasa mar megjelent a pedagdgiai munkaban (Mayes
2020). A jelképeken alapulé kommunikacié minden nép kultarajanak
eredete, mely jelképek az Oket kovetd generaciok szamara is lizeneteket
hordoznak (Ujvari 2015). Oslakosok korében végzett antropologiai
kutatasok szerint a szimbdlum az egyén kapcsolatrendszerében és a
tevékenységeihez valdo viszonydban meghatirozé elemként van jelen
(Malinowski 1972, Elkin 1986). Hoppal és munkatarsai (1995) tgy vélik,
hogy a jelképek egy kozosség egységének, s kommunikacidjanak az alapjat
képezik. Tanczos (2007) megfogalmazasaban az archetipikus szimbolumok
egyetemesek, s kommunikacidos erejik hatartalan. Az archetipikus
szimbolumok felsorolt tulajdonsdgaik miatt segitik a kapcsolati halok
kialakulasat, s ezen szimbolumok kapcsolatteremté ¢€s kapcsolatépitd
jellemz6ib6l adoddan a pedagodgiai gyakorlatban is jol hasznosithatok.
Tanulmanyunkban egy pedagbdgiai tutkeresést mutatunk be, melyre a
tovabbiakban feltarod kutatasként is utalunk. Kutatasunk aktualitdsat az adta,
hogy napjainkban az inklazi6 megvalositasa a legnagyobb pedagogiai
kihivasok kozé tartozik. Mar a bolcsddei beilleszkedéstél kezdédden
nehézséget jelent a gyermekekkel foglalkozd szakemberek szamara, ha egy
gyermek kevésbé tud beilleszkedni kortarskozosségébe. Tanulmanyunkban
az inkluzié megvalositasa érdekében egy pedagogiai modellt vazolunk fel,
melyet szimbolumpedagdgianak neveziink el. A szimbélumpedagdgia olyan
pedagodgiai modszer, amely elGsegitheti a kortarsak kozotti kapcsolatok
kialakitasat, ezaltal az elfogadas kialakulasat az altalanos iskolakban és egy
adott kozosségben. Ily modon a szimbolumpedagodgia megkonnyitheti a
kozosségen kiviiliek beilleszkedését, segitve ezzel a gyakorlatban dolgozo
pedagdgusok munkajat.

Szimbélumok alkalmazasa a tarsas jol-1ét megteremtésében

A tarsas jol-1ét megteremtésében Csikszentmihalyi (2015), Kopp és Skrabski
(2016) kutatasai szerint meghatarozo Szerepe van a pozitiv élménynek.
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Csikszentmihalyi (2015) a tokéletes élményt az 6rom miivészetének, flownak
nevezi. A pszichologus megfogalmazasaban az élmény a személyiség
kiteljesedését szolgald pozitiv tapasztalat, melyet az 6rom, a kreativitas, az
¢let teljes felvallaldsa jellemez. Seligman (2011) elméletében az 6romallapot
(flourishing) novelése a jol-1ét alapja, s ez teszi az életet élni érdemessé.

A pozitiv érzelmeket el6idézo, motivaciora épitd, élményeken alapulod
modszerek vizsgalatai a jol-1ét kutatasokkal mar osszekapcsolodtak. Példaul
a szenzoros integracios, a kutya asszisztalt, miivészeti, lovas-, vagy a
zeneterapia hatasait vizsgalva (példaul: Liao et al. 2014, Barnet-Lopez,
Pérez-Testor, Cabedo-Sanroma, Oviedo, Guerra-Balic 2016). A felsorolt
moddszerek kozos jellemzoje, hogy Osi/természetes, azaz archaikus élmények
megtapasztalasahoz kapcsolodnak.

Koncepcidonkban az archaikus élmény a személyiség kiteljesedését szolgalo
Osi/természetes és pozitiv tapasztalat, melyben megjelenhetnek a tarsas jol-
1ét dimenzidi (pozitiv érzelmek, egylittmiikddési készség, spiritualitas). Az
archaikus ¢€élmény jellemzéje az O6rom, amely az €élmény ujra atélésére
0sztondz ¢és sajatossaga — archaikus, tobbdimenzids volta miatt — a
holisztikus jellege. Tanulmanyunkban archaikus élmény alatt olyan Osi
tapasztalatot értiink, mely mar az ujkokortdl kezdve az ember jol-1étének
megteremtéséhez kapcsolddott. Az tjkokor idoszakabol napvilagra keriilt
termékenységet kifejez0 szobrocskak, barlangfestmények, allatszobrok,
zeneeszk6zok (Haidle, Conard, Bolus 2018) mintegy jelképezik, hogy az
ember fejlodéstorténetében meghatarozo a jolétnek/jol-1étnek a biztositasa.

A szimbolumok és analdgiak hasznalatat a kulturalis antropologia kutatoi az
emberi gondolkodasméd alapvetd sajatossaganak tartjak. A szimbolikus
antropoldgia képviseloi szerint a jelképek hasznalata a kultirdkban az
identitds megerdsitése, mert a kozos jelrendszer Gsszefogja az egyéneket,
lehetévé teszi az egyiittmiikddést, s ennek a kozvetitésével
kommunikalhatnak az emberek (Malinowski 1972, Elkin 1986, Kapitany—
Kapitany 2020). Az archetipikus szimbolumok beillesztését mar javasoljak a
pedagogiai munkaba (Mayes 2020), hiszen az analdgias gondolkodasmod
hatékonyan segiti az eldzetes ismeretek és az 1j ismeret kozti kapcsolatok
kiépitését, amely fontos folyamat a sokféle szitudcioban elShivhato,
alkalmazhat6  tudasrendszer kiépitéséhez (Malinowski 1944). A
szimbolumpedagogia elnevezést olyan pedagogiai modszer alkalmazadsara
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hasznaljuk, mely az analogias gondolkoddasmodon alapul és archaikus
élmények megtapasztalasara ad lehetdséget (Hevesi 2019).

Kutatasunkban a szimbolumpedagogia alkalmazasa azt jelenti, hogy egy-egy
pedagodgiai szituacidba archaikus élményt megjelenit, archetipikus
szimbolumokat tartalmazo jaték-elemeket illesztink be. Ezek a jatékok
lehetnek egyrészt élményterapids elemeket tartalmazok, melyeknél a
kovetkez6 modszerekbol meritettiink: miivészeti terapiak (pl.: zeneterapia,
miivészeti pedagdgiai terdpia, tancterapia), meseterapia, SZenzoros
integracids, lovas- és kutya asszisztalt terdpia, stb. Masrészt archetipikus
szimbolumokat tartalmazo jaték-elemek is hasznaltunk. Példaul: korrel
kapcsolatos jatékok; folddel, tizzel, vizzel, magokkal, kavicsokkal valo
jatékok; egymas megérintését célzo jatékok.

Kutatasunk célja a tarsas jol-lét megteremtése Szimbolumpedagogia
segitségével a beilleszkedési nehézségekkel kiizd6 emberek szamara. A
beilleszkedés nehézségeinek okai példaul a kdvetkezdk lehetnek: autizmus,
fogyatékossag, hiperaktivitas, tarsadalmi hatrany, kiilonbozé kultirak eltérd
szokasai.

A szimbolumpedagogia sok jatékot és kozos tevékenységet tartalmaz,
melyben megjennek a kiilonb6z6 kultarak értékei. Ezek a kozos jatékok és
tevékenységek érdekesek és érthetek a résztvevok szamara, mert ezekben a
tevékenységekben univerzalis szimbolumok talalhatok. Példaul: korjaték,
gyertya, €16 allatok (kutya, nyul, 16, stb.), tanc, zene, mesék, iiltetés, mandala
festés, kavics festése, jelképek megbeszélése és megjelenitése (példaul:
vilagfa, madar, viz, nap, kigy6, mag, barlang). Mindenki be tud csatlakozni
ezekbe a tevékenységekbe, igy azok k6zos élménnyé valhatnak. A kortarsak
kozegében a pozitiv élmények megtapasztalasa segitheti a kozosség tagjait
egymas megértésében és elfogadasaban.

Jelen tanulmanyunkban, a kutatasunkban alkalmazott szimbolikus elemeket
a kutatasban részt vevé gyermekek kordhoz, igényeihez, sajatossagaikhoz
alkalmazkodva allitottuk 0Ossze. A kutatas Csongrad-Csandd megyében
tortént.
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Kutatasi céljaink a kovetkezok:

» Felderitd kutatdas végzése, mely a szimbolumpedagogia hatasat
vizsgalja a tarsas jol-1ét megteremtése szempontjabol.

= Intervencidonk megvalositisa soran beilleszkedési nehézséggel kiizdd
gyermekek szdmara pozitiv tapasztalatszerzés biztositasa a kortarsak
kozegében.

» Kutatadsunk alapjan a tarsas jol-1ét megteremtése érdekében
modszertani ajanlasok megfogalmazasa a gyakorlatban dolgozo
szakemberek szamara.

A feltaré kutatasrol

Feltaro kutatasunkban az autizmusra utald viselkedést mutatd gyermekek
jol-1ét megteremtésének lehet6ségeit. A tipikusan fejlodé egyénekhez képest
ugyanis, az autizmussal él6 egyének négyszer nagyobb valdsziniiséggel
tapasztaljak meg a depressziot életiik soran (Hudson, Hall, Harkness 2018).
Kutatdsunkban a kidolgozott intervencids technikak soran figyeltiink a
vizsgalatainkban részt vevo gyermekek egyéni sziikségleteire, sajatossagaira,
az autizmusbdl adodo specidlis igényeire és arra, hogy a jatékossag
jellemezze  foglalkozasainkat. Az intervenci6  alkalmaval az
¢lményterapiakbol olyan elemeket valasztottunk ki, melyek kivitelezését
6vodai kdzegben, a gyermekkel kozvetleniil foglalkozo szakemberek altal is
megvaldsithatonak tartottunk (esetenként kiilsé helyszinek bevonasaval). A
kovetkez6 terapiak, modszerek elemeit hasznaltuk fel: miivészeti terapiak
koziil a zeneterapia és a miivészeti pedagogiai terapia, a Floortime terapia, a
szenzoros integracids, lovas- és kutya asszisztalt terapia. Az archaikus
tapasztalatok megélését archetipikus jaték-elemekkel is lehet6vé tettiik.

Az élményterapiak, illetve az archetipikus jaték-elemek alkalmazasanak
kozos jellemzdje, hogy a gyermekek motivacidjara, természetes
érdeklddésére épit. A Floortime terapia szemléletét alkalmaztuk mindegyik
terapias elem, illetve archetipikus jaték-elem hasznalatakor. A Floortime
terapia fejlodési, egyéni kiilonbségekre épitd, kapcsolat alapu DIR
(Developmental capacities — Individual differences — Relationships)
megkdzelités. Olyan jatékterapia, mely a korai fejlodésbe valod beavatkozasra
fokuszal, s amely a gyermek szocialis interakcioinak és kommunikacidjanak
fejlesztését célozza. A segité személy (pl. 6vodapedagogus) bekapcsolodik a
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gyermek tevékenységébe és ebbdl a helyzetbdl kiindulva kezdeményez 1j
jatékhelyzeteket. Ez a megkozelités azokra a tevékenységekre épit, amelyek
természetes modon felkeltik a gyermek érdeklodését. Ezekbe a
tevékenységekbe bekapcsolodva segithetjiik, hogy a kapcsolatteremtésben a
gyermek 6romét lelje. Példaul, ha a gyermek ugralni szeretne (Szenzoros
integracios jaték-elem), akkor a felndtt szakember egyiitt ugralhat a
gyermekkel.
Mintankba tartoztak a 2012/2013., a 2013/2014. és a 2014/2015. tanévek
folyamdn autizmus spektrum zavarra utald diagnoézissal rendelkezd
ovodaskortt (3-7 év kozotti) gyermekek. Vizsgalataink Szegeden és
Hédmezbvasarhelyen valosultak meg. Az autizmus spektrum zavarra utalo
diagndzis kutatdsunkban azt jelentette, hogy érvényesiilt a diagnézisok
megallapitasakor annak a két teriiletnek a karosodasa, amely jellemz6 az
autizmusra (elmaradas a szocialis kommunikacidban és szocialis
interakciokban, valamint sziik kori repetitiv mintaztok a viselkedésben,
érdeklédésben, aktivitdsban). A minta kivalasztasanal a nem valoszinliségi
mintavételi csoporton beliil jelen vizsgalat a szakértéi mintavételi tipusba
sorolhatd. Ennek a mintavételi technikanak az alkalmazasa gyakori a jol-1ét
vizsgalatoknal szitkebb populacio esetében (Barnet-Lopez et al. 2016).
A kutatas alapjat egy pedagodgiai Kkisérlet elvégzése adta, melynek
elemzéséhez kvalitativ és kvantitativ modszereket alkalmaztunk. A kutatas
céljanak megfelelden beavatkoztunk a nevelési folyamatba, valtoztattuk a
fiiggetlen valtozot.

= Fiiggetlen valtozd6 (az intervencid0  modja):  archaikus

élmények/tapasztalatok.
= Fiiggd valtozo: tarsas jol-1ét/szocialitas/életmindség.

Kétcsoportos pedagogiai kisérletet végeztiink, ehhez kapcsoléddan 40
vizsgalatot elemeztink (N iierieti csoport = 27, N kontroll csoport = 13). AZ
intervenciot a Kkisérleti csoportban valositottuk meg. Az intervencio
megvaldsitasa vagy egyhetes érzékenyitd nyari tabor soran, s a tanév
megkezdésekor emlékeztetd érzékenyitd nap beiktatasaval vagy a kisérleti
csoportba tartozd gyermekekkel foglalkozo szakemberek altal a gyermekek
megszokott kortars kozOsségében tortént meg (1. tablazat). Mindkét
lehetGség esetében az eld- €s az utdvizsgalatok kozott atlagosan 3 honap telt
el. Idében ezzel parhuzamosan, a kontroll csoportban a hagyomanyos
modszerekkel, eszkozokkel foglalkoztak a gyermekekkel.
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1. tablazat: A vizsgalati idoszakokban az intervencio idejének eloszldsa

Beérkezés Szabad Csoportos Intervencio
Vizsgalati| Interven- jaték foglalkozas osszesitett
iddszakok| cids alkalom [ossz|alkalom (6ssz alkalom ideje
technikak \min/ min/ (h) |min/min/ {(h) min/ |min/ h/6 h/12
nap | hét nap| hét nap | hét nap | hét
1. érzékenyit | 20 | - 2 |40 |- 4 1180 | - 18 | 24 -
vizsgalati | napok
idoszak | (6 nap)
(3hénap)
szakember | - |2x5 |2 |- [2x10[ 4 | - |2x45| 18 | - 24
2. ek altal
vizsgalati | 6vodai
idoszak |ellatasban
(3 hénap) | (12 hét)
szakembe- | - |10 - |20 - 90
rek
altal korai
ellatasban
(12 hét)

(Forrds: sajat szerkesztés)

A feltaré modszerek a kovetkezOk voltak:

Az el6- és utovizsgalatok alkalmaval késziilt — 1. és 2. — videofelvétel
alapjan toltotte ki harom fliggetlen kodolod (tovabbiakban: kiilsd
megfigyel6k) a Szocialitist vizsgdlo megfigyelési szempontsor
elnevezésti dokumentumot. A megfigyelési szempontsor a kutatasban
részt vevd gyermekek viselkedését — 312 item altal — egyénenként
vizsgalta. Szempontsorunkat magyar ¢s nemzetkozi kutatasok és
mérdeszkozok, illetve sajat tapasztalataink figyelembevételével
dolgoztuk ki.

A Keérdoiv .
szakember (tovabbiakban: bels6é megfigyel6) altal keriilt kitoltésre az
1. és a 2. videofelvétel készitésekor a vizsgalt gyermekrdél (20 item
vizsgalata altal). Méréeszkoziinket a Social Responsiveness Scale

kérddiv alapjan allitottuk ssze.

a kutatasban részt vevé gyermekkel foglalkozd
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e A kutatds eredményét befolyasolhatd hattéradatok kikérdezésekor A
kutatasban részt vevé gyermek hattéradatai elnevezési kérdoiviinket
hasznaltuk (45 itemet elemeztiink). A kérdéivet a magyar és
nemzetkdzi szakirodalomban megfogalmazott befolyasolod tényezdk
alapjan dolgoztuk ki.

Harom tipusu vizsgalatot végeztiink. A (1) komplex vizsgalatoknak harom
Osszetevdje van, melyek a feltaro modszereknél felsorolt mérések elemzései.
A (2) kiegészitd vizsgalatoknal a megfigyelési szempontsor azon itemeit
elemeztiik, melyeket — az eltéré mérési technika miatt — nem vonhattunk
Ossze a komplex vizsgalatban elemzett itemekkel. A (3) részletez6
vizsgalatoknal — melyeket holisztikus dimenzioknak is nevezink —, a
megfigyelési szempontsor részletezé megfigyeléseit vizsgaltuk, ezzel célunk
volt a megfigyelt teriilet komplexebb feltarasa, megértése. A kutatas a
vizsgalatok jelentds részében tobbfokuszi, mely egyrészt a gyermekek
megfigyelésén, masrészt a veliikk foglalkozoé szakemberek itéletén alapult. A
statisztikai elemzés modja szerint az adatokat az IBM SPSS Statistics 19
programmal dolgoztuk fel. Az adatokat a leiro- és matematikai statisztikai
modszerek segitségével elemeztiik.

A feltaré kutatds eredményei és ezek alapjan ajanlasok
megfogalmazasa

Kutatasunkban a csoportba vald beérkezés idészakaban, a zenei hatasok
vizsgadlata nem volt megfeleld abbol a szempontbol, hogy a mérni kivant
jelenség tanulmanyozasahoz finomabban Kidolgozott méréeszkozokre lett
volna sziikség. A zenei hatasok kutatdsa alkalmaval a nemzetkozi
kutatasokban gyakran jelzik ennek a teriiletnek a vizsgalataval kapcsolatos
nehézségeket és tobbszor utalnak a finomabb mérdeszkozok kidolgozasanak
szilkségességére. A teriilet kutatdsat azonban javasoljak autizmussal €16
személyeknél, mert vannak mar eredmények azzal kapcsolatban, hogy a zene
eldmozditja a szocializaciot, fejleszti a kommunikacios képességet és a
viselkedésben pozitiv valtozasokat okoz (Eren, Deniz, Diizkantar 2013).
Kutatasunkban is tapasztaltunk pozitiv valtozasokat a kortarsakkal valo
kapcsolat kialakitasanak teriiletén.

Szabad jatékhelyzetben a kortarsak jatékara valo odafigyelés teriiletének a
megfigyelésénél tapasztaltuk a leghatarozottabban a fejlédést a tarsas jol-1ét
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megvalositasaban a pedagogiai  kisérletiink eredményeként. A kiils6
megfigyelések elemzésénél, a vizsgalati csoportok kimeneti eredményeinek
Osszehasonlitasakor szignifikans kiilonbséget tapasztaltunk. Az intervencio
utani idészak eredményei szignifikdnsan jobbak (t = -3,98, p < 0,05) a
kisérleti csoportnal a kontroll csoporthoz képest. A belsé megfigyeléseknél,
a kisérleti csoport bemeneti és kimeneti eredményeinek az
Osszehasonlitasakor talaltunk szignifikans javulast (t = -4,11, p < 0,05).

A szabad jaték soran megélt élmények, tapasztalatok megszerzéséhez
azonban sziikségesek a megfeleld jatékeszkozok. Az integracid, inklizio
vizsgalataval kapcsolatos kutatasokban a sikeres integracié szempontjabol
meghatarozo jelentdségiinek tartjak a szubjektiv tényezok mellett az objektiv
tényezoket is, melyek kozott szerepelnek a specialis taneszkozok és
segédeszkozok (Réthyné 2013).

Csoportos  foglalkozdsok alkalmdval a  csoportfoglalkozdsban  valé
részvételre az archaikus élményt nyujtd jatékok, helyzetek motivaltak a
pedagdgiai kisérletiinkben részt vevé gyermekeket. A kiilsé megfigyelések
elemzésénél, a  vizsgalati  csoportok  kimeneti  eredményeinek
Osszehasonlitasakor szignifikans kiilonbséget tapasztaltunk. Az intervencid
utani idGszak eredményei szignifikansan jobbak (t = -2,16, p < 0,05) a
kisérleti csoportnal a kontroll csoporthoz képest. A bels6 megfigyeléseknél,
a kisérleti csoport bemeneti ¢és kimeneti eredményeinek az
Osszehasonlitasakor talaltunk szignifikans javulast (t = -4,30, p < 0,05).

A nemzetkézi kutatdsok is megerositik, hogy az autizmussal €16 gyermekek
szocialis interakcigjat elésegiti a kortarsakkal wvald jaték iranyitott
jatéktevékenységekben, mely foglalkozasok alkalmaval fontos szempont az
¢lvezhetd, jelentéssel bird élmények biztositasa (Corbett et al. 2014). Ezaltal
novelhetd a valdszinlisége annak, hogy a szocidlis helyzetek és a szocidlis
interakciok kellemessé és vonzova valjanak a gyermekek szamara.
Kutatasokkal bizonyitottak, hogy autizmussal €16 gyermekeknél a miivészeti
terapia fejlesztheti a kommunikacios és a szocialis képességeket, s az
allatokhoz kapcsolodo tevékenységek a viselkedésre pozitiv hatassal vannak.
Javasoljak ezért autizmussal €16 gyermekek intervencidjanal az ezekhez
kapcsolodo foglalkozasok beépitését (O'Haire, McKenzie, Beck, Slaughter
2015).

A kapcsolat (fokozatos) kialakitasat vizsgaltuk meg utolsd hipotézisiinknél,
melynél tobbrétegli elemzéssel igyekeztink feltarni ezt az Osszetett
jelenséget. Kutatdsunk soran a fokozatossag elve azt jelentette, hogy a
gyermeket fokozatosan készitjiik fel arra, hogy kortarsaival egyiitt jatsszon:
a gyermeket el6szor az beérkezés idoszakaban a kornyezethez; ezt kovetden
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a szabad jaték szakaszaban a segitd feln6tthoz és a kortarsakhoz; végiil a
csoportfoglalkozas iddszakaban iranyitott helyzetben is a kornyezethez, a
feln6tthdz és a kortarsakhoz szoktatjuk. Mindezt a gyermek egyéni
sajatossagainak, igényeinek a figyelembevételével tessziik, ezzel segitve az
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az 1j megismerését, a szokasok
kialakulasat. A kapcsolatok fokozatos kialakitasa Soran, archaikus
tapasztalatok atélése altal pozitiv élmények érték a vizsgalatunkban részt
vevo gyermekeket.

Komplex vizsgalatainknal, el6szor a kiilsé megfigyelések alapjan, a harom
szakasz adataibol Osszevontan elemeztik a gyermekeknél a figyelmet a
felnott, a kortarsak és azok jatékai felé; a masikkal valo interakcidikban valo
magabiztossagot; a tarsak és azok jatékainak, illetve a felndttek utanzasat és
végill a tarsak jatékaba vald bekapcsolodas modjait. Masodszor, a belsé
megfigyeléseken alapuld komplex vizsgalatunkban analizaltuk a gyermekek
tarsas kapcsolatait, azok minéségét; masikkal vald interakcidinak jellemzdit;
figyelmét kortarsaik tevékenysége felé és utanzasat masok cselekedeteinél.
Mindkét komplex vizsgalatunknal, az intervencioban részt vevd gyermekek
csoportjanal — sajat eredményeik O6sszehasonlitasakor — a pedagogiai kisérlet
utan javulast tapasztaltunk a kapcsolat kialakitasa terén az intervencio elétti
iddszakhoz képest. A kisérleti csoport bemeneti és kimeneti eredményeinek
az 0sszehasonlitasakor a kiilsé megfigyelések (t = -5,94, p < 0,05), illetve a
belsé megfigyelések (t = -,164, p < 0,05) alapjan végzett vizsgalatainkkor
szignifikans javulast figyelhettiink meg.

A Kkapcsolat fokozatos kiépitésének fontossagaval foglalkozo Floortime
terapia eredményességét nemzetkozi kutatasokkal bizonyitottak. A Floortime
alkalmazasaval javulast tapasztaltak autizmussal €16 gyermekeknél a sziilo-
gyermek interakcidkban, a szocialis kommunikécio, az utanzas, figyelem és
az adaptiv viselkedés teriiletein (Liao et al. 2014).

A kiils6 és a bels6 megfigyelésekbdl nyert adatainknal elemeztilk a
hattéradatok hatdsait. Megfigyelhettilk, hogy minden esetben jelentsen
befolyasolta eredményeinket a testvéreknek a szama, kora. Ezt kovetben a
korai fejlesztés, majd az 6voda és végiil a csalad hatdsa érvényesiilt a
legerdteljesebben. A hattéradatok szerepének vizsgalata a magyar és a
nemzetkdzi szakirodalomban is megjelenik. Egy intervenciés modszer
vizsgalatanal elemzik tobbek kozott az autizmussal él6 gyermek csaladi
hatterének, korai fejlesztésben vald részvételének és az intézményes ellatas
koriilményeinek a hatasait (Matson—Sturmey 2011).

Feltar6 kutatisunk eredményei azt jelzik szamunkra, hogy a vizsgalatunkba
tartoz0  gyermekeknél az  archaikus  szimbolumok  alkalmazasa
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hozzajarulhatott tarsas jol-létik megteremtéséhez. Az atipikus viselkedést
foglalkozd szakembereknek (pl.: ovodapedagogus, gyogypedagdgus,
gyogypedagogiai asszisztens, fejlesztd szakember) — kutatasunk eredményei
alapjan — ajanlasokat fogalmaztunk meg.

Javasoljuk az atipikus viselkedést mutatd Ovodaskorti gyermekeknél az
archaikus élményt nyujto jatékok rendszeres alkalmazasat, illetve az ezekhez
szilkséges eszkozok biztositasat szabad jatékhelyzetben és csoportos
foglalkozason. Tovabba ajanljuk — archaikus élmények megtapasztalasanak
a lehetGségét felkinalva — a fokozatossag elvének a figyelembevételét a
gyermekekkel valdé kapcsolat kialakitasanak folyamatdban (el6szor
beérkezéskor az alkalmazkodas id6szakanak, majd szabad jatékhelyzetnek a
biztositasa, s ezt kovetoen a csoportfoglalkozas megvaldsitasa).

A kutatas tovabbi tapasztalata az, hogy a zenei hatasok méréséhez finomabb
méréeszkozoket sziikséges kidolgoznunk, valamint az emocionalis tényez6k
arnyaltabb kategorizacidja érdekében a hatartudomanyok teriiletein érdemes
mélyebb ismereteket szerezniink. A  hattéradatok eredményeibdl
kovetkeztetheté a korai ellatasban torténé, csoportos formaban is
megvaldsithato fejlesztés fontossaga.

A kutatas eredményeinek nemzetk6zi vonatkozasai kozott megemlithetjiik,
hogy tobb kutatas is foglalkozott mar az aktiv jaték-alapt tanulasi kdrnyezet
létrehozasanak  sziikségességével, lehetOségeivel, eredményességének
mérésével (példaul: Liao et al. 2014). A vizsgalatok konkluziojaként
megallapitottdk, hogy sziikséges a tanarok képzése, szemléletformalasa,
hogy egy érzékenyebb, interaktiv pedagogiai iranyba elfogadobba valjanak.
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Osszegzés

Kutatasunk elényeit és korlatait a kovetkezokben Gsszegezziik.

Kutatdsunk elonyei
Kialakitott modelliink:

s

Gyakorlat-orientalt megkdzelitésii.

A gyermekek/tanulok motivacios bazisaira épit.

A tanulas eredményességét, s ezaltal a tarsadalmi beilleszkedés
esélyeit novelheti.

A halozatokban valé gondolkodast és a benniik megvalosuld
gyakorlati munkat tdmogatja.

A tarsszakmak, tars-tudomanyteriiletek képviseldinek kozos
gondolkodésat preferalja.

Multikulturalis oktatas soran is alkalmazhato, hol ko6zosség-
kialakito/formalo szerepe lehet.

A tanulasi kornyezet és a pedagdgusok szemléletformalasanak
jelentéségére felhivija a figyelmet.

Kutatasunk korlatai

A kutatasunk eredményeként kialakitott modell mitkodése feltételezi
a pedagogusok holisztikus szemléletét, melynek kialakitasa egy
osszetett folyamat, amelyre kutatasunk csak kis mértékben tud
hatéssal lenni.

A kutatasunk eredményeként kialakitott modell megvalositasa tobb
tényez6 fliggvénye. Egyrészt, a modell csak halozatos formaban
funkcional jol, mely halozat miikodése fliigg a halozat elemeitdl és az
elemek kozotti viszonyoktol. Masrészt, egy halozat kialakitasa és
miikodtetése rendszerszintli feladat, s ebbdl adédoan amellett, hogy
magas szintli koordinéciot igényel, a tarsadalmi-gazdasagi tényezok
befolyasolo hatasa is alapvetéen meghatarozza miikodését.

A kutatas eredményeinek altalanosithatosaga korlatozott.
Meérdeszkdzeink még tovabbi finomitast igényelnek.

Rovid tavu intervencidt mutat be.
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Kialakitott modelliink egyik ujszerlisége, hogy a kiilonboz6é intervencids
technikakat egy intervenciés modszerbe rendezi, masik jdonsaga, hogy a
tobbségi ellatasban vald megvalodsithatésagot lehetové teszi. Harmadik
ujszertisége modelliink archaikus, tobbdimenzids jellegébdl adodik. Ezaltal
multikulturalis jellegiinek mondhatjuk, mely jelen esetben azt jelenti, hogy a
beilleszkedést segitheti nemzetiségtdl, kultaratol fiiggetleniil. Koncepcionk
részletes kidolgozasahoz egyéb tudomanyteriiletek ismereteinek az
integralasa, illetve modelliink gyakorlati alkalmazasaval kapcsolatos tovabbi
kutatasok még sziikségesek.
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A BLOGOK ES VLOGOK SZEREPE A
TANULASBAN ES A TUDOMANYROL SZOLO
ISMERETEK MEGSZERZESEBEN — EGY
DEBRECENI|I EGYETEMISTAK KOREBEN
VEGZETT KUTATAS ALAPJAN

Abstract: Besides traditional media (TV, radio and print media), new
Internet-based media have been playing an increasing role in the
publication of scientific results and the dissemination of scientific knowledge
amond lay public. Within this process, social media platforms, including
blogs and video blogs have also been playing a significal role in recent
years. During 2020, we carried out an online survey among 100 university
students from Debrecen. The main role of our research was to reveal how
YouTube vlogs are used as learning tools among students in their everyday
life. According to our result, the vast majority of respondents (56%) use
frequently and very often YouTube for learning and getting knowledge. In
particular, video blogs containing general knowledge and curiosities have
proven to be the most popular. Among tutorial videos, the respondents
mostly searched for and found practical tips that could be used immediately
in IT-related topics, in the field of practices/tricks/DIY, and in the topic of
baking and cooking.

Keywords: informal learning, social media, blog, videoblog, YouTube

Bevezetés

Az internet vilagméreti elterjedése, azon belill pedig a kiillonboz6é kdzosségi
média oldalak Ilétrejotte gyOkeresen valtoztattdk meg a lakossag
informacidhoz jutasat, beleértve annak forrasait és mennyiségét. Az online
vilag egyik legfontosabb jellemzdje, hogy szohoz jutnak azon tarsadalmi
csoportok tagjai is, akik eddig csak sziik korben, személyesen tudtak
terjeszteni az informaciokat.
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Online térben viszont szamtalan lehetdség all rendelkezésiikre, ezek koziil
csak néhany: kommenteket tudnak megfogalmazni kozOosségi média
profilokon keresztiil, sajat oldaluk lehet a kozosségi média kiilonb6zo
platformjain, sajat video-csatornajuk olyan video-megoszté oldalakon, mint
a YouTube. Korabban nyilvanossaghoz nem jutott személyeknek tehat most
lehet6ségiik van tartalom eldallitasara, megosztasara, illetve az
interaktivitasra, ennek révén pedig online kozdsségek létrehozasara is.
Falyuna ezt ugy fogalmazza meg, hogy , mar nemcsak a professziondlis
tartalomgyartok, hanem maguk a felhasznalok is alakithatjak a webes
tartalmakat” (Falyuna 2019). Aczél arra mutat ra, hogy ,,a hagyomdnyosan
fogyasztoinak tekintett tarsadalom elott olyan egyiittmiikodési lehetdségek és
terek nyiltak meg, amelyeknek koszonhetéen kialakult az un. részvételi
kultura” (Aczél 2015:146). Glozer és Guld a YouTube kapcsan a laikusok
tartalom-el6allito tevékenységérél ir. Kiemelik, hogy az internetnek, illetve
az azon  létrejové  kozosségi  oldalaknak,  videdmegosztoknak,
blogmotoroknak, valamint a sz¢les korben rendelkezésre allo olyan technikai
eszkozoknek, mint a beépitett kameraval és internetkapcsolattal rendelkez6
okostelefonok, manapsag mar nem csak a professzionalis produkcids cégek,
studiok és szerkesztOségek allithatnak el6 audiovizualis médiatartalmakat.
Ezek révén egyre tobb lehetéség kindlkozik az amatér felhasznaloknak a
nyilvanossag elérésére (Glozer-Guld 2015).

Ez a fajta, kozosség-alapt informacids ,forradalom” a tudomanyos
ismeretterjesztésre is hatassal van: szamtalan oktatd és ismeretterjesztd
célzati YouTube csatorna érhetd el (lasd még: Brossard 2013), amelyek
szama tobbszorosen meghaladhatja az ilyen jellegii televizids csatornakét. A
jelenlegi online vilag fontos jellemzdje tehat a kozosségiség, ,,a kozonség
aktiv részvétele, a média miikdd(tet)ésében valo fokozottabb és a
korabbiaktdl eltérd szerepvallaldsa” (Glozer 2016:132).

Az online vilagban a hagyomanyos mainstream média, tehat a nyomtatott és
sugarzott médiumok (Brossard 2013) mellett 1étrejott egy -Szvetelszky
szerint- egyre nagyobb tomegeket elérd, egyre tobb tartalmat eldallito,
ugynevezett ,informalis nyilvanossag” (Szvetelszky 2017). Ennek
megjelenése  nagymértékben megndvelte az elérhetdé informacio
mennyiségét, amely szinte mar atlathatatlan és feldolgozhatatlan. Sok
esetben nehéz visszakOvetni a tartalmak szerz6jét és forrasat, ahogyan azok
hitelességét, valosagtartalmat is (Veszelszki 2017).
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Brossard pedig arra mutat ra, hogy a blogok és egyéb kozosségi média
platformok esetében a tények és a vélemények idonként nem szeparalhatok
el vilagosan egymastol (Brossard 2013). Ezen tanulmanyban az ,,informalis
nyilvanossag” egy szegmensét, a YouTube csatornakat vizsgaljuk, azokon
beliil is a kifejezetten ismeretterjeszt6/oktatd jelleglicket. Azt térképezziik
fel, hogyan hasznaljak tanulasi célzattal ezeket az egyetemistak, konkrétan a
debreceni egyetemistak egy 100 f6s csoportja.

Az internet szerepe a tudomanyos ismeretszerzésben

A Kkozosségi média révén formaldodo informdalis nyilvanossag” a
tudomanyos ismeretterjesztésre is kihat. Falyuna ezzel kapcsolatban az open
access megjelenését hozza fel pozitiv példanak, amely széles korben, barki
szamara hozzaférhetévé teszi a tudomany eredményeit, és jo hatassal van a
tudosok karrierjére is (idézetek szdmanak emelkedése, tudomanyos
eredmények novekvo tarsadalmi haszna). Az open access révén az interneten
nagy mennyiségli tudomanyos anyag érhetd el, maguk a szerzok is
publikalhatjak muveiket, s6t léteznek kifejezetten tudomanyos kdzosségi
platformok is (példaul az Acedemia.eu, vagy a Researchgate). A
tudomanyos ismeretterjesztés egyik leghatékonyabb teriilete tehat az internet
(Falyuna 2019).

Ezt az allitast tobb kutatas is aldtamasztotta. Az internet a legfontosabb
informaciéforras az olyan tudomanyos kérdések esetén, mint példaul a
klimavaltozas, vagy az egészségiigy (Brossard 2013). 2018-ban az
amerikaiak 58 szazaléka az interneten tajékozodott elsédlegesen a
tudomannyal és technoldgiaval kapcsolatos kérdésekben, mikdzben 2001-
ben még csak 9 szazalék volt ez az arany. Erdekesség, hogy a televizio
szerepe ezzel parhuzamosan csokken. 2001-ben még az amerikai lakossag
44 szazaléka tekintette elsddleges informacioforrasnak a tévét a tudomany
tekintetében, 2018-ban pedig mar csak a fele, 22 szazalék volt ez az arany
(National Science Board 2020). Hitlin és Olmstead a Pew Research Center
kutatasat idézik, amely hat honapon keresztiil analizalta a Facebook-on a 30
legkdvetettebb, tudomannyal kapcsolatos oldal posztjait. Ebbdl 15
intézményesitett, szerkesztOséggel rendelkez6 médiafeliilet oldala volt
(koztiik a National Geographic és a Discovery Channel), 15 pedig olyan
népszerii Facebook oldal, amely valamely egyénhez, vagy szervezethez
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kothetd, de nincs mogotte offline megjelenés. A kutatas eredményei szerint
10 milliok kovetik ezeket az oldalakat (3 és 44 millio kozotti kovetdvel
rendelkeztek egyenként), tehat emberek 10 millidi talalkozhatnak napi
szinten tudomanyos hirekkel a Facebook hirfolyamban és mas kozosségi
média platformokon. Az elemzett posztok 30 szdzaléka kotodott 1)
tudomanyos felfedezéshez, 21 szazalékuk a tudomany eredményeinek
praktikus felhasznalasarol szolt, 16 szazalék promociot tartalmazo, és 12
szdzalék magyarazo jellegli poszt volt. A kutatas szerint a legnagyobb elérést
nem a tudomany 0j eredményrél beszamold posztok, hanem a praktikus
tanacsokat, tippeket ad6 tartalmak produkaltdk. Formatumot tekintve a
legnépszeriibbnek az egy képet és rovid szdvegeket tartalmazo posztok
bizonyultak (Hitlin-Olmstead 2018).

Az internet novekvo szerepét jelzi a tudomanyos ismeretszerzésben az a
kutatas is, amely szerint az amerikaiak 84 szazaléka elsGsorban online
tajékozodik tudomanyos hirekrél és informaciokrol, mig 31 szazalékuk a
hagyomanyos ¢s az online médiabol egyarant (Su et. al 2015). Az interneten
beliill a kozdsségi média szerepét a tudomdnyos ismeretszerzésben tobb
szerz6 is kiemeli (lasd: Anderson et. al 2010; Brossard 2013), azonban ennek
pontos stlya nem tisztazott. A Pew Research Center 2017-es, 4024 feln6tt
bevonasaval az USA-ban végzett kutatiasa szerint a kozosségi médiat
hasznalok tobbsége ugyan talalkozik tudomanyos hirekkel, azonban csak 25
szazalékuk nyilatkozott ugy, hogy sokszor, vagy idénként lat ilyen hireket. A
megkérdezettek talnyomd tobbsége ritkabban taldlkozott tudomanyos
hirekkel a kdzosségi média platformokon — legalabbis sajat bevallasa szerint
(Funk et. al 2017).

Jarreau és Porter is egy amerikai kutatast ismertet, amelyet tudomanyos
blogok olvaséi korében végeztek. Osszesen 2955 résztvevd toltdtte ki a
kérddivet, amelyben arra is valaszolniuk kellett, milyen forrasokbol
értesililnek elséként tudomanyos hirekrdl (Jarreau-Porter 2018).
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1. abra: Tudomdnyos informdciok forrdsa a tudomdnyos blogokat olvasok
korében (USA)

Tudomanyos informacidk forrasa a tudomanyos
blogokat olvasék kérében (USA)

EGYEB

BLOGOK

TUDOMANYOS FOLYOIRATOK

ONLINE HIRMEDIA

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

(Forras: sajat készités Jarreau-Porter 2018 alapjan)

Amint az abran is lathato, a megkérdezett blogolvasok 23 szazaléknak az
online hirmédia (online ujsdg és magazin) az elsddleges forrasa a
tudomanyos informaciok kapcsan, 23 szazalék a tudomanyos folyoiratokat,
12 szazalék a blogokat jeldlte meg elsddleges tudomanyos
informacioforrasként (Jarreau-Porter 2018).

A kérdést hazai kutatas is vizsgalta. A Nemzeti Miivel6dési Intézettel kozos
online kutatasunkat magyarorszagi kulturalis kozfoglalkoztatottak korében
végeztikk 2016-ban, 3932 felnbtt bevonasaval. Ennek soran a résztvevoket
megkérdeztiik, milyen forrasokbol milyen gyakorisaggal tdjékozodnak a
tudomany hireir6l. Ezt egy 1-t6l 5-ig terjedd likert skalan kellett értékelniiik,
majd a kapott eredményekbdl atlagot képeztiink, igy kaptuk meg a
gyakorisdgi indexet az egyes forrasok esetében, amelyet az aldbbi abra
0sszegez:
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2. dbra: Tudomadnyos ismeretszerzési forrasok indexe a kulturdlis
kozfoglalkoztatottak kirében

Tudomanyos ismeretszerzési forrasok gyakorisagi
indexe a kulturalis kozfoglalkoztatottak kérében

(Forras: sajat készites)

A valaszok alapjan a tudomanyrol szolo  két  legfontosabb
informacioforrasnak az internet (3,58-as gyakorisagi index) és a televizid
(3,21-es gyakorisagi index) bizonyult. Ugyanakkor a személyes kapcsolatok
(csaladtagok, baratok) szerepe is jelent6s, és érdekesség, hogy a k6zosségi
média is bekeriilt az 6t leggyakrabban emlitett informacioforras kozé a
tudomanyos hirek kapcsan (Kenyeres 2019).

Blogok és videoblogok

Az interneten szamtalan olyan média-formatum létezik, amely alkalmas
tudomannyal kapcsolatos ismeretek atadasara. Az internetes ismeretszerzés
eszkOzei kozé tartoznak a blogok, azaz a szoveges alapu internetes naplok
(Glozer-Guld 2015) és a videoblogok (vlogok) is. A blogok mind a laikus
kozosség, mind az ujsagirok szamara fontos online informacioforrast
jelentenek (Colson 2011), sok esetben olyan informaciokat és nézdpontokat
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kozvetitenek, amelyek hidnyoznak a hagyomanyos média tartalmakbol, vagy
kiegészitik azokat (Anderson et al. 2010; Johnson et al. 2007; Su et al.
2015). A blogok vided valtozatait jelentd vlogok Griffith és Papacharissi
szerint a felhasznald-készitette tartalmak korébe sorolhatok, gyakorlatilag
olyan személyes video blogok, amelyekben a késziték kiilonféle torténeteket
és/vagy informaciokat osztanak meg magukrol elsGsorban videé formaban.
Az irott szoveg helyett a képeken van a hangsuly. A vlog az onkifejezddés
egyfajta nyilvanos eszkoze, amelynek kialakulasa a jelenlegi
kommunikaciés-technoldgiai  kornyezetben  gydkerezik. A  szerzdk
egyenesen a nyomtatott sajtd6 15-16. szazadi megjelenéséhez hasonlitjak a
vlogok elterjedését. Ezek mogott nem all szerkesztGség, egyediil a szerzok
kontrollaljak a tartalmat, és hatdrozzak meg a kozzététel idépontjat. A
vlogokat sajatos ritmus, nyelvezet és kommunikacios stilus is jellemzi. A
podcastokhoz hasonloan a vlogok is a blogok ,,leszarmazottai”, és egyedinek
tekinthet6k mind a készitésiik, mind a nézoéikkel torténd elkotelezodés modja
tekintetében. A nézok ugyanis nemcsak megtekinteni tudjak a tartalmakat,
hanem kommentalasi lehet6ségiik is van, interakcioba keriilve egymassal és
a tartalom készitojével is (Griffith és Papacharissi 2010). igy a vlioggerek
interaktiv kozonség- és kozosségépitést végeznek az internetes feliileteken
(Gloézer 2014), kialakitva ezzel a mar emlitett ,,informalis nyilvanossag”
platformjait (lasd: Szvetelszky 2017).

Glozer és Guld meghatarozasa szerint a vlog online felilleten elérhetd
videonapld, tehat videoblog, amelynek miikddtetéje a viogger. A viogokat a
szerzok a ,,user created content”-be soroljak, amelyet Turner meghatarozasa
alapjan a sajat készitésii tartalmakra értenek, elkiilonitve azt a ,user
generated content” fogalmatol, amely alatt a megosztasok és like-ok
segitségével generalt médiaforgalmat értik (Turner 2010 alapjan: Glozer-
Guld 2015). Glozer a vlogok kialakulasat a 2000-es évek idészakaban
megjelent 0j televizidos paradigmara vezeti vissza: a reality misorok
térnyerésére, amelyek kifejezetten az atlagembert allitottak fokuszba, és
fellazitva a korabbi merev miifaji kereteket, igyekeztek megjeleniteni a
mindennapi valosagot. Ennek megfeleléen hétkoznapi karaktereket,
helyszineket, szituaciokat és ismereteket probaltak bemutatni. Az életstilus-
miisorokat és a valosagshowkat hozza fel erre konkrét példanak,
megemlitve, hogy a hétkéznapisag televizioban elindult térhoditasa az
interneten is folytatodik, ennek egyik eredménye volt a vlogok megjelenése.
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A vloggerek tobbnyire amatérok (nem professzionalis alapon készitenek
audiovizualis tartalmakat), civilek (nem szervezet nevében nyilatkoznak,
hanem privat személyként), illetve laikusak (bar a bemutatott témakban
alaposan utanajarnak az ismereteknek, mégsem a teriilet szakért6i, nem ez a
hivatalos szakmajuk, nem hivatisos kutatok). Jellemzd, hogy szoérakoztatd
formaban osztanak meg a hétkoznapok soran hasznosithatd ismereteket
(Glozer 2014). Gult is azt hangsulyozza, hogy a vlog alapvet6 jelzéje a
hétkoznapisag, igy a vloggereket leginkabb ,hétkéznapi hirességként”
lehetne jellemezni a klasszikus filmes és televizids sztarokhoz képest (Guld,
2015a). A ,,hétkoznapi” jelz6 arra is utal, hogy az esetek tobbségében a
vloggerek maguk is hétkoznapi fiatalok, akik sokszor sajat otthonukban
készitett amatér videokat allitanak eld. Ezzel parhuzamosan a vlogok altal
feldolgozott témak és a vloggerek megnyilatkozasi modja is hétkéznapinak
tekintheté (Glozer, 2014, Guld, 2015b). Glozer a vlogokon belil két,
atfogobb videoformatumot kiilonitett el: az ugynevezett tutorial videdkat,
amelyek kifejezetten oktatd célzatiak, valamely konkrét témaban gyakorlati
segitséget kinalnak. A masik a ,,klasszikus”, személyes vidednaplo, amely a
vloggert helyezi a kdzéppontba. A mifaji hatarokat azonban nem koénnyii
elkiiloniteni, a gyakorlatban sok az atfedés és az atmenet ezek k6zott (Glozer
2014).

A videoblogok és altalaban a felhasznalok altal készitett tartalmak
megtekintése elsGsorban a fiatalabb generaciokra jellemz6é. Az Ipsos hazai
kutatasa szerint a 2000-es évek kornyékén sziiletett generacio
médiafogyasztasi idejének tobb mint 30 szazalékat ilyen tartalom
megtekintése tette ki, amely 35 szazalékkal emlékezetesebbnek bizonyult
koriikben mas tartalmakhoz képest (Ipsos 2014, idézi Dobé — Rozsas 2017).
Az EU Kids Online 2020-as felmérése a YouTube folyamatosan névekvo
népszeriiségét mutatta ki a 9 és 16 éves eurodpai fiatalok kérében, mikézben a
TV nézés is egyre inkabb online platformra tevddik, illetve az SVOD
szolaltatasok (Subscription Video on Demand = Eléfizetés video tartalomra
igény szerint) is egyre elterjedtebbek (Smahel et. al 2020). A YouTube és ott
megjelend vloggerek egyre novekvO népszeriiségét a fiatalok korében jol
jelzi az amerikai Variety Magazine felmérése is, amelyet 1500 fiatal
megkérdezésével készitettek. A 10 legnépszerlibb hiresség koziil hat
YouTuber volt, tehat a megkérdezett tinédzserek kozt népszeriibbek voltak a
YouTube sztarok, mint a mainstream média hirességei (Ault 2014).
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A vlogok témakoroket tekintve rendkiviil valtozatosak lehetnek. Koziliik
sok van, amelyik kifejezetten ismeretterjesztd tartalommal rendelkezik.
Mivel a célcsoportot elsésorban a fiatalok jelentik, igy ezek a vlogok
igyekeznek az 6 figyelmiiket megragadd formatumban ko6zolni az
ismereteket. Egy figyelem vizsgalatan alapulo tanulmany szerint ,, a figyelem
igen nagy jelentoséggel bir a tanulasi folyamat hatékonysagaban,
eredményességében. Amennyiben a figyelem lankad, gy az agy informacio-
feldolgozo képessége is csokken, mely az dtadott ismeretek, Osszefiiggések
feldolgozdsdra és memorizdldasara jelentds negativ hatassal van” (Katona —
Ujbanyi  Kovari 2014:14). Molnar szerint az elmult évtizedek soran az
online videok alkalmazasa és készitése a digitalis tartalmak kozvetitésének
és elsajatitdsanak effektiv eszk6zének bizonyult. (Molnar 2020). ,,Szaszko
(2017) tanulmanydaban kiemeli az online videok pedagogiai jelentdségét,
miszerint vizudlis inputként szolgalnak, ezaltal goérdiilékenyebbé teszik a
tanulast, megtorik a tanuldsi folyamat monotonitasat, valamint vicces
elemeket is tartalmazhatnak, amelyek a tananyagot kellemes érzésekkel
kisérik” (Idézi Molnar 2020:48). A Starnetwork.hu adatai szerint ezen
tanulmany megirasakor, 2021. februar végén a hazai YouTube vlogok kdoziil
a legnépszeriibb, kifejezetten tanuldssal foglalkoz6 vlog a ,,Tanulom
magam” volt, amely a lista 19. helyét foglalja el, 0sszesen csaknem 25
millios megtekintéssel (Starnetwork 2021). A videdkban a kommunikaciora
fektetett hangstly -humoros megnyilvanulasokkal kiegészitve- vélhet6en
hatékonyan ragadja meg a fiatal célkozonség figyelmét. A vlogban
figyelemfelkeltésére és fenntartasara alkalmazott eszkdzok tartalomelemzés
altali ismertetésére ebben a tanulmanyban nem vallalkozhatunk, de érdekes
perspektiva lehet egy kovetketd kutatasra.

A Kutatasrol és a hipotézisek

Sajat kutatasunkban azt vizsgaltuk, milyen szerepet jatszanak a YouTube-0on
talalhato  videoblogok a fiatalok mindennapos tanulasaban és
ismeretszerzésében. Online kérdéiviinket a debreceni egyetemistak
Facebook csoportjaban tettik kozz¢, igy a kitolték a Debreceni Egyetem
jelenlegi, vagy volt hallgatoi. A kérdéseket a témaban fellelt szakirodalom
alapjan allitottuk G6ssze, és harom hipotézist fogalmaztunk meg részben az
elmélet, részben korabbi kutatasok eredményei kapcsan:
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1. hipotézis: A YouTube jelentOs szerepet tolt be tanulasi/ismeretszerzési
forrasként a fiatalok kdrében.

Ezt a hipotézisiinket arra alapoztuk, hogy korabbi kutatasok kimutattak az
internetes oldalak és a kdzosségi média szerepét a tudomanyrol szolo
informacidszerzésben (lasd: (Jarreau-Porter 2018; Kenyeres 2019), illetve,
hogy a 2000-es évek kornyékén sziiletettek generacié médiafogyasztasi
idejének tobb mint 30 szazalékat felhasznalo-készitette tartalom
megtekintése teszi ki (Dobé — Rdzsas 2017).

2. hipotézis: A leggyakrabban emlitett YouTube csatorndk kifejezetten a
tanulassal lesznek kapcsolatosak.

Ezt a hipotézist egyszerlien arra alapoztuk, hogy a kérd6iviinket
egyetemistak toltotték ki, igy valoszinisitjik, hogy olyan témaja
ismeretterjeszt6 vlogokat néznek leginkabb, amelyek a tanulmanyaikhoz
kothetok.

3. hipotézis: A leginkabb nézett tutorial videdk beauty-videdk és gameplay
témaju videok lesznek.

Ezt Glozer mar ismertetett Kutatasaira alapozzuk, aki a népszerii hazai
videoblogokat elemezve harom nagyobb témakort kiilonitett el: a beauty-
videdkat, a parodiakat és a gameplay videdkat (Glozer 2014).

Kutatasi eredményeink

Els6 kérdésiink arra vonatkozott, milyen gyakran hasznaljdk a YouTube-ot
tanuléasi/ismeretszerzési forrasnak a megkérdezettek. Ezt otfoku skalan
kellett értékelniiik. Az eredmények alapjan a 4-es €s a 3-as fokozatot jeldlték
meg.
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3. dbra: Milyen gyakran haszndljik a YouTube-ot tanuldsi/ismeretszerzési
forrdsnak?

Milyen gyakran hasznalja a YouTube-ot
tanulasi/ismeretszerzési forrasnak?

36,60%

19,40%

' !
Ritkan Idénként | Gyakran i Nagyon gyakran

(Forras: sajat készités)

A résztvevok tobbsége (Osszesen 56 szdzalék) gyakran €s nagyon gyakran
hasznalja a YouTube-ot ismeretszerzési/tanulasi forrasnak. Egyetlen kitolt6
sem jeldlte meg az 1-es (soha) kategoriat, tehat senki sem nyilatkozott gy,
hogy soha nem hasznalja ilyen céllal. A legnagyobb csoportot (36,6%) azok
tették ki, akik gyakran hasznaljak tanulasra és ismeretszerzésre a YouTube-
ot. A kérdéiviinket kitoltok koziil senki nem valaszolta, hogy nem hasznalja
a YouTube-ot tanulasi/ismeretszerzési forrasnak. A legkisebb csoportot
(12,9%) azok tették ki, akik ritkdn, de alkalmazzik ilyen célra a video
megoszto oldalt. A masodik legkisebb csoportot (19,4%) azok alkottak, akik
nagyon gyakran tanulnak vagy informalodnak a YouTube-rol. Oket kovetik
azok, akik idénként (31,2%) teszik ugyanezt. Osszességében tehat
elmondhatd, hogy a valaszadd egyetemistdk tobbsége gyakran hasznalja
tanulasra és ismeretszerzésre is a YouTube-0t.
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A kérdéiviinkben arra is rakérdeztiink, hogy a kitolték milyen videoblogot
néznek a YouTube-on tanulasi és ismeretszerzési céllal. Szinte minden
kitoltd megnevezett legalabb egy olyan videoblogot, amelyet rendszeresen
nézni szokott, ezek koziil a leggyakrabban emlitetteket tartalmazza az alabbi
abra.

4. dabra: A leggyakrabban emlitett YouTube csatorndk
tanuldasi/ismeretszerzési céllal

(Forrds: sajdt készités)

Ahogy a 4. abra is mutatja, a tanulasi és ismeretszerzési céllal nézett
YouTube csatorndk (video-bloggerek csatorndi) koziil a legtobben a
,,JTanulom magam” nevil csatornat emlitették (14 emlités), amely altalanos
témakban (foképp életmod, pszicholdgia, szocioldgia, kommunikacio,
torténelem, neuroldgia) mutat be ismereteket és érdekességeket. A masodik
helyen a TED beszédeket tartalmazé YouTube csatornak allnak (6sszesen 13
emlités). Ezek szintén altalanos témakrol szolnak, az adott tudomanyteriilet
egy szakértGje tart eldadast 15 percben. A harmadik legtobbszor emlitett
YouTube csatorna Magyarosi Csaba videdblogja, amely ugyancsak altalanos
témakban  tartalmaz  ismereteket ¢és  érdekességeket.  Leginkabb
informatika/technika (pl. Apple késziilékek), auto-motor és utazas kapcsan
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késziti a videoit. Osszességében tehat elmondhatd, hogy a két leggyakrabban
emlitett YouTube csatorna kifejezetten a tanulashoz kapcsolodik, és
altalanos tematikaja.

A kutatasunkban legtobbet emlitett ,,Tanulom magam” YouTube csatornat
Déczi Attila hozta létre 2016-ban. Az akkor 25 éves vlogger elsddleges célja
-bemutatkozd videdja alapjan- az volt, hogy egyes tudomanyagakon
keresztiil segitsen nézdinek kommunikacids készségeik fejlesztésében,
valamint az imént emlitett struktira mentén megismerjék és megértsék
onmagukat, ezzel egybekotve 0j ismereteket sajatitsanak el. A csatornan
beliil két lejatszasi lista talalhato ,,Van egy perced?” és ,,Van egy perced? —
Season 2” cimmel. Ezen kategoridk masfél perces videokat tartalmaznak
(Tanulom magam 2016). A rovid id6étartam oka feltehetéen a figyelem és
érdeklodés  felkeltése, valamint fenntartdsa. A népszerii vlogger
terjedelmesebb, 15-20 perces tartalmakat is készit, azonban ez az id6tartam
sem haladja meg egy tantermi kereteken belill zajlo tandra idokeretét. A
videok megtekint6i bizonyara tisztdban vannak azok rovidségével, ami arra
0sztondzheti Oket, hogy tudatosan figyeljenek az elhangzottakra, ugyanis
rovid id6 all rendelkezésiikre az informaciok befogadasara.

Az online kérddiviinkben a leggyakrabban nézett tutorial videdk (olyan
videok, amelyek valamely konkrét dolog hasznalatat, miikodését,
elkészitését mutatjak meg DIY jelleggel) témakorét is lekérdeztik. Itt a
legtobb emlitést az informatikai és technoldgiai témak kaptak.
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5. dbra: A legtobbet emlitett témakorok a tutorial videok kapcsdn
A legtobbet emlitett témak tutorial videok kapcsan

INFORMATIKA/TECHNIKA/JATEKOK

DIY PRAKTIKAK, BARKACSOLAS

GASZTRONOMIA

KREATIV DESIGN-GRAFIKA, DIGITALIS MUVESZET:
SZEPSEGTIPPEK, DIVAT

SPORT/FITNESZ

ALTALANOS ERDEKESSEGEK/ISMERETTERJESZTES
ELETMOD/ELETVEZETES

AUTO-MOTOR

ORVOSI

ZENELES/HANGSZEREK
KERTESZKEDES/KISALLATOK

MATEMATIKA

TARSASIATEKOK

0 5 10 15 20 25

(Forras: sajat készités)

Ahogyan az 5. abran lathatd, a legtdbbet emlitett téma az informatika és a
technologia volt (26 emlités), valamint ide soroltuk a szamitogépes jatékokat
is. A masodik, leggyakrabban emlitett témakdr a tutorial videdk kapcesan a
csinald magad-jellegli tevékenységek (DY), a barkacsolas és a kiilonb6zd
praktiak volt. A harmadik legnépszeriibb téma pedig a gasztronomia, amely
elsdsorban a siités-fozés gyakorlati praktikait jelentette, de a sorkostolas is
ide tartozott.

Osszegzés

Osszességében elmondhatd, hogy az éltalunk megkérdezett egyetemistak
tulnyomo tobbsége (56%) gyakran és nagyon gyakran hasznalja a YouTube-
ot ismeretszerzési és tanuldsi célokra is. Igy az els§ hipotézisiink
beigazolodott, amelyben azt feltételeztiik, hogy a YouTube jelentds szerepet
tolt be tanulasi/ismeretszerzési forrasként a fiatalok korében.

A masodik hipotézisiink szerint a leggyakrabban emlitett YouTube csatornak
kifejezetten a tanuléssal lesznek kapcsolatosak. Ezt is igazoltuk, amennyiben
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a két legtobbet emlitett videocsatorna (Tanulom magam és a TED kiilonb6z6
csatornai) szorosan kapcsolddnak a tanulashoz a feldolgozott témak kapcsan.
Ugyanakkor az is elmondhatd, hogy egy-egy tudomanyteriiletben torténd
elmélyedés helyett elsésorban az altalanos ismereteket és érdekességeket
tartalmazo vidoblogok bizonyultak a legnépszertibbeknek.

A tutorial videdk kapcsan pedig leginkabb az informatikaval kapcsolatos
témakban, a praktikak/triikkok/barkacsolas teriiletén, valamint a siités-
f6zésben keresnek és taldlnak azonnal hasznosithaté gyakorlati tippeket a
megkérdezettek. A harmadik hipotézisiink tehat, amely szerint a leginkabb
nézett tutorial videok beauty-videdk és gameplay témaji videok lesznek,
csak részben igazolddott be. A gameplay témak ugyanis beleesnek a
legtobbet emlitett informatika/technika/jatékok témakorbe, azonban a
szépségapolassal/divattal kapcsolatos témak csak az 6todik helyen végeztek
a leggyakrabban emlitett témak kozott.

Felhasznalt irodalom

= Aczél Petra (2015): Médiamiiveltség. In: Aczél Petra — Andok Monika
— Bokor Tamas: Miuveljiik a médiat! Budapest: Wolters Kluwer.
133-177. p.

= Anderson A. A. — Brossard D. — Scheufele D. A. (2010). The
changing information environment for nanotechnology: Online
audiences and content. Journal of Nanoparticle Research, 12, 1083-
1094.

= Ault Susanne (2014): Survey: YouTube Stars More Popular Than
Mainstream Celebs Among U.S. Teens. In: The Variety, August,
2014. https://variety.com/2014/digital/news/survey-youtube-stars-
more-popular-than-mainstream-celebs-among-u-s-teens-1201275245/
let6ltési id6: 2021.02.20.

= PBrossard D. (2013). New media landscapes and the science
information consumer. Proceedings of the National Academy of
Sciences, 110(Suppl. 3), 14096-14101. https://www.pnas.org/
content/pnas/110/Supplement_3/14096.full.pdf letoltési id6:
2021.02.20.

305



A blogok és viogok szerepe

Colson V. (2011). Science blogs as competing channels for the
dissemination of science news. Journalism, 12, 889-902.
doi:10.1177/1464884911412834

Dobé Sandor — Rozsés Titanilla (2017): Merre megy a média? HTE
Médianet. Vol. 72. No. 1. 2-5.
http://www.hte.hu/documents/3102649/4239802/HT_2017_1_1 Dobe
.pdf Letoltési id6: 2018.08.26.

Doczi  Attila (2016): Tanulom magam csatorna bemutatkozo.
https://youtu.be/Sd8ABfuFpr4 letoltési id6: 2021. 02. 22.

Falyuna Nora (2019): Esettanulmany a magyar laposfold-hivék online
kozosségének  diskurzusarol. In:  Médiakutatdé Vol.20. No.4.
https://mediakutato.hu/cikk/2019 04 tel/05 esettanulmany_a_magyar
_laposfold-hivok letoltési id6: 2021.02.20.

Funk Cary — Gottfried,Jeffrey — Mitchell Amy (2017): Science News
and Information Today. Pew Research Center Internet & technology.
https://www.journalism.org/2017/09/20/science-news-and-
information-today/ letoltési id6: 2021.02.20.

Glozer Rita (2014): Hétkoznapisag az j médiaban — tudasok és
autoritasok az online felhasznaldi videdkban. In: Bodi Jen6 — Maksa
Gyula — Szijartd Zsolt (szerk.): Ujratéltve — A mindennapi élet mint
téma és mint keret. Budapest/Pécs: Gondolat 167—-179.

Glozer Rita (2016): Részvétel és kollaboracié az 1) médiaban.
Replika, 100. évf. 5. sz. 131-150. p.

Glozer Rita — Guld Adam (2015): Uj média — 6j tipust sztarok? A
Youtube magyar hirességei. Informacios tarsadalom, 15. évf., 2. sz.,
34-54. p.
https://epa.oszk.hu/01900/01963/00048/pdf/EPA01963_informacios_t
arsadalom_2015 2 034-054.pdf letoltési id6: 2021.02.20.

Griffith Maggie — Papacharissi, Zizi (2010): Looking for you: An
analysis of video blogs. First Monday 15(1-4)
http://firstmonday.org/ojs/index.php/fm/article/view/2769/2430
let6ltési id6: 2021.02.20.

Guld Adam (2015a): Médiasztarok, médiaszemélyiségek egykor és
most. MEDIA, KABEL, MUHOLD, XIX. évf., 5. 32-33.p.

Guld Adam (2015b): Médiavalosag(ok). A mindennapi élet mint téma
és mint keret. MEDIA, KABEL, MUHOLD, XIX. évf., 3. 32-33. p.

306



Kenyeres Attila Zoltan — Szabé Eszter

Hitlin Paul — Olmstead Kenneth (2018): The Science People See on
Social Media. Pew Research Center Internet & technology.
http://www.pewinternet.org/2018/03/21/the-science-people-see-on-
social-media/ letoltési id6: 2021.02.20.

Jarreau Paige Brown — Porter Lance (2018): Science in the Social
Media Age: Profiles of Science Blog Readers. In: Journalism & Mass
Communication Quarterly. Spring 2018, Vol. 95 Issue 1, p142-168. 27p.
Johnson, T. J., Kaye, B. K., Bichard, S. L., Wong, W. J. (2007): Every
blog has its day: Politically-interested Internet users’ perceptions of
blog credibility. Journal of Computer-Mediated Communication,
No. 13, 100-122.pp.
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/pdf/10.1111/j.1083-6101.2007.003
88.x letoltési id6: 2021.02.20.

Katona Jozsef — Ujbanyi Tibor — Kdvari Attila (2014): A figyelem
EEG-alapu vizsgalatanak alkalmazasi lehetéségei a tanulési folyamat
varhat6 eredményességének jelzésére. In Dunakavics, II. évfolyam
VIIL szam, 5-14. p.

Kenyeres Attila Zoltan (2019): Televizio és tanulas: A televizio és a
posztklasszikus ~ dokumentumfilmek  szerepe a  kulturdlis
kozfoglalkoztatottak informalis tanulasaban. Debrecen, Debreceni
Egyetem Humdn Tudomanyok Doktori Iskoldja (Nevelés- ¢és
Miivelddéstudomanyi Doktori Program), 260 p.

Molnar Marietta (2020): A digitalis tanulasi kornyezet pedagogiai
tényezo6i. In: Partnerstidte Uberlegungen iiber die Pidagogie Vechta —
Jaszberény. Eger, Eszterhazy Kéroly Egyetem Liceum Kiadé. 39-50. p.
National Science Board (2020): Science and engineering indicators
2020.  Washington, D.C., National Science  Foundation.
https://ncses.nsf.gov/pubs/nsh20207/interest-information-sources-and-
involvement letoltési ido: 2021.02.21.

Smahel D. — Machackova, H. — Mascheroni, G. — Dedkova L. —
Staksrud E. — Olafsson, K. — Livingstone, S. — Hasebrink U. (2020).
EU Kids Online 2020: Survey results from 19 countries. EU Kids
Online. Doi: 10.21953/Ise.47fdeqjO01lofo https://www.lse.ac.uk/media-
and-communications/assets/documents/research/eu-kids-online/reports
/EU-Kids-Online-2020-10Feb2020.pdf letoltési id6: 2021.02.20.

307


https://onlinelibrary.wiley.com/doi/pdf/10.1111/j.1083-6101.2007.003
https://www.lse.ac.uk/media-and-communications/assets/documents/research/eu-kids-online/reports
https://www.lse.ac.uk/media-and-communications/assets/documents/research/eu-kids-online/reports

A blogok és viogok szerepe

Starnetwork (2021): A legnépszeriibb haza vlogcsatornak a YouTube-
on.  https:/starnetwork.hu/youtube-statisztikak/youtube-vlog-csatornak
/ letoltési id6: 2021.02.24.

Su Leona Yi-Fan — Akin Heather — Brossard Dominique — Scheufele,
Dietram A. — Xenos, Michael A. (2015): Science News Consumption
Patterns and Their Implications for Public Understanding of Science.
In: Journalism & Mass Communication Quarterly. Vol. 92. No.3.
https://doi.org/10.1177/1077699015586415 1-20.p.

Szvetelszky Zsuzsanna (2017): Kozosségi kételyek. Szazadvég, 84.
sz. 27-39. p.

Veszelszki Agnes (2017): Netnyelvészet. Bevezetés az internet
nyelvhasznalataba. Budapest: L’Harmattan

308



